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1. Общие положения
I_{елью государственной итоговой аттестации является определение соответQтвия

результатов освоения обучающимся основной профессиональной образовательной
программы соответствующим требованиям федерального государственного
образовательного стандарта (гос ВО) по направлению подготовки бакалавриата 09.03.03
прикладная информатика (профиль <<прикладная информатика в экономике>).

Государственнiш итоговаjI аттестация проводится государственными
экзаменационными комиссиями (ГЭК).

К госУдарственноЙ итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий
академической задолженности и в IIолном объеме выполнивший учебный план или
индивидуальный rrлан по своей образовательной программе.

Задачами государственной итоговой аттестации являются:
- оценка способности самостоятельно решать на современном уровне задачи из

области своей профессиональной деятельности, профессионыIьно излагать специальн},ю
информацию, правильно аргументировать и защищать свою точку зрения;

- Решение вопроса о присвоении выпускнику квалификации <Бакалавр)) по
РеЗУЛЬТаТаМ ГИА и Выдаче выпускнику документа (диплома) о вьiсшем образовании;

- Разработка рекомендациЙ по совершенствованию подготовки выпускников по
ДаНнОМУ направлению подготовки на основании результатов работы государственной
экзаменационной комиссии.

.ЩЛя выпУскников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья ГИД
ПРОВОДится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальньж
ВОЗМОжностеЙ и состояния здоровья (далее - индивидуаJIьные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение след}.ющих общих требований:
- Присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего выlrускнику из

ЧИСЛа ЛиЦ с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническ}.ю помощь
С УЧеТОМ его индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться,
прочитать и оформить зацание, общаться с ГЭК);

- использование необходимых выпускнику из числа лиц с ограниченными
Возможностями здоровья технических средств при прохожденIIи ГИА с учетом их
индивидуальных особенностей.

ПО ПисЬменному зiulвлению выIIускника из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья продолжительность сдачи государственного аттестационного
испытания может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его
сдачи:

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в письменной
форме, но не более чем на 90 минут;

- продолжительность подготовки выпускника из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья к ответу на государственном экзамене, проводимом в устной
форпле, но не более чеNI на 20 плинут;

- продолжительносТь выступЛения выIIУскника из числа лиц с ограниченными
возможностями здороRья при защите ВКР, но не более чем на 15 минут.

В зависимости оТ индивидуiLльных особенностей выпускника с ограниченныN,Iи
возможностями здоровья обеспечивается выполнение следующих требований при
проведении го сударственного аттестационного испытания :

а) для слепых:
- задания ,1 иные матери€LIIы для сдачи государственного аттестационного

испытания оформляrотся рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного
докумен,Iа, доступного с помошIью компьютера со специализированным программным
обеспечением дJIя I{езрячих, либо зачитываются ассистентом;



- письменные задаI{ия выпоJIrIяIотся обуiающиN,II.Iся на бумаге рельефiло-точечныN,I
шрифтом Брайля или на компьютере со специализрiрованI]ым програN{мным обеспечением

для слепых, либо надиктовываются ассистенту;
- при необходимости обучаюшдимся предоставляется комlIлект письт\{еFIньIх

принадпежностей и бумага для письма рельефно-точечн,ыl.,t шrрифтом Брайпя, коNlпьютер
со специаJIизированным программным обеспечен}Iем для слепых;

б) лля слабовидящих:
- задания и иные материаIIы для сдачи гос}дарственIlого аттестационного

испытания оформлякlтся увеличенЕым шрифтом;
- обеспечивается индивидуальное равномернOе освещение не менее 300 лrокс;
- при необхолимости обучающимся пре/iоставляется увеJIичиваIоIцее устройство,

допускается использование увеличивающих устройств, иN{еIощихся у обучающихся;
в) для глухих и слабослышашIих, с тяжелыми нарушениями речи:
- обеспечивается наJIич}Iе звукоусил}tвающей аппаратуры коллективIIого

пользования, при необходимости обучаюlцlлплся предоставляется звукоусиJIивающая
аппарагура индивлIдуального пользоваI]ия ;

- по их желанию государственные аттестацIIонные испытания проводятся в

письменной форме;
г) лля лиц с нарушениями опорно-двигатеJIьного аппарата (тяжелыми нарушенLIяN{и

двигательных функций верхних конечностеI"I или отсутствием верхних конечностей):
1) письменные задания выполняются обучаIоlцимися на компьютере со

специапизированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;
2) по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в устноЙ

форме.
Выпускники с ограниченныNlи возможностями здоровья не позднее чем за три

месяца до начала ГИА, подают письменное заявление о необходимости создания для них
специаilьньtх условий при проведении ГИА с указанием его индивидуальных
особенностей. К заявлению прилагак)тся документы, подтверждающие нrtличие у
выпускника индIIвидуальньж особенностей (при отсутствии указанньж документоI] в
Университете).

В заявлении выпускник должен указаIь на необходимость (отсутствие
необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испытании,
необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжитеJIьности сдачи
государственного аттестационного испытания по отношению к установленной
продолжительности (лля кажлого государственного аттестационного испытания).

2. Условия подготовки и процедура проведения ГИА
Госуларственная итоговая аттестация в полном объеме относится к базовой части

(Блок 3) учебного плана основной образовательной программы бакалавриата по данному
направлению подготовки.

ГИА проводится на русском языке.
Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного экзамена

и защиты выпускной квалификационной работы (ВКР).
Обцая трудоемкость ГИА составляет 9 зачетных единиц или З24 академических

часов. Продолжительность ГИА составляет б недель.
ГосуларственнаrI итоговая аттестация включает.,
- подготовку к сдаче и сдача государственного экзамена;
- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы.
I_{елью государственного экзамена является выявление уровня профессиональной

подготовки выпускника и его способностей к решению практических задач в области его

профессиональной деятельности.



Госуларственный экзамен проводится до защиты выпускной квалификационной
работы. Государственный экзамен включает наиболее значимые вопросы по обязательным
ДИСциПлинам базовоЙ и вариативноЙ части учебного плана. Государственный экзамен
проводится устно. Перед государственным экзамеЕом проводится консультирование
обучающихся по вопросам, выносимым на государственный экзамен.

ГИА проводится с 28.05.29 п по 07.07 .29 t., в сроки, обозначенные учебным планом
по наIIравлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика, профиль <<Прикладная
информатика в экономике)) и утвержденным кчrлендарным графиком учебного процесса на
2028-2029 учебный год.

К ГИА ДопУскается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в
полном объеме выполнивший У'lебный план по соответствующей образовательной
программе высшего образования.

государственный экзамен проводится на заседании государственной
экзаменационной комиссии (гэк). При проведении устного экзамена экзаменуемому
предоставляется 40 минут для подготовки ответа. На вопросы экзаменациопного билета
ОбУчающийся отвечает публично. Члены ГЭК вправе задавать дополнительные вопросы с
целью вьuIвления гrryбины знаний обуrающегося по рассматриваемым темам.
продолжительность устного ответа на вопросы экзаменационного билета не должна
ПРеВЫШать 30 Минут. В процессе подготовки к ответу, экзаменуемому разрешается
ПОЛЬЗОВаТЬСя данноЙ программоЙ ГИА и литературоЙ, перечень которой указан в данной
программе, можно указать иные рiLзрешенные матери€шы.

ВЫпУокная квалификационная работа (ВКР) представляет собой работу,
ДеМОнСТрирующую уровень IIодготовленности выпускника к самостоятельной
профессиональной деятельности.

Вьшускная ква,тификационная работа выполtlяется в виде выпускной
квалификационгlой работы бакалавра.

ТРебования к содержанию, объему и структуре ВКР, порядок выполнения и
методические рекомендации по ее выполнению определены Методическими
РеКОМеНДацияМи <Выпускные квалификационные работы бакалавров по направлению
09. 03.03 кПрикладная информатика)) кафедры ПИЭ.

Тексты ВКР проверяются на объём заимствования в соответствии с утвержденнымLI
локаJIьными нормативными актами Университета.

При заlците ВКР выпускники должны, опираlIсь на полученные знания, }мения и
НаВЫКИ, ПокаЗагЬ способность самостоятельно решать задачи профессиональноЙ
ДеЯТеЛЬНОСТи, иЗЛагать инфорплацию, аргументировать и защищать свою точку зрения.

ПРИ пРовеДении защиты ВКР обучающемуся предоставляется 10-15 минут для
ДОКЛаДа. Члены ГЭIt вправе задавать дополнительные вопросы с целью выявления
глубlrны знаниI"л обучающегося по рассматриRаемым темам.

3. Порядок подачи и рассмотрения апелляции.
В СооТВетствии с Положением (О порядке организации и проведения

ГОСУДаРСТВеНноЙ итоговоЙ аттестации по образовательным программам высшего
ПРОфессионального образоваIrия (программам бакалавриата, специаJIитета, магистратуры) в
государственном образовательном учреждении <пгу им. Т. Г. Шевченко)) выпускник
имеет право подать в АпелляционнуIо комиссию (АК) письменное заjIвление о нарушении,
ПО еГО МНеНИЮ, УсТановленноЙ процедуры проведения государственного аттестационного
испытания (далее * апелляция).

В СОСТав АК входят председатель (ректор Университета или лицо, исполняющее
его обязанIIости, trIли лицо, иl\I уполномоченное) и не менее трех членов. Состав дК
формируется иЗ чисrtа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу
Университета и не входящих в состав ГЭК.



Апелляция подается лично выпускником илkl родителяN{и (законнымлt

представителями) несовершеннолетнего выпускника в АК не позднее следующего рабочего
дня после объявления результатов государственного аттестационного испытания.

Щля рассмотрения апелляции секретарь ГЭК не позднее слсдующего рабочего дIш с
момента поступления апелляции направляет в АК пllотокол заседания ГЭК, заключение
председателя ГЭК о соблюдении процедурных норм при проведении государственFlого
аттестационного испытания, а также письN4енные ответы выпускника (при их наличии) (д.lш

рассмотрения апелляции по проведению государстве}Iного экзамеrrа), ВКР, отзыв

руководителя ВКР для рассмотрения апелляции по проведению защиты ВКР.
Дпелляция рассматрLIRается в течеFIие не более двух рабочих дней со дня подачи

апелJIяции на заседаниrr АК, на которое приглашаются председатель ГЭК и tsыпускник,
подавший апелляцию.

Решение АК доводится до сведения выпускника в течеIIие трех рабочих дней со

дня заседания АК. Факт ознакомления выпускIIика, подавшего апелляцию, с решением АК

удостоверяется его подписью.
АК на своем заседании принимает одно из следующих решсний:
- об отклонении апелляции, если изложенные в t"Iей сведения о нарушениях

процедуры проведения ГИА обучающегося не подтвердились иlили не повлияIlи на

результат ГИА;
- об уловлетворении апелляции) если изложенные в ней сведения о допуIценных

нарушениях процедуры проведения ГИА обучаюrцегося подтвердились и повлияли на

результат ГИА.
В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с

чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня перелается в

ГЭК для ре€rлизации решения АК.
Обучающемуся предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные

сроки, установлеIIные Рыбницким филиа.пом.
Решение АК является окончательныN.{ и пересмотру не подле}кит. Рассмотрение

апелляции не является пересдачей госуларствеIIного аттестационного испытания.
Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассглотрении

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из

родителей (законных представителей). УказаIlные лIIца должны иметь при себе локументы,
удостоверяющие личность.

Повторное проведение гос.ударственного аттестационного испытанлш
осуществляется в присутствии одного представителя АК не позднее даты завершения
обучения выlтускника, подавшего апелляцию, в соответствии с ГОС. Заявления на
апелляцию после повторного проведения государственного аттестационного испытания не
принIIмаются.

4. Программа Госуларственного экзамена по направлению подготовки 09.03.03
Прикладная информатика, профиль <<fIрикладная информатика в экономике)>
4.1. Требования к компетенциям выпускника.

В ходе ГИА обучающийся должен продемонстрировать сформированность
следующих компетенций.

4.1.1 . Универсальные компетенции (УК):

- УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и сиIIтез информации,
применять системный подход для решения поставленных задач;

- УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать
оптимаJIьные способы их решения, исходя из действ},ющих правовых норм, иNIеющихся

ресурсов и ограничений;

- УК-З. Способен осуществлять социаJIьное взаимодеЙствие и реi}лизовывать
свою роль в команде;



- УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и rrисьменных
формах на государственном языко, иностранных языках и официальных языках ПМР;

- УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в
социаJIьно-историческом, этическом и философских контекстах ;

- УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реаJIизовывать
ТраекТорию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни;

- УК-7. СПОСОбен поддерживать должный уровень физической подготовленности
Для обеспечения полноценноЙ социальной и профессиональной деятельности;

- УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в
профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения
ПРИРОдноЙ среды, обеспечения устоЙчивого развития общества, в том числе при угрозе и
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов;

- УК-9, Способен принимать обоснованные экономические решения в различных
областях жизнедеятельности;

- УК-10. СпОсобен формировать нетерпимое отношение к коррупционному
IIоведению.

4.|.2. Общепрофессиональные компетенции (ОПК):

- ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания,
методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального
исследования в профессионаJIьной деятельности;

- ОПК-2. Способен понимать принципы работы современных информационньIх
ТеХНОЛОГИЙ И прогрЕlI\,{мных средств, в том числе отечественного производства, и
использовать их при решении задач профессиоrrаrrьной деятельности;

- ОПК-3. Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности
На ОСНОВе информацl,rонноЙ и библиографической культуры с применением
информационно-коммуникационньгх технологий и с учетом ocHoBHbIx требований
информационной безопасности;

- ОПК-4. Способен участвовать в разработке стандартов, норм и правил, а также
технической документации, связанной с профессиональной деятельностью;

- ОПК-5. Способен иIIсталлировать программное и аппаратное обеспечение для
информационньIх II автоматизированных систем;

- ОПК-б. Способен анаJIизировать и разрабатывать организационно-технические и
экономические IIроцессы с применением методов системного анаJIиза и математического
моделирования;

- ОПК-7. Способен разрабатывать аJтгоритмы и программы, пригодные для
практического IIрименения;

- ОПК-8. Способен принимать участие в управлении проектами создания
информационньж систем на стадиях жизнеtIного цикла;

- ОПК-9. Способен принимать )п{астие в реirлизации профессионulJIьньIх
коммуникаций с заинтересованными участниками проектIIой деятельности и в рамках
проектньIх групп.

4.I.З. Профессионtllrьные компетенции (ПК):

- ПК-1. Способность проводить обследование органлrзаций, выявлять
ИнфОрмационные потребности пользователей, формировать требоваIrия к
информационной системе;

- ПК-2. способность разрабатывать и адаптировать прикладное программное
обеспечение;

- ПК-3. Способность tIроектировать ИС по видам обеспечения;
- ПК-4. СПОСОбность составлять технико-экономическое обоснованIле проектных

решений и техническое зада}Iие на разработку информационной системы;



- ПК-5. Способность моделировать прикладные (бизнес) процессы и предметнуIо
область.

- ПК-6. Способность принимать участие во внедрении информационных систем;

- ПК-7. Способность настраивать, эксплуатировать и сопровождать
инфорп,rационные системы и сервисы;

- ПК-8. Способность проводить тестирование компонентов программного
обеспеченияИС;

- ПК-9. Способность осуществлять ведение базы данных и поддержку
информачионного обеспечения решения прикладных задач;

- ПК-10. Способность принимать участие в организации ИТ-инфраструктуры и

управлении информационной безопасностью;

- ПК-11. Способность осуществлять презентацию информационной системы и
начаJ,Iьное обучение пользователей ;

ПК-12. Способность использовать методы научных исследований и
матеIчIатического моделирования в области проектирования и управления
информационными системами.

4.2. Струкryра Госуларственного экзамена
Государственrrый экзамен проводится по экзаNIенационным билетам, каждый из

которьж состоит из трех теоретических вопросов.
Экзамен включает вопросы по основным дисциплинам учебного плана направления

09.03.03 Прикладная информатика, профилю <ПрикладнаJI информатика в экономике), в
частности:

Б 1 .В.04 Информационное обеспечение бизнес-процессов предприятия;
Бl.О.1 5 Проектирование информационньIх систем;
Бl.В.05 Интеллектуальные информационные системы и системы машинного

обучения;
Бl.О.l7 Базы данных;
Б 1 .В. 1 4 Бизнес-анаJIитика.

4.3. Требования к отвеry на государственном экзамене и критерии оценки
Реализ ые компетенции при ответе на воп нного экзамена

Jф

пlп
Вопрос

Проверяемые
профессион€шьные

компетенции
(опк, пк)

Примечание

l
Автоматизированные и цифровые информационные
технологии и их классификация

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 пк-l2

2.
Понятие бизнес-процесса. Управление и реинжиниринг
бизнес-процессов. Технология реинжиниринга.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-12

з.

Каналы утечки и несанкционированного доступа к
информации. Кибербезопасность, методы и средства
защиты информации.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

4.

Понятие, содержание и
обеспечения. Определение
архитектуры.

организация информационного
информационной системы и её

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

5.
Структура и классификация информационньIх систем
(локальные, облачные, гибридные).

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

6.
Основные понятия классификации экономической
информации в условиях цифровизации.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

,7. Понятия и основные системы кодирования экономической
информации (включая штрихкодирование и RFID).

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 - пк-l2



8.
Состав и содержание операций проектирования цифровьгх
классификаторов.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

9.
Управление информационным обменом на основе Единой
системы классифик ации и кодирования (ЕСКК).

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l _пк-l2

10.
Управление технологическими процессами обработки
данных (Big Data и lroToкoBtul обработка).

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-12

l1 Проектирование системы экономической документации.
Униф4чированная система цифровой документации.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l - пк-12

12.

Электронный док}ментооборот. Основные понятия.
Модели информационного пространства и экосистемы
документооборота предприятия.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l - пк-12

13.
Технологии электронного документооборота. Электронная
IIодпись.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

|4.
Специфика, задачи и функции электронного
документооборота.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

15.
Внедрение и интеграция систем электронного
документооборота в бизнес-процессы.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-12

16.
Современные системы электронного документооборота
класса СЭД и ЕСМ.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

1,7.
Структура жизненного цикла информационной системы.
Обобщенная технологическая схема жизненного цикла ИС.

ОПК-l - ОПК_9;
пк-l -пк-12

18. Модели жизненного tIикла информационной системы. ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-12

19.
Каскадная модель жизненного цикла информационтlой
системы.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

20.
Спиральная модель жизненного цLIкла информационной
системы

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

2|
Стандарты II методики. Виды стандартов. Методика Oracle
CDM. Стандарт ISO/IEC 1220'7, Комплекс стандартов ГОСТ
34.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-1 -пк-l2

22. Профили открытых информационных систем. ОПК-1 - ОПК-9;
пк_l *пк_l2

2з.
Методология и методы проектирования информационньIх
систем

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк_12

24.
Каноническое проектирование. Состав и содержание стадий
и этапов

ОПI(-l - ОГtК-9;
пк-l -пк-12

25.
Методы организации проведения обследования. Схепла
классификации метолов сбора материаJIов обследования

ОПК-l - ОПК-9;
пк-1 _ пк-l2

26. Средства проектироваI{ия информационIIых систем. ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l пк-12

2,7.
Технология интеллектуального поиска и анiLпиза данных
Data Mining. OLAP- и OLTP- технологии.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l - пк-12

28.
Моделирование и оптимизация сложных систем: сетевые
IчI9дели и алгоритмичес нахождение критического пути.

ОПК-1 * ОПК-9;
пк-l _ пк-l2

29,
Экспертные системы и
современная apxLITeKTypa,
гибридные шодходы.

интеллектуальные агенты:
методы проектирования и

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 -пк-l2

з0. Нейросетевые технологии и глубокое обучение. ОПК-1 - ОПК-9;
llк-l _пк_l2

зl
Обработка естественного языка
больших языковьIх моделей
рIнтеллектуальных сIIстем,

(NLP): принципы работы
(LLM) в структуре

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l _пк-l2

з2. Жизненный цикл и оценка качества ллоделей N{ашинногс) ОПК-1 - ОПК-9;



обучения: метрики эффективности и основы методологии
MLOps

пк-l - пк-l2

JJ.
Реляцllонная модель данных. Базовые понятия, структура
реляционньж баз данных,

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 -пк-12

з4.
Базисные средства манипулирования
данными. Теоретлtко-множественные
операции реляционIlой алгебры.

реляционныNIи
специаJIьныеи

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 - пк-12

з5.
ПроектированItе реляционньж баз данных с исrrользованием
нормализации

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

з6. Траrrзакции и методы сериЕLлизации траЕзакцlrй ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

з,l.
Архитектура файл-сервер, клиент-сервер, многоуровIIевая
архитектура. Интернет/интранет технологии.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

38. Методика комплексного бизнес-анаJIиза ОПК-1 - ОПК-9;
пк_l -пк-12

з9. Методика факторногtl анализа в бизнес-ана,титике. ОПК-1 -- ОПIt-9;
пк-l - пк-l2

40.
NIетодика обосIrоваrлия управленческих решений на осноRе
маржинального анаJIиза.

ОПК-1 - ОПК-9;
гIк-1 _ пк-12

4|
Методика анаJIиза эффективности и интенсивности
использования капитала предприятия.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-1 - пк-12

42.
Методика анаJIиза эффективности использования
внеоборотньIх активов предприятия.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-1 - пк-12

4з.
Методика анаJIиза эффективности использования
оборотньгх активов предприятия.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-12

44.
Методика анализа издержек производства и реализации
продукции

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l _пк_l2

45.
Методика анаJIиза эффективности инвестиционной
деятельности

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 - пк-12

46.
Аналитическая диагностика риска банкротства
хозяйствующих субъектов.

ОЛК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

41. Методика анаJIиза маркетинговой политики предприятия ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l *пк-l2

48.
Анализ влияния макроэкономических показателей на
деятеJIьность предприятия

ОПК-1 - ОПК-9;
пк_l -пк_l2

49.
Методика анаJIиза кредитоспособности предприятия и
ликвидности его баланса

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 - пк-12

50.
Аналитическое сlбоснование бизнес-планирования: цели,
типы планов и порядок разработки.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l _пк-12

5l Методика анiulиза финансовых результатов фирмы:
факторный анЕLпиз рентабельности.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

52.
НR-аналитика: методика анаJIиза использования
человече ского потенци€Lпа.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк_l2

53.
Анализ жизненного цикла продукции и управление фазами
цикла

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

54.
Аналитическое обеспечение управления качеством
продукции

ОПК-l - ОПК-9;
пк_l -пк_12

55,
Анализ фор, оплаты труда и систем материаJIьного
стимyлирования на предприятии.

ОПК-l - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

56.
Аналитическое планирование прибыли и расчет точки
безубыточности

ОПК-1 - ОПК-9;
пк_l _пк-l2

57.
Анализ производительности, организации и нормирования
труда

ОПК-1 - ОПК-9;
ПК-1 - Пк-12



58.
Аналитическая методика выявления
внутрипроизводственных резервов

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

59.
Анализ себестоимости продукции и методов её
кiшькулирования

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-1 - пк_l2

60.
Построение эконометрических моделей для описания и
анаJIиза экономических процессов.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

61
Построение эконометрических моделей для
прогнозирования бизнес-процессов

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

62.
Анализ конкурентной среды и её роли в рыночном
механизме

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-l2

бз.
Анализ влияния инструментов государственного
регулирования на экономику предприятия.

ОПК-1 - ОПК-9;
пк-l -пк-12

Критерии оценкII знаний, умений и навыков обучающегося
РеЗультаты устного экзамена оцениваются как: (<неудовлетворительно>),

((удовлетворительно)), (fiорошо)) и ((отлично).
Оценка ((отлично)) заслуживает обу.rающийся, продемонстрировавший

всестороннее, систематическое и глубокое знание г{ебно-программного материала,
УсвоившиЙ основн},ю и знакомыЙ с дополнительноЙ литературоЙ, рекомендованной
ПРОГРаммоЙ, верно и полно ответившиЙ на уточняющие и дополнительные вопросы
членов ГЭК в пределах экзаменационного билета.

Оценки (хорошо)) заслуживает обучающийся, продемонстрировавший полные
ЗнаIIия учебно-программного материала, успешно выполняющиЙ предусмотренные в
ПРОГРаММе Залания, усвоившиЙ основнlто литературу, рекомендованн},ю в программе,
ответившиЙ на уточняющие и дополнительные вопросы членов ГЭК в предеJIах
ЭкЗаменационного билета, но допустившиЙ при этом некоторые ошибки или неточности.

Оценкрr (<удовлетворительно>> заслуживает обучающийся, продемонстрировавший
Знание учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнеЙшей учебы и
пРедстоящеЙ работы по профессии, справляющиЙся с выполнением заданий,
предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной
ПрограммоЙ, ответлtвшиЙ с существенными ошибками IIли неточностями на уточняющие
и дополнительные вопросы членов ГЭК в пределах экзаменационного билета.

Оценка (неудовлетворительно)) выставJIяется обучающемуся,
продемонстрировавшему кардинfu,Iьные пробелы в знаниях основного учебно_
программного N(атериаJIа, допустившему принциrtиальные ошибки в выrtолнении заданий,
не ответившему илLI ответившему с принципиЕtльными ошибками на уточняющие и
дополIIительные вопросы членов ГЭК в пределах экзаменационного билета.

Рекомендации обучающимся
ОбУчающийся, готовящийся к сдаче государственного (междисциплинарного)

ЭКЗаМеНа, ДОЛЖен, с одноЙ стороны, овладеть общltм rrонятиЙным аппаратом в
СООТВеТсТВУющеЙ области профессиональпоЙ деятельности, а с лругоЙ стороны
продемонстрировать умение применять теоретические знания при решении практических
задач.

В холе подготовки к сдаче обучающийся должен знать основные определения,
ПОняТия, приIIципы и методы, предусмотренные образователыtой программой, а также
владеть профессиоtтальной терминологией.

Успешное прохождение государственного (междисциплинарного) экзамена требует
ЗНаЧИТельнОЙ самостоятельноЙ ра,боты обучающегося. Время, отводимое на подготовку,
является ограничеFIныМ II предполагаеТ высокий уровеIIь самоорганизации и
ответственности. Самостоятельная работа включает в себя:

- изученIIе II анализ рекомендованной учебной и научной литературы;



* систеNIатизацию и углубление теоретических знаний по дисциплинам
образовательной программы;

- проработку учебного материала (по конспектам занятий и литературным
лlсточтrикам);

- подготовку ответов на вопросы, выносимые на государственную итоговую
аттестацию;

-форrирование навыков аргуN,Iентированного и логически последовательного
изложения материirла;

- подготовку к устному выступлению и ответам на вопросы государственнорi
экзаменационной комиссии.

Руководство и контроль подготовки обучающегося к сдаче государственного
(междисциплинарного) экзамена осуществляется в форме консультаций, в ходе которьIх
уточняются теоретические положения, разбlлраются сложные вопросы и даются
рекомендации по повышению уровня подготовки.

Оообое внимание должно быть уделено осмысленному усвоению материала.
Недопустимо механическое заучивание без понимания сущности изуrаемых вопросов.
Обучаюшийся должен демонстрировать способность к анализу, обобщению и
применению знаний.

При возникновении затруднений в процессе подготовки рекомендуется
своевременно обращаться за консультацией к преподавателям.

4.4. Солержание государственного экзамена
4.4,|. Коrlтрольные вопросы для государственного экзамена

На госуларственный экзамен выносятся вопросы по следуюш{им дисцI.1плинам:

Бl.В.04 Информационное обеспечение бизнес-процессов предприятия

1. Автоматизированные и цифровые информационные технологии и их
классификация.

2. Понятие бизнес-процесса. Ушравление и реинжиниринг бизнес-процессов.
Технология реинжиниринга.

3. Каналы утечки и несанкционированного доступа к информации.
Кибербезопасность, методы и средства защиты информации.

4. Понятие, содержание и организация информационного обеспечения.
Определение информационной системы и её архитектуры.

5. Структура и классификация информационньIх систем (локальные, облачные,
гибридные).

6, Основные понятия классификации экономической информации в условиях
цифровизации.

7, Понятия и основные системы кодирования экономической информации
(включая штрихкодирование и RFID).

8. Состав и содержание операций проектирования цифровьгх классификаторов.
9. Управление информационным обменом на основе Единой системы

классифик ации и кодирования (ЕСКК).
10. Управление технологическими процессами обработки данных (Bie Data и

потоковая обработка).
11. Проектирование системы экономической документации. Унифицированная

система цифровой документации.
12. Электронный документооборот. Основные понятия. Модели информационного

пространства и экосистемы документооборота предприятия.
1 3. Технологии электронного документооборота. Электронная подпись.



14. Специфика, задачи и функции электронного документооборота.
15. Внедрение и интограция систем электронного документооборота в бизнес-

процессы.
1б. Современны9 системы электронного документооборQта класса СЭ,Щ и ЕСМ.

Бl.О.15 Проектирование информационных систем

17. СтрУктура жизненного цикла информационной системы. Обобrценная
технологическiш схема жизненного цикла ИС.

18. Модели жизненного цикла информачионной системы.
1 9. КаскаднаlI модель жизненного цикла информационной системы.
20. Спиральная модель жизненного цикла информационной системы.
21. Стандарты и методики. Виды стандартов. Методика Oracle CDM. Стандарт

ISO/IEC |2207. Комплекс стандартов ГоСТ 34.
22. Профили открытых информационньIх систем.
23. Методология и методы проектирования информационньIх систем.
24. Каноническое проектирование. Состав и содержание стадий и этапов.
25. Методы организации проведения обследования. Схема классификации методов

сбора материалов обследов ания,
2б. Средства проектирования информационньIх систем.

Бl.В.05 Интеллектуальные информационные системы и системы машинного
обучения

27. Технология интеллектуального поиска и анаJIиза даIIных Data Mining. OLAP- и
OLTP- технологии.

28. МОделирование и оптимизация сложньIх систем: сетевые модели и
arлгоритмическое нахождение критического пути.

29. ЭКСПеРтные системы и интеллектуальные агенты: совремеIIFIая архитектура,
методы проектирования и гибридные rrодходы.

30. Нейросетевые технологии и глубокое обучение.
31. Обработка естественного языка: принципы работы больших языковых моделей

(LLM) в структуре интеллектуtшьных систем.
32. Жизненный цикл и оценка качества моделей машинного обу^rения: метрики

эффективности и осноRы методологии MLOps.

Бl.О.17 Базы данных

3З. Реrrяционная модель данных. Базовые понятия, стр1ктура реляционных баз
данных.

34. Базисные средства маниrrулирования реляционными данньIми. Теоретико-
множественные и специаJIьIIые операции реляционной алгебры.

35. Проектирование реляционньш баз данньIх с использованием нормшIизации.
З6. Транзакции и методы сериализации транзакций.
37. Архитектура файл-сервер, клIлент-сервер, многоуровневаJI архитектура.

Интернет/интранет-технологии.

Бl.В. 14 Бизнес-аналитика

38. Методика комплексного бизнес-анализа.
39. Методика факторного анализа в бизнес-аналитике.



40. Методика обоснования управлеFILIеских решений на основе маржинального
ана,'IиЗа.

41. Методика анаJIиза эффекTивностLI и интенсивности использования капитала
предприятия.

42. Методика анализа эффектrrвности использования внеоборотгrьrх активоts
предприятия.

43. Методика анаJIиза эффективrIости использования оборотньгх активов
предприятия.

44. Методика анi}лиза издержек производства и реализации продукции.
45. Методика анализа эффективности инвестиционной деятельности.
46. Аналитическая диагностика риска банкротства хозяйствующих субъектов.
47. Методика анализа маркетинговой политики предприятия.
48. Анализ влияния макроэкономических показателей на деятельность предприятия.
49. Методикаанализакредитоспособности предприятияи ликвидности его баланса.
50. Аналитическое обоснованрlе бизнес-планирования: цели, типы планов и порядок

разрабо,гки.
51. Методика анаJIиза финансовых результатов фирмы: факторный анализ

рентабельности.
52. НR-аналитика: методика анализа использования человеческого потенциала.
53. Анализ жизненного циклапродукции и управлеIIие фазами цикла.
54. Аналитическое обеспечение управления качеством продукции.
55. Анализ форм оплаты труда и систем матери,шьного стимулирования на

предприятии.
5б. Ана,титическое планирование прибыли и расчет точки безубыточности.
57. Анализ производительности, организ ации и нормирования труда.
58. АналитическаJI методика выявления внутрипроизводственньж резервов.
59. Анализ себестоимости продукции и методов её калькулирования.
б0. Построение эконометрических моделей для описания и анализа экономических

процессов.
б1. Построение эконометрических моделей для прогнозирования бизнес-процессов.
62. Ьнаsмз конкурентной среды и её роли в рыночном механизме.
б3. Анализ влияния инструментов государственного регулирования на экономику

предприятия.
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Туккель, А. В. Сурина, Н. Б. Культин. - СПб. : БХВ-Петербург, 2020. - 416 с.

1 1. Фатхутдинов, Р. А. Инновационный менеджмент : учебник для вузов / Р. А.
Фатху,гдинов. - б-е изд. - СПб. : Питер, 201'4. - 448 с.

12. Харрис, Д. ЦифроваlI схемотехника и архитектура компьютера / Щ. Харрис, С.
Харрис. - М. : ДМК Пресс, 2018. -792 с.

13. Хотяшева, О. М. Инновационный менеджмент : учебник и практикум для вузов
/ О. М. Хотяшева, М. А. Слесарев. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Издательство Юрайт,
20|9. - З26 с.

14. Широкова, С. В. Управление инновационными проектами : учебное пособие /

С. В. Широкова. - СПб. : Изд-во Политехн. ун-та, 2021,. - 102 с.
15. Экономика инноваций : учебник для вузов / под ред. В. Я. Горфинкеля, Т. Г.

Попадюк. - 2-е изд,, перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2021., - 3Зб с,

4.4.3 Перечень технических средств, наглядных пособилi, необходимых для
проведения ГИА

Кафедра ПИЭ располагает материально-технической базой. Помещения для
подготовки обуrаюIцихся к ГИА оснащены компьютерной техникой с возможностью
подключения к сети <<Интернет>> и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду.

Перечень материально-технического обеспечения включает:
1. Ресурсный центр, аудитория Jt204, корпус А2. Аудитория оснащена: кафедрой

для проведения лекционных и практических занятий, круглыми столами для дискуссий и
коллоквиумов; акустической системой, мупьтимедийным проектором, мультимедийной
доской, б компьютерами с выходом в Интернет, комплектом мебели на 24 посадочных
места, доской маркерной, 1 кондиционером.



5. Требования к выпускной квалификационной работе и критерии ее оценки
5.1. Общие положения
ВКРБ представляет собой самостоятельное законченное исследование на заданную

тему, соответств},ющее государственному образовательному стандарту высшего
ОбРаЗования по программе бакалавриата, написанное лично выпускником под
рУководством руководителя, свидетельствующее об умении выпускника работать с
ИСТОЧНИКами, обобrцать и анz}лизировать фактическиЙ материыI, используя теоретические
Знания и практические навыки, пол)денные при освоении образовательной программы.
ВКРБ может основываться на обобщении выполненньIх выпускником курсовьш работ и
содержать материалы, собранные в период производственной (преддипломной) практики.
Методические рекомендации по написанию и оформлению ВКРБ по направлению 09.03.03
Прикладная информатика, размеtцены в учебно-методическом кабинете кафедры.

Обучающийся должен представить ВКРБ на защите в установленный срок и быть
гОтовым к ответам на вопросы членов государственной экзаменационной комиссии,
которые булут касаться как содержательноЙ части работы, так и методологических и
практических аспектов.

Примерный перечень тем ВКР:
1. Оптимизация информационно-документационного обеспечения вуза с

применением ЕСIVI-систем
2. Повышение эффективности бизнес-процессов на основе стратегии ЕММ
3. I]ифровизация деятельности образовательного учреждения с помощью сервисов

Google
4. Создание wеЬ-сайта предпри ятия с использованием РНР
5. Актуаrrизация сайта образовательного учреждения на платформе WordPress
6. Оптимrrзация цифрового сервиса взаимодействIля органов государственного

уIIравления с гражданами
7. I_{ифров изация деятельности торговой организации
8. I]ифровая трансформация деятельности предприятиямzlлого бизнеса
9. Трансформация подсистемы складского учеlа в условиях цифровой экосрrстемы

предприятия
10. Использование CMS как средства оптимизации управления предприятием

м€}лого бизнеса в цифровой экономике
11. Щифровые технологии как инструмент повышения эффективности деятельности

фирмы
12. Разработка электронного ресурса для повышения доступности образования в

условиях цифровой трансформации
13. I]ифровое сопровождение коммерческой деятельности фирмы
14. Применение IТ-технологий для организации бизнес-процессов электронной

коп{мерции в В2С секторе
1 5. Щифровые технологии поддержки и сопровождения бизнес-процессов компании
16. Системы сбора и разNIетки данных для машинного обучения
17. Внедрение цифровых технологий в деятельность организаций сферы культуры
18. Применение интеллектуального анаJIиза данньIх для бизнес-аналитики на

примере Loginom
19. Интег,рацIIя нейросети ChatGPT с мессенджером Telegram
20. Разработка интерактивньIх анимацрIонных решений в маркетинге

образовательных услуг
2t. I]ифровые технологии сопровождения основных бизнес-процессов предприятия
22. Разработка системы анаJIиза и мониторинга эффективности рекламной кампании
23. Оптимизация пользовате.цьского интерфейса для повышения конверсии в

интернет-магазине видеоигр
24, I_{ифровая трансфорNIация FIR-процессов на предприятии



25. I]ифровизация деятельности пункта прлIёма сырья предприятия
2б. Анализ и обработка данных с помощью ВI-инструментов для разработки

интерактивньIх отчётов
27. I_{ифровизация инвестиционньIх процессов с применением современных

мобильньrх технологий
28. Проектирование информационной сLlстемы оценкI{ кредитосIIособности

заёмщика
29. Щифровой сервис, обеспечлtваюrций центрi}лIIзованrтый сбор даttных кафедры

вуза
30. Щифровая трансформация бизнес-процессов маJIого предприятия
31. Щифровизация бизнес-процессов отдела продаж
32. Щифровизация ocHoBHbIx НR-процессов FIa предприятии
33. Имитационное моделирование в организации городской среды
34. Прогнозирование потребительского спроса на основе методов машинного

обучения (на примере торговой сети),
35. Внедрение СRМ-системы как инструмента повышения лояльности клиентов и

автоматизации воронки продаж в малом бизнесе.
3б. Оптимизация процессов фулфилмента и логистики при работе с маркетплейсами

в условиях цифровой экономики.
37. Разработка мобильного приложения для мониторинга операционных

пок€вателей микробизнеса в режиме реального времени.
З8. Построение системы сквозной анаJIитики на базе ВI-инструментов для оценки

эф фективности многоканальных маркетинговых стратегий.
39. Обеспечение информационной безопасности и заIциты персональньIх данньIх в

экономических системах малого предприятия.
40. Переход на облачные ЕRР-решения как фактор снижения ИТ-инфраструктурных

издержек современной компании.
41. Интеллектуальный ана:lиз тонаIьности отзывов пользователей для управления

репутацией бреIrда в социальных медиа.
42. Применение No-code и Low-code платформ для быстрой автоматизации

внутренних административных процессов организации.
4З. Исследование и проектирование систем IIа базе блокчейн-технологий для

обеспечения прозрачности цепочек поставок.
44. U)VUI аудит и проектирование интерфейса корпоративного портала для

повышения эффективности внутренних коммуникаций.
45. Автоматизация управления товарными запасами и складской логистики на базе

платформы 1 С :Предприятие.
4б. Применение технологий Интернета вещей (IoT) для мониторинга условий

хранения и транспортировки скоропортящейся продукции.
47. Совершенствование закупочной деятельности предприятияна основе внедрения

корпоративной электронной торговой площадки.
48. Использова}Iие элементов геймификации в цифровых НR-платформах для

повышения вовлеченности и мотивации персонirла.
49. Проектирование и разработка веб-сервиса - агрегатора услуг для самозанятьгх в

рамках региональной цифровой экосистемы.
50. Автоматизация рутинных )п{етных операций с использованием технологий

программной роботизации.
51. Разработка модели прогнозирования оттока клиентов для компаний сферы услуг

с применением нейросетевых технологий.
52. Анализ эффективности SЕО-продвижения и инструментов контекстной рекламы

для оптимизации бюджета е-соmmеrсе проекта.



5.2. Перечень компетенций, проверяемьш на защите выпускной
квалификационной работы

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть
сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессионilльные
компетенции,

Универсальными компетенциями :

- УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации,
применять системный подход для решения поставленных задач;

- УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать
ОПТИМальные способы их решения, исходя из деЙств},ющих IIравовых норм, имеющихся
ресурсов и ограничений;

- УК-3. Способен осуществлять социаJIьное взаимодействие и реrulизовывать
свою роль в команде;

- УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменньIх
формах на государственном языке, иностранных языках и официальных языкiж ПМР;

- УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в
социаJIьно-историческом, этическом и философских контекстах;

- УК-6. Способен управлять cBoLIM временем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморrвв}Iтия на основе принципов образования в течение всей жизни;

- УК-7. Способен rrоддерживать должный уровень физической подготовленности
для обеспечения полноценноЙ социальноЙ и профессиональной деятельности;

- УК-8. Способен создавать и rrоддерживать в гIовседневной жизни и в
профессиональноЙ деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения
природноЙ среды, обеспечения устоЙчивого рrввития общества, в том числе при угрозе и
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов;

- УК-9. Способен принимать обоснованные эконоN{ические решения в различных
областях жизнедеятельно сти ;

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному
поведению.

Общепрофесс[Iональными компетенциями:

- ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания,
методы NIатематического анализа и N,{оделирования, теоретического и экспериментаJIьного
исследования в профессиона,тьной деятельности;

- ОПК-2. Способен понимать прIшципы работы современных информациоI{IIых
технологиЙ и программных средств, в том числе отечествеIIного IIроизводства, и
использовать их при решении задач профессиональной деятельности;

- ОПК-3. Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельност,и
на основе инфорп.rационной и блrблиографической культуры с применением
информационно-коммуникационньD( технологиЙ II с учетом основньIх требований
информационной безопасности;

- ОПК-4. Способен участвовать в разработке стандартов, норм и правил, а также
техническоЙ документации, связанноЙ с профессиона-ltьноЙ деятельностью;

- ОПК-5. Способен инсталлировать программное и аппаратное обеспеченLlе для
информационньtх Il автоматизированньж систем;

- ОПК-6. Способен анЕrлизировать. и разрабатывать организационно-технические и
экономические процессы с применением методов системного анализа и математическоt,о
моделирования:'

- ОПК-7. Способен разрабатывать Еlлгоритмы и программы, пригодные лля
практического примецения;



- ОПК-8. Способен принItмать r{астие в управлении проектами создания
информационньIх систем на стадиях жлIзненного цикла;

- ОПК-9. Способен принимать }пIастие в реализации профессиоiIальньD(
ко}дмуникацилi с заинтересованFIыми участниками проектноЙ деятельности и в pal\lкax
проектньIх групп.

Профессиональными компетенциями, соответствуюIцими типу (типапл) задач
профессиональной деятельности, Еа которылi (которые) ориентирована програN{ма
бакалавриата:

- ПК-1. Способность проводить обследование организаций, вьuIвлять
информачионные по,требности пользователей, формировать требования к
информационной системе;

- ПК-2. способность разрабатывать и адаптировать прикладное программное
обеспечение;

- ПК-3. Способность проектировать ИС по вида.N,I обеспечения;

- ПК-4. Способность составлять технико-экономическое обосrlование проектньIх

решений и техническое задание на разработку информацион}Iой системы;

- ПК-5. Способность моделировать прикладные (бизнес) процессы и предметную
область.

-llК-6. Способность принимать участие во внедрении информационных систем;

-ПК-7. Способность настраивать, эксплуатировать и сопровождать информационные
системы и сервисы;

-ПК-8. Способность проводить тестирование компонентов программного
обеспеченияИС;

-ПК-9. Способность осуществлять ведение базы данных
информационного обеспечения решения прикладных задач;

- ПК-10. Способность принимать участие в организации ИТ-инфраструктуры и
управлении информационной безопасностью;

- ПК-11. Способность осуществлять презентацию информационной системы и
начаJIьное обучение пользователей ;

ПК-12. Способность использовать методы научных исследований и
математического моделирования в области проектирования и управления
информационными системами.

Уровень освоения компетенций члены ГЭК имеют право проверить, задав
дополнителыIые или уточняющие вопросы испытуемому на защите ВКРБ.

5.3. Требования к содержанию,
квалификационной работы

объему и структуре выпускной

Вьшускная квалификационнаrI работа бакалавра (ВКРБ) представляет собой
самостоятельное завершённое исследование, выполненное обучающимся под
руководством научного рукоtsодителя, отражающее умение работать с источниками,
анализировать и обобщать материаJI, применять теоретические знания и практические
навыки; работа должна обосновывать актуаJIьность темы, иметь научную новизну иlили
практическую значимость, включать результаты теоретических или прикладньD(
исследований.

Рекомендуемый объём составляет не менее 60 страниц без приложений. Структура
ВКРБ включает: тиryльный лист; оглавление; введение (акryальность, степень
разработанности проблемы, объект, методы, цели и задачи); основн},ю часть из 2-3

разделов с обоснованием направления исследования, описанием методов, результатов,
эксперимента и их оценки; заключение (выводы, новизна, практическая значимость,
рекомендации); список источников, оформленный по ГОСТ 7.0.5-2008, с обязательным

и поддержку



отражением всех цитируемых работ и публикаций автора; приложения (при
необходимости - программная документация по требованиям ЕСПД), при этом каждый
СТРУкТУрныЙ элемент начинается с новоЙ страницы, а работа сопровождается листом
проверки в системе <<Антиплагиат>>.

5.4. Порядок подготовки и
квалификационной работы бакалавра

сроки представления выпускной

Подготовка и представление вкрБ включает обязательнуIо предзаIIIиту на кафедре
ПИЭ не позднее пяти рабочих дней после окончания преддипломной практики с участиеI\,I
НаУчнОГо руковолителя; доработаrrный текст представляется руководителю не позднее чеN{
за месяц до защи,гы, а окончательно оформленная работа с подписями студента,
руковолителя, консультантов и заведующего кафедрой подается в ГЭК в электроFIном и
бlмажном виде вместе с отзывом руководителя и регистрационной формой систеN{ы
<<Антиплагиат> (оригина.пьность не менее 65 Yо), аннотацией на русском и английском
яЗыках и СD-дискоlл (флеrrr-накопителем); сдача фиксируется в журнале, после чего работа
не подлежит замене. Непредставление ВКРБ в срок влечет недопуск к защите и
отчисление за непрохождение ГИА без права апелляции; решение о допуске принимается
кафедроЙ и отражается на титульном листе. Темы ВКРБ утверждаются и закрепляются
Приказом ректора не позднее чем за б месяцев до ГИА; окончательный вариаЕIт
передается руководителю не менее чем за три недели до защиты, загрузка в систему
<<АнтиплагиатD осуществляется не позднее чем за неделю, а передача в ГЭК - не позднее
чеМ За два дня до защиты. !ополнительно могут представляться публикации и акты
внедрения; защита сопровождается докладом с обоснование\4 актуальности, IIовизны и
результатов исследов ания и презентацией из 1 0-20 слайдов.

5.5. Рецензирование выпускной квалификационной работы
Рецензирование ВКРБ не предусмотрено.

5.6. Порядок защиты выпускной ква.пификационной работы
5.6.1. ЗаIцита ВКРБ проводится в установленное графиком проведения

государственных экзаменационных испытапий время на за,седаниlл ГЭК с участием не
Mellee двух TpeTei.t её состава.

5.6,2. При защите ВКРБ необходимо ншIичие отзыва руководителя.
5.6,З. На зашите желательно присутствие научного руководителя выпускной

квал ификационl I ой работы.
5,6.4, Зашtита начиIIается с доклада, обучающегося по теме ВКРБ. Обучающиl"лся

должен излагать основное содержание выIIускной работы свободно, не читая письменЕого
текста. Время, отво]IиN,Iое I{a доклад, - 10-15 минут.

5.б.5. После заверIlIения доклада председатель и лица, входящие в состав ГЭК,
задают обу.rающемуся Rопросы, как непосредственно связанные с темой ВКРБ, так и
близIсо к ней отFIосяшиеся. При ответах на вопросы обучакrщийся имеет IIраво
пользоваться своей работой и презентацией. Задаваемые в ходе защиты вопросы
фиксируются ceкpeтapeпl ГЭК в протоколе. ОбучающиIlся N{ожет полготовить
раздаточныЙ ]чIагериал для пояснения основных полохсений своей работы. Пос.:rе
ОКОНЧаНИЯ ДИСКУССИИ el\{y ПРеДОСтавляется заключительное слово, в котором он должеII
ответить на замечаЕIlrя членов Гэк.

Щалее с отзывоNI о ВКРБ выступает научный руководитель. Есллt по какой_либо
причине р}aководитель не присутствует на защите, его письменный отзыв зачитывает
председатель ГЭК (секретарь, по решению председателя).

5.6.6. Результаты защиты ВI(PБ определяются на основе оценок:
- научного руководителя (за качество ВКР баlсалавра, степень ее соотt]етствIlя

требованиям, предъявляе1\{ым к выпускным квалифIIкационЁIым работам) ;



членов ГЭК (за содерх(ание ВКР бакаrrавра, ее защиту, в том числе доклада"
ответов на вопросы членов ГЭК).

5.6.7. После проведения защиты всех назначенных на данный день ВКРБ
проводится совещание ГЭК для оценивания работ.

5.б.8. По окончании совещания председатель ГЭК оглашает оценки за работы и
принятые решения по присвоениIо (отказе в присвоении) квалификации <<бакалавр>> по
направлеI{ию 09.03.03 <Прикладная игrформатика)) с выдачей в установленном порядке
диплома установленного образца.

5.6.9. В случае получения неудовлетворительной оценки при защите выпускной
квалификационллой работы повторнаrI защита проводится в соответствии с Положением
(О порядке организации и проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программа высшего образования (программам бакалавриата,
специirлитета, магистратуры) в ГОУ (ПГУ им. Т.Г. ТТТgg.igllцo> от 14.0б.2019 г. },{s1404-

ОД. Результат данного государственного экзаменационного испытания может быть
признан rrредседателем ГЭК недействителыIым в случае нарушения процедуры защиты
вкрБ.

5.б.10. ВКРБ после защиты хранится на выпускающей кафедре. При
необходимости передачи ВКРБ на предприятие (в учреждение, организацию) для
tsнедрения материалов ВКРБ с нее снимается копия.

5.7. Оценка выпускной квалификационной работы бакалавра

Основными качественными показателями оценивания ВКРБ являются:
- актуальность и обоснование выбора темы ВКРБ;
- логика работы, соответствия содержания ВКРБ и её темы;
- степень самостоятельности,
- достоверность и обоснованность выводов;
- качество оформления ВКРБ, четкость и грамотность изложения материала;
- качество доклада, нагпядных материалов (презентации), }ц,Iение вести полемику по

теоретиtIеским и практическим вопросам, глубина и правильность ответов на вопросы
членов ГЭК;

- список использовiIнных источников, достаточность использования отечественной и
зарубежной литературы;

- возможность внедрения.

Результаты защиты ВКРБ определяются оценками (отлично)), ((хорошо>,
((удовлетворительно)>, ((неудовлетворительно)). Оценки ((отлично)), ((хорошо)>,

вкрБцовлетворительно)) означаIот успешную защ
показатель

оценивания ВКРБ
Критерии

отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворительно

Актуальность и
обоснование выбора
темы

работа выполнена на
актуtшьн},ю тему и

решает
практическ},ю задачу,

соответств},ющую
профилю
направления
подготовки

Работа выполнеIIа
на актуальную
тему и р9шает
практическую
задачу

В работе не

определены

решаемые
практические задачи

Тема работы не

актуальна и не

соответствует профилю
направления
подготовки

Логика работы,
соответствие
содержания и темы

Все разделы работы
соответствуют
теме, логически
выстроена
последовательность

решения проблемы,

Все разделы
работы
соответствуют
теме, определены
задачи решения
исследуемой

Разделы работы
соответствуют теме

работы,
поставленные
задачи не позволяют
решить

Последовательность

разделов работы
выстроена нелогиtIно,

содержание не
соответствует теме

работы



решены все
IIоставленные

задачи

Й-оО*rur"Б'
решены основные

поставленные
задачи

}lсследуемую
проблему

степень само-
стоятельности

все поставленные

руководителем ВКРБ
задачи решены
самостоятельно в

полном объеме

поставленные

руководителем
ВКРБ задачи

решены
самостоятельно с
частичным его

}л{астием

поставленные

руководIлтелем
ВКРБ задачи

решены,
самостоятельно со
значительным его

rIастиеN,r

Не решены
поставленные

руководителем задами

f]ocToBepHocTb
обоснованность
выводов

Выводы достоверны
и обоснованы,
подтверждены
необходtлмыми

расчетами, решены
все цоставленные
задаIlLI

Выводы
достоверны I{

обоснованы,
подтверждены
необходимымлr

расчетами

Не все выводы
подтверждены
необходлIмыми

расчетаIиIr

Выводы не
обоснованы, не
подтверждены

расчетами

Качество
оформления ВКРБ

Офорпrление ВКРБ
(текстовом части и
графической части)
полностыо
соответствует
требованияN{

норNIативных

доку[,lентов

Оформление ВКРБ
(текстовой частии
графической
части) имеет
цезначительные
откJIоненItя от
требоваttий
норматIlвных
док}меIlтов

Офорпlление ВКРБ
(текстовой части и
графической части)
имеет знаIлIтельные
отклоненIUI от
требоваttий
пормативных
докуI!{ентов

Оформление ВКРБ
(текстовой части и
графической части) не
сOответствуе,г
требованиям
нормативных
документов

! *u"..roo oo*noou, I

| пu.п"л"",* 
l

| материалов 
l

| 

(rгпезекгаuии) 

|

l______]

Качество доклада
высокое, в докJIаде
предстi}влены все

рез},льтаты, доклад
ltылоJIIlен с
LIспоЛьЗоВаНиеIчI

ко\,rпьютерных
технологltй в виде
Ilрезептации

Качес,гво доклада
хорошее, в докJIаде
представлены все

результаты, доклад
выполнен с
использоваItием
компьютерных
техtrологлtй в виде
презентации

Качество доклада
удовлетворительное,
в доruIаде
представлены I{e все

результаты, доклад
выполнен с
использованием
компьютёрных
техно-цогlлй в виде
презен,tаIIиLl

Качество доклада
неудо влетвор итеjl ьное,
в докJIаде не

представлены

результаты, доклад
выполнен с
использоваI.lием
компьютерных
технологий в t]иде

презентации низкоlю
качества

Список
исlIользованных
tlc1,oчtIItKoB

испоllьзованные
lлсточники
акгуальны и
cOoTBel,cTB}.IoT

TeMaTI{Kc работы,
IIСТОЧНИКИ

IIСПОJIЬЗОВаНЫ В

работе

Исrlо"rrьзовашIые

источники
актуальны и
соответстýуют
темагике работы,
не все лIсточники
IlспOльзованы в

работе

Не все
использOванные
ИСТОЧВИКII

ак],уальны и
соответствуют
тематике работы, не
все источники
лIспоJIьзованы в

работе

lIспользоваllные
I,Iсточникtl не

актуальны и не Бсе

состветств}ют
теLIатике работы, не все
ис,tочники
использованr,r в работе

возпrожttость
внедрения

Результаты ВКРБ
пl2едстав,пяtот

практическую
значLlмость ll
ценность, могут быть
исполl,зоваIlы на
предllр}штии и в

Jilч19м r,!оцессе

Результаты ВКРБ
могут быть
IIсllользованы на

прелприятии, в

уrебrlом процессе

Резултлаты ВКРБ
соответст,вуют
требованлlям,
предъявJlяеN,lым к

работам бакалавров
и достаточны для
зашlиты ВКРБ

Результаты ВКРБ не
представляiот
3НаЧ}IМОСТЬ, ll ЦеН}lОО'IЬ;

не имеют возможнOсть
внелрения
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2023. -'/47 с.

2. Греlсул, В. И. Проектирование информационных систем : учебнлtк и практлtкупI /
В. LI. Грекул, Г. Н. ffеrлищенко, С. ,Щ. Коровкин. - М. : Издательство Юрайт,202З. - 385 с.

3. Зарамепских, Е. П. Управлtение жизненным циклом информациоIIньж cllcTeh.{ :

учебник и практLIк}ъr / Е. П. Зарал"rенских. - М. : Издательство Юрайт,202З. - 431 с.
4. Кремер, Н. Ш. Эконометрика : 1rчебт{ик и практикуIчI для вузов / Il. Ш. Крсмер, Б.

А. Путко. - 4-е и:зд., исIrр. и дOп. - М. : I{здательс,гво Юрайт .2023, - З08 с.
5. орлов, д. LI. ]\4атематические I\4етоды в экономi{iсе : у.rебник / д. LI. орлов. -- }и{.

: Ай ПиАр Медиа,2а22. -- 380 с.
б. llоляlков, i{. А. Управленlте IIн[Iовационнымр1 проектами : учебник i Н. А.

По.пяlков, О. L], Мотовилов, Н. В. JTyKalпoB. - 2-е изд. - М. : tr,Iздательство Юрайт,2О2Z. --

384 с.
7. Рассел, С. Искусственный интеллект: совремегrный подход / С. Рассел, П.

Норвиг ; пер. с англ. - 4-е изд. - М. : Вильямс, 202I. - 1408 с.
8, Советов, Б.'Я. IVfоделlrроRанIlе систеN{:учебник;IJIя вузов lБ. Я. Сове,гов, С. А.

Яковлев. -'7-е изд., перераб. [I доп. - М. : Издательство Юрайт ,2022. - 34З с.
9. Таненбауп,t, Э. Архитектура коNlrrыотера / Э. 'Гапеrrбаум, Т. ОстиlI. - б-е изд, --

СПб. : Питер, 2020. - 816 с,
l0. 'fуккель, И. Л. Управление инновационнымI{ проектаN{и : учебнпк l И" )7,

Т'укке.гrь, А. В. Сурина, FI. Б. Культлrlr. - СГIб. : БХВ-Петербуlrг, 2а20. - 416 с.
1 1. Фатхутдиiтов, Р. А. LIнновациоl{ный меlледжмен1, : )/,{ебник для в}/зов / Р. А.

(Dа,lхутдlт1-1ов. - 6-с 1,1зд. - СПб. : Питср, 2О|4. - 448 с.



12. Харрпс, .Щ. L{ифровая cxe},Io,r'exн}Iкa и архитектура KoNrtlbloTepa / /J. Харрис, (-l.

Харрис. - М. : ДМIt Пресс. 20l8. -'79|l- с.

t3. Хотяшева, О. М. llнновацлIонrrыji п,Iеilеджмеrrг : у.rебник и IlI)актик}rм лля вуз,fв
/ О. Iv{. Хотяшева, М, А. Слесарев. -- 3-е r.rзд,, перераб. и доп. -- М. : LIздательство lОрайт,
2а|9. - З26 с,

14. Широкова, С. В. Управлен}Iе инноваIIрIOнными l1роектами : учебtlое пособие i
С. В. lIJирокова. - СПб. : Изл-во Политехн. уII-та, 202I. - 102 с.

15. Эконолу{ика инновацилi : учебник для в),зов / под ред. В. Я. Горфинке:rя, Т. Г.
Попадок. - 2-е изд., перераб. и доп. -. М. : Юрайт, 202|. - ЗЗб с.



б. фон:l оrlсirо.rных средIств длrr госчдарствен*Iоri rrтоговой аттестflции
I{астоящlrй Фоlrд оценочных средотв (ФОС) для ГИА яRляется приложением к

ПРОГРаI(Ме госУДарствснноЙ итоговоЙ аттестации. ФОС для ГИА позRоJIяет определить
cooTBeTcTBIre результатов освоения обучающимся основrrой образовательной программы
СооТВеТствующим требованияN{ государственного образоватеJIьного стандарта (ГОС ВО).

б.1. Перечень оценочных средств :

,ЩЛЯ Определения качества освоения обучаlощиN{ися основной шрофессиональной
чIЦд9ц9Д!9Д9]сЯ СJ-IеДУЮЩИе ОцеНОЧцые

Краткая характеристика оценочного
средства

Средство контроля в формате экзамеIlа,
lrринимае-N{ого государственноi.i
экзаменациоrlной комиссией, с целью Перечень вопросов к

экзаменувыявления
выпускника

уровня подготовки
для осуществJIения

ионаlьной деятельности
Rыпlrскная квалификационная работа
представляет собой рабоryi
демонстрируюtцую }?ов(JI{ь
подI,отовленности выпускника к
самостоятельной профессиоrrа;lьной

ьlIости

деми и показtтелями оце
ЕдцrgцlgдддgrФццзццgдцgдlqq9тq

Показатели оцеIII{ванрlя
выпускнсlй
квалификационнорi
работы I

__]

6.2. fIеречень компетеrrций и оценочIIых средств;

В ходе ГИА сформированность компетенциrYr контролируетсrr с.цедIуюши]!rи
ОIIСlIОЧНЫМИ
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работа

показателl.t оценивания Вкр
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Бl.В.04 Информационное обеспе,lение бизrrес-прqцессов предIIриятия

1. Авт,оматизированные и цлrфровtlе иrrформационные техFIологии и их
классифIiкащия.

2" ГIонятрlе бизtlес-процесса,. Уtrрав.;rение и реин>lсиниринг бизтtес-пlrоцессоD.
Тех но.llогия реинжи I"Iиринга.

,З. Канацы утечки и несанкIIионIIрованного доступа к информации.
Кибербезопасность, методы и средства зашиты информации.

4. Понятие, солержаFIие и организация информационного обеспечения. Определение
информацLrtlrrlrой систеI\{ы и её архитектуры.

.5. Структура и классификацлтя информационных cIIcTeýI (локалr,ные, rfблачньiе,
гибридtные)"

6. Основтtые понятия классифлtкации экономи.lеской инфорrчrации в условиях
tlифровизап,иrt.

7. Понятия и основные системы кодирования экономическrэй иrrформации (вклrо.rая
штрIiхI(од{ироtsаI{ие и RF'ID),

8. Состав и содержание операцлliе проектирования цифровых к.llассификаторов.
9. }rправление информационным обпленом на основе Единой систем1,I кilассификацtли

и кtrдирования (L]CIO{).
10. Управление технологическими процессаNIи обработки данньж (Big Data и

потоковzul обработка)
11. ПроектироваI-Iие системы эконсlмической документации. УнифицированнuI

система цифровой документации.
12. Электронный документооборот. Основные понятия. Модели инфорr,rационного

пространства и экосистемы документооборота предприятия.
t 3. Технологии электронного документооборота. ЭлектроннаrI подпись.
14. Специфика, задачи и функlдии электронного документооборота.
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15. Внедренltе и интеграция систеN{ электронного докуIчlентооборота в бlrзнес-
процессы.

16. Современные систе]\Iы электронного документооборота класса СЭЩ и ЕСМ.

Бl.О.15 ПроектированIле информационных сйстем

l7. Структура жизненного цикла информациоltrtой системы. обобценная
технологическая схеплd жизненного цикла ИС.

18. Модели жизненного цикла информационной систе[.Iы.
19. Каскадная модель жизненного ]цIкла информацисlrтнойt систеil{ы.
20. Спlлральнiш ]\{одель жизненного цикла инфорьrацлtохrной системы.
21. Стандарты и Nlетодики. Виды стандартов. Методика оrасlе CDM. Стандарт

ISO/IEC |2207, Коплплеко стандартов ГОСТ З4.
22. Профили открытьгх инфорп,lационньIх систем.
23. МетодологиЯ }I N{етоды Ilроектирования r.rнформаulIоIIньIх систем.
24. Itаноническос проектирование. Состав и содержание сталий и этапов.
25. Методы организациII проведен!Iя обследования, Схема классификации методоR

сбора Nlатериалов обслелов ания.
26. Средства проектирования информационньtх систем.

Бl.В.05 Ин'гёллектуальные информационные системы и системы маrrlинного
обучения

27. Технология иIIтеJIлектуального поиска I,I аlIализа даIIньж Data Mining. ОLДР_ l,!

OI-TP- техIlо.цогии.
28. Мсlде-lllроВание и оптиN,Iиэация сложных сIIстем: сетевые мо.цели и

aJ,I горитмичес кое Haxoнцeн[Ie Iq)I4тического lIyTLt.
2.9. ЭКсперт.IIIrIе срIстеNiы II интеллектуаIIьные агеlIты: современ}iая архитектура,

методы проектироRаtIия и гибрltдtlые лодходы.
30. }Iеrlросетевые техIIологии и глубокое обучение.
31. Обработка естественного язька: принципы работы больших языковых пtоделей

(LLM) в структуре интел-тIектуальных систеN{.
32. ЖизlrенllЬlй цикл и оцсIJка KaTIccTBa моделей rца,ltтинного обуrенлlя: t"{етр}iки

эффективности и осIIовы методоJIоIтIи MLOps.

Бl.О.17 Базы даннык

33. Ре.;rяI{иоfIIlаJI модепь цанпьjх. Базовые поня]:ия, cTp)rкTypa реляI]иOнIlьtх баз
даннf,Iх.

34. БаЗИСНые ' ср9дсгва I,IаII}lп),лilроваrIия реляцпонl{.ьiv{I,l /{анны,\iи. TeopeTiitlo-
мноN{ественные II специаJIьные операlц{и релrщиошной алгебры.

З5. IIрбеltтиропание реляционньrх баз данньIх с использо]]анIIем нормал}Iзации.
3б. Т'ранзакции и IчIетоды сериализации транзакциI-i.
З7. АрхИтектУра файл-сервер, клиент-сервер, },{ногоуровневая архитекгура.

Инr,ерrrетiинтраl{е,г-технологIiлI.
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4i. N,{е,гоilлiка апаллlза эффектлтвliос,l,r1 и lIHt,elicIIBI-IOоTи ,IсlIолъзоiJаi"tiJя ;,(апита.]Iа

IIrпедприятI{я,

42. Методи,ка аЕализа эффсктивlIосги исl]ользоваIi:dя вttеобор<l,гнтлх aKTIIBOц

i l i]едrтрI{я,гIIfl,
4З. \4ето;tика , а}Iализit эtfuфекгшвнос,ги иqполL,зOвIII{I.Iя сСrоротгtых активов

предIIрияl,i{я.
44. Ме,гсlдIикtt аIIализа издерlliек llportзBo;lc,lBa и r}еаJlизаL{ии прод)т(циII.
45. Методикfl аIIализа эффектиl}tIостLI инвестиционной деятеJIьI-Iости
46. АнацитрIчоскал диагFIос.тLIка риска банкротства хозяйствуIоIцих суб,ьектов.
47. I\4eT одциi(а анализа N{аркстIIIIговой ] Iоли,l,ики прелприятIrя.
48. Аншrllз I}JlияFILIя макроэконоI!iичес](их показателей на леяr,еJlыIость прсдприятия.
49. Меr:одика аIIализа кредитоспособности предприят.ия и ликвIIдности его бшталlсit.

50. Ана-гrигическое обосноваtrие буrзнес.-плаЕирования: цели, тиIIы пJIанов и lIорядок

разрабоr,кlI.
51. Методрrка анzulиза финанr_,9з6lд результатов фирмы: факт,орный анаJtиз

рентабельности.
52. I]R-aHaлIшlIKa: п,{етодика ана.jIрIза пспользования челрIJет;еского по,iенциала.
53. Ана;lиз жизIIенного цикJIа IlродуI(цр1}I и управлеIrие фазамлт цIжла.
54. Arra;lllTиLIecKoe обеопечение управления качествоNI Irродукции.
55. Анализ форм оплаты труда и систем магериа;ьного стрIмулирования }Ia

l lредпрi.IятиLI.
5б. Анzurитичесliое lrлан.ирование fiрибыjtи и расчет,tоtll(и безубыгочностI.I.
57. Анаllтз IlроизводительностlI, оргаIII{зации и Hoplbl}tpol]al1,Ilя ,грула.

58. дна_пт,iтII1IесI(ая метоlIика вьuIвления внутрипро[lзводствснIIьгх рсзсрвов.
59. Аirа;lиз себестоимости продукции и методов её ка_лькулироl]ания.
б0. ПостроенIlе эконометриLIеских моде.пей для описания и а}IЕUIиза экономI{чеокрIх

процессов.
б1. ПостроеIIие эконометрIIческ1,Iх моде"riей лля проп{озирова[Iия бI.t:зttес-прrэцессов.

62. Ана:tиз конкурентной среды и её роли в рыночнOм механиз,\{е.
б3. Анализ влияния инструментов гооударствеI-Iного регулIrрования на эконоIчIику

предlIрия,гия.

Кри тер ии о цеr{иваtIIIя резу.пьтатоI} сдаЕIи государственIлого экз амена
r'езу.пьтать_т сдачи государственного экзамена опреде.тrяются оценкаIли ((отлиt]tlоr)

(fiорошIо)), (удовлL]тtsорIлтельно>, (<неудовJlетворительно)). Оценклt ((отлично)), (fiоропIо)),

((удоRJIетворительно) означают успеtIIную с,цачу государственного экзамена.
Оценки ((отлично)} засJIуживает обучаюlцийся, продемонстрировавший

BcecTclpoнHee, сL{стематическое и r,лубокое знание уrебно-програNIмного тчIатериа.JIа.,

усвоивший ocHoBHyIo и знакомый с допоJIнительной лrIтературой, рекомсttдоваrlной
прогрziммоiл, верно и полно ответивший на уточпяюIщII9 и дополнительЕIые вопросы
чJIевов ГЭК в преде,цilх экзаменациоItного би.llета.

Оценки (\хOрошо) заслужIrIвает обччаюrrцийся, продемонстрлtровавпrий IIоJIные

знания учебrrо-программного матеFiиала, успешIIо выполняющий предусмотренные в

программе задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе,
ответивший на уточняютцIле и дополнительные вопросы членов ГЭК в пределах
экзаменационного билета, но допустивший при этом некоторые ошибки или неточности.

Оценки (удовлетворительно> заслу}кI,Iвает обучеющийся, продемонс,грировавший
знание учебно-программного материала в объеп,lе, необходимом для да_rrьнейшей учебы и
предстоящей работы по профессии, справляюlцийся с выполнением задаllий,
предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендоваrrной



оценка (неудовлетворительно)) выставляется обучающемуся,
Продемонстрировавшему кардинальные пробелы в знаниях основного учебно-
программного материала, допустившему принципиальные о'шибки в выполнении заданий,
не ответившему или ответившему с принципиальными ошибкалли на уточняющие и

ДОпоJIнительные вопросы членов ГЭК в предsлах экзаменационного билета.

6.4. Выпускпая квалификаIlионная работа
При защите ВКР выпускники должны, опираJIсь на полученные знания, умения и

НавыКи, показать опособность самостоятельно решать задачи профессионапьгrой
Деятельности, излагать информацию, аргументировать и защищать свою точку зрения.

Критерии оцеIIиваниfl поItазателя и выпускной квалификационной работы в
целом

Основными качественными покiватеJIями оценивания ВКРБ являются:

- акту€lJIы{ость и обоснование выбора темы ВКРБ;

- логика работы, соответствие содержания ВКРБ и ее темы;

степень сайо стоятельности ;

- достоверность и обосtlованность выводов;

- каЧество оформления ВКРБ, LIeTKocTb и грамотнооть I.{зложения материаJIа;

- качество доклада, наглядных N{aTep}IaJIoB (презентацrrи), умение BecT}I поJIемI{к},
по теоретическим и практическим вопросам, глубина и правильность ответов на вопросы
членов l-ЭК;

список использоваI{I{ых исто!:I[Iиков, дос,га-точность исIIоль:]0ван!Iя
отсчсственной и зарубежной литературы;

- ВОЗIчIОЖНОСТЬ ВНеДРеНИЯ.
Результаты защиты ВкРБ определяются оценками (отлично)), (fiорошо).

((удОвлетворитеjIьно)), (mеудовлетворителыlо). Оценtlи ((отлиtIно>, ((хорошо)),
((}довлетвори,геJIьно)> озЕааIают усIIешную запIIIту ВКРБ.

Работа выпоJIнена
на актуальную
,гему и р9lпает
пракl]нескую
задач}l,

,соответствуIоlцую

профилю
направления ]

подготовки
Все раздеJIы
работы
соOтвегств)aют
теме, логически

показате_ць
оценивания

вкрБ УдовлетворIIтельноХорошо

Работа
Rыполнена на
актуальную
тсму и решает
практическую
задачу

Все разделы
работы
ооответствуют
теме,

В работе не
определеIIы

решаемые
практическLIе
задачи

Разделы работы
соответстtsуют теме
работы,
поставленные
задачи не

1Ъма работы не
актуальна и не
соответствует
профилю направJIеIIрIя
подгот,овкй

Последоваr,еJIьность
разлелов работы
выстроеriа - нелогично,

оп

отлztчно

Актуальност,ь и
обоснование
выбора темы

Логика работы,
соо,l,ветL:твие
содержания и_

темы



i-
I

лtсс"тlедl,с:птой

прOбJ]е]\Iit"гиItи,{}еПIЁFI]tiЯ
llробд9I\,{ы,

руководIrl,еJIем
(-,гепень саNIо- l t]КРБ
(.,тояl,е.тIL}Iос:ги, |рс:шены

самrJс,гоятельно в

_
|,
----------*,. - --- "-*----т-
пOслO,цоI]|т_геJIьнOс lтъ ; 

l

l i i}ешеньj всс
il
I l 

пос-,га]JJI{)IIные

L _ __________ш?]q.чц:_ _.__
г------------г---------, -
I i l]lJe поl.:то]]леtl[lые

задач14

сrбосноваяы,
ПОЛТВеР;КЛеilЫ
необх.одимыми

расчетами,
решен,ы все
поставленIIые

щдqчд

Офорплление
ВКРБ (текстоволд
IIacTIl LI

графической
части) полнOстьк,)
oooT,l]eTQTByeT

тi]еооваt{иям
нормdtивных
докlъ{ентоts

Качесr:во дс,клада-
высо](ое, в

докладе
предс,гаRIIе}lы все

РеЗУJIЬТаТIJI,
локпад IjыIro.rIHeH

с испоJIъзоваIIиеil{
компьютерных
технологий в виде
презентаtIии

использованные
источники

peш]el{bi ,

ocEoIll}.ыe
пос]]ав,,Iен}lые

задачI4

поставленtльiо

руковоJIII,геJIем
ВКРБ задачи

репIеIIы
самостоятеJIьно
с {{астиLI.ныNI

егоlчtIа-стием

цOст,Oвер}Iы \1

обоiэнованы,
подтверж,цены
необходимыtлrи

расчетами

LrсOледуеi\,I}4l)

проблел,лу

rlоставлеltные
р},кOвOдите.rlеh{
вI(PБ
реше}iы
саN{остоятельно со
зIIачителБныN, еt,о

ччастL{ем

Не все tsыводы
подт,Веря(дены
trеобу.о.i{лrмымlt

расчетамI{

FIe рtэiпены
IIостi}Irленные

руководителеп{ залами

}}ывсцr,l не
с;боснбваны, rre

под[тLlерiкдены

расчетамlл

Офоlэм.чеlrlле tsКРБ
(т,екстовоЙt час,грt и
графи.tесколt части) не

требовакlтяшt
IIормагI,IвнБIх .

]]OKYII{eEl]OB

/.I,or:,roBepHocTl pI

обоснованность
выI]олов

{iiлчестгlt-r

офорNlJ]ения
tsкрБ

Качество
II0IijIада.

':I;lI 

jI IЛНЫ]<

il,lатериа.гIов
(шрезентации)

I

l

i

I

I

I

l

l

I-------l
задачLI

I

-l
I

l

l

-]

t----_-
]

Офорьтленltе
вкрБ
(тексз,сlвоr"l

частI и
графической
част:и) иr\490т

незначите.пьньi
е отклонеrлIIя
от требовашtлi
Il0рlиi}l,ивIILIх

д9цуIц9l]т9ц_
К,ачество
док.цадa]
хорошее. ts

док.цаде
предс,tавлены
все рез)aпьтаты,
доклац
ВЫПОJIIIеН С

исполь:]ование
м
компьютерньlх
технолоr,ий в
виде
п
исrrользованны
е источники

Оформ.:lение ВКРБ
(TeKcToBor"r части и
графltческой час,ги)
имеет
значительные
отклOне_ния от
TPeOOBaHItj(r

норма,IивIIых
документOв

Ka,recTBo ,цоклада
удовлегворрlтельно
е, в докладс
предстаыIеIIы не
все результаты.
лок-цад выполнен с
использоваIII{еN,I

компыотерных
технологий в вIлле

IIрезентации

Кечест,во доifiа/]а
IIеудовлетворI{ I еJIьное

, в доIiладе не
преJ]ставJIены

рез},льтаты, док.ца/l
BbiIIojIHeH с

IIсполь:lовitшi.Iети

компьютерных
техI{0логий в влrде

презеIIтаций низкого
качества

Не все
использованные
источники

использованные
источники не

i 
rrолном обт,еме

l :::т*:,л.,.,,"дOСIL\веРIIы И

ак,гуzLпьны и ьны и пе все



соо,гве,гств)лот
тематике работы,
все источники
использованы в

работе

СОответ]ств}rrL\т

тематике

работы, не все
ис,tочники
исполь:]ованы l}

работе

ак,гуаJIыIы и
cooTBeTcTByIOT

тематике работы,
не все источнIIки
использованы R

работе

соответ,сl,вую1,

тематике работы, не
все источники
исп()льзованы в

работе

Результаты ВКРБ
представляют
tIрактиIIескчю
значи\,1ость Il

ценность, могут
быть
использованы на
предприятии ив
учебнопt процессе

Результаты
ВКРБ могут
быть
использованы
на
пре/]приятии, в

у.rебнопл
процессе

Результаты ВКРБ
соответств\aют
требованиям,
предъявляемым к
работам бакалавров
и достаIочЕIы для
заrIIиты ВкРБ

Результаты ВКРБ не
представляют
значимость и
ценность, не имеют
возможность
внедрения
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