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1. МЕТОДИЧЕСКИЙ БЛОК 

1.1. Введение.  

Производственная практика является составной частью основной образовательной 

программы  высшего профессионального образования. Целью практики является 

непосредственная практическая подготовка специалистов к самостоятельной работе, 

производственно-технической, организационно-управленческой, проектной и 

исследовательской деятельности в области систем газоснабжения, вентиляции, 

теплоснабжения, отопления и кондиционирования, углубление и закрепление теоретических 

знаний; приобретение  опыта организаторской и воспитательной работы в коллективе. 

1.2. Общие положения о практике. 

Методические указания «Производственная практика» разработаны в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

профессионального образования с учетом рекомендаций и основной образовательной 

программы  (далее ООП) по направлению 270800 Строительство  профилю подготовки 

«Теплогазоснабжение и вентиляция» и учебного плана Бендерского политехнического 

филиала ГОУ  «ПГУ им. Т.Г. Шевченко».  

Виды и объемы практик определяются ООП учебного заведения. Цели и задачи, 

программы и формы отчетности определяются учебным заведением по каждому виду 

практики. 

Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки решения 

обучающимся задач практики, отзыва руководителей практики об уровне его знаний и 

квалификации. По результатам аттестации выставляется дифференцированная оценка. 

Предусмотренная ООП производственная практика для студентов профиля 

«Теплогазоснабжение и вентиляция» проводится на предприятиях, деятельность которых 

соответствует профилю обучения, а именно в проектных и строительно-монтажных 

организациях, осуществляющих монтаж систем вентиляции, отопления, тепло- и 

газоснабжения. 

Цели, задачи и содержание практики определяются требованиями к результатам 

практики, установленными ФГОС в части общекультурных и профессиональных 

компетенций.  

1.3. Организация и проведение практики. 

Основными документами, регламентирующими организацию практики в БПФ, 

являются: 

− Основная образовательная программа по направлению подготовки 270800 

Строительство; 

− Положение о практике студентов ПГУ им. Т.Г. Шевченко; 

− График учебного процесса; 

− Приказ о направлении студентов на практику; 

− Договоры с организациями (предприятиями) на проведение практики. 

Программа производственной практики разрабатывается и утверждается вузом 

самостоятельно на основе ФГОС, с учетом учебных планов по направлениям подготовки и 

примерных программ дисциплин. 

Продолжительность практики установлена ФГОС ВПО, согласно которому 

трудоемкость производственной (первой и второй) практики составляет 12 зачетных единиц 

и включает  в себя проведение аттестации по итогам практики.  

Студенту за время практики необходимо выполнить программу практики и задание. 

Практика организуется на основе договоров между вузами и организациями, в 

соответствии с которыми указанные организации независимо от их организационно-

правовых форм обязаны предоставлять места для прохождения практики студентов высших 

учебных заведений, имеющих государственную аккредитацию и материалы для выполнения 

программы практики.  
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В целях повышения качества выпускной квалификационной работы (бакалаврской 

работы), база производственной практики выбирается студентом с учетом утвержденной 

темы выпускной квалификационной работы (бакалаврских работ). 

В целях выбора базы практики из числа организаций, предлагаемых учебным 

заведением, студент обязан не позднее, чем за три месяца до начала практики подать на 

соответствующую кафедру письменное заявление (приложение 1) о предоставлении ему 

места для прохождения практики 

Студенты имеют право предложить свои организации в качестве базы практики. В 

данном случае студент должен предоставить на кафедру, не позднее, чем за два месяца до 

начала практики, гарантийное письмо (приложение 3) от организации с указанием сроков 

проведения практики, возможности предоставления материалов для выполнения программы 

практики, и заявление (приложение 2). Окончательное решение о месте проведения практики 

принимает руководство вуза по представлению кафедры. 

Приказ о направление на практику подписывается за 10 дней до начала практики.  

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики на 

предприятиях, в организациях и учреждениях составляет:  для студентов в возрасте от 16 до 

18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 Трудового кодекса ПМР), в возрасте от 18 лет и 

старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 Трудового кодекса ПМР). 

По результатам производственной практики студент составляет отчет о прохождении 

практики в соответствии с программой практики и заданием, свидетельствующих о 

закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, освоении 

общекультурных, профессиональных компетенций. 

Вместе с отчетом студент предоставляет на выпускающую кафедру: 

− отчетную ведомость,  подписанную руководителем практики от организации, 

заверенный печатью организации (приложение 4); 

− дневник практики, подписанный студентом (приложение 5). 

Аттестация проводится в виде защиты студентом отчета по практике перед 

комиссией, назначенной кафедрой. По результатам аттестации по практике выставляется 

дифференцированная оценка, которая учитывается при подведении итогов общей 

успеваемости студентов. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 

направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не 

выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по ее итогам 

неудовлетворительную оценку, подлежат отчислению из вуза в установленном порядке как 

имеющие академическую задолженность. Студенты, не прошедшие установленных видов 

практик к Государственной итоговой аттестации не допускаются и подлежат отчислению из 

вуза.  

Студенты, переведенные из других вузов, либо с других направлений подготовки, 

направляются на практику в свободное от учебы время в соответствии с планом-заданием, 

разработанным выпускающей кафедрой. 

Итоги практики студентов обсуждаются на заседаниях кафедры, рассматриваются на 

Ученом совете филиала. По итогам практики могут проводиться научно-практические 

конференции, семинары, круглые столы с участием студентов, преподавателей, 

руководителей от баз практики. 

1.4. Права и обязанности студентов по прохождению практики 

Студент имеет право: 

− самостоятельно осуществлять поиск места практики; 

− консультироваться по вопросам практики у руководителей практики от учебного 

заведения. 

Студент обязан: 

− получить инструктаж и необходимую документацию по практике; 
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− пройти практику в организации и в сроки в соответствии с календарным учебным 

графиком; 

− своевременно и полностью выполнить программу практики и план-задание; 

− ежедневно отмечать выполнение работ в дневнике практики; 

− проявлять высокую организованность, строго выполнять правила внутреннего 

распорядка, установленного в организации, а также соблюдать трудовую дисциплину; 

выполнять правила охраны труда и техники безопасности; 

− собрать необходимый материал для написания выпускной квалификационной 

(бакалаврской) работы в соответствии с ее структурой; 

− после окончания практики в течение недели предоставить руководителю практики 

от учебного заведения отчетные документы по итогам прохождения практики (дневник, 

отзыв-характеристику, отчет); 

− явиться на защиту отчета по практике в сроки, установленные выпускающей 

кафедрой. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ БЛОК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Первая производственная практика 

 

2.1.1. Цели первой производственной практики: 

Цели первой производственной практики студентов 2 курса, обучающихся по профилю 

«Теплогазоснабжение и вентиляция»: 

✓ закрепление теоретических знаний, полученных студентами при изучении спец. 

дисциплин 

✓ расширение кругозора в области специализации, приобретение и закрепление ими 

навыков в сфере профессиональной деятельности 

✓ приобщение к самостоятельной работе в производственных коллективах. 

Задачи первой производственной практики: 

✓ ознакомление со структурой специализированных производственных предприятий 

✓ изучение организации труда, проектно-сметной документации, нормативных 

документов 

✓ освоение и приобретение навыков по сооружению систем и установок ТГВ 

✓ ознакомление с основными видами оборудования при производстве систем ТГВ 

✓ ознакомление с технологическими процессами монтажа и наладки сиcтем ТГВ, а 

также с методами регулирования отопительно-вентиляционного оборудования. 

 

2.1.2. Место производственной практики в структуре ООП ВПО  

Первая производственная практика относится к циклу Б5 – учебные и 

производственные практики. 

Первая производственная практика реализуется по следующим циклам: 

естественнонаучный и общетехнический цикл (Б2) и профессиональный цикл (Б3).  

Прохождение практики является главной ступенью для изучения таких дисциплин 

как: 

«Отопление», «Вентиляция», «Централизованное теплоснабжение», «Газоснабжение», 

«Насосы, вентиляторы и компрессоры в системах ТГВ», «Кондиционирование воздуха и 

холодоснабжение зданий». 

2.1.3. Требования к результатам практики 

Прохождение первой производственной практики направленно на формирование 

следующих общекультурных (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 
Код  

компетенции  
Формулировка компетенции 

ОК-3 готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе 

ОК-7 умеет критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути 

и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков 

ПК-5 владеет основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером 

как средством управления информацией 

ПК-6 способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях 

ПК-10 владеет методами проведения инженерных изысканий, технологией 

проектирования деталей и конструкций зданий и сооружений в 

соответствии с заданием на проектирование и машин и механизмов в 

соответствии с техническим заданием с использованием лицензионных 

прикладных расчетных и графических программных средств 

ПК-12 владеет технологией, методами доводки и освоения технологических 

процессов строительного производства, производства изделий и 

конструкций, машин и оборудования 
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В результате прохождения производственной практики студент должен: 

Знать: - состав и технологию производства систем ТГВ; 

- основы техники безопасности и охраны труда; 

- производственную структуру организации; 

- основные направления и перспективы развития: отопления, 

вентиляции, теплоснабжения и газоснабжения зданий, населенных 

пунктов, городов. 

Уметь: - работать с учебной, нормативно-технической документацией; 

- применять полученные знания в профессиональной деятельности; 

- читать строительные чертежи, пользоваться специальной 

литературой. 

Владеть: - навыками по подбору оборудования;  

- навыками по определению теплопотерь;  

- навыками проектирования систем ТГВ, а также уметь использовать 

инженерное оборудование для решения производственных задач. 

 

2.1.4.  Структура и содержание первой производственной практики 

Распределение трудоемкости в часах.  

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Форма 

текущего 

контроля 

1 Организационно-

Подготовительный 

этап 

Инструктаж по сбору, 

обработке необходимого 

материала, по составлению 

отчета. 

8 

 

Опрос по 

лекции 

 

Инструктаж по технике 

безопасности 

8 

 

Зачет по ТБ 

 

Знакомство с местом 

прохождения практики с 

целью изучения 

деятельности предприятия. 

Задачи служб и отделов. 

8  Устный опрос 

2  Производственная 

практика 

Изучение и анализ 

документов, 

характеризующих систему 

работы предприятия   

8 

 

Ведение отчета 

 

Рассмотрение основных 

источников вредностей  

предприятия 

8 

 

Ведение отчета 

 

Участие в тренировочных 

занятиях при ликвидации 

аварийных ситуаций. 

8 Ведение отчета 

Изучение и анализ 

проектно-сметной 

документации.  

16 Ведение отчета 

Участие в работах  при 

монтаже  и ремонте систем 

отопления, вентиляция, 

газоснабжения и 

кондиционирования 

воздуха( в зависимости от 

24 Ведение отчета 
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деятельности объекта 

практики). 

Выполнение работ по 

техническому 

обслуживанию 

оборудования. 

16 Ведение отчета 

Условия использования  

разных систем ТГВ. 

Условия использования  

средств автоматизации и 

механизации  

систем ТГВ 

24 

 

Ведение отчета 

 

Выполнение 

индивидуального или 

группового задания 

16 

 

Ведение отчета 

 

3 Заключительный 

этап (обработка и 

анализ 

информации) 

Подготовка отчета по 

первой производственной 

практике 

8 

 

Оформление 

отчета 

Подготовка к защите отчета 

по первой 

производственной практике 

8  Защита отчета 

 ИТОГО  160  Зачет с оценкой 

 

2.1.5. Образовательные технологии, используемые на практике 

Практика носит производственный характер, при ее проведении используются 

образовательные технологии в форме лекций, экскурсий и самостоятельной работы 

студентов. Инструкция по эксплуатации жилищно-коммунального комплекса и систем 

теплогазоснабжения жилых микрорайонов и промышленных предприятий. Руководитель 

читает лекцию, на которой  оговаривает цели и задачи первой производственной практики, а 

также общий порядок прохождения и оформления практики. Перед началом первой 

производственной практики руководитель проводит инструктаж по технике безопасности. 

  

 2.1.6. Место и время проведения первой производственной практики 

Первая производственная практика проводится для студентов 2 курса после летней 

экзаменационной сессии 4 семестра. Длительность практики – 4 недели. 

Студенты проходят практику преимущественно на предприятиях, деятельность 

которых соответствует профилю обучения «Теплогазоснабжение и вентиляция»; а именно в 

проектных и строительно-монтажных организациях, осуществляющих монтаж систем 

вентиляции, отопления, тепло- и газоснабжения. Место и время практики утверждается 

приказом.  Сроки, место и условия прохождения практики контролируется руководителем 

первой производственной практики. 

 

2.1.7. Задание на прохождение  первой производственной практики 

Задачи практики: 

1. Закрепление и углубление теоретических знаний. 

2. Изучение вопросов технологических процессов монтажа и эксплуатации систем ТГВ. 

3. Изучение организации работы и управления ГРП, ГРС, ГНС, тепловых пунктов, систем 

вентиляции. 

4. Оформление дневника и отчета по практике по установленной форме. 

Содержание отчета: 

1. Введение (цель, задачи практики, краткое описание предприятия и видов его 

деятельности, особенности работы предприятия и используемых технологий); 
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2. Описание основных технологических процессов и оборудования на данном предприятии; 

3. Описание изученной технической документации с изображением схем и чертежей; 

4. Описание реально выполняемых эксплуатационных и строительно-монтажных работ на 

предприятии; 

5. Освещение вопросов, связанных с охраной труда и техникой безопасности на данном 

предприятии. 

6. Вывод. 

 

2.2. Вторая производственная практика 

 

2.2.1. Цели и задачи второй производственной практики: 

Цели второй производственной практики студентов 3 курса, обучающихся по 

профилю «Теплогазоснабжение и вентиляция»: 

✓ закрепление теоретических знаний, полученных студентами при изучении спец. 

дисциплин в течении 3 курса обучения; 

✓ расширение знаний и технического  кругозора в области специализации, 

приобретение и закрепление  навыков  руководства строительно-монтажными 

работами при сооружении систем ТГВ; 

✓ реализовать полученные знания в качестве ИТР; 

✓ приобщение к самостоятельной работе в производственных коллективах; 

Задачи второй производственной практики: 

✓ изучение организационной структуры предприятия – базы практики; 

✓ приобретение опыта производственной работы и инженерных навыков по 

строительству и монтажу систем теплогазоснабжение и вентиляции; 

✓ изучение передовых методов руководства строительно-монтажными работами по 

газоснабжению, теплоснабжению, вентиляции, отоплению, котельными установками; 

✓ изучение и работа на  основном оборудовании при производстве систем ТГВ; 

✓ ведение отчета  практиканта; 

✓ изучение перспективы трудоустройства на предприятии - базе практики; 

✓ выбора направления и тематики выпускной квалификационной работы; 

✓ сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы; 

✓ написание УНИРСа по теме, выданной руководителем практики. 

 

2.2.2. Место второй производственной практики в структуре ООП ВПО  

Вторая производственная практика относится к циклу Б5. – учебные и 

производственные практики. 

Производственная практика реализуется по следующим циклам: естественнонаучный 

и общетехнический цикл (Б2) и профессиональный цикл (Б3).  

2.2.3. Требования к результатам практики 

Прохождение второй  производственной практики направленно на формирование 

следующих общекультурных (ОК) и профессиональных (ПК) компетенций: 

 

Код  

компетенции  
Формулировка компетенции 

ОК-1 владеет общей культурой знаний, способен к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке  цели и выбору путей её достижения 

ОК-2 умеет логически верно, аргументировано и ясно строить устную и 

письменную речь 

ОК-3 готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе 

ОК-5 умеет использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности 
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ОК-6 стремится к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства 

ОК-7 умеет критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути 

и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков 

ПК-3 

 

владеет основными законами геометрического формирования, построения 

и взаимного пересечения моделей плоскости и пространства, необходимые 

для выполнения и чтения чертежей зданий, сооружений, конструкций, 

составления проектной и конструкторской документации и деталей 

ПК-5 владеет основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером 

как средством управления информацией 

ПК-9 знает нормативную базу в области инженерных изысканий, принципов 

проектирования зданий, сооружений, инженерных систем и оборудования, 

планировки и застройки населенных мест  

ПК-11 способен проводить предварительное технико-экономическое обоснование 

проектных расчетов, разрабатывать проектную и рабочую документацию, 

оформлять законченные проектные и конструкторские работы, 

контролировать соответствие разрабатываемых проектов и 

конструкторской документации заданию на проектирование, техническим 

условиям и другим нормативным документам 

ПК-12 владеет технологией, методами доводки и освоения технологических 

процессов строительного производства, производства изделий и 

конструкций, машин и оборудования 

ПК-18 владеет математическим моделированием на базе лицензионных 

программных средств автоматизации проектирования и исследований, 

методами постановки и проведения экспериментов по заданным методикам 

ПК-20 знает правила и технологии монтажа, наладки, испытания и сдачи в 

эксплуатацию конструкций, инженерных систем и оборудования 

строительных объектов, образцов продукции, выпускаемой предприятием 

ПК-21 владеет методами опытной проверки оборудования и средств 

технологического обеспечения 

 

В результате второй  производственной студент должен: 

Знать: - основы техники безопасности и охраны труда; 

- структуру управления строительно–монтажной организацией; 

- рабочие чертежи возведенных и возводимых инженерных сетей; 

- чертежи систем и установок теплогазоснабжения и вентиляции, 

спецификацию материалов и сметы; 

- организационную структуру базы практики, в том числе функции, 

права и обязанности отделов и служб предприятия; 

- права и обязанности инженерно- технических работников. 

Уметь: - пользоваться служебной, технической и проектной документацией; 

- находить контакт с  сотрудниками предприятия; 

- применять теоретические знания к решению практических задач; 

- творчески раскрыть в отчете о практике тему УНИРСа. 

Владеть: - основными производственными навыками и обязанностями 

инженерно- технических работников; 

- современными  традиционными и инновационными технологиями 

проектирования систем теплогазоснабжения; 

- современными  традиционными и инновационными технологиями  

монтажа и ремонта оборудования систем теплогазоснабжения и 

вентиляции. 
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2.2.4. Структура и содержание второй производственной практики 

Распределение трудоемкости в часах  

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды работ на практике, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 

Форма текущего 

контроля 

1 Организационно-

Подготовительный 

этап.  

Инструктаж по сбору, обработке 

необходимого материала, по 

составлению отчета. 

8 

 
Устный опрос  

Инструктаж по технике 

безопасности 

8 

 

Зачет по ТБ 

 

Знакомство с местом 

прохождения практики с целью 

изучения деятельности 

предприятия 

8  Устный опрос 

2   

 

 

 

 

 

 

 

 

Производственная 

практика  

 

Производственная структура 

предприятия, 

 характеристика основных и 

вспомогательных цехов. 

8 

 

Ведение отчета 

 

Разработка проектов и 

технической документации в 

соответствии со стандартами 

16 Ведение отчета 

Изучение и анализ проектно-

сметной документации. 

Составление сметной 

документации на различные 

строительные работы. 

16 

 

Ведение отчета 

 

Участие в строительно-

монтажных работах в 

соответствии с проектной 

документацией.  Анализ 

эффективности выполненных 

работ 

24 Ведение отчета 

Выполнение пусконаладочных 

работ систем газоснабжения, 

вентиляции, отопления и 

кондиционирования. 

24 Ведение отчета 

Сбор и систематизация материала 

для выполнения 

квалификационной работы 

16 

 

Ведение отчета 

 

Выполнение индивидуального 

или группового задания 

16 

 

Ведение отчета 

 

3 Заключительный 

этап (обработка и 

анализ  полученной 

информации) 

Подготовка отчета по первой 

производственной практике 

8 

 
Оформление отчета 

Подготовка к защите отчета 

производственной практики 8  Защита отчета 

 ИТОГО  160 Зачет с оценкой 
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2.2.5. Образовательные технологии, используемые на практике  

Практика носит производственный характер, при ее проведении используются 

образовательные технологии в форме лекций, экскурсий и самостоятельной работы 

студентов. Инструкция по эксплуатации жилищно-коммунального комплекса и систем 

теплогазоснабжения жилых микрорайонов и промышленных предприятий. Руководитель 

читает лекцию, на которой  оговаривает цели и задачи  производственной практики, а также 

общий порядок прохождения и оформления практики. Перед началом производственной 

практики руководитель проводит инструктаж по технике безопасности. 
 

2.2.6. Место и время проведения производственной практики 

Структура второй  производственной практика включает самостоятельную работу 

студентов 3 курса после летней экзаменационной сессии 6 семестра в течение 4 недель и 

дифференцированного зачета. 

Студенты проходят практику преимущественно на предприятиях, деятельность 

которых соответствует профилю обучения «Теплогазоснабжение и вентиляция»; а именно в 

проектных и строительно-монтажных организациях, осуществляющих монтаж систем 

вентиляции, отопления, тепло- и газоснабжения. Место и время практики утверждается 

приказом.  Сроки, место и условия прохождения практики контролируется руководителем 

второй производственной практики. 

 

2.2.7. Задание на прохождение  второй производственной практики 

Целью производственной практики является непосредственная практическая 

подготовка специалистов к самостоятельной работе, производственно-технической, 

организационно-управленческой, проектной и исследовательской деятельности в области 

систем газоснабжения, вентиляции, теплоснабжения, отопления и кондиционирования, 

углубление и закрепление теоретических знаний; приобретение  опыта организаторской и 

воспитательной работы в коллективе. 

Задачи практики: 

1. Закрепление и углубление теоретических знаний. 

2. Изучение вопросов технологических процессов монтажа и эксплуатации систем 

теплогазоснабжения и вентиляции. 

3. Изучение организации работы и управления ГРП, ГРС, ГНС, тепловых пунктов, систем 

вентиляции. 

4. Сбор и систематизация материалов для дальнейшего использования в дипломном 

проектировании.  

5. Оформление дневника, отчета по практике по установленной форме.  

Содержание отчета: 

1. Введение (цель, задачи практики, краткое описание производственной структуры 

предприятия и видов его деятельности, особенности работы предприятия и используемых 

технологий). 

2. Описание основных технологических процессов и оборудования на данном предприятии. 

3. Изучение и анализ проектно-сметной документации. Составление сметной документации 

на различные строительные работы. 

4. Описание реально выполняемых эксплуатационных и строительно-монтажных работ на 

предприятии (выполнение пуско-наладочных работ систем газоснабжения, вентиляции, 

отопления и кондиционирования, участие в строительно-монтажных работах в 

соответствии с проектной документацией). 

5. Освещение вопросов, связанных с охраной труда и техникой безопасности на данном 

предприятии. 

6. Вывод. 
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3. КОНТРОЛЬНЫЙ БЛОК 

3.1. Отчетные документы по результатам практики 
 

По результатам практики студент в течение недели после окончания практики 

предоставляет руководителю практики, следующие отчетные документы по практике: 

− отчетную ведомость по производственной практике (приложение 4); 

− дневник практики, подписанный студентом (приложение 5); 

− отчет по практике. 

Основные требования к отчетной ведомости: 

– должна быть заполнена по установленной форме, аккуратно; 

– содержать отметки прибытия и убытия с места практики, заверенная подписью 

руководителя и печатью организации.  

– в отчетной ведомости представляется производственная характеристика наставника 

за подписью  начальника отдела (службы), заверенная печатью предприятия. 

Основные требования к дневнику практики: 

− дневник должен быть заполнен по установленной форме и аккуратно; 

− содержит сроки прохождения практики, ежедневные записи в строгом 

соответствии с программой и заданием на практику; 

− содержит подпись студента. 

Основными требования, предъявляемыми к содержанию отчета по практике 

являются:  

− во введении указываются: цель, место, задачи практики, кратное описание 

производственной структуры предприятия и используемых технологий; 

− в основной части отчета дается описание основных технологических процессов и 

оборудования на данном предприятии; описание реально выполняемых эксплуатационных и 

строительно-монтажных работ на предприятии (выполнение пуско-наладочных работ систем 

газоснабжения, вентиляции, отопления и кондиционирования, участие в строительно-

монтажных работах в соответствии с проектной документацией); изучение и анализ 

проектно-сметной документации; освещение вопросов, связанных с охраной руда и техникой 

безопасности на данном предприятии. 

− в заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время 

практики; сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя 

проведенного вида практики. 

Основными требованиями, предъявляемыми к оформлению отчета по практике:  

− отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1,5 интервала, номер шрифта – 

14 Times New Roman, объемом  20-25 страниц машинописного текста; 

− в  отчет могут входить приложения (таблицы, графики, схемы, заполненные 

бланки) объемом не более 20 страниц; 

− качество напечатанного текста и оформление распечаток с ПК должно 

удовлетворять требованию их четкого воспроизведения; 

− страницы отчета нумеруют арабскими цифрами с соблюдением сквозной 

нумерации по всему тексту; 

− схемы, чертежи, таблицы и другой иллюстративный материал, расположенный на 

отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц, но не засчитываются в объем 

работы; 

− титульный лист включается в общую нумерацию страниц, однако номер страницы 

на титульном листе не проставляется; 

− при написании текста отчета кроме навыков, приобретенных за время практики и 

предложений по организации учебного процесса, важно показать проблемы и противоречия, 

возникшие в ходе практики и предложить пути разрешения этих проблем. 
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3.2. Зачет по производственной практике 

 

Зачет принимает руководитель практики от учебного заведения  при наличии 

следующих форм отчетности:  

− отчетной ведомости по производственной практике; 

− дневника практики; 

− отчета по практике. 

Руководитель практики от учебного заведения ставит зачет с оценкой 

(дифференцированный зачет), оценивая качество, полноту, правильность оформления 

отчетных документов по практике, а также сделанных выводов. Студенты защищают отчет, 

отвечая на вопросы преподавателя. 

Оценка зачета по практике проставляется в ведомость, зачетную книжку студента, а в 

последующем в приложение к диплому. 

Зачёт с оценкой «отлично» ставится студенту, который: 

− продемонстрировал в ходе практики высокий уровень обладания всеми, 

предусмотренными требованиями к результатам практики,  общекультурных и 

профессиональных компетенций; 

−  выполнил в срок и на высоком уровне весь намеченный объем работы в 

соответствии с заданием практики; 

− проявил самостоятельность, творческий подход и высокий уровень подготовки по 

вопросам профессиональной деятельности, организации работы коллектива, 

самоорганизации; 

− оформил отчет в соответствии с требованиями. 

Зачёт с оценкой «хорошо» ставится студенту, который: 

− в целом продемонстрировал в ходе практики сформированность всех, 

предусмотренными требованиями к результатам практики,  общекультурных и 

профессиональных компетенций;  

− полностью выполнил задание по прохождению практики,  однако допустил 

незначительные недочеты при расчетах и написании отчета, в основном технического 

характера. 

Зачёт с оценкой «удовлетворительно» ставится студенту, который: 

− в ходе практики не смог продемонстрировать  развитость отдельных 

общекультурных и профессиональных компетенций на уровне соответствующем 

руководителю младшего или среднего звена предприятия (организации); 

− затруднялся с решением поставленных перед ним задач и допустил существенные 

недочеты в составлении отчета. 

Зачёт с оценкой «неудовлетворительно» ставится студенту, который: 

− не смог в ходе практики продемонстрировать сформированность общекультурных 

и профессиональных компетенций, предусмотренными требованиями к результатам 

практики;   

− не выполнил задание практики. 
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4. СПРАВОЧНЫЙ БЛОК 

Приложение 1 

 

Заведующему кафедрой  

 

«_______________________________» 

(наименование выпускающей кафедры) 

________________________________ 

(фамилия, инициалы заведующего кафедрой) 

                      

                 от студента (ки) ____  курса 

__________________  формы обучения  

__________________  факультета  

__________________  фамилия 

__________________  имя 

__________________  отчество 

 

 

 

 

Заявление 

 

Прошу предоставить мне с «___» _________ 201__г.  по «___»  _____ 201__г.  

 

место для прохождения производственной практики 

 

в  ________________________________________________________________  

(наименование организации из базы практик) 

 

 

Контактный телефон (студента)___________________________. 

 

 

 

Дата _________                                                                    Подпись    
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Приложение 2 

 

 

 

      Заведующему кафедрой   

 

«_______________________________» 

(наименование выпускающей кафедры) 

________________________________ 

(фамилия, инициалы заведующего кафедрой) 

                      

                 от студента (ки) ____  курса 

__________________  формы обучения  

__________________  факультета  

__________________  фамилия 

__________________  имя 

__________________  отчество 

 

 

 

Заявление 

 

Прошу разрешить мне с «___» _________ 201__г.  по «___»  ________ 201__г.  

 

пройти  производственную практику 

 

в  ________________________________________________________________  

(наименование организации из базы практик) 

 

В структурном подразделении 

__________________________________________________________________ 

 

в должности __________________________________________________________________ 

 

 

 

Контактный телефон (студента)___________________________. 

 

 

 

Дата _________                                                                    Подпись    
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Приложение 3  

 

ГАРАНТИЙНОЕ ПИСЬМО ОТ ОРГАНИЗАЦИИ 

На бланке организации 

Заведующему кафедрой 

___________________________________ 

(наименование выпускающей кафедры) 

____________________________________ 

                                                                               (степень, звание, ФИО) 

 

 

_____________________________________________ гарантирует студенту (ке) ___ курса 

          (наименование организации) 

_______________________ Бендерского политехнического филиала ПГУ им. Т.Г. Шевченко 

__________________________________________________________________________________ 

(ФИО студента) 

прохождение практики ____________________________________    с_____по____20___г.  

                                                   (наименование практики) 

а также предоставление необходимых материалов для выполнения программы практики. 

Руководителем практики от организации - базы практики назначается  

_____________________________________________________________________________ 

(ФИО, занимаемая должность) 

 

 

 

Руководитель  __________________________________________________ 

                                                               (подпись, фамилия, инициалы) 

 

М. П. 
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Приложение 4 

 

 

ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Т.Г. Шевченко 

 

 

ОТЧЕТНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКЕ 

 
студента _________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

кафедра ________________________________________________ 

 

курс __________ группа _____________________________ 

 

специальность ____________________________________________ 
(номер, наименование) 

 

вид практики _____________________________________________ 

 

 

 

Приказ на проведение практики № _______ от _______________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 ____ год 
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ПРЕДПИСАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

Студент __________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

направляется  на _________________________________ практику в 
(вид практики) 

гор. _______________________ на____________________________ 
(наименование предприятия) 

Срок практики: с _________________ по________________ 20___г. 

(включая проезд туда и обратно).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

Руководитель практики от вуза ______________________________ 
    (должность, фамилия, имя, отчество) 

_________________________________________________________ 
Печать вуза 

Зам.директора по УМР ВПО ______________________ 

 

 

Руководитель практики от предприятия_______________________ 
(должность, фамилия, имя, отчество) 

_________________________________________________________ 

 

Рабочий телефон ____________________ 

 

Прибыл на предприятие 

 

Печать предприятия         «_____»_________________20___ г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

_________________________________________________________ 
(должность, подпись, фамилия, инициалы ответственного лица) 

 

Убыл с предприятия 

 

Печать предприятия         «_____»_________________20___ г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

_________________________________________________________ 
(должность, подпись, фамилия, инициалы ответственного лица) 
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ОТЗЫВ И ОЦЕНКА РАБОТЫ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКЕ  

(ХАРАКТЕРИСТИКА НА СТУДЕНТА) 

 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

 

 

Подпись руководителя практики  

от предприятия ___________________________________________ 

 

 

Печать предприятия         «_____»_________________20___ г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

 

 

 

Зачетная оценка по практике ________________________________ 

 

Подпись руководителя практики от вуза ______________________ 

 

                     КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК 

                 ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 
№ 

п/п 
 

Дата 
 

Наименование работ 
 

Отметка о 

выполнении 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

 

ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПРАКТИКИ И ОБЯЗАННОСТИ СТУДЕНТА 

1. Студент до убытия на практику должен получить, инструктаж руководителя практик и 

- оформленную ведомость (командировочное удостоверение); 

- индивидуальные задания по производственной практике; 

- рабочую программу по предстоящей практике; 

- направление на практику; направление на поселение в общежитие (в случае 

необходимости). 

2. Студент после прибытия на предприятие должен представить руководителю от 

предприятия направление, программу, отчетную ведомость, а также пройти инструктаж по 

технике безопасности и пожарной профилактике, ознакомиться с рабочим местом, 

правилами эксплуатации оборудования и составить план прохождения практики. 

3. Во время практики студент обязан строго соблюдать правила внутреннего распорядка 

предприятия; находиться на практике в течение б часов рабочего дня; обо всех случаях ухода 
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со своего рабочего места практикант должен ставить в известность руководителя практики 

от предприятия. 

4.  Студент несет ответственность за выполняемую работу и ее результаты наравне со 

штатными работниками. 

5. Отчет по практике составляется студентом в соответствии с календарным графиком 

прохождения практики и дополнительными указаниями руководителей по практике от ВУЗа 

и от предприятия. 

6. Производственная практика студента оценивается по пятибалльной системе и учитывается 

при назначении стипендии наравне с другими дисциплинами учебного плана. 

7. Студент, не выполнивший требований практики, получивший отрицательный отзыв о 

работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета. Направляется повторно на 

практику в период каникул. 

ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ И ОФОРМЛЕНИЯ ОТЧЕТНОЙ ВЕДОМОСТИ 

1. Ведомость по производственной практике является основным документом студента во 

время прохождения практики. 

2. Для студента, проходящего практику за пределами города, в котором находится вуз, эта 

ведомость является также командировочным удостоверением, подтверждающим дли-

тельность пребывания студента на практике. 

3. Студент обязан вести дневник в рабочей тетради, где должен записывать все, что им 

сделано за день по выполнению графика прохождения практики (цифровые материалы, 

содержание лекций и бесед, эскизы, зарисовки и т. д.). 

4. Не реже одного раза в неделю студент обязан представлять дневник на просмотр 

руководителям практики от вуза и от предприятия, которые проверяют дневник, 

письменно указывают замечания, дают дополнительные задания и подписывают записи, 

сделанные студентом. 

5. По окончании практики студент составляет письменный отчет по практике с выводами и 

предложениями. 

6. По окончании практики ведомость вместе с отчетом должна быть просмотрена 

руководителями практик, которые составляют отзывы и подписывают ее. 

7. Оформленную ведомость вместе с отчетом студент должен сдать на кафедру. Без 

заполненной ведомости практика не засчитывается. 

8. По окончании практики студент сдает зачет (защищает отчет) с дифференцированной 

оценкой при комиссии, назначенной заведующим кафедрой. 

 

 

Ознакомлен ________________________________________ 
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Приложение 5  

 

ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

ИМ. Т.Г. ШЕВЧЕНКО 

Бендерский политехнический филиал 

Кафедра «_________________________________________________» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 

 

(фамилия, имя, отчество студента) 

 

Курс_____________ группа___________________________________________ 

 

Специальность ___________ «_______________________________________» 

 

 

(фамилия, имя, отчество руководителя практики от предприятия) 

 

 

( место работы, должность) 

 

 

 

Начало практики           «____» ______________________20___г. 

Окончание практики     «____» ______________________20___г. 

Зачет                               «____» ______________________20___г. 

 

Бендеры, 20__г. 
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Правила ведения и оформления дневника по производственной практике. 

1. Дневник является документом, подтверждающим прохождение  

производственной практики. 

2. Дневник производственной практики заполняет практикант (студент) под 

руководством руководителя практики от предприятия. 

3. Ведение дневника кратно отражает наименование и краткое содержание 

выполненной работы с ежедневной оценкой качества выполнения работы, ее 

количества и фактически затраченного времени, какой инженерно- технической 

документацией пользовались в процессе работы. 

4. Практикант ежедневно записывает в дневнике практики дату, тему, 

наименование и краткое содержание выполняемой работы, ее количество и 

указывает фактически затраченное время. После заполнения дневника практики 

практикант сдает его мастеру (руководителю практики от предприятия) для 

проверки проставления оценки по данной теме. 

5. По окончании производственной практики заполненный дневник с подписью 

руководителя практики от предприятия и составленной производственной 

характеристикой на практиканта сдается руководителю практики от учебного 

заведения. 

Рабочий план прохождения производственной практики. 

(фамилия, имя, отчество студента) 

 

№ 

п/п 
Наименование тем программы производственной практики 

Выделено времени 

на их изучение (в 

часах) 
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Содержание производственной практики 

№ 

п/п 
Дата Тема занятия 

Наименование и краткое 

содержание выполненных работ 

Затрачено 

времени 
Подпись  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

 

 

 



26 

 

Производственная характеристика на практиканта  

 

_________________________________________________________ 

Фамилия, имя, отчество 

Практикант _________________________________________________________ 

                                             Фамилия, инициалы 

За время производственной практики  

___________________________________________________________________ 

(наименование предприятия, организации, учреждения) 

Фактические на рабочих местах по специальности   

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

(перечислить рабочие места) 

 

работал с _____________________20_____г. по _____________________20_____г. 

 

Выполнил  

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

(основные виды работ) 

 

2. Качество выполнения работы __________________________________________ 

                                             оценка 

3. Выполнение производственных норм за период производственной практики, качественные 

показатели ________________________________________________ 

                                                                                                 оценка 

4. Знание технологического процесса, обращение с оборудованием, умения и навыки 

управления механизмами, соблюдение требований охраны труда и техники безопасности 

________________________________________________ 

                                                                                      оценка 

5. Трудовая дисциплина _________________________________________________ 

                                                          замечания и оценка 

Заключение: практикант ______________________________________________ 

                                                                         Фамилия, инициалы 

показал ______________________ профессиональную подготовку и заслуживает по 

производственной практике оценку ____________________________________ 

 

Руководитель практики от предприятия ____________________________________ 

«____»__________________20___г.  
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