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ВВЕДЕНИЕ

Преддипломная практика является частью основной профессио-
нальной образовательной программы подготовки техников-механиков 
по специальности «Монтаж и техническая эксплуатация промыш-
ленного оборудования (по отраслям)». Она представляет собой вид 
учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 
развитие практических навыков и компетенции в процессе выполне-
ния определенных видов работ, связанных с будущей профессиональ-
ной деятельностью. Преддипломная практика входит в раздел произ-
водственных практик и длится 4 недели, это последний этап обучения.

Целью проведения преддипломной практики является ознакомле-
ние студентов с деятельностью конкретного предприятия, приобрете-
ние практического опыта работы в коллективе в должности стажера 
техника-механика, развитие профессионального мышления, привитие 
навыков организаторской деятельности в условиях трудового коллек-
тива. Практика позволяет расширить кругозор в области ремонта, мон-
тажа и эксплуатации оборудования и выполнить часть работ, связан-
ных с дипломным проектированием.

Задачами производственной (преддипломной) практики являются:
− закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний 

и умений, полученных при изучении дисциплин и профессиональных 
модулей учебного плана специальности, на основе изучения деятель-
ности конкретной организации;

− изучение нормативных и методических материалов, фундамен-
тальной и периодической литературы по вопросам, разрабатываемым 
студентом в ходе дипломного проектирования;

− овладение первоначальными организаторскими навыками управ-
ления производственным процессом в основных подразделениях пред-
приятия при выполнении обязанностей дублеров инженерно-техниче-
ских работников среднего звена.

– ознакомление непосредственно на конкретном рабочем месте с 
передовой техникой и технологией, прогрессивными методами органи-
зации труда и управления производством;

− сбор, систематизация и обобщение практического материала для 
использования в работе над дипломным проектом.

В период производственной (преддипломной) практики обучаю-
щиеся работают в качестве дублеров техника-механика производствен-
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ного или ремонтно-механического цеха (участка, бригады) и дублера-
ми техников ведущих отделов предприятия.  Выполняя обязанности 
этих работников, обучающиеся приобретают навыки по руководству 
участком, бригадой; по организации труда цеха (участка, бригады). 
Одновременно с этим студенты обобщают материал по выпускной ква-
лификационной работе (дипломному проекту).

В результате прохождения преддипломной практики студент дол-
жен собрать материал для качественного выполнения дипломного про-
екта, а также выполнить некоторые разделы проекта на основании дан-
ных базы практики.

Студент проходит практику на предприятиях или организациях в 
соответствии с программой практики под непосредственным руковод-
ством специалиста от предприятия и контролем со стороны учебного 
заведения.

Итоговой формой аттестации является дифференцированный за-
чет по результатам защиты отчета по практике.

При неудовлетворительной оценке по преддипломной практике, 
отсутствии на рабочем месте и уклонении от работы, учащийся от-
числяется из учебного заведения. В исключительных случаях практика 
может быть продлена за счет времени, отведенного на дипломное про-
ектирование.



5

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Студент до убытия на практику должен пройти инструктаж руко-
водителя практики от кафедры и получить следующие документы:

− направление на производственную практику (прил. 1);
− дневник по производственной практике (прил. 2);
− индивидуальное задание на преддипломную практику (прил. 3);
− методические рекомендации по прохождению преддипломной 

практики.
За студентом, направленным для прохождения практики, закрепля-

ется тема выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) 
и руководитель дипломного проекта.

Студент по прибытии на предприятие должен представить руково-
дителю отдела кадров предприятия направление, дневник практики и 
методические рекомендации по прохождению практики. На основании 
представленных документов по предприятию издается приказ о приеме 
студента на практику и закреплении руководителя от предприятия.

Прибытие и убытие студента на практику фиксируется в дневнике 
практики на странице «предписание на практику» (прил. 2) и заверяет-
ся печатью отдела кадров предприятия. 

Студент допускается к прохождению практики только после про-
ведения инструктажа по технике безопасности, охране труда, прави-
лам внутреннего распорядка предприятия и пожарной безопасности.

После предварительного ознакомления с предприятием практикан-
том разрабатывается рабочий план и график прохождения преддиплом-
ной практики в соответствии с индивидуальным заданием. Примерные 
индивидуальные задания для различных направлений дипломного про-
ектирования представлены в прил. 3. 

Во время прохождения практики руководителем практики от пред-
приятия организуются встречи с руководителями отделов и подраз-
делений завода в соответствии с программой, которые проводят для 
студентов беседы, консультации и экскурсии по различным подразде-
лениям предприятия с целью качественного сбора информации для ди-
пломного проектирования.

В результате прохождения преддипломной практики студент должен:
иметь представление:
− об общей структуре предприятия и ассортименте выпускаемой 

им продукции;
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− о номенклатуре типового оборудования предприятия; 
− о структуре организации ремонтной службы на предприятии;
− о технологии изготовления выпускаемой продукции, об оборудо-

вании или приспособлениях;
− о видах работ, выполняемых в РМЦ и РМО;
знать:
− схему управления цехом, участком, штаты;
− мероприятия по охране окружающей среды, правила техники 

безопасности, эргономические и эстетические требования к производ-
ственному оборудованию и рабочим местам;

− технологическое оборудование отрасли, его техническую харак-
теристику, технологические возможности, принцип работы основных 
механизмов;

− организацию ремонтной службы на предприятии;
− методы расчета производственной программы РМЦ;
− правовую и нормативную базу разработки и оформления техни-

ческой документации и монтажа, технической эксплуатации, ремонта 
промышленного оборудования отрасли;

− методику совершенствования технологических решений монта-
жа, технической эксплуатации, ремонта промышленного оборудования 
отрасли;

− методы внедрения и отладки технологических процессов мон-
тажа;

− общие принципы управления персоналом;
− приемы и методы оценки погрешностей измерений на предприятии; 
уметь:
− рассчитывать и строить график ремонта технологического обо-

рудования отрасли;
− составлять технические задания на проектирование при разра-

ботке технологической и другой технической документации;
− оформлять техническую документацию по технологическому 

процессу монтажа, ремонта промышленного оборудования отрасли;
− выбирать и рассчитывать основное и вспомогательное оборудо-

вание с учетом решения задач энерго- и ресурсосбережения, а также 
защиты окружающей среды от техногенных воздействий производства;

− выбирать и обосновывать эффективные методы организации 
производства, его метрологического обеспечения, технического кон-
троля и информационного обслуживания с использованием вычисли-
тельной техники;

− использовать прогрессивные методы эксплуатации и ремонта 
технологического оборудования.
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2. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРАКТИКИ 
ОТ ПРЕДПРИЯТИЯ

Руководитель практики от предприятия:
− организует прохождение студентами практики в соответствии с 

программой практики;
− определяет студенту место прохождения практики, обеспечива-

ющие наибольшую ее эффективность;
− проводит проверку знаний студентами вопросов охраны труда и 

техники безопасности;
− знакомит студентов с имеющейся нормативной, технической и 

другой документацией;
− организует встречи со специалистами всех служб предприятия с 

целью изучения их сферы деятельности и сбора материала для диплом-
ного проектирования;

− осуществляет контроль за условиями труда студентов;
− создает необходимые условия для решения вопросов, связанных 

с непосредственной темой дипломного проекта;
− составляет производственную характеристику с отражением в 

ней уровня профессиональных знаний, умений и навыков учащегося, 
качества выполнения производственных и индивидуальных заданий, 
его деловых и коммуникативных качеств (прил. 2).
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3. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРАКТИКИ 
ОТ ФСПО 

Для руководства практикой, проводимой на базах практик, на 
каждую учебную группу приказом по ПГУ назначаются руководители 
практики от ФСПО (Технический колледж им. Ю.А. Гагарина).

Руководители практики от ФСПО:
− устанавливают связь с руководителями практики от организации 

и совместно с ними принимают участие в распределении студентов по 
местам практик в соответствии с требованиями программы практики;

− проводят индивидуальные и групповые консультации в учебном 
заведении и в организациях по безопасным методам и приёмам выпол-
нения работ, инструктаж по охране труда, промышленной безопасно-
сти;

− совместно с руководителем от предприятия разрабатывают ин-
дивидуальные задания на практику;

− контролируют посещение практик, выполнение индивидуально-
го плана прохождение практики;

− контролируют качество ведения и оформления отчетной доку-
ментации студентов;

− принимают зачёт по практике;
− по окончанию практики пишут отчет.
В комплект документов руководителя практики от учебного заве-

дения входят:
− Положение о практике студентов;
− Договор с организацией о проведении практики;
− Приказ о назначении руководителя практики от учебного заведе-

ния и распределении студентов по местам практики;
− график целевых проверок;
− рабочая программа практики.
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4. ОБЯЗАННОСТИ СТУДЕНТОВ-ПРАКТИКАНТОВ

С момента зачисления студентов в качестве практикантов на них 
распространяются правила охраны труда и правила внутреннего рас-
порядка, действующие в организации. 

Студенты при прохождении практики в организациях обязаны:
– прибыть в отдел кадров предприятия, организации в указанные 

в договоре сроки, имея при себе паспорт, студенческий билет, фото-
графию, методические указания по практике, направление на практику, 
отчетную ведомость по производственной практике (прил. 1), а также 
при необходимости справку о состоянии здоровья;

– полностью выполнять задания, предусмотренные программой 
практики;

– соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 
трудового распорядка;

– изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила по-
жарной безопасности;

– своевременно (не позднее трех дней после окончания практики) 
сдать отчетную документацию (отчетную ведомость по производствен-
ной практике, характеристику, письменный отчет), заверенную под-
писями, печатями от предприятия, руководителю практики от ФСПО 
(Технический колледж им. Ю.А. Гагарина);

– оформить письменные отчеты по практике в строгом соответ-
ствии с ЕСКД.
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5. СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

5.1. ПРИМЕРНЫЙ ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

Наименование 
разделов  

и тем
Содержание практики

К
ол

-в
о 

ча
со

в
(н

ед
ел

и)

Раздел 1. 
Организаци-
онный этап

Содержание учебного материала 4
1. Инструктаж по технике безопасности.
Правила внутреннего распорядка на предприятии, 
техники безопасности и противопожарной защиты. 
Ознакомление с рабочим местом практики

2

2. Основные положения, порядок приема и увольне-
ния работников, основные обязанности работодателя, 
обязанности работников предприятия, рабочее время 
и его использование, поощрения за успехи в работе, 
ответственность за нарушение трудовой и производ-
ственной дисциплины на предприятия

2

Раздел 2. 
Обоснование 
теоретических 
проблем

Содержание учебного материала 6
1. Составление рабочего плана и графика прохождения 
преддипломной практики по теме выпускной квалифи-
кационной работы

2

2. Определение основных вопросов для изучения на 
предприятии 2

3. Определение структурных подразделений предпри-
ятия для изучения поставленных вопросов. Согласо-
вание рабочего плана с руководителями от колледжа и 
предприятия

2

Раздел 3. Про-
изводственно-
хозяйственная 
деятельность 
предприятия 
и управление 
производством

Содержание учебного материала 20
1. Ассортимент выпускаемой продукции, объёмы про-
изводства. Структура предприятия, его техническая 
оснащенность. Взаимосвязь и расположение основных 
и вспомогательных цехов

2

2. Направление грузовых потоков в цехах предприятия, 
внутрифабричный транспорт. Складское хозяйство 
предприятия

2

3. Охрана окружающей среды. Система освещения и 
нормы освещенности. Принятые нормы температуры и 
влажности воздуха

2

4. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с дру-
гими подразделениями предприятия отдела труда и 
зарплаты планово-экономического отдела предприятия

2
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Наименование 
разделов  

и тем
Содержание практики

К
ол

-в
о 

ча
со

в
(н

ед
ел

и)

5. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с дру-
гими подразделениями предприятия центральной 
заводской лаборатории

2

6. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с други-
ми подразделениями предприятия отдела стандарти-
зации

2

7. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с други-
ми подразделениями предприятия патентного отдела 2

8. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с други-
ми подразделениями предприятия отдела технической 
информации

2

9. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с дру-
гими подразделениями предприятия отдела главного 
механика

2

10. Функции, задачи, структура и взаимосвязь с дру-
гими подразделениями предприятия отдела главного 
энергетика

2

Раздел 4. 
Изучение 
организаци-
онно-управ-
ленческой 
деятельности 
цеха, участка

Содержание учебного материала 20
1. Ознакомление со структурой и организацией работы 
ремонтной службы предприятия 2

2. Изучение прав и обязанностей мастера участка 2
3. Изучение прав и обязанностей техника-механика 
ремонтного цеха и отдела главного механика 2

4. Ознакомление с системой обеспечения работников 
спецодеждой, инструментами, приспособлениями, 
средствами малой механизации, транспортом 

2

5. Ознакомление с системой контроля над соблюдени-
ем работниками техники безопасности при выполне-
нии технологических операций по производству работ 
и пользованием защитными средствами

2

6. Изучение методики подготовки календарных пла-
нов-графиков технического обслуживания и ремонта 
оборудования

2

7. Ознакомление с системой учета выполненных работ 
по ремонту и модернизации оборудования, контроля 
их качества, а также правильности расходования мате-
риальных ресурсов, отпущенных на эти цели

2

8. Изучение последовательности составлении техни-
ческих паспортов на оборудование, спецификаций на 
запасные части и другой технической документации

2
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Наименование 
разделов  

и тем
Содержание практики

К
ол

-в
о 

ча
со

в
(н

ед
ел

и)

9. Изучение требований к установке нового оборудо-
вания, проведению работ по аттестации рабочих мест, 
направлениям модернизации и замене малоэффектив-
ного оборудования высокопроизводительным, внедре-
нием средств механизации трудоемких работ

2

10. Ознакомление с правилами применением грузо-
подъёмных механизмов при монтаже и ремонте про-
мышленного оборудования

2

Раздел 5. Ис-
следователь-
ский этап

Содержание учебного материала 60
1. Участие в руководстве работниками цеха, осущест-
вляющими ремонт оборудования и поддержание его в 
работоспособном состоянии

6

2. Участие в обеспечении работников инструментами, 
приспособлениями, средствами малой механизации, 
транспортом, спецодеждой, защитными средствами

6

3. Участие в осуществлении руководства смазочным 
хозяйством, внедрении прогрессивных норм расхода 
смазочных и обтирочных материалов

6

4. Участие в контроле над соблюдением работниками 
техники безопасности при выполнении технологиче-
ских операций по производству работ

6

5. Участие в организации подготовки календарных 
планов-графиков технического обслуживания и ремон-
та оборудования

6

6. Участие в организации учета всех видов оборудова-
ния, а также отработавшего амортизационный срок и 
морально устаревшего, подготовке документации на 
их списание

6

7. Участие в организации учета выполненных работ по 
ремонту и модернизации оборудования, контроль их 
качества, а также правильности расходования матери-
альных ресурсов, отпущенных на эти цели

6

8. Участие в составлении технических паспортов на 
оборудование, спецификаций на запасные части и 
другой технической документации

6

9. Участие в приемке и установке нового оборудова-
ния, проведении работ по аттестации рабочих мест, 
модернизации и замене малоэффективного оборудо-
вания высокопроизводительным, внедрении средств 
механизации трудоемких работ

6

10. Участие в руководстве работами, связанными с 
применением грузоподъёмных механизмов, при монта-
же и ремонте промышленного оборудования

6
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Наименование 
разделов  

и тем
Содержание практики

К
ол

-в
о 

ча
со

в
(н

ед
ел

и)

Раздел 6. Сис
тематизация 
собранного 
материала  
для выполне-
ния выпуск-
ной квали-
фикационной 
работы

Содержание учебного материала 20
1. Ознакомление с техническими характеристиками 
оборудования, подлежащего ремонту и монтажу, мон-
тажной схемой, конструкцией фундамента

1

2. Выбор схемы монтажа, грузоподъемных механиз-
мов, ознакомление с технологией монтажа, применяе-
мой на предприятии

2

3. Изучение нормативов времени на монтаж оборудо-
вания 1

4. Изучение конструкции узла и детали, подлежащих 
ремонту, их назначения и условий функционирования 2

5. Установление возможных неисправностей и методи-
ки их определения 1

6. Ознакомление с технологией разборки узла приме-
няемым инструментом и приспособлениями. Нормиро-
вание работ на разборку

3

7. Ознакомление с процессом мойки деталей узла, при-
меняемыми материалами и оборудованием, нормиро-
вание работ

1

8. Дефектация детали: методика проведения, применя-
емый инструмент, анализ дефектов, методы устране-
ния

1

9. Изучение техпроцесса изготовления (восстановле-
ния) детали 3

10. Изучение техпроцесса сборки 2
11. Наладка, испытание и анализ работы узла 1
12. Разработка документации на выполняемый ремонт 
или модернизацию 2

Раздел 7. 
Заключитель-
ный этап

Содержание учебного материала 12
1. Обобщение результатов личной работы и наблюде-
ний, критический анализ организации и технологии 
производства работ (отвечающих тематике) с учетом 
последних научно-технических достижений в области 
технической эксплуатации и монтажа оборудования и 
изучения работы передовиков производства

6

2. Систематизация собранного материала для выполне-
ния дипломного проекта 6

Дифференцированный зачет 2

Итого 144
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5.2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Раздел 1. Организационный этап

1.1 Прохождение инструктажа по охране труда и технике без-
опасности на предприятии и на непосредственном месте прохожде-
ния практики.

Студенты проходят инструктаж по охране труда и технике безо-
пасности на предприятии и на непосредственном месте прохождения 
практики в отделе по охране труда и расписываются в журнале о про-
хождении инструктажа.

1.2 Основные положения.
Студентов знакомят с порядком приема и увольнения работников,  

основными обязанностями работодателя, обязанностями работников 
предприятия, сообщают о рабочем времени и его использовании, об 
ответственность за нарушение трудовой и производственной дисци-
плины на предприятия.

Раздел 2. Обоснование теоретических проблем

2.1 Составление рабочего плана и графика прохождения.  
На основании программы практики студент должен разработать 

план и график прохождения преддипломной практики с учетом темы 
дипломной работы. Указать изучаемые вопросы и сроки выполнения 
соответствующих этапов. Составляется план ознакомления с соответ-
ствующими структурными подразделениями предприятия.  Устанавли-
ваются периоды выполнения обязанностей мастера и участия в меро-
приятиях по обеспечению функциональной деятельности ремонта.

Раздел 3. Производственно-хозяйственная деятельность пред-
приятия и управление производством

 
3.1 Ассортимент выпускаемой продукции.
Привести ассортимент выпускаемой продукции и оказываемых 

услуг. Объём выпускаемых изделий и потребителей продукции.

3.2 Структура предприятия.
Изучить структуру предприятия, расположение и функциональ-

ную деятельность основных и вспомогательных цехов их взаимосвязь 
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и техническую оснащенность. Привести структурную схему предпри-
ятия. Изучить направление грузовых потоков в цехах предприятия по 
перемещению грузов. Привести типы внутризаводского транспорта и 
его технические характеристики.

3.3 Охрана окружающей среды.
Изучить нормы освещенности и системы освещения, используе-

мые на предприятии, системы поддержания температуры и влажности 
в помещениях производственных цехов и офисных помещениях.

3.4 Отдел труда и заработной платы.
Структура отдела, его основные функции. Организация нормиро-

вания труда на предприятии. Основные документы по нормированию 
труда.

Планирование сбалансированности рабочих мест и численности 
рабочих. Планирование фонда заработной платы. Премирование на 
предприятии.

3.5 Планово-экономический отдел.
Основные задачи отдела в системе управления предприятия и его 

связь с другими отделами. Разработка плана экономического развития 
предприятия. Планирование объёма производства, себестоимости, рен-
табельности.

Экономический отдел, его задачи и выполняемые функции. Раз-
работка плана технологического процесса, внедрение новой техники, 
технологий. Нормативно-техническая документация. Организация тех-
нической информации, себестоимость продукции. Плановые и факти-
ческие простои оборудования.

3.6 Отдел стандартизации.
Функции, задачи, структура и взаимосвязь с другими подраз-

делениями. Роль отдела в обеспечении качества выпускаемой про-
дукции.

3.7 Центральная заводская лаборатория.
Ознакомиться с функциями, задачами, структурой и взаимосвязью 

с другими подразделениями. 

3.8 Отдел главного механика.
Функции, задачи, структура и взаимосвязь с другими подразделе-

ниями
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Структура, функции и связь с производственными цехами. Опре-
деление потребности в запасных частях. Составление заявок на запас-
ные части, оборудование, вспомогательные материалы, инструменты. 
Формы заявок. Нормативно-техническая документация отдела ОГМ: 
журналы учета оборудования, паспорт технического состояния обору-
дования, инструкция по ремонту и т. п. Организация системы техни-
ческого обслуживания и ремонта технологического оборудования. По-
следовательность ведения монтажных работ. Организация смазочного 
хозяйства.

Характер работы механика, контролера, мастера РМЦ и помощни-
ка мастера производства, их права и должностные обязанности. Норма-
тивные материалы, используемые в производственной работе, системе 
отчетности. Порядок приёма и сдачи оборудования в ремонт и выдачи 
из ремонта.

По данной теме желательно приложить к отчету копии бланков 
различных документов, заполняемых ремонтными службами предпри-
ятия, а также заполнить необходимые бланки в соответствии с темой 
диплома. 

3.9 Отдел материально-технического снабжения и сбыта.
Структура и основные функции отдела, связь с отделом главного 

механика. Составление заявок для снабжения ремонтной службы не-
обходимыми материалами, оборудованием, приспособлениями, запас-
ными частями, оргтехникой, инструментом. Хранение на складах пред-
приятия материалов и покупных изделий. Обеспечение предприятия 
сырьем. Работа по реализации готовой продукции. Права и обязанно-
сти работников отдела.

Одновременно с изучением работы отделов и служб предприятия 
студенты собирают материал для дипломного проекта.

Раздел 4. Изучение организационно-управленческой деятель-
ности цеха, участка.

4.1 Ремонтная служба предприятия. 
Изучить структуру ремонтной службы предприятия. Функции 

структурных подразделений по организации ремонта оборудования на 
предприятии.

4.2 Права и обязанности мастера участка.
Ознакомится с должностными инструкциями в части прав и обя-

занностей мастера участка.
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4.3 Права и обязанности техника-механика.
Ознакомится с должностными инструкциями техника-механика 

ремонтного цеха и техника-механика отдела главного механика.

4.4 Система материально-технического снабжения работни-
ков.

Ознакомление с системой обеспечения работников спецодеждой, 
инструментами, приспособлениями, средствами малой механизации, 
транспортом.

4.5 Контроль за соблюдением техники безопасности на рабочих 
местах.

Ознакомиться с системой контроля над соблюдением работ-
никами техники безопасности при выполнении технологических  
операций по производству работ и пользованием защитными сред-
ствами.

4.6 Учет выполненных работ по ремонту и их контроль.
Ознакомится с системой учета выполненных работ по ремонту 

и модернизации оборудования, контроля их качества, а также пра-
вильности расходования материальных ресурсов, отпущенных на эти 
цели.

4.7 Система планово-предупредительного ремонта.
Изучить последовательность составления технических паспортов 

на оборудование, спецификаций на запасные части и другой техниче-
ской документации.

4.8 Аттестация рабочих мест.
Изучить требования к установке нового оборудования, прове-

дению работ по аттестации рабочих мест, направления модерниза-
ции и требования к замене малоэффективного оборудования высо-
копроизводительным, внедрению средств механизации трудоемких 
работ.

4.9 Применение грузоподъёмных механизмов.
Ознакомиться с правилами применением грузоподъёмных меха-

низмов при монтаже и ремонте промышленного оборудования. Пра-
вила эксплуатации, технического обслуживания, испытания и аттеста-
ции. Изучить рекомендации по выбору грузоподъемного оборудования 
при монтаже и ремонте оборудования.
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Раздел 5. Исследовательский этап.

5.1 Руководство работниками ремонтно-механического цеха.
Принять участие в руководстве работниками цеха, осуществляю-

щими ремонт оборудования и поддержание его в работоспособном со-
стоянии. Осуществить распределение и выдачу наряда на работу. Про-
вести инструктаж по охране труда и мерам безопасности. Участвовать 
в инструктаже по выполняемой работе.   Участвовать в контроле вы-
полненных работ и ведении учета выполненных работ.

5.2 Обеспечение работников инструментами и приспособлениями. 
Принять участие в обеспечение работников инструментами, при-

способлениями, средствами малой механизации, транспортом, спец-
одеждой, защитными средствами.

5.3 Руководство смазочным хозяйством.
Участие в осуществлении руководства смазочным хозяйством, 

внедрении прогрессивных норм расхода смазочных и обтирочных ма-
териалов. Ознакомление с применяемыми смазочными материалами. 
Учет расхода смазочных материалов по группам. Порядок получения, 
использования и сбора отработанных смазочных материалов.

5.4 Контроль техники безопасности на рабочих местах.
Принять участие в контроле над соблюдением работниками техни-

ки безопасности при выполнении технологических операций по про-
изводству работ по ремонту, техническому обслуживанию и монтажу 
промышленного оборудования. Привести периодичность проведения 
контроля за соблюдением ТБ.

5.5 Подготовка планов-графиков по техническому обслуживанию 
и ремонту.

Принять участие в организации подготовки календарных планов-
графиков технического обслуживания и ремонта оборудования. Из-
учить методику их разработки в условиях предприятия. Нормативы, 
используемые при разработке календарных планов. Привести конкрет-
ные планы-графики по различным типам оборудования.

5.6 Учет оборудования и его амортизации.
Принять участие в организации учета всех видов оборудования, в 

том числе отработавшего амортизационный срок и морально устарев-
шего, подготовке документации на его списание.
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5.7 Учет работ по ремонту.
Приять участие в организации учета выполненных работ по ремон-

ту и модернизации оборудования, контроле их качества, а также правиль-
ности расходования материальных ресурсов, отпущенных на эти цели.

5.8 Составление спецификаций на запасные части.
Участвовать в составлении технических паспортов на оборудование, 

спецификаций на запасные части и другой технической документации.

5.9 Приёмка оборудования.
Принять участие в приемке и установке нового оборудования, про-

ведении работ по аттестации рабочих мест, модернизации и замене ма-
лоэффективного оборудования высокопроизводительным, внедрении 
средств механизации трудоемких работ.

5.10 Руководство грузоподъёмными работами.
Принимать участие в руководстве работами, связанными с приме-

нением грузоподъёмных механизмов, при монтаже и ремонте промыш-
ленного оборудования. Применять условные сигналы при руководстве 
работами. Наблюдать и принимать участие в зачаливании деталей, уз-
лов и оборудования при выполнении ремонтных и монтажных работ.

Раздел 6. Систематизация собранного материала для выполне-
ния выпускной квалификационной работы.

6.1 Ознакомление с оборудованием.
Ознакомиться с технической характеристикой оборудования в со-

ответствии с темой диплома; назначением и применением оборудова-
ния в производственном цикле.

6.2 Технология монтажа оборудования.
Описать схему монтажа оборудования. Выполнить схему зачалива-

ния оборудования при подъеме и перемещении на монтажной площад-
ке. Описать применяемое грузоподъёмное оборудование: тип, основные 
технические характеристики. Ознакомиться со способом установки обо-
рудования. Изучить конструкцию и размеры фундамента.

6.3 Нормирование монтажных работ.
Изучить нормативы времени на выполнение работ по монтажу и 

на отдельные действия монтажников. Провести расчет времени на вы-
полнение монтажа.
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6.4 Общая конструкция оборудования и его узлов.
Изучить общее устройство оборудования и устройство отдель-

ных узлов. Ознакомиться с конструкторской документацией на 
оборудование, чертежами деталей и сборочными чертежами, спец-
ификацией. Изучить назначение узлов и деталей в условиях функ-
ционирования.

6.5 Неисправность оборудования.
Провести анализ имеющихся и наиболее вероятных неисправно-

стей узлов и механизмов оборудования.  Проанализировать возмож-
ные причины неисправностей. Установить периодичностью их про-
явления. 

6.6 Технология разборки оборудования.
Ознакомиться с технологией разборки оборудования. Работами 

по подготовке оборудования к разборке, организацией рабочего места, 
последовательностью разборки, применяемыми инструментами и при-
способлениями. Наблюдать за процессом разборки и применяемыми 
приёмами и действиями рабочего.

6.7 Мойка деталей.
Ознакомиться с процессом мойки деталей узла, применяемыми 

материалами и оборудованием, нормированием работ.

6.8 Дефектация деталей.
Принять участие в дефектация детали. Изучить методику проведе-

ния, применяемый инструмент, анализ дефектов, методы устранения.

6.9 Технология ремонта (восстановления) детали.
Изучить техпроцессы по изготовлению (восстановлению) детали, 

применяемые на предприятии. Проанализировать их преимущества и 
недостатки, а также возможности реализации на предприятии.

6.10 Технология сборки.
Ознакомиться с технологией сборки оборудования, работами по 

подготовке оборудования к сборке, организацией рабочего места, по-
следовательностью сборки, применяемыми инструментами и при-
способлениями. Наблюдать за процессом сборки и применяемыми 
приёмами и действиями рабочего. Обратить внимание на регулировку 
соответствующих узлов и соединений. Зафиксировать время на выпол-
нение операций по сборке.
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6.11 Наладка и испытание оборудования.
Принять участие в наладке оборудования после ремонта или мон-

тажа. Провести испытание оборудования на всех рабочих режимах в 
соответствии с рекомендациями, приведенными в паспорте станка и 
Руководстве по эксплуатации.

6.12 Документация на ремонт оборудования.
Ознакомиться с документацией, оформляемой при выполнении ре-

монтных работ и работ по модернизации оборудования. Принять уча-
стие в оформлении документов на ремонт оборудования.

Раздел 7. Заключительный этап.

7.1 Обобщение результатов личной работы и наблюдений
Обобщить результатов личной работы и наблюдений, провести 

критический анализ организации и технологии производства работ (от-
вечающих тематике) с учетом последних научно-технических дости-
жений в области технической эксплуатации и монтажа оборудования и 
изучения работы передовиков производства.

7.2 Систематизация материала для выполнения дипломной ра-
боты.

На протяжении всего периода прохождения преддипломной прак-
тики студенты собирают материал для дипломного проектирования в 
соответствии с дипломным заданием и другие материалы, необходи-
мые для составления отчета о практике, ведут дневник, записывая в 
него конкретное содержание своей работы за каждый рабочий день. 
При сборе материала особое внимание уделяется применению про-
грессивных технологий и высокопроизводительного оборудования. 
В отчетах студенты должны кратко отразить ответы на вопросы, по-
ставленные в задании. Заполнение отчета ведется на одной стороне 
листа.

Титульный лист оформляется согласно стандартному образцу 
учебного заведения (прил. 4). К отчету прилагаются необходимые схе-
мы, эскизы, таблицы, документация и чертежи. Необходимые чертежи, 
схемы, эскизы и др. могут быть выполнены на чертежной бумаге ка-
рандашом или в системе КОМПАС, но можно приложить другие мате-
риалы в копиях.

При выполнении чертежей необходимо строго руководствовать-
ся требованиями Единой системы конструкторской документации 
(ЕСКД).
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Индивидуальное заключение о преддипломной практике студента 
дает руководитель практики от предприятия на основе личных наблю-
дений и содержания отчета. На основании этого заключения студенту 
проставляется оценка на зачете.

По окончанию практики отчеты с заключением по ним руково-
дителя практики от предприятия предоставляются в учебное заве-
дение. 

Общие требования к отчету: объем 15–30 страниц (формата А4) 
распечатан (14 шрифтом «Times New Roman», полуторным интервалом 
с рамкой основной надписи для текстовых документов технической до-
кументации).



23

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
Бланк направления на производственную практику 

 
 
 

 ПГУ им. Т.Г. Шевченко                                                       Руководителю учреждения, организации, предприятия 
                                                                                                                            
                                                                                                   _____________________________________________ 
                                                                                                                              
                                                                                                      ______________________________________________      

 
 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 
 
Университет направляет для прохождения____________________________________практики (вид практики)  
 
обучающихся __________ курса___________формы обучения___________________________факультета (института)   
 
направления (профиля), специальности __________________________________________________________________   
 
сроком с  «_____» ____________________202___г.   по  «_____»_____________________202___г.    в соответствии с  
 
приказом №_____ от «____»_____________202____ г.  и договором №______от «____»_________________202____г. 
 
   1. ________________________________________                          6. __________________________________________ 

 
   2. ________________________________________                          7. __________________________________________ 

 
   3.  ________________________________________                         8. __________________________________________ 

 
   4. ________________________________________                          9. __________________________________________ 

 
   5. ________________________________________                         10. _________________________________________ 

 
 
         Декан (директор) факультета (института, филиала) 
 

 
 
 

 
 
 
 
  



24

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
Образец дневника по преддипломной практике 

 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
им. Т.Г. ШЕВЧЕНКО 

ФАКУЛЬТЕТ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
(ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ им. Ю.А. ГАГАРИНА) 

ФИЗИКО-ТЕХНИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА 
 
 
 
 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ 
ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

(вид практики) 

 
 
 
 

Специальность/профессия 15.02.12 «Монтаж, техническое обслуживание и ре-
монт промышленного оборудования (по отраслям)» 
   (код и наименование специальности/профессии) 

 
 
Обучающийся __IV__ курса ___ТК21АР52МЭ___ группы 
 
 
Форма обучения___очная_______ 
    (очная, заочная) 

 
_______________________________________________________________________________________________________ 

    (фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 
Место практики___________________________________________________ 
                               (название предприятия) 

 
Срок прохождения практики: с «21» апреля 2025 г. по «17» мая 2025 г. 
 
Приказ о направлении на практику №_____ от «____»________202__г. 
 
 
 
 
 
 

2025  

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
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Продолжение прил. 2 
 

ПРЕДПИСАНИЕ НА ПРАКТИКУ 
 

Студент__________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

направляется на _________________________________________ практику в 
(вид практики) 

 
г.___________________ на_________________________________________ 

(наименование предприятия) 

_____________________________________________________________ 
 

Срок практики: с «21» апреля 2025 г. по «17» мая 2025 г. 
(включая проезд туда и обратно) 

Руководитель практики от ФСПО ____________________________________ 
                                                                           (должность, фамилия, имя, отчество) 

__________________________________________________________________ 
 
Директор ФТИ ________________/Калошин Д.Н./ 
                   (ФИО) 

 
 

Руководитель практики от предприятия _______________________________ 
       (должность, фамилия, имя, отчество) 

__________________________________________________________________ 
 
Рабочий телефон ____________ 
 
 
 
 
 
Прибыл на предприятие 
Печать предприятия     «__»_________202__г. 
 
 
Убыл с предприятия 
Печать предприятия     «__»_________202__г. 
 
 
__________________________________________________________ 

(должность, подпись, фамилия, инициалы ответственного лица) 

  

Продолжение прил. 2
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Продолжение прил. 2 
 

СОДЕРЖАНИЕ ДНЕВНИКА 
 

Дата Описание выполненной работы Кол-во  
часов Оценка 

Подпись 
Руководителя 

практики 
     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 ИТОГО 144   

 

Содержание объемов выполненных работ подтверждаю 

Руководитель практики: ________________/_________________/ 
     (подпись)    (ФИО) 

 

       МП 

  

Продолжение прил. 2
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Продолжение прил. 2 
 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Т.Г. ШЕВЧЕНКО 
ФАКУЛЬТЕТ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

(ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ им. Ю.А. ГАГАРИНА) 

ФИЗИКО-ТЕХНИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА 
 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА 
ОБУЧАЮЩЕГОСЯ  

 
__________________________________________________________________ 

(ФИО) 

группы ТК21АР52МЭ  
по специальности/профессии 2.15.02.12 «Монтаж и техническое обслуживание 
 и ремонт промышленного оборудования (по отраслям)» 
 
проходившего(шей) практику с «21» апреля 2025 г. по «17» мая 2025 г. 
 
на базе:___________________________________________________________ 
 
по  __________________________________________________________________________ 

(вид производственной  практики) 
 

 
Показатели выполнения производственных заданий: 

 
качество выполненных работ_________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
трудовая дисциплина и соблюдение техники безопасности 
________________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
 
Выводы и предложения _______________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
Дата «_____»              2025 г.  
 
Руководитель практики от предприятия  
 
_____________                  ___________                 ______________ 
        должность                                   подпись МП                                           ФИО 
 

  

Продолжение прил. 2
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
Примерный индивидуальный план практики 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ 

(для дипломов конструкторского направления) 
 
Студенту ______________________ 
Группы ТК21АР52МЭ 
Место практики НП ЗАО «Электромаш», отдел главного конструктора 
Начало практики ___________________Окончание практики___________________ 
 
№  Содержание практики Содержание отчета по данному разделу 
1. Организационное собрание. 

Выдача задания на практику. 
Вводный инструктаж 

 

2. Ознакомление с предприяти-
ем и особенностями его рабо-
ты. Беседы со специалистами 

1. Организационная структура предприятия. 
2. Правила внутреннего трудового распорядка 
предприятия 

3. Выполнение обязанностей 
дублеров инженерно-
технических работников 
среднего звена в одном из 
подразделений предприятия. 
 
 
Работа дублером техника-
конструктора в ОГК 
 (отделе главного  
конструктора): 

1. Функции, задачи, структура отдела и всех его 
подразделений, взаимосвязь с остальными служ-
бами предприятия. 
2. Права и обязанности техника-конструктора. 
3. Конструкторская документация, применяемая 
в отделе. 
4. Разработка и утверждение конструкторской 
документации. 
5. Внесение изменений в конструкторскую доку-
ментацию. 
6. Учет и обращение конструкторской докумен-
тации 

4. Сбор и систематизация мате-
риала для дипломного проек-
тирования 

1. Ознакомиться с принципами конструирования 
ленточных конвейеров. 
2. Провести проектирование приводного и 
натяжного барабана. 
3. Разработать привод конвейера. 
4. Подобрать ленту и ролико-опоры.  
5. Выполнить чертеж несущих конструкций кон-
вейера. 
6. Сделать схему установки конвейера на участке 

5. Обобщение материала и 
оформление отчета по прак-
тике. Получение отзыва 

Оформить отчет на листах ф. А4, подшить в пап-
ку с титульным листом по установленной форме. 
Приложить весь материал, собранный для ди-
пломного проектирования. Получить отзыв о 
практике 

6. Сдача отчета по практике  
   
 
 
Руководитель практики от образовательного учреждения _______ И.И. Иванов 
 
Руководитель практики от предприятия ______________________ /__________/  

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
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Продолжение прил. 3 

 
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ 

(для дипломов по ремонту оборудования) 
 
Студенту ____________________ 
Группы ТК21АР52МЭ 
Место практики ЗАО «Электромаш», отдел главного механика 
Начало практики _______________ Конец практики _______________ 
 
№  Содержание практики Содержание отчета по данному разделу 
1. Организационное собрание. 

Выдача задания на практи-
ку. Вводный инструктаж 

 

2. Ознакомление с предприя-
тием и особенностями его 
работы. Беседы со специа-
листами 

1. Организационная структура предприятия. 
2. Правила внутреннего трудового распорядка пред-
приятия 

3. Выполнение обязанностей 
дублеров инженерно-
технических работников 
среднего звена в одном из 
подразделений предприятия. 
 
Работа дублером техника-
механика в ОГМ (отделе 
главного механика): 

1. Функции, задачи, структура отдела и всех его 
подразделений, взаимосвязь с остальными служба-
ми предприятия. 
2. Права и обязанности техника-механика. 
3. Документация, применяемая в цехе. 
4. Разработка и утверждение документации по ре-
монту и монтажу оборудования. 
5. Внесение изменений в документацию. 
6. Учет и обращение документации 

4. Сбор и систематизация ма-
териала для дипломного 
проектирования 

1. Ознакомиться с технологией ремонта узлов фре-
зерного станка. 
2. Выполнить чертеж детали для станка, подлежа-
щей ремонту. 
3. Выполнить сборочный чертеж узла, в который 
входит деталь. 
4. Провести дефектацию узла и детали. 
5 Разработать техпроцесс ремонта узла станка. 
6. Подобрать оборудование и инструмент для ре-
монта. 
7. Определить затраты, связанные с ремонтом. 
8. Описать методику проверки станка после ремонта 
9. Заполнить акт по сдаче станка в эксплуатацию 

5. Обобщение материала и 
оформление отчета по прак-
тике. Получение отзыва 

Оформить отчет на листах ф. А4, подшить в папку с 
титульным листом по установленной форме. При-
ложить весь материал, собранный для дипломного 
проектирования. Получить отзыв о практике 

6. Сдача отчета по практике  
 
 
 
Руководитель практики от образовательного учреждения _______ И.И.  Иванов 
 
Руководитель практики от предприятия ______________________ А.М. Митяшин   

Продолжение прил. 3 



30

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
Пример оформления титульного листа 

 
 

Государственное образовательное учреждение 
Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко 

Факультет среднего профессионального образования 
(Технический колледж им. Ю.А. Гагарина) 

Физико-технического института 
 

 
Кафедра производства и эксплуатации технологического оборудования 

 
 
 
 
 
 
 

 
Преддипломная практика 

(отчет) 
 
 
 
 
 
 
 

 
Студент гр. ТК21АР52МЭ                 ____________                                Котович С.К. 
 
 
 
Руководитель практики от ФСПО  
(Технический колледж им. Ю.А. Гагарина) 
Ст. преподаватель кафедры ПЭТО                    ____________            Иванов И.И. 
 
 
 
Руководитель практики 
от предприятия 
Начальник ремонтного 
 цеха ЗАО «Электромаш»                           ______________               Митяшин А.М. 
 
 
 
 

 
Тирасполь, 2025 

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
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