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Фонд оценочных средств учебной дисциплины «Основы 

государственного и муниципального управления» предназначен для 

аттестации обучающихся по образовательной программе высшего 

образования по направлению подготовки 5.38.03.04 «Государственное и 

муниципальное управление» и является центральным элементом системы 

оценивания уровня сформированности компетенций обучающихся и 

выпускников, на соответствие требованиям Федеральным государственным 

стандартом высшего профессионального образования (ФГОС 3+) 

Фонд оценочных средств разработан в соответствии со стандартом  

СТ ПГУ 001.3–2016 «Система менеджмента качества. Положение (типовое) о 

формировании Фонда оценочных средств для аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования Приднестровского 

государственного университета им. Т. Г. Шевченко» 

Фонд оценочных средств учебной дисциплины «Основы 

государственного и муниципального решения» содержит паспорт, материалы 

текущей и промежуточной аттестации, комплекты оценочных средств (их 

примерный перечень и краткую характеристику). 



ПАСПОРТ 

Фонда оценочных средств 

учебной дисциплины «Основы государственного и муниципального 

управления» 

1. Требования к результатам освоения дисциплины. 

В результате изучения дисциплины студент должен:  

Знать: 

– основные этапы развития государственного и муниципального управления как 

науки и профессии; 

– принципы развития и закономерности функционирования государственной 

организации и ее отличия от частной организации; 

– роль, функции и задачи современного государственного и муниципального 

служащего; 

– основные административные процессы и принципы их регламентации; 

– систему мер государственного и муниципального воздействия, направленных на 

улучшение качества и уровня жизни социальных групп; 

уметь: 

– ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций; 

– интегрировать в деятельность подразделения положения федерального и 

регионального законодательства, инструкции и нормативы; 

– логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь; 

владеть: 

– навыками работы с нормативно-правовыми актами, регламентирующими 

государственное и муниципальное управление; 

– навыками оценки экономических и социальных условий осуществления 

государственного и муниципального управления. 

 

2. Программа оценивания контролируемой компетенции 

 

Текущ

ая 

аттес

тация 

Контролируемые модули, 

разделы (темы) дисциплины и их 

наименование 

Код 

контролируем

ой 

компетенции 

(или ее части) 

Наименовани

е оценочного 

средства 

    1 

 
Модуль №1 Основы 

государственного управления  
ОК-6, ОПК-5, Контрольная 

работа 

2 Модуль №2 Основы 

муниципального управления 
ПК-3, ПК-4, 

ПК-6, ПК-15, 

ПК-17 

Контрольная 

работа 

Промежуточная аттестация   

зачет Раздел 1 Основы государственного 

управления  

 

ОК- 6, ОПК-5, 

ПК-3, ПК-4, 

Вопросы к 

зачету 



ПК-6, ПК-15, 

ПК-17 
Экзамен Раздел 1 Основы государственного 

управления  
Раздел 2 Основы муниципального 

управления 

ОК- 6, ОПК-5, 

ПК-3, ПК-4, 

ПК-6, ПК-15, 

ПК-17 

Вопросы к 

экзамену 

3. Перечень оценочных средств 

 
№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 

Краткая характеристика 

оценочного 

средства 

Представление 

оценочного 

средства в фонде 

1 2 3 4 

1. Модуль Средство проверки умений 

применять полученные знания для 

решения задач определенного типа 

по теме или разделу 

Контрольные 

вопросы 

2 Перечень вопросов к 

экзамену 

Опрос происходит по билетам, 

включающим 2 вопроса. 

Вопросы к 

экзамену 
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КОМПЛЕКТ ЗАДАНИЙ ДЛЯ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ 

по дисциплине  

«ОФИС-МЕНЕДЖМЕНТ» 

 

Контрольная работа №1 

Раздел № 1 Основы государственного управления 

Вариант №1.  

Задание: Ответить на вопросы 

1. Понятие государственного управления. Соотношение и содержание понятия 

«политическое управление», «государственно - административное управление», 



«менеджмент». 

2. Формы государственного правления. Форма государственного 

правления в России и ПМР 
 

Вариант №2  

Задание: Ответить на вопросы 

1. Роль принципа «разделения властей» в организации государственной власти 

2. Система законодательной власти в РФ и  ПМР 

 

Контрольная работа №2 

Раздел 2. Основы муниципального управления 

Вариант №1.  

Задание: Ответить на вопросы 

1. Модели организации местного самоуправления 

2. Структура органов местного самоуправления в ПМР 

 

 

Вариант №2  

Задание: Ответить на вопросы 

1. Англосаксонская и континентальная модели местного самоуправления 

2. Проблемы формирования финансово-экономической основы местного 

самоуправления в ПМР 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он при выполнении 

контрольной работы приводил мнения различных ученых, выдвигал собственное мнение и 

отстаивал его, опираясь на аргументированные доводы. В контрольной работе студент 

должен демонстрировать высокий уровень знания соответствующей темы и творческий 

подход к обоснованию своей точки зрения; 

- оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он в контрольной работе 

приводил мнения различных ученых, выдвигал собственное мнение, однако отстаивал 

свою позицию недостаточно аргументировано, а также если его работа не соответствуют 

требованиям, предъявляемым к оценки отлично; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся в контрольной 

работе показал, что имеет хорошие знания темы, однако не имеет собственного мнения, 

либо не умеет аргументировать его, либо не имеет его, представляет свои доводы 

неубедительно, не задействует необходимое количество источников по теме. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не имеет 

необходимого объема знаний по теме и не раскрывает тему контрольной работы. 

 

 



 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. 

Т.Г.ШЕВЧЕНКО 

 

Институт государственного управления, права и социально-гуманитарных 

наук  

 

Кафедра государственного управления    

 

Контрольно-измерительные материалы № 3 (вопросы к зачету) 

по дисциплине «Основы государственного и муниципального 

управления» 

1. Понятие государственного управления. Соотношение и содержание 

понятия «политическое управление», «государственно- 

административное управление», «менеджмент». 

2. Природа и сущность государственного управления 

3. Общество как объект государственного управления 

4. Форма государственного устройства. Специфика федерализма в России. 

5. Формы государственного правления. Форма государственного 

правления в России и ПМР 

6. Роль гражданского общества в развитии демократического 

государства. 

7. Социальное государство. ПМР как социальное государство 

8. Государственная власть и государственное управление: понятие и 

проблемы      взаимоотношений 

9. Организация государственной власти в субъектах РФ 

10. Роль принципа «разделения властей» в организации государственной 

власти 

11. Роль института президентства в ПМР 

12. Система исполнительной власти. Правительство РФ и ПМР 

13. Роль правового регулирования в государственном управлении 

14. Государственная политика в сфере занятости и охраны труда на 

предприятиях 

15. Организационная структура государственного управления 

(Государственный орган, государственный аппарат) 

16. Система законодательной власти в РФ и  ПМР 

17. Методологические основы изучения государственного управления 
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Контрольно-измерительные материалы № 3 (вопросы к экзамену) 

по дисциплине «Основы государственного и муниципального 

управления» 

1.Понятие государственного управления. Соотношение и содержание 

понятия «политическое управление», «государственно- административное 

управление», «менеджмент». 

2. Местное самоуправление как форма народовластия 

3.Природа и сущность государственного управления 

4.Модели организации местного самоуправления 

5.Общество как объект государственного управления 

6.Теории местного самоуправления и соотношение государственного 

управления и местного самоуправления 

7.Форма государственного устройства. Специфика федерализма в России. 

8.Правовые основы местного самоуправления 

9.Формы государственного правления. Форма государственного правления в 

России и ПМР 

10.Структура органов местного самоуправления 

11.Формы государственного устройства. Специфика федерализма в России. 

12.Глава Муниципального образования как орган и высшее должностное 

лицо 

13.Роль гражданского общества в развитии демократического государства. 

14.Муниципальный бюджет. 

15.Социальное государство. ПМР как социальное государство. 

16.Англосаксонская и континентальная модели местного самоуправления 

17.Государственная власть и государственное управление: понятие и 

проблемы      взаимоотношений 

18.Муниципальное имущество и его состав 

19.Организация государственной власти в субъектах РФ.  

20.Принципы взаимодействия государства и органов  местного 

самоуправления 



21.Роль принципа «разделения властей» в организации государственной 

власти 

22.Проблемы формирования финансово-экономической основы местного 

самоуправления 

23.Роль института президентства в ПМР.  

24. Компетенция органов местного самоуправления 

25.Система исполнительной власти. Правительство РФ и ПМР 

26.Местное сообщество 

27.Роль правового регулирования в государственном управлении 

28.Компетенция органов местного самоуправления 

29.Государственная политика в сфере занятости и охраны труда на 

предприятиях 

30.Направления и методы реализации экономических функций местного 

самоуправления 

31.Организационная структура государственного управления 

(Государственный орган, государственный аппарат).  

32.Понятие местного самоуправления: признаки и свойства. 

33.Система законодательной власти в РФ и  ПМР 

34.Традиционные формы самоуправления в России (община, казачий круг, 

вече и другие).  

35.Прогнозирование как функция государственного и муниципального 

управления. 

36.Сущность, виды и функции субъектов РФ. 

37.Управление основными народно-хозяйственными комплексами 

38.Смешанная (гибридная) система организации местной власти 

39.Методологические основы изучения государственного управления 

40.Проблемы формирования финансово-экономической основы местного 

самоуправления.  

Критерии оценки: 

Зачтено: Знание не только основного, но и более углубленного 

программного материала, грамотное его изложение,  допустимы не 

существенные неточности в ответе и при решении практических задач, 

выполнение текущей работы в семестре. 

Не зачтено: Не знание значительной части программного материала, не 

умение даже с помощью преподавателя сформулировать правильные ответы 

на вопросы, не выполнение  практических заданий. 

 

 

Критерии оценки: 

Оценка «отлично» ставится, если  студент показывает глубочайшие исчерпывающиеся  

познания всего программного материала по дисциплине, осознание процессов, логически 

поочередные, содержательные, полные правильные и определенные ответы на все 

вопросы экзаменационного билета, дополнительные вопросы; внедрение в нужной мере в 



ответах на вопросы материалов всей рекомендуемой литературы. 

Оценка « хорошо» ставится, если студент показывает твердые и довольно полные 

познания всего программного материала по дисциплине, осознание процессов. 

Поочередные, правильные, определенные ответы на поставленные вопросы  пpи 

свободном устранении замечаний по отдельным вопросам. 

Оценка « удовлетворительно» ставится, если студент показывает познание и 

осознание главных вопросов по дисциплине; правильные и определенные, 

без грубых ошибок ответы на поставленные вопросы при устранении 

некорректностей и несущественных ошибок в освещении отдельных 

положений при наводящих вопросах экзаменатора. Оценка « неудовлетворительно» 

ставится, если студент показывает неверный ответ  на один из главных 

вопросов, совершает тяжелейшие ошибки в ответе, недопонимание сути 

излагаемых вопросов; неуверенные и неточные ответы на дополнительные 

вопросы.  

 

Составитель:  _________________________И.М. Медведева                                                
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