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Паспорт фонда оценочных средств по учебной дисциплине 

ВВЕДЕНИЕ В МЕЖДУНАРОДНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ 

 

1. В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
знать: 

– определения терминов, понятий, используемых для изучения разделов дисциплины; 

– базовые концепции в международных корпоративных финансах и теории поведения валютно-

финансовых рынков; 

– эволюцию дисциплины «Международные финансы»; 

–  классификацию источников международного финансирования, методики оценки рисков и 

издержек корпоративных заимствований в мультивалютной среде; 

– особенности применения модели дисконтированных потоков и концепции реальных опционов 

для оценки международных инвестиционных проектов; 

– основные подходы к идентификации, измерению и менеджменту валютных рисков. 

уметь: 

– определять потребность в необходимой информации и методах ее обработки и анализа для 

принятия корпоративных решений; 

– собирать, обрабатывать и анализировать информацию, характеризующую международную 

финансовую среду бизнеса (на глобальном, региональном, страновом, отраслевом, корпоративном 

уровнях); 

– выполнять вычислительно-графические работы для презентации эконометрического 

(статистического) анализа решений по финансированию, капиталовложениям, хеджингу валютных 

рисков - по заданной тематике из разделов дисциплины; 

–  делать заключение о принятии фандрейзинговых, инвестиционных, хеджинговых решения на 

базе исходных данных и собственных вычислений показателей риска, доходности, издержек, 

портфельных эффектов. 

владеть: 

–  методикой оценки издержек заимствования, эффективности структуры финансирования 

компании, доходности при управлении финансовыми и реальными активами для принятия 

корпоративных решений; 

–  методикой выявления и оценки валютных (курсовых и суверенных) рисков, которым 

подвергается бизнес в мультивалютной среде, техникой менеджмента таких рисков на уровне холдингов 

и аффилированных компаний. 

 

Программа оценивания контролируемых компетенций: 
 

Текущая 

аттестация 

Контролируемые модули, разделы (темы) 

дисциплины и их 

наименование * 

Код 

контролируемой 

компетенции (или 

ее части) 

Наименование 

оценочного 

средства** 

№ 1 Раздел 1. Роль финансового менеджмента в 

международной компании. Анализ и 

прогнозирование финансовой отчетности 

международной компании 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 

№ 2 Раздел 2. Риск и доходность: модели оценки 

активов 

Ценностно-ориентированный менеджмент 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 

№ 3 Раздел 3. Бюджетирование капитала и решения 

о структуре капитала в международной 

компании 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 

№ 4 

Раздел 4.  Политика источников 

финансирования международной компании 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 

№ 5 Раздел 5. Управление краткосрочными 

активами и обязательствами международной 

компании 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 

№ 6 

Раздел 6. Слияния и разделение компаний в 

международном бизнесе 

ПК – 3, ПК – 4 задания для 

самоподготовки, 

практические ситуации 



Промежуточная аттестация Код 
контролируемой 

компетенции (или 

ее части) 

Наименование 
оценочного 
средства** 

Контрольная работа №1 ПК – 3, ПК – 4 Контрольная работа 

Контрольная работа №2 ПК – 3, ПК – 4 Контрольная работа 

Промежуточная аттестация ПК – 3, ПК – 4 экзамен 

* Выбор контролируемых единиц (модули, разделы, темы рабочей программы дисциплины) для текущей 

аттестации (при наличии) преподаватель определяет самостоятельно, каждый сопровождается комплектом 

оценочных средств. 

**В данной графе в обязательном порядке перечисляются оценочные средства промежуточной и текущей 

(при наличии) аттестаций. Перечень оценочных средств может быть дополнен и расширен. 

Оформление вопросов для самоподготовки 

Вопросы для самоподготовки 

1. Золотой стандарт и Бреттон-Вудские соглашения.  

2. Межправительственные финансовые организации.  

3. Международный валютный фонд.  

4. Затраты и преимущества, несимметричная позиция разных стран.  

5. Отказ от Бреттон-Вудского соглашения и политика плавающего обменного курса.  

6. Предложения о переходе к режиму фиксированного курса.  

7. Дестабилизирующие спекуляции.  

8. Роль согласования политики в обеспечении устойчивости международной валютной 

системы.  

9. Возможные провалы в согласовании.  

10. Теория оптимальной валютной зоны.  

11. Европейская денежная единица.  

12. Единая валюта и экономическая интеграция.  

13. Расширение зоны евро и Европейского Союза.  

14. Рост международного рынка капитала.  

15. Вопросы его регулирования и координирования развития.  

16. Теория и практика эффективности международных рынков капитала.  

17. Проблемы международных финансов для развивающихся стран, их доступ к 

международным кредитным рынкам.  

18. Недавние финансовые кризисы: Мексика 1994, Азия 1997-98, Россия 2008 - 2009. 

19. Spot Market, Forward Market.  

20. Паритет процентных ставок, эмпирические данные, премия за риск на иностранную 

валюту.  

21. Изменчивость обменных курсов.  

22. Реальные и номинальные процентные ставки.  

23. Паритет покупательной способности - закон единой цены в относительной и 

абсолютной формах.  

24. Условия для реализации паритета покупательной способности.  

25. Эмпирические данные о паритете покупательной способности.  

26. Уравнение Фишера.  

27. Международный арбитраж.  

28. Понятие временной структуры процентных ставок. 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) усвоено в полном объеме на высоком научно-теоретическом 

уровне, у студента сформированы необходимые практические навыки работы с 

теоретическим материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент показал 

свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 



- оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) усвоено в полном объеме на хорошем научно-теоретическом 

уровне, у студента не в полной мере сформированы необходимые практические навыки 

работы с теоретическим материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент 

показал свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) усвоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с теоретическим материалом в основном 

сформированы, большинство учебных заданий выполнено. Студент не в полной мере 

показал свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) усвоено частично, необходимые практические навыки работы с 

теоретическим материалом не сформированы, большая часть учебных заданий не 

выполнена. Студент не показал свободное владение материалом, способность обобщать и 

критически оценивать результаты исследований актуальных проблем управления, 

полученных отечественными и зарубежными исследователями. 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) усвоено в полном объеме на соответствующем научно- 

теоретическом уровне, у студента сформированы необходимые практические навыки 

работы с теоретическим материалом, учебные задания (или большая их часть) выполнены 

полностью. Студент показал свободное владение материалом, способность обобщать и 

критически оценивать результаты исследований актуальных проблем управления, 

полученных отечественными и зарубежными исследователями. 

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины (модуля) им не усвоено, у студента не сформированы необходимые 

практические навыки работы с теоретическим материалом, учебные задания (или большая 

их часть) не выполнены. Студент не показал свободного владения материалом, 

способности обобщать и критически оценивать результаты исследований актуальных 

проблем управления, полученных отечественными и зарубежными исследователями. 

 

Оформление комплекта заданий для контрольной работы 

Комплект заданий для выполнения контрольной работы для студентов дневного 
отделения по дисциплине «Региональная экономика» 

 

Контрольная работа №1 

Вариант 1 

1. Паритет процентных ставок, эмпирические данные, премия за риск на иностранную 

валюту.  

2. Изменчивость обменных курсов.  

3. Реальные и номинальные процентные ставки.  

 

Вариант 2 

1. Паритет покупательной способности - закон единой цены в относительной и 

абсолютной формах.  

2. Условия для реализации паритета покупательной способности.  

3. Эмпирические данные о паритете покупательной способности.  

 

Контрольная работа №2 

Вариант 1 

1. Spot Market, Forward Market.  

2. Уравнение Фишера.  



3. Международный арбитраж.  

 

Вариант 2 

1. Возможные провалы в согласовании.  

2. Теория оптимальной валютной зоны.  

3. Европейская денежная единица.  

 

Комплект заданий для выполнения контрольной работы для студентов заочного 

отделения по дисциплине 

 
1. Задачи и функции международного финансового менеджмента. 

2. Международные операции компании и цели управления международными денежными потоками 

3. Сравнительная характеристика фьючерсного и форвардного рынков. Инструменты 

срочного рынка. 

4. Общие и специфические задачи финансового менеджмента международной компании. 

5. Цели и задачи краткосрочного финансирования международной компании. 

6. Источники краткосрочного международного финансирования. 

7. Формы внутреннего и внешнего финансирования международной компании. 

8. Прямой международный фирменный кредит. 

9. Компенсационный внутрифирменный кредит. 

10. Параллельный внутрифирменный кредит. 

11. Торговый кредит международной компании. 

12. Виды банковского финансирования международной компании. 
13. Валютный курс и его виды. 

14. Основные концепции валютно - финансовых отношений. 

15. Теории паритета покупательной способности валюты. 

16. Теория абсолютного паритета покупательной способности валюты. 

17. Теория относительного паритета покупательной способности валюты. 

18. Теория паритета процентных ставок. 

19. Эффект Фишера. Генерализованный эффект Фишера.Международный эффект Фишера. 

20. Теория несмещенного форвардного курса. 

21. Виды срочного финансового рынка. Спот-рынок. 

22. Виды валютных позиций. 

23. Функциональные участники срочного рынка. 

24. Форвардный валютный контракт. Фьючерсный валютный контракт. 

25. Опционный валютный контракт. Виды опционов. Стили опционов. Своп-контракт. 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено в полном объеме на высоком научно-теоретическом уровне, у 

студента сформированы необходимые практические навыки работы с теоретическим 

материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент показал свободное 

владение материалом, способность обобщать и критически оценивать результаты 

исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными и 

зарубежными исследователями. 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено в полном объеме на хорошем научно-теоретическом уровне, у 

студента не в полной мере сформированы необходимые практические навыки работы с 

теоретическим материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент показал 

свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 



результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с теоретическим материалом в основном 

сформированы, большинство учебных заданий выполнено. Студент не в полной мере 

показал свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено частично, необходимые практические навыки работы с 

теоретическим материалом не сформированы, большая часть учебных заданий не 

выполнена. Студент не показал свободное владение материалом, способность обобщать и 

критически оценивать результаты исследований актуальных проблем управления, 

полученных отечественными и зарубежными исследователями. 

 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

Темы докладов 

1. Финансовые рынки, учреждения и процентные ставки. 

2. Стоимость финансовых ресурсов. 

3. Составление капитального бюджета. 

4. Практика формирования дивидендной политики 

5. Краткосрочное финансовое планирование и финансирование 

6. Потребность во внешних источниках финансирования оборотных средств 

7. Стратегии финансирования оборотных средств 

8. Регулирование сделок по слиянию компаний. 

9. Финансовая отчетность и анализ 

10. Уровни процентных ставок 

11. Кривая доходности для определения будущих процентных ставок 

12. Управление трансляционным и экономическим валютными рисками. 

13. Классификация проектов 

14. Слияние компаний 

15. Важнейшие причины слияния фирм 

16. Принципы финансового анализа потенциальных фирм-целей для приобретения 

17. Определение цены целевой фирмы 

18. Взаимодействие финансовой  службы фирмы с инвестиционными посредниками 

19. Вопросы налогообложения и рисков 

20. Процесс Due Diligence: цели, основные вопросы проверки, организация 

21. Аукционы и тендеры 

22. Разделение фирмы 

23. Типы разделения фирмы 

24. Роль финансовой службы в выделении компаний из состава фирмы 

25. Преимущества и недостатки холдингов 

 

Оформление вопросов к экзамену 
1. Международная финансовая среда бизнеса. 

2. Роль международного финансового менеджмента в условиях современной глобализации 

бизнеса. 

3. Периоды развития международного бизнеса. 

4. Задачи и функции международного финансового менеджмента. 

5. Международные операции компании и цели управления международными денежными 

потоками. 

6. Факторы, влияющие на международные денежные потоки и их учет в 

финансово-экономической деятельности компании. 

7. Статус международной компании. Критерии международной компании. 

8. Международная ориентация хозяйственных секторов. 



9. Классификация международных компаний. 

10. Структурные единицы международных компаний. 

11. Формы международных расчетов. 

12. Классификация рисков международной корпорации. 

13. Операционные риски. Институциональные риски. Суверенные риски. 

14. Форс мажор и риски глобальных рынков. Страновые риски и факторы их формирующие. 

15. Текущая оценка странового риска России по шкалам международных рейтинговых агенств-

Moody s и Standard&Poors. 

16. Глобальная диверсификация как фактор снижения риска зарубежного инвестирования. 

17. Понятие и структура международного финансового рынка. 

18. Валютный курс и его виды. 

19. Основные концепции валютно - финансовых отношений. 

20. Теории паритета покупательной способности валюты. 

21. Теория абсолютного паритета покупательной способности валюты. 

22. Теория относительного паритета покупательной способности валюты. 

23. Теория паритета процентных ставок. 

24. Эффект Фишера. Генерализованный эффект Фишера.Международный эффект Фишера. 

25. Теория несмещенного форвардного курса. 

26. Виды срочного финансового рынка. Спот-рынок. 

27. Виды валютных позиций. 

28. Функциональные участники срочного рынка. 

29. Форвардный валютный контракт. Фьючерсный валютный контракт. 

30. Опционный валютный контракт. Виды опционов. Стили опционов. Своп-контракт. 

31. Сравнительная характеристика фьючерсного и форвардного рынков. Инструменты срочного 

рынка. 

32. Общие и специфические задачи финансового менеджмента международной компании. 

33. Цели и задачи краткосрочного финансирования международной компании. 

34. Источники краткосрочного международного финансирования. 

35. Формы внутреннего и внешнего финансирования международной компании. 

36. Прямой международный фирменный кредит. 

37. Компенсационный внутрифирменный кредит. 

38. Параллельный внутрифирменный кредит. 

39. Торговый кредит международной компании. 

40. Виды банковского финансирования международной компании. 

 

Критерии оценки: 

- оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено в полном объеме на высоком научно-теоретическом уровне, у 

студента сформированы необходимые практические навыки работы с теоретическим 

материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент показал свободное 

владение материалом, способность обобщать и критически оценивать результаты 

исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными и 

зарубежными исследователями. 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено в полном объеме на хорошем научно-теоретическом уровне, у 

студента не в полной мере сформированы необходимые практические навыки работы с 

теоретическим материалом, учебные задания выполнены полностью. Студент показал 

свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с теоретическим материалом в основном 

сформированы, большинство учебных заданий выполнено. Студент не в полной мере 

показал свободное владение материалом, способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем управления, полученных отечественными 

и зарубежными исследователями. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется, если теоретическое содержание 

дисциплины усвоено частично, необходимые практические навыки работы с 



теоретическим материалом не сформированы, большая часть учебных заданий не 

выполнена. Студент не показал свободное владение материалом, способность обобщать и 

критически оценивать результаты исследований актуальных проблем управления, 

полученных отечественными и зарубежными исследователями. 


