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1. Цель и задачи научно-исследовательской работы
Основной целью научно-исследоватольской работы является приобретение опыта

научно-иссл9довательскOЙ и научно-инновационнOЙ работы в сOOтветствии с

требованиями, установленными Госуларственным образовательным стандартом выСшего

образования. Приобретения навыков исследователя, владеющего современныМ
инстрр(онтарием науки для поиска и интерпретации информаuии с целью
использования в профессиотtальной деятельности,

Задачи научно-исследовательской работы :

- обеспечение становлениr] профессионtLтьного научно-исследовательского
мыuJления обучающихся, tРормирование у них LIеткого представления об основньж
профессионаJtьньж задачах, способах их решения;

- формирование умений использования современные технологии сбора
информации, обработки и и}]терпретации полу:тенньтх экспериментальньIх и
эмпирических данньж, владение современными методаJчrи исследований;

- обеспечение готовности к профессио}{альному самосовершенствованию,

развитию инноI]ационного мышления и твораIеского потенциала, профессиона"{ьного

маст9рства;

- самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе
научно-иссJIедовательской деятельности и требующих углубленньж профессионаJIьных
знаний;

с привлече[Iие]чI совреI\4енных

информационных технологий.

- выбор необходимых методов исследования (умения модифиuировать
существующие, разрабатывагь I]овые методьi), исходя из задач конкретного
исслелования (по теме магиOт,ерской диссертацииили при выполнении заданий научного

руководителя в рамках (авторской) магистерской программы) ;

применяl,ь современные информачионные технологии при проведении
научных исследований;

- обрабатывать Iтолученные результаты, анализировать и представлять их в виде
законченных н&учgg-"aследовагельских разработок (отчета по научно-
исследователъской работе, тезисов докладов, научной статьи, курсовой работы,
магистерской лиссертации);

- оформлять результаты проделанной работы в соответствии с требованиями
нормативных документов с привлечением современных средств редактирования и
печати;

- исследовать приклалные и информаuионные процессы, разрабатывать и
использовать ме,I,оды d;ормализации и алгоритмизации информачионньж процессов,

2. Мес,го НИР в стр),ктуре ОПОП ВО
Научно-иссJIеIIовательская работа Б2.О.02(Н) вхолит в Блок 2 Практика,

обязательной части и базируется на изучении следующих дисциплин: <Методика и
методология нау'Iного I{сследования), кМетодика организации научного эксперимента)),
кИнформациOнное общество l,t проблемы прикладгrой информатики), <Методологии и
технологии проектирования и управления информационными системами)).

Изучетlие ланных дисципли}I готовит студентов к профессионально-
практической деятельности и помогает приобрести (входные)) компетенции, такие
как:

- Способен осуществлять критический анаrlиз проблемньтх ситуаций на основе
систоп{ного подхода, вьтрабатывать стратегиtо действий (УК-1),

- Способен саN{остоятельно приобре:гать, развивать и прим9нять
математические. естествентIонаучньте, социытьно-экономические и профессионыIьные



знания для решения пестандартI{ых задач, в том числе в новой или нознакомой среде и в
междисциплинарном коtIтекст (ОПК- 1 ).

- Способен анаJIизировать профессиональную информаuию, выдеJlять в ней

главное, структурироRать, оформлять и представлять в виде аналитических обзоров С

обоснtrванными выводIами и рекомендациями (ОПК-3).
- Способен гrрименять на практике новые научньте принципы и методы

исследований (ОПК-4),
- Способен исследовать совремонные проблемы и

информатики и ра:]вития информационного общества (ОПК-6).

- Способность использовать и развиваl,ь методы научнь]х исследований и
и}Iструментария в области проектирования и управления информационньтми системаNiIи

в гIрикладных областях (ПК-8).

3. Видо,I-ип и формы проведения НИР
Вид практики: ноуl111о-r.следовательQкая работа (НИР), Форма проведения

практики концентрироtsанная (выделени9 в календарном учебном графике непрерывного
периода учебного времени дJtя проведения практики).

НИР обучающегося включает три основных компонента: научно-
исследовательский семинар, работу над вьтпускной квалификационной работой и
самостоятельнуIо научную работу студента,

К видам НИР могут быть отнесены: ознакомительные лекции, инструктаж по
технике безоtlаснос,l,и, мероприятия по сбору, обработке и системати:]ации фактического
и литературноI,о материала. наб;rюдения, измерения и др,, выIIолняемые как под

руководством преI]одавателя, так и самостоятельно,
Научно-исследовательская работа осуществляется в форме проведения реального

исследоватеJIьского проекта, который может быть связан как с разработкой
теоротического направления (метода, методики, модели и пр.), так и с изучением

реальньж организаций (например, в рамках консультационного проекта, проекта по

разработке стратсгии и,г.д.). Способ проtsедения НИР: стационарная.

4. Место II время проведенItя НИР
Место проведения НИР:
Научно-исследовательская работа проводится в структурных подразделениях:

Рыбницкого филlтала ПГУ им. Т.Г. Шевченко, сторонних организациях, имеющих
проектные отделы или лаборатории; Fта предприятиях, агентствах, исследовательских
компаниях, организациях, консfuттинговьж агентстI]ах и лр, ,Щля лиц с ограниченными
возможнос],яI\{и здоровья выбор мест tIрохождения НИР должен уLIитывать состояние
здоровья и требоlзатrия по достуtIности.

Время проведония НИР: I и III сет\,Iестр.

1. KoN,Iшel,cнI(I,Ilr обуrlittошlегосfi, форNrеrруемьIе в резулътrlте прохо}кдения

ЩИЦ_, I и rrд и !{_tуIцl_ l1 I д!l с" LtццgIIцйL
Катt:горrIя

(гр),гlп а)
KoMIIcтeнrt1,1ii
УниверсальI{ьIе KoNtIIel-eH ции Il т,rr{дикаторы их дос,гLt}кения

N4е,годы прикладной

ltcl:r ll
н,l I,I N{ ен0 R,l }Iие

УК- t. Способеrt
осущес,гвля,гъ
критическиli аlлали:з

код и наименование индикатора достижения
компетенци[I

ИД УК- 1, l . Знатъ: процедуры критического
анализа, методики анализа резулътатов
исследования и разработки стратегий
проведения иаследований, организациигrроблемных

сLrтуац}rй Hal ос t-{oBe гl роцесса гtрI{ Ii я,гиrl реUl еFI ия ,

ук



Категория
(групша)

кOмпетенций

ИДОПК-4,|, Знатъ HoBbIe научньIе принципы и
методы исследован ий,
ИЛ ОПК- 4,2, Уметь применять FIa практике новые
на),чньIе принципы и методьI исследоваFIий,

систсlчI шого ПО,IIХОЛа,

вътрабатыватъ
стратеги}о действий

Общоlr )ессио t-t aJTbI lbte коl\4 lIеI,еFII{ии и l4l-rлика,горъr их дос,гI4}кетIия

Itод и
н aI,| MеHOBil III{e

оПК- 1, Сгrособен
самос],оятеJtьно
приобретатъ,

развI,tвать и
применят,ъ
N{атематические,
ес тест в eI{H о н аут{тIые,

социалъно-
эко}томические и
tIрофесоион алъные
знания для решения
Iтестi}}тдарт}Iъш

задач, в том T-IT,,IcJTe R

новой иilи
нсз}rакомrой cpejle и
в

]\,{еждисциплинарном
коFrтексте.
оПк-3 Сгlособен
анализироватъ
профессионалъную
инфор}vIациlо,
выдеJIятъ в ней
t,лав}tоео

с 1,ру к,гур I4 ро в а}, гъ,

офоръ,rJIятъ и
[rредсl,авлять в виде
анали],ит{9сt(их
обзоров с
обос}]0I]анн ыlчIи

въ,Iв0/1ами и
скоNrе]{/lац иями

оПК-4, Способеrt
применять на
праI(тике но вые
[Iflyt1I]b]e г]ррIнLIипы LI

l\'tCTOl1L,I

иOследOван ий,

Код и наименование индикатора достижения
компетенции

ИД УК- 1 ,3, Владетъ: lчIетодрткатчIи постановки
целtи и определения способов ее дости}кения.

И]\ ОПК- 1 .1, Знатъ математиLIеские,
естественноI{аучные и социа-гtьно-
экономические методы дJIя исполъзования в

про фессион алъной деятелъности,
ИД ОПК- |,2. Уметь решатъ нестандартные
профессионалъные задачI4 о R том числе в новой
или незнакомой среде и в мех{/Iисциплинарном
контексте, с применением математических,
естественноI{ауLтнътх социалъFIо- экономических

и профессиональт{ых знаний,

ИД. ОПК-3. 1 . Знатъ принLtипыо м9тоды и
средства анализа и структурирования
профессионалъной информаци и.

ид. огIк-3,2, Упдетъ анал [{зироватъ
профессионалъную информаttию, въIделятъ в

ней главноео структурировать, оформлятъ и
предстаI]лять в виде аналитичес ких обзоров

ИЛ ОПК-6.1. Знатъ содержание' объектьl и

оубъекты инфорN,Iационного общества, развитие
представлений об оценке качества информации в

информационных системах; современные методьI,
средства' стандартьI информатики дJIя реше ния
t]рикладньIх :]адач различньIх l(jtaccoB.

ОПК-6. Споообегl
исследоватъ
coBpeMeI]Hb]e
гrроблеN4ьI и методъI
гIрикл ално й

иrr rфорN,Iатики 14

рзэрg|l18 ЦД Q Ц Цi-.Q ?,_Ущ.тр лр9э9дцILзI I а лJ{ з

опк



Категория
(группа)

кOмпетенций

6. Структура
об

Itод 1,1

HilIIMе}IOl}tlHIle

лlнфорN,lационt{ого
сlбщео,i,I}а:

IIК-8- Способностъ
ИсIIоJIТэЗоВ?,I'Ь и

развивать Iчtетоды

IIаут{нътх

иссJIедIований и
инструментария в

области
проектLtрования и

упраtsJIения
лтrтформационными
системами т}

прикладньтх
облrастях

и collepiкrlнIle }IИР
\[ i(t)c,l-t, I IИР осl,авлrI9т

ессионалъгIт,Iе ко]\IIтете FIциI] и I,rнди KaTopbt их l{осl,и}кенI{rl

coBpel\{eнHbIx ]\{етолов и средсl,t] информ атики для

ц]ен ц!_шt1 цillдн ьц_зryцач ра:lди ч н bI х_цл асс_о I]:

ИД ОПК_8.1. Зllатъ методоjIогI{и и технологии

реинжиIIири н га, пр()еt(т и ро ван ия прикладных
lтнфорN/rационнъж систеI\4 рал]личных кJIассов;

ит] с,груlVIет],галь}{ые средс1, ва rтоддерхtки

технологиLт проектирования информационных
систем,
ИЛ ОПК-8,2. Уметъ выбиратъ методологию и

техFIологию проектирования информационнъш
систем; обосновыватъ архитектуру ИС;
оцениватъ эффективностъ и качество проекта;
применятъ современньте ме,годът )/правления
проектами и сервисами ИС; исполъзоватъ
инновационI{ые подходы к проектироват{ию ИС.

12:за.-Iетных едl4rlиц, или 8 недеJIи, или 432 часа

Код и наирIенование индикатора достин{ения
компетенцирI

шilя трудое]\[i(t)с,г[, J ] VlY Oc,I,t}B ) )

J\b

ш/п
Раздельl (эr,апьr) }t I4P

Виды рабо,гьt на

ниро включая
самостоятеJI ьную

Рабоц,
обучающихся
(по с9местрам)

Трулоемкость в

часах

ФормьI текущего контроля

I

семестр
III

семестр
KoH,IaKT.

раб,
срс

l

Планирование I]ИР:
озттакомление с
тематикой
исследователъских работ
в данной области и выбор
темы исследо]]ания.

26 26
Самоконтроль,
собеседо вание ( подраздел
отчета).

2

Проведенис I-tL{l):

изуttе ние л и,тератур FI bIX

истоLIников (научньIе
мо но граф иI4) статъ и ,

доклады, научная
литература и др.)

150 150

Самоконтроль"
ообеgедование.
Дналитический обзор
источников -. описание
информационной базы
деннъIх для проведения
научного исследования по
теме магистерской
диссертации (раздел

отче],а).

a
.)

Разработка пл al{a нt1)/чно-

иссJIедовательской

работы по тем0
магистерской
диссертации.

20 20

Самоконтролъ,
собеседование,
Иrд^видуалънътй план.

4
в bl полнен ие зад анига l]

сооl,ветств Llи с
146 146

Сапц оконтролъ,
собеседо ванI,Iе.

6

IIк



утвержденным
индивидуал ьны м гIJtа }{()м

НИР:

Раздел oTL{eTA

5

Въtt tоJIнен и9 аI{I}JIизд

со браFIн oI,o N4 it, гср и а^,гтtl. 50 50
Сапдоконтролъ,
собеседовАние.
раздел отчета

6
ОформлеFIие о,гчёта по
нир

20
20 40

Про\{е}куто..t1-1ьtй отчет по
НИР. о,г.lеr,п() НИР.

Итого по семестрам: 2|6 2|6
Итого: 432

7. Формы отчетности по НИР
По итогам НИР студент представляет отчетную документацию: дневник

практики (веломость)" солержащий отзыв руководителя со стороны предприятия
(организаuии), которьтй долrкен бьтть заверен подписью руководителя организации и
печатью, промежуто.lный отчет, результаты НИР оформленные в письменном виде
(отчет по НИР). О"гчет по НИР должен содержать 20- 25 страниц текста.

НИР осушrествJIяется R следуlощих формах:
вьIполIlенио заданий науIIного руководителя в соответствии с утtsержденным

иI{дивидуалы{ым планом НИР;

- учас,гие в н&уъ1119-"0следовательских семинарах по программе магистратуры;

- подготовка докладов и выступлений на научных конференциях, семинарах;

- подготоtsка и публикация науIных статей;

- подготовка и заuIита курсовых работ, эссе по направлению проводимьж
научных и прикладных исследований;

- учасl,ие в науr-lg9-rOследовательской работе кафелрьт;

8. Аттестация по и,гогам НИР
Формы аттестации по итогам НИР: зачет с оценкой.
Время проведе}rия аттестации - | и З семестр (очная форма обучения), согласно

графика учебного проtIесса.
Закоlrченrтыli и 1lолностью оформлентlый отчет вместе с дневником

(ведоьтостью) с,гулент сдаст на кафелру. Нир считается заверtт]еtl}tой при условии
выполнения сту.центом всех требовалтий программы НИР, В случае обнаружения
существенны,х <lтклолтений от требований к содержанию и оформлению отчет
возвращается студе}Iту на лсlработку,

Защи,га отrIета проводится перед комиссией на научно-исследовательском
семинаре. Защиr,а соOтоит в кратком изло}кении студентом результатов НИР, ответах на
замечания руко}зодиl,еля, содерх(ащихся в отзыве, а также ответах rta вопросы членов
комиссии. При подведении итогов работьт обучаюпдегося по НИР комиссия учитывает
отзывы руководителей и ответы обучаrощегося на их замечания. Также принимается во
внимание р4ение обу,lзюuraгOся выступать, и аргументировано отI}ечать на вопросы
членов комиссии.

Содержание отчета }l его защиту оценивают по четырех бальной системе:
(отлиrIно), (хоропIо). (удовлетворительно) и (неудовлетвOрительно). При
отрицательноп,{ отзьтве о работе на практике или неудовлетворительной оценке при
защите отчета мо}кет быгь организована повторная практика,

9. Учсбlrо-rIетOliIlческOе I,I иllфорчlаlдионное обеспеченrlе НИР
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]

I-[аучно-
исследовател bckarI

работа.
Jt4етодические

рекомендации,

Сксlдсtрова Л.к.,
Ляху А.А., 2020 1

ZJ +
методический
кабиttет кафедры
пиэ

2, Выryскная
квал иф икационнtIя
работа магист0антil

Скодорова Л.К.,
Ляху А.А.,
ТерлlOга И.М.

201] l + NzIетодический
кабиI]ет кафелрьl
пиэ

1
J. I-Iрактикум по

I,I ннов а I_(},l о FI I- I ому
менеджменl,у:
)/чебное гlособие

Кожухttр, B.I\4. 200в + ivlетодический
кабиI{ет кафелрьr
пиэ

4, J\4етодология и

методы lrаvчtjого
I Iознания. Учебное
пособие

Бахти на И.Л,,
Лобуl,А.А.,
Мартrошов Л.Н.

2()\ 6 + I\4етсlдически й

кабине,r касРедрьl
гtи:)

Щопс )л l I ител ь FIllя Jlи,igj2iц )l&L__ __

1 Ivlетодология
научного
исследован[,Jя.
l [рактикум

Слегtаков I\4.C.o

Караханя н Т.Н.
2015 + Методический

каби}-lет кафелрьl
пиэ

2. OcHclBbt tlаучньIх
исследований

Кожу,хар, B.N4. 201 0 + I\4 етодичес ки й

каб и н el^ кафелр br

пиэ
aJ. I-IayKa основа

и н HoBaI]}joH tIого

развития
coBpeMeI I}-Iого

сlбществi}

Згурян ]N4,A. 2012 1 + N4етодический
кабинет кафелрьl
гtиэ

4. информаtциоьtнъt й

поиск в ltН],epНeTe
АверенкоIз В.И.,
Рошдин C.I\4.

200 1 1 + гr4 етоди ческий
кабинет кафедрьr
гIиэ
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9.2. программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
Jrицензионньтх програп{м;
1. Microsoft Office Word;
2, MicrosoftPowerPoint.

Интернет-ресурсы:
1. http:/labc.vvsu.rr/Books/osnovy*nauchn_isslod/default,asp ll Основы научных

иссле/iований. У.lебгтое пособие Авторы: Воронов В.И., Силоров В,П. Релактор:
Касаткина М, д. Сайт uифровых утебно-методических материаJIов ВГУЭС.

2. http://dis,finansy.ru/publ/002,htm ll В помоtць аспиран,rам// Основы научных
иССлелований, Учебное пособие: Сабитов Р,А., 2002г, Министерство образования
РОССийской Федерацтли, Челябинский государственный университет, Ilелябинск.

З. http://teacode.com/orrline/udc // Кlrассификатор УДК.
4, http:l l grnti,rtr // Госуларственный рубрикатор научно-технической информаuии.
5, http://errcycl.yandex,ru // Большая советская энцикJIопедия.
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2. http ://www. eltp, ru // Научно-образовательный портал.
З. http ://www. allp,ru l l Административно-управленческий портыI,
4. http://www. iпfоrmikа.ru // Образовательный портал.

9.3. Меmоduческuе укпзtlнuя u Mamepuшlbt по ваdам заняmuй

1. Сколорова Л.К., Попадюк К.Н. Проектирование информационных систем в
среде Ratiorral Rose. 2-е I4здаFIие переработанное дополненное (лабораторньтй
практикум). * Рыбница, 201 6. - 1З9с,

2. Сколорова JLК., Терлюга И.М.Управление проектами Microsofl Project
(лабораторньтй практикум). - Рыбница, 201 6. - 63с,

10. Материально-техническое обеспечение практики
В xo.Ite осуществления практики студентам необходимо обеспечить доступ к

tтеобходимой информаtIии для ведения самостояте:rьной работы.
.Щля проведения практ}lки:

1) Itомпт,ютерrlая ауl(итория. оборулованньтй персональными компьютераI\,fи
типа pentiunr. объединенные локальной сетью, с операционной системой windows Хр, с
выходом в Иlттеlэнет.

материально-техничесt(ое обеспечение учебной практики дол}кно обеспечивать
безопасньтй уровень условиl"л труда,

Филиал ПГУ им. Т.Г, Шевченко в г. Рыбнице располагает информационно-
библиотечным центром, обладающим научньтми. В библиотеке и комттьютерных классах
филиала ит\,{ее],ся возможность осуществления одновременного индивидуального
достуIта к информачlаонно-библиотечной системе. Имеется лостуrI к современным
профессионаJIьным базам данных, информачионным спраRочнI)Iм и поисковым
системам.

Специалт,lзртрованные аудитории (204, 207, 29, 30) оснащены необходимым
комплексом программньтх срелств и обеспечт.твают предоставленио возможности
реализации программы практики.


