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профессионЕlльных умений и опыта профессиональной дЬ"rеп"пости)) составлена на
осЕовании Федера_ltьного Госуларственного образовательного стандарта высшего
образоваНия пО направлеНию подгоТовки 09.03.03 Прикладнtи информатика (уровень
бакалавриат) и утверждена на заседании кафедры.

Заведующий кафедрой

Протокол от << /б> //t,-/tl . 20dr. J{n //



1. Ifель u заdачш пракmuкu
ЩеЛЬ ПРаКТики - систематизация, обобщение и углубление теоретических знаний,

фОРМИРОВаНИе Практических умений, общекультурных профессио*r*u""r* компетенций и
компетенциЮ профилЯ на основе изучения работы организаций рtLзличных
организационно-правовых форr, в которых студенту проходят практику, проверка
готовности студентов к самостоятельной труловой деятельности, атак же сбор материаJIов
для выполнения выпускной квалификационной работы.

практика обеспечивает реализацию требований Государственного
образовательного стандарта высшего образования в области 

"пфорйuчионныхтехнологий, обладающих достаточными теоретическими знаниями и практическими
навыками по данному направлению подготовки.

Щелями производственной практики (практики по получению профессионаJIьных
УМеНИЙ И ОПЫТа ПРОфессиона-пьноЙ деятельности) по направлению подготовки 09.03.03
прикладная информатика (профиль Прикладная информатика в экономике) являются
закрепление и углубление теоретическоЙ подготовки студента, приобретение им
практических навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной
деятельности по применению информационньIх технологий и математических методов в
области управления и экономики для организаций любой организационно-правовой
формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, муницип€rльные), 

" norop"r"
выпускники работают в качестве исполнителей, специапистов или руководителей в
различных отделах, службах информационной поддержки аппарата управления, в
качестве сотрудников или руководителей информационных отделов в органах
государственного и муниципального управления, в структур, в которых выпускники
являются предпринимателями, создающими и рЕLзвивающими собственное дело; научно-
исследовательских организациях.

основными задачами практики, как важнейшей части профессиональной
подготовки бакалавра, являются:

закреплеНие теоретИческиХ знаниЙ и получение необходимого практического
опыта;

знакомстВо сО спецификоЙ деятельности информационных отделов в
организациях

- различных организационно-правовых форм хозяйствованияi
воспитанИе професСиональноЙ этики, стиля поведения и освоение навыков

делового общения;

умение ставитЬ цели И формировать профессион€tльные задачи, осуществлять
кооперацию с коллегrlми по работе;

проведенИе обследОвания прикладной области в соответствии с профилем
подготовки: сбор детальной информации для формализации требований пользователей
заказчика, интервьюирование ключевых сотрудников заказчика;

- формирование требований к информатизации и автоматизации прикладных
процессов, формализация предметной области проекта;

моделирование прикладных и информационных процессов, описание
реЕrлизации информационного обеспечения прикладных задач;

составленИе техникО-экономического обоснования проектных решений и
технического задания на разработку информационной системы;

проектирОвание информаЦионных систем в соответствии со спецификой
профиля подготовки по видам обеспечения (программное, информац"й"о",
организационное, техническое) ;

программИрование приложений, создание прототипа информационной
системы, документирование проектов информационной системы на стадиях жизненного
цикла, использование функционilльных и технологических стандартов;





способностъю осуществлять инст€lJIляцию и
прогРаммНогО обеспечения инфорNdационных систем (пК-1 З);

способностью осуществлять ведение базы данных и поддержку
информационного обеспечения решения прикладных задач (ПК-lа);
способностью готовить обзоры научной литературы и электронньж информационно-
образовательных ресурсов для профессион€tльной деятельности (пк-24).

Производственнzж практика (практика по получению профессионilльных умений и
опыта профессиональной деятельности) способствует соединению экономических знанийи современных информационных технологий, применяемых для решенияинформационных и экономических задач, умений и навыков, полученных в процессе
теоретического освоения основных профессиональных дисциплин. Полученные знания и
навыки необходимы будущим бакалаврам для формирования научно-практической базы
проводимого исследования, подготовки публикаций об актуаJIьности и практической
значимости выIIолняемой работы, а также в целях проверки собственных разработок на
предприяТии и подгОтовки выпускной кваlrификационной работы.

3. Формы проведения практики
Формой проведения производственной практики (практики по получению

профессиональных умений и опыта профессиональной де"r"л""ости) является активная
практика, в ходе которой студенты выступают в роли исполнителей работ, связанных с
проведением обследования организации, формированием требования к прикладцому
программному обеспечению и его адаптации к конкретным производственно-
технологическим процессtlм на предпри ятии.

Форма проведения практики дискретная (вьтлеление в кzrлендарном учебномграфике непрерывного периода учебного времени для провед"п"" .rpunr"n";.
Формой проведения производственной практики (практики по получению

профессионЕuIьных умений и опыта профессиональной деятельности) являются:
- непосредственное участие студента в процессе деятельности организации

(подразделения, в котором студент проходит практику);
самостояТельнаЯ работа студента по индивидуальному заданию руководителяпрактики.

настройку параметров



способ проведения: по месту нахождения предприятий и организаций. в
исключительных случаях возможно iIроведение практики на базе выпускающеЙ кафедры,
создав условия изучения деятельности хозяйствующего субъекта.

4. Место и время проведения практики
практика проводится в соответствии с графиком учебного процесса на

предприятиях любой организационно-правовой формы (коммерческие, некоммерческие,
государстВенные, муниципЕrльные) в рЕLзличных отделах или на должностях, чьи
должностные обязанности подрi}зумевают информационно-аналитическую деятельностьв области экономики, внедрение и сопровождение прикладного программного
обеспечениЯ в областИ управления' торговли' финансовогО анаJIиза И Других
функциональных областей.

Производственная практика (практика по получению профессиональных умений и
опыта профессиональной деятельности) проводятся в структурных подразделениях
филиала ПГУ им. Т.Г. Шевченко, в организациях любой организационно-правЪвой формы(коммерческих, некоммерческих) и органах государственного и муниципального
управления, сторонних организациях, имеющих проектные отделы или лаборатории, в
учреждениях системы высшего образования, рtlзвивающих собственные научные
исследования.

при выборе базы прЕктики целесообразно учитывать критерии, оценивающие
наиболее всDкные стороны организации:

организЕ}IIии направлению, по которой

- обеспечение квалифициров.lнным руководством;
- возможность сбора материалов дJIя отчета по практике;
- нitличие условий длtя приобретения н€lвыков работы по направлению подготовки;
- проведеНие в периОд практикИ экскурсий и теоретических занятий сотрудникаNdи

предприятияи т.д.
В отдельньж случаrIх

своему выбору, но в ра.Iuках
информатика.

щля лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения
практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.

Время проведения практики: 8-м семестре в течение 4 недель.

сryдент€lм разрешается проходить пр€ктиIry в организiщиrtх по
баз практики по направлению подготовки 09.03.оЗ Прикгlадная

5. Компетенции сryдента,
В результате прохождения

компетенции:

формируемые в результате
практики студент должен

прохождения практики
приобрести следуюtцие

Код
компетенции

Формулировка компетенции

,льmурны е коJип еmе нцuu
способностью работать в коллективе, Толерантно Воспринимая
социапьные, этническиео кон ион€Lпьные и культурные р€lзличия

пр о ф е с с uон culbHbt е коJип е mен
способностью использовать нормативно-правовыa- доч-оrr"ц
международные и отечественные стандарты в области информационных
систем и технологий
способностью ан€шизировать
процессы с применением
математического моделирования

соци€tпьно-экономические задачи
методов системного анапиза



способностью
деятельности
культуры с
технологий и
безопасности

решать стандартные задачи профессионалlьной
на основе информациOннOЙ и библпOграфическOЙ

применением информационно-коммуникационных
с учетом основных требований информационной

с сuон сulъны е коIип еmе н
способностью проводить обследование
информационные потребности пользователей,
к информационной системе

организации, вьUIвлять

ф орrировать требования

ваний пользователей зак€}зчика
способностью проводить описание прикладньгх процессов
ццф ормационного обеспече ния реше ния
способностью эксплуатировать и сопровождать 

""6орruц"о"""r"системы и сервисы
способностью осуществлять инст€lJIляцию и настройку параметров
программного обеспечени я ин мационных систем
способностью осуществлять ведение базы данных и поддержку
информационного обеспечения шения прикладных задач
способностью готовить обзоры
ин ф орм аци онн о - о бр аз овательн ых
деятельности

научной литературы и электронных
ресурсов для профессионагlьной



проводить экспертизу собранной информации;
эксплуатировать и сOпрOвождать информациOнные системы и сервисы;
проводить инстzlJIляцию и настройку программного обеспечения.
Владеть:
навыкtlми практической работы в коллективе, толерантно воспринимtUI
социальные, этнические, конфессион€lльные и культурные р€впичия;
основными приемами самоорганизации, методиками обучения;
методами системного анаJтиза и математического моделирования при анализе
социально-экономических задач и процессов;
приемами решения задач профессиональной деятельности на основе
информационной и библиографической культуры с rтрименением информационно-
коммуниКационныХ технологИй и с учетОм основных требований информационной
безопасности;
навыками формализации требований пользователей закiвчика;
методикой обследования организации и выявления информационных
потребностей пользователей ;

навыками эксплуатации и сопровождения информационных систем и сервисов в
области прикладного программного обеспечения в области экономики;
навыками по инсталляции, удалецию и настройки программного обеспечения
информационных систем.

6. Сmрукmура а соdереrcанае пракmuка

Общая трудоемкость
профессионЕlJIьных умений

производственной практики (практики по получению
и опыта профессионапьной деятельности) составляет 6

зачетных единиц, 21 б часов

J\ъ

пlп Разделы (этапы) практики

Видьl учебной,
производственной работы на

практике, включая
самостоятел ьную работу

студентов и трудоемкость (в
часах)

Формы текущего
контроля

л пз срс

1

ПодготовительньIй этап, консул ьта ции.
Получение индивидуilльного задания по
прохождению производственной
практики (если необходимо)

2

Собеседование,
задание на
практику. !невник
практики.

2

инструктаж по технике безопасности.
обследован ие предп риятияlорган изац ииl
структурного подразделения
предприятия / организации (конкретного
места прохо}кдения практики).

з2

Самоконтроль,
собеоедование.

lневник практики.
Раздел отчета

nJ

Сбор матер иала. Изучение 
"б,л.йхарактеристики деятельности

организации. ocHoBHbIe направления
деятельности организации.
Фун кцион€lJIьная cTpyкT}ipa предп риятия.
Изучение ocHoBHbIx бизнес-процессов
предприятия/ органи9 ации и ихописание.

52

Самоконтроль,
собеседование.
Щневник практики.
Раздел отчета

4
Сбор NIaTep иаJlа. Описание
информационной системIьI предп риятия.

зб
Самоконтроль,
собеседование.
щневник практики



Виды обеспечения (технического2

информационного, программного и т.д.).
Раздел отчета

5

Анализ и рекомендации по изменению
бизнес-процессов, орган изацион но-
фупкциональной cTpyкTypbl,
используеN4ьIх методов и I\4етодологий и

др. Использование ИКТ в статистической
обработке полученньIх результатов.

64

Самоконтроль,
собеседование.

Щневник практики.
Раздел отчета

6.
Подготовка отчета по производственной
практике, оформление необходимой
д9кументации.

30
Щневник практики.

отчет о
выполнении Пп

7. Итого: 2lб Зачет с оценкой

7. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные
технологии, используемые при проведении практики

ПроизводСтвенная работа включает в себя сбор материала) первичная обработка
материалов. АналиЗ полученныХ данных. ПрИ прохождении практики студенты
присутствуют в подрilзделениях наравне со штатными сотрудникalп4и и работают над
документtlми и отчетом по практике.

Внеаудиторная самостоятельнаJI работа под руководством научного руководителя:
по окончании практики студент составляет индивидуальный отчет, который должен
содержать обработанную информацию, собранную в соответствии с программой
обследования, анаJIиз материаJIов индивиду€шьного заданиЯ в соответствии с
содержанием программы.

во время проведения производственной практики (практики по получению
профессионulльных умений и опыта профессиональной деятельности) используются
технологии:

-информационные технологии для сбора, хранения и обработки статистической
информации;

-технологии и методы сбора и обработки информации;
-статистические математические, социологические методы, модели и

программные средстВа анаJIиза, прогнозирования и планирования процессов и явлений.
- технологиии методы проектной работы;
- технология модульного обучения;
- личностно ориентированные технологии профессиональной подготовки

специаJIистов в вузе.
При выпоЛнениИ различныХ рабоТ во время производственной практики (практики

по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности)
используются современные методы анilлиза внутренней среды, стратегический анализ,
аналиЗ существующего положения предприятия, организаrIии, учреждения и т.[.;
экономический анализ динамики развития отрасли и предприятия, описание внешней
среды, экспертные оценки, наблюдение и интервьюирование, хронометраж рабочеговремени. Методы и формы активизации деятельности: дискуссия, командная работа,
опережающая Срс, индивидуЕlJIьное обучение, обучение на основе опыта.

пр" IIроведении производственной практики (практики по получению
профессионilJIьных умений и опыта профессиональной д""r"п""ости) используются
сочетания видов учебной работы с методами и формами активизации познавательной
деятельности обучающихся для достижения запланированных результатов обучения и
формирования компетенций.

8. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы на практике



В ходе производственной практики (практики по получению профессионЕlJIьных
умений и опыта профессионilJIьной дсятельности) необходимо ttровести анализ
применяемых на предприятии информационных технологий. Определить структуру
информационной системы и виды прикладного программного обеспечения. Результаiы
оформить в виде таблиц, диаграмм, графиков, которые необходимо дополнять
анаJIитическими выводами.

В период практики студенты самостоятельно выполняют следующие виды работ:1. ЗНаКОМСТВО С ПРеДПРИяТием. Реквизиты и определение видов деятельности
предприятия.

2. Контакт с информационно-экономическими службами предприятия.
3. ИзученИе документооборота управленческих и экономических подразделений

предприятия
4. Изучение средств автоматизации

предприятия, службы информационной
работников.

на предприятии и общей структуры ИС
поддержки, должностные обязанности

5. Изучение действующих подсистем и прикладного программного обеспечения.6. описание технологических цепочек обраъотки информации для
информационных процессов в подразделении (отделе), в котором проходит практика

7. Выяснение потребностей для рассматриваемого предприятия в автоматизации
производственных процессов или внедрения нового программного обеспечения

8. Определение методов и способов решения проблемы автоматизации или
модернизации существуюrцей системы и прикладного программного обеспечения.

9. Заключительный этап. Сбор документации и подготовка отчета.

Щля проведения практики на кафедре разработаны:
- программа производственной практики (практики по получению

профессионitльных умений и опыта профессиънальной д."ъ.о"rrости) по на11равлению
ПОДГОТОВКИ 09.03.03 КПРИКЛаДНаЯ ИНфОрматика)), профилю подготовки кПрикладная
информатика в экономике));

_ методические рекомендации по прохождению производственной практики
(практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности);

- формы для заполнения отчетной документации ,,о практике.
!о начала практики обучающийся:
1, Знакомится с содержанием программы производственной практики (практики по

получению профессионЕlльных умений и опыта профессиональной деятельносiи).
2. Выбирает базу практики и заключает договор.
3. Получает задания на практику, в том числе индивидуальное задание.
4. Участвует в установочной конференции.
назначение руководителя и распределение обучающихся по объектам практики

оформляется прикutзом директора филиала. С момента издания прикalза, обучающийся
является допущенным к практике. Каждый обучающийся перед выходом на практику
IIолучает направление и дневник (ведомость) по практике. Ряд рzrзделов дневника(ведомости) должен заполняться администрацией филиала, руководителями практики со
стороны кафедры и со стороны организации по требуемым формалл, представленным в
дневнике (ведомости).

що начала практики руководители практики проводит инструктаж с практикантами
для разъяснения задач, содержания программы и порядка прохождения производственной
практики (практики по получению профес""о"-""irх умений и опыта профессиональной
деятельности).

задания на производственную практику (практику по получению
профессиОнаJIьныХ умений и опыта профессионалiной деятельности) определяется
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направлениями научных исследований в области разработки, проектирования и внедрения
ит и ис. Задания производствонной практики (практики по получению
профессионаJIьных умений и опыта профессиональной деятельности) должны
соответствовать определенньтм требованиям :

l. относитьсЯ К актуальным направлениям рiввития науки и техники и
приоритетному направлению развития университета.

2. Соответствовать содержанию основных разделов профильных дисциплин.
З. СоответствоватЬ одному из научных направлений выпускающей кафедры.
4. Обеспечить нitличие элементов внедрения.
5. Использовать современные информационные технологии.
в организации (на предприятии), где обучающиеся проходят практику, вьцеляется

руководителЬ иЗ числа руководителеЙ или ведущих специi}листов отделов служб
предприяТияили, в крйнем случае, ведущих специЕlлистов других подрalзделений.

в период прохождения практики студенты должны:
своевременно выполнять задания, ежедневно заполнять дневник

(ведомость) прохождения практики, а также получать от руководителя со стороны
практикИ ук€Lзания, рекомендациИ и рiвъяснениЯ пО всеМ вопросЕtм, связанныМ С
организацией и прохождением практики ;

выполнятЬ работЫ в соответствии с программой практики и отчитываться о
выполнении работ.

9. Аттестация по итогам практики
Оценка учебных достижений студентов по практике осуществляется в принятой в

университете форме. Промежуточн€uI аттестация по практике осуществляется на
основании представленного студентом отчета по практике и приложений к нему (при
необходимости). Промежуточный контроль направлен на оценку результатов
прохождения практики.

при оценке итогов работы студента принимается во внимание характеристика,
данная ему руководителем практики от предприятия. Студент, не выполнивший
программу практики по уважительной причине, направляется на практику повторно, в
свободное от учебы время. Студент, не выполнивший ,po.purry практики без
уважительной причины или получивший неудовлетворительную оценку, может быть
отчислен из университета как имеющий академическую задолжецность в порядке,
предусмотренном уставом.

Оценка формируется из следующих критериев:
качество предоставленного на проверку огчета по практике.
СтепенЬ психологической готовности бакалавра к работе в современных
условияХ (оцениваЮтся мотивы, движущие практикантов в работе, его

понимание целей и задач по применению информационных техцологий в экономике.
УровенЬ рiввитиЯ навыков проектно-технологической готовности к работев современных условиях (оценивается общая дидактическ€UI, методическая, техническ€UI

подготовка по проведению практических работ в области информационных технологий).
Оценка способноСтей планировать свою деятельность и находить пути

коммуникации с коллективом и заказчиками.
Оценка активности работы бакалавра над повышением своего

профессионitльного уровня (оценивается поиск эффективных методик и технологий
исследования).

СтепенЬ развитиЯ личностных качеств бакалавра (культура общения,
уровень интеллектуаJIьного, нравственного развития и др.).

УровенЬ ответствеНного отношения к практике, к выполнению поручений
руководителя.
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оценка по практике (дифференцированный зачет) заносится в экзаменационную
ВеДОМОСТЬ, ПРИРаВниВается к оценкам (зачетам) по теоретичсскому обучению.

Формы отчетности по итогам прохождения практики. В качестве основных форм и
видов отчетности устанавливаются дневник практики и письменный отчет. Форма,
примерное содержание и структура дневников и письменных отчетов определяются
выпускающей кафедрой. Форма контроля прохождения практики -дифференцированный
зачет. Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и
учитываЮтся при формировании рейтинга студентов (годового и семестрового).

по окончании практики студент-практикант в пятидневный срок составляет
письменный отчет и сдает его руководителю практики от университета одновременно с
дневником, подписанным непосредственным руководителем практики от организации.

студенты, не выполнившие программы практики по уважительной причине,
направляются на практику вторично в свободное от учебы время или проходят практику
в индивидуЕrльном порядке.

Студенты, не выполнившие без уважительной причины требования прогрЕlммы
практики или получившие неудовлетворительную оценку, имеют право на ликвидацию
академической задолженности в установленные сроки.

по итогам практики студент представляет руководителю отчетную
документацию: дневник практики (ведомость), содержаIций отзыв руководителя со
стороны предприятия (организации), который должен быть заверен подписью
руководителя организации и печатью; отчет по практике.

Формы промежуточной аттестации: зачет с оценкой.
ВремЯ tIроведенИя аттестации - 4 семестр, согласно графика учебного процесса.

ОТЧеТ ПО ПРОИЗВодственной практике (практике по получению проф"aa"о"-""ur*
умений и опыта профессиональной деятельности) должен содержать обработанную
информацию, собранную в соответствии с программой, анализ материалов
индивидуirльного задания в соответствии с содержанием программы.

Законченный и полностью оформленный отчет вместе с дневником (ведомостью)
студент сдает на кафедру. Производственная практика считается завершенной при
условии выполнения обучаемым всех требований прогрaммы практики. В 

"ny.ruaобнаружения существенных отклонений от требований n .одaр*u"ию и оформлению
отчет возвраrцается практиканту на доработку.

Защита отчета проводится перед комиссией. ЗапIита состоит в кратком изложении
обучаемым результатов производственной практики, ответах на замечания руководителя,
содержапIихся в отзыве, атакже ответах на вопросы членов комиссии. Также принимается
во внимание умение практиканта выступыть, и аргументировано отвечать ца вопросы
членов комиссии.

содержание отчета и его запIиту оценивают по четырех бальной системе:
((отлично)), ((хорошо), (удовлетВорительно)) И (неудовлетворительно). Пр"
отрицательном отзыве о работе на практике или неудовлетворительной оценке при защите
отчета может быть организована повторная практика.

виды контроля производственной практики (практики по получению
профессиональных умений и опыта профессиональной д""r"пu"ости) соответствуют
видам контрольных мероприятиiт,, предусмотренных учебной rrрограммой о системе
оценки успеваемости обучzuоIцихся и предполагают:

mекуlцuй контролъ, то есть оперативное,
выполнение СРС;

прол4е)юуmочный контроль, который
своевременности и качества выполнения Срс за весь
на научно-практическом семинаре;

регулярное отслеживание уровня

предполагает учет объема,
период практики и осуществJUIется
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са]иоконmроль * осознанное управление своей познавательно-практическоЙ
ДеЯТеЛЬностью, осуществляемое студентом в процсссс уч9бной практики, lrри пOдготOвке
к контрольным мероприятиям.

требованuя к оmчеmу по проuзвоdсmвенной пракmuке (пракmuка по полученuю
пр о ф е с с uо н allbHblx у fut е н uй u о пы m а пр о ф е с с uо н альн о й d е яm е ль Ht оЬ mu)

после окончания практики обучающийся обязан подготовить отчет по
производственной практике (практики по получению профессион€tльных умений и опыта
профессиональной деятельности).

отчет по производственной практике (практике по получению профессионшIьных
умениЙ и опыта профессиональной деятельности) должен содержать разделы в
соответствии с требованиями, предъявляемым к формам научных работ. отчет по
производственной практике (практике по получению профессионЕtльных умений и опыта
профессиональной деятельности)должен содержать не менее 20-25.rрur"ц текста и
иметь:

титульный лист;
оглавление;
тематические разделы;
заключение;
список литературы
приложения.

оzлавленuе включает наименование тематических разделов с укшанием номера их
начальной страницы.

ВО ввеdенuu дается обоснование цели и задач производственной практики
(практикИ пО получению профессионzlльных умений и опыта профессиональной
деятельности), обоснование объекта практики; обоснование инструментария и методов
практики.

в тематических разделах представление выполненного индивидуального задания.
оно предусматривает наиболее подробное изучение предметной, функциональной
области, конкретной деятельности (вопроса) на предприятии или в том структурном
подразделении организации, где обучающийся непосредственно проходит практику
(рабочее место).

В заключенuuлодводяIся итоги практики и формулируются выводы.
В прuложенuе к оmчеmу могут быть включены:
- схема организации структурного подр€lзделения;
- перечень нормативных документов и др.
Работу оформляют на одной стороне листа бумаги формата А-4.
Текст печатают шрифтом J\ъ 14, Times New Roman через 1,5 интервала, соблюдая

размеры полей:
левое поле - З0 мм,
правое поле - 1,0 мм,
верхнее и нижнее поле - 15 мм.
названия разделов и подразделов отделяют пробелом в 2 интерваJIа.
Приложения в общий объем отчета не входят. В тексте отчета должны быть даны

ссылки на приложения.
организация итогового собрания по практике проводится согласно дате

проведения итоговой научно-практической конференции по итогам практики. На зачете с
оценкой руководители практики от кафедры резюмирует итоги прaжтики и выставляет
оценку в зачетно - экзаменационную ведомость и зачетную книжку студента.

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
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а) основная лumераmура:
1. Конституция ПМР
2. Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению

ПОДГОТОВКИ 09.03,0З Прикладная информатика (уровень бакалавриат) утвержденного
прикiвоМ J\ъ207 Министерства образования и науки Российской Федерации от
12.03.2015г.

з. госТ Р исоlмэК15288-2005. Национальный стандарт Российской
Федерации. Информационн€ш технология. Системная инженерия. Проц.Ъс", *"r"енного
цикла систем.

4. госТ рв 51987-2002. Информационная технология. Комплекс стандартов на
автоматизированные системы. Типовые требования и пок€}зателя качества
функционирования информационных систем.

5. госТ р 7.0.5 2008. Система стандартов по информации, библиотечному и
издательскому Делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила
составления [Электронный ресурс] ll
http : l l pr otect. go st. ru/do cument. aspx ?contro 1- 7 &id: I 7 З5 1 1

6. Еременко В.Т., СкодороваЛ.К. Корлюга Б.К. и др. Методы защиты информации
в вычислительных сетях. Учебное пособие. Тирасполь: Изд-во Приднестр.ун-та, 20|6. _
208с.

7. Проектирование информационных систем Учебное пособие / н.н. Заботина. -М.: ИНФРА-М, 201 1. - З31 с.
8. Проектирование информационных систем Учебное пособие / н,з. Емельянова,

Т.Л. Партыка,И.И. Попов. - М.: Форум: НИЩ инФрА-М,20|4. - 4З2 с,

б) d ополнumельнсlя лumераmура :

1. Арустамов Э. А. основы бизнеса : учебное пособие / э. д. Друстамов. - м.
Изд-во Щашков и К., 2009, -З46 с.

2. Арустамов Э. А. Организация предпринимательской деятельности : учебное
пособие для вузов / э. А. Арусталлов, А. н. Пахомкин, т. п. Митрофанова. - М. Изд-во
,Щапlц6з и К., 2009. - 169 с.

З. Горфинкель В. Я. Малый бизнес : учебное пособие для вузов под ред. В. Я.
Горфинкеля. - М. Из-во КноРус., 2009. - З42 с.

в) Инmернеm-ресурсьl:
1. htф://www. еuр.ru // Научно-образовательный портал.2. htф://www. аuр,ru ll Административно-управленческий портал.З, http://www. informika.ru // Образовательный порта-п.
4. http://www.vspmr.org - Сайт верховного совета ПМР
5. http://www.mepmr.org - Министерство экономики пмр
6. http://www.minprom-pmr.org - Министерство промышленности пмр7, http://www.minfin-pmr.org - Министерство финансов ПМР
8. http://www.tiraspol.rrr/ - Торгово-промышленная паJIата пмР
9. htф://www.dnestr.bil - справочник Бизнес Приднестровья
1 0. www.pravo.ictcorp .Ъiz - законы ПМР.

11. Материально-техническое обеспечение практики
Материа,тЬно-техниЧеское обеспечение производственной прtlктики (практики по

получениЮ профессиОнt}льныХ умениЙ и опыта профессиональной деятельности)
составляют следующие материалы:

-IIрограмма и методические указания по организации и прохождению
производственной практики (практики по получению профессионalJIьных умений и о11ыта
профессиональной деятельности) ;
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-сетевые источники информации (электронные издания специilлизированных
средств массовой информации по различным проблемам и

направлениям исследования бакалавров как основы практики);
-информационно-правовые поисковые системы (например, Консультант-Плюс);
- пакеты прикладных программ для разработки и сопровождения программного

обеспечения.
в ходе осуществления практики студентам необходимо обеспечить доступ к

необходимой информации для ведения самостоятельной научной работы, к аудиториям,
оборудованных персон€lJIЬными компьютерами, объединенные лока,rьной сетью, с
операционной системой не ранее Windows ХР, с выходом в Интернет.

Материально-техническое обеспечение производственной практики (практики по
получению профессионztльных умений и опыта профессиональной деятельносiи) должно
обеспечивать безопасный уровень условий труда_

программное обеспечение современных информационно-коммуникационных
технологий. Щля IIрактической подготовки студентов целесообразно:

Microsoft Word для оформления письменных индивидуaльных и творческих
заданиЙ преподавателя; оформлеЕия индивидуirльных работ " р"ф"рurов и подготовки
отчета по практике;

использование Microsoft Excel для реtlJIизации научных методов
исследования, выполнения расчетов статистических и экономических показателей
предприятия;

технологиИ Intemet длЯ поиска материt}лов для выполнения
индивидуaльных работ и работ lrо заданию преподавателя;

1С ПредпРиятие 8.Х или Другое современное информационное обеспечение
для сбора, хранения и обработки экономической информации;

Project Ехреrt, Audit Ехреrt, Marketing Expert для анализа бизнес проектов и
бизнес-процессов;

Microsoft Visual Studio, CASE средства, другие инструментальные
средства объектно-ориентироВанного проектирования И програN{мирования, для
разработки собственного программного обеспеченияилиадаптации уже имоющегося;

Microsoft Project для сетевого анаJIиза производственных процессов и
нахождения оптимitльных схем для их реirлизации;

Outlook Express или любая другая почтов€UI программа для реализацииэлектронных консультаций с руководителем практики от кафедры;
Правовые системЫ для правового обеспечения при прохождении практики,

так И для IIодгоТовки матеРиалоВ выпускной квалификационной работы;
Microsoft Роwеr Point при подготовке к заIr{ите отчета по практике.
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