
 
 

 

 

 



Приложение № 1 
Паспорт фонда оценочных средств по учебной дисциплине  «Организация  

консультационной деятельности в АПК» 

 В результате изучения обучающийся должен:  

 Знать:  

- цель, задачи и принципы деятельности информационно-консультационной службы;  

- роль информационно-консультационной службы в системе знаний; 

 - условия, необходимые для успешного функционирования консультационной службы;  

- основные направления развития и совершенствования структур информационно- 

консультационной службы; 

 - психологические аспекты информационно-консультационной деятельности; 

 - методики индивидуального, группового и массового консультирования;  

- содержание программы создания и развития ИКС;  

- виды планирования, процесс планирования.  

Уметь:  

- поставить цель в работе консультационной службы и обозначить пути ее достижения; 

находить организационно-управленческие решения в работе ИКС;  

- самостоятельно приобретать новые знания;  

- осуществлять подбор кадров для ИКС;  

- обосновывать сметы на проведение консультационных мероприятий; 

 - составлять планы консультационной деятельности; 

 - осуществлять оценку результатов деятельности.  

Владеть: 

 - твердыми навыками в сфере организации и планирования деятельности ИКС; 

 - методами управления ИКС; 

 - базовыми знаниями в области организации и управления кадрами в ИКС  

- способностью планировать консультационные действия; 

 - способность к коммуникациям в консультационной деятельности; 

 - твердыми знаниями о видах планирования консультационных мероприятий;  

- способностью планировать деятельность ИКС. 

 

 

. 



Программа оценивания контролируемой компетенции: 
Текущая 

аттестация 

Контролируемые темы дисциплины 

и их наименование 

Код контролируемой 

компетенции 

Наименование 

оценочного средства 

Раздел 1-5 Основы организации 

консультационной деятельности 

Методы работы информационно-

консультационной службы . 

Управление информационно-

консультационной службой 

Планирование деятельности 

информационно- 

консультационной службы 

Маркетинг услуг информационно- 

консультационной службы 

ПК-6  

Контрольная работа №1 

 

Раздел 6-10 

 

Финансирование информационно- 

консультационной деятельности .. 

Мониторинг, оценка и обратная 

связь в деятельности 

информационно-консультационной 

службы 

Методы консультирования 

сельских товаропроизводителей по 

подготовке управленческих 

решений . 

Консультирование сельских 

товаропроизводителей по 

инвестиционной деятельности 

Информирование 

товаропроизводителей АПК об 

условиях членства  в ВТО 

ПК-6 Контрольная работа №2 

Промежуточная аттестация Код контролируемой 

компетенции 

наименование 

оценочного средства 

Раздел 1-10 

 

ПК-6 КИМ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №2   

Оформление комплектов заданий для контрольной работы 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко» 

Кафедра экономики и менеджмента 

Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплине «Организация консультационной деятельности в АПК» 

 

Контрольная работа №1 
1. Предпринимательская деятельность характеризуется возможностями реального накопления, которые 

оценивают от 6–8 до 12–15% годовых. Удобно на начальных этапах анализа проектов использовать ставку 

дисконта (Rate), равную 10% годовых. При анализе рисков рекомендуется проверить, как может повлиять на 

результаты недооценка или переоценка своих возможностей, альтернативных участию в проекте. 

Допустим, что предприятие в настоящее время располагает суммой в 2000 денежных единиц (д.е.), из 

которых 1000 д.е. предназначены для производственного потребления, а оставшиеся 1000 д.е. могут быть 

использованы для развития (накопления). 

2. Рассчитать точку безубыточности производства для хозяйства.Пусть, например, размер валовой 

продукции хозяйства составляет 100 млн руб. (R = 100), а чистый доход в целом но хозяйству равен 30 млн 

руб., т.е. удельный вес чистого дохода в валовой продукции составляет 30% (а = 0,3). Допустим также, что 

общий размер затрат па производство и реализацию продукции составляет 90 млн руб., из которых 70 млн 

руб. учтены при расчете чистого дохода как переменные затраты (VC = 70). 

3.За определением годовых объемов "зеленой корзины" необходимо провести расчеты объемов de minimis и 

текущих АМП в соответствии с алгоритмом. При этом в ходе расчетов следует использовать: 

• прогнозные объемы производства основных видов сельскохозяйственной продукции, определенные на 

основе балансового метода и метода экспертных оценок; 

• прогнозные уровни цен отечественных товаропроизводителей (по основным видам сельскохозяйственной 

продукции), определенные на основе среднегодовых темпов роста за аналогичный по продолжительности 

предшествующий период (2005–2012 гг.) с использованием корректирующих коэффициентов и метода 

экспертных оценок; 

• прогнозные объемы валовой продукции отечественного сельского хозяйства, определенные с 

использованием прогнозных индексов цен и физических объемов производства; 

• планируемые объемы прямого субсидирования отечественных СХТ, представленные в 

Государственной программе; 

• прогнозные объемы косвенного субсидирования отечественных СХТ посредством 

сохранения налоговых льгот, объемы которых определялись на основе 

среднестатистических данных за 2010-2012 гг.; 

• уровни среднегодового курса доллара США (в рублях) по умеренно оптимистическому 

варианту, представленные в прогнозе социально-экономического развития страны до 2016 

г., а затем и до 2030 г.  

 

 



Контрольная работа №2 

1.Обратная функция спроса на услуги информационно-консультационного центра 

задана выражением 

P=35-Q 

Предельные издержки центра на его услуги являются нулевыми, но постоянные 

издержки центра составляют 5000 д.е. в месяц. 

а) Представьте графически кривую спроса. 

б) Какая ценовая стратегия для компании оптимальна? 

в) Сколько человек должны пользоваться услугами центра, чтобы он приносил 

прибыль? 

г) Сколько раз в месяц будет посещать центр типичный пользователь его услугами? 

2. Менеджер работает на рынке совершенной конкуренции и покупает 

консервированный горошек у поставщика по цене 0,15 д.е. за банку. Проведя анализ, 

он оценил эластичность спроса на этот товар, которая равна – 1,5. Какую цену должен 

установить менеджер за банку фасоли, чтобы максимизировать прибыль? 

3. Компания специализируется на производстве автомобилей, на которые 

устанавливаются уникальные двигатели, изготавливаемые заводом-смежником 

специально для этой компании. Издержки на производство двигателя составляют 

 

Издержки на сборку автомобиля 

 

Спрос на такие автомобили задается выражением 

 

а) Определите оптимальный объем продукции для компании. 

б) Определите оптимальную цену на автомобили компании. 

в) Объясните, каким образом компания может мотивировать менеджеров всех ее заводов 

выпускать оптимальное для всей компании количество двигателей и автомобилей 

 

Контрольная  состоит из 2 вариантов (2-ой вариант прибавляет цифру 2 к данным 

условиям задачи . 

 

Критерии оценки: 

Оценки «отлично» заслуживает студент (правильно решенные три задачи), 

обнаруживший всестороннее, систематическое и глубокое знание учебно-программного 

материала, проявившим  способности в понимании, изложении и использовании 

материала. 

Оценки «хорошо» заслуживает студент(правильно решенные две задачи),, 

показавший систематический характер знаний по дисциплине и способность к их 

самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебной работы и 

профессиональной деятельности. 



 
 

 

 



Приложение №3 

Оформление вопросов к зачету 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко» 

Кафедра экономики и менеджмента 

 

Вопросы к зачету по  дисциплине 

 «Организация консультационной деятельности в АПК» 

 

1.История создания информационно-консультационной службы. 

 2. Особенности и задачи информационно-консультационной службы.  

3. Роль информационно-консультационной службы в системе знаний, распространение и 

применение знаний.  

4. Организационная и информационно-техническая структура системы.  

5. Принципы сельскохозяйственного консультирования.  

6. Варианты построения информационно-консультационной службы.  

7. Методы и формы ведения сельскохозяйственного консультирования. 

 8. Групповые формы сельскохозяйственного консультирования. 

 9. Индивидуальные формы сельскохозяйственного консультирования.  

10. Финансирование деятельности информационно-консультационной службы. 

 11. Методические основы расчета стоимости услуг.  

12. Цели и задачи информационного обеспечения ИКС.  

13. Техническая база системы информационного обеспечения.  

14. Информационные технологии. 

 15. Программное обеспечение.  

16. Источники информации.  

17. Информационные фонды.  

18. Издательское дело в информационно-консультационной службе.  

19. Взаимодействие со средствами массовой информации.  

20. Групповые и массовые информационные мероприятия. 

 21. Информационно-аналитическая работа информационно-консультационной службы. 

 22. Прикладные информационные задачи.  

23. Цели и задачи оперативного консалтинга. 



 24. Оперативный мониторинг консультационных услуг.  

25. Определение платежеспособного спроса на отдельные виды услуг.  

26. Формирования штата и кадровая политика консультирования. 

 27. Технологии консультационного обслуживания.  

28. Информационно-техническая база системы информационного обеспечения.  

29. Консультационные программы системы информационного обеспечения.  

30. Нетрадиционные сегменты рынка информационных услуг.  

31. Организация работ по планированию деятельности ИКС. 

32. Структура управления и регламентирование деятельности подразделений и 

исполнителей работ.  

33. Учет и контроль выполнения работ. Материальное стимулирование труда 

исполнителей.  

34. Сущность инновационной деятельности и классификация инноваций.  

35. Интеллектуальная собственность как основополагающая составляющая 

инновационной деятельности. е технологии и технические средства в работе 

информационно консультационной деятельности. Методология ведения инновационной 

деятельности 

36. Организационные формы и методы ведения инновационной деятельности.  

37. Организация испытаний и адаптация новшеств сельскохозяйственной 

консультационной службой.  

38. Производственные опыты и организация демонстрации успешного товарного 

производства.  

39. Совершенствование организационных форм освоения научных достижений. 

 40. Планирование и финансирование инновационной деятельности региональной ИКС.  

41. Формирование рынка консультационных услуг. 

 42. Социально-экономические предпосылки формирования информационно- 

консультационной деятельности.  

43. Этапы развития и современное состояние информационно-консультационной службы. 

 44. Региональные особенности развития информационно-консультационной службы.  

45. Выбор оптимальной организационно-правовой формы информационно- 

консультационной службы.  

46. Основные функции и структура информационно-консультационной службы. 47. 

Совершенствование нормативно-правовой и методической базы.  

48. Создание системы подтверждения соответствия инновационных разработок на основе 

информационно-консультационной службы. 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


