




1. Цели и задачи практики  

Целями практики являются: овладение профессиональными функциями 

социального педагога, освоение обучающимися средствами и способами 

деятельности специалиста. 

Задачами практики являются: 

– выполнение функций социального педагога в комплексе. 

– приобщение к практической профессиональной деятельности; 

– освоение взаимосвязи теоретических знаний с практической 

деятельностью; 

– развитие творческой самостоятельности, педагогической инициативы; 

– формирование исследовательской культуры. 

– овладение студентами социально-педагогическими технологиями работы 

с различными категориями детей, семьей, социальными службами, организациями 

и учреждениями; 

– овладение технологиями социально-педагогической диагностики; 

– овладение технологиями социальной профилактики; 

– овладение коррекционно-реабилитационными технологиями; 

– проектирование социально-педагогической работы с детьми и 

подростками; 

– формирование умений устанавливать профессионально-этические 

отношения с родителями (лицами, их заменяющими) детей. 

– создание условий для совершенствования коммуникативных, 

организаторских, диагностических, дидактических, аналитических умений и 

профессионально значимых личностных качеств; формирование 

проектировочных умений. 

 

Данные задачи практики соотносятся со следующими видами и 

задачами профессиональной деятельности, определяемыми ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.03.02 «Психолого-педагогическое образование»:  

Виды профессиональной деятельности бакалавров: 

– педагогическая;  

– социально-педагогическая; 

– психолого-педагогическое сопровождение; 

 

2. Место практики в структуре ООП ВО 

Технологическая практика базируется на изучении следующих дисциплин: 

– «Поликультурное образование» (ОК-6, ОПК-9); 

– «Методологическая культура социального педагога» (ОК-7; ОПК-2; ПК-23); 

– «Психология развития и возрастная психология» (ОПК-1, ОПК-3); 

–«Социальная педагогика» (ОК-1, ОПК-8, ОПК-11); 

– «Методика и технологии работы социального педагога» (ОПК-10, ПК-18, 

ПК-19, ПК-22, ПК-27, ПК-29); 

– «Основы коррекционной педагогики» (ПК-2, ПК-11, ПК-16, ПК-33, ПК-

36); 
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3. Формы проведения практики – дискретная (компактная). 

 

4. Место и время проведения практики  

Место проведения практики: образовательные учреждения республики. 

Время проведения практики: V семестр, продолжительность практики 

составляет 2 недели  

– с 15.09.18 г. по 28.09.18 г. на очной форме обучения; 

– c 03.12. 2018 по 16.12.2018 г. на заочной форме обучения.  

 

5. Компетенции студента, формируемые в результате прохождения 

практики  

В результате прохождения технологической практики обучающийся должен 

приобрести следующие практические умения, общекультурные и 

профессиональные компетенции: 

шифр Формулировка компетенции 

ПК-18 способность участвовать в разработке и реализации социально 

ценной деятельности обучающихся, развитии социальных 

инициатив, социальных проектов; 

ПК-29 готовность руководить проектно-исследовательской деятельность. 

обучающихся 

ПК-35 способность осуществлять психологическое просвещение 

педагогов и родителей по вопросам особенностей психического 

развития детей с разными типами нарушенного развития. 

В результате прохождения педагогической практики обучающийся 

должен: 

Знать:  
– устройство системы социальной защиты детства; 

– особенности социально-педагогических технологий и механизмы их 

реализации, используемые в работе конкретного учреждения; 

– возрастные нормы развития детей. 

Уметь: 

– выстраивать профессиональную деятельность на основе знаний об 

устройстве системы социальной защиты детства; 

– выступать посредником между обучающимся и различными социальными 

институтами; 

– организовывать совместную и индивидуальную деятельность детей в 

соответствии с возрастными нормами их развития; 

Владеть: 

– методами социальной диагностики; 

6. Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость учебной  практики составляет 3 зачетные единицы, 

108 часов. 

№Разделы Виды учебной, производственной работы Формы 
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п/п (этапы) 

практики 

на практике, включая самостоятельную 

работу студентов и трудоемкость (в часах) 

текущего 

контроля 

Виды работ 
Трудоем

кость 

Самост. 

работа 
 

1

1 

Подготовител

ьный этап 

Включает в себя 

решение всех 

организационных 

вопросов; 

начинается с 

установочного 

семинара 

(инструктаж по 

практике); 

студенты знакомятся 

с задачами, 

программой и 

отчетной 

документацией по 

практике, с 

распределением по ее 

объектам, с 

руководителями 

практики 

учреждений, где они 

будут ее проходить, 

и групповыми 

руководителями – 

преподавателями 

вуза. На 

конференции 

уточняются 

программа и сроки 

проведения 

практики, формы 

отчетности. 

 

 

8 

 

 

12 

Собеседовани

е с 

руководителям

и базы 

практики. 

2

2 

Основной 

(рабочий) 

этап 

Включает знакомство 

студента с 

учреждением, в 

котором он будет 

работать, 

составление каждым 

практикантом 

индивидуального 

плана работы, 

 

 

18 

 

 

26 

Консультации 

и 

собеседования  

с 

руководителям

и практики.  

Ежедневный 

письменный 

отчет студента 
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практическую 

деятельность в 

соответствии с этим 

планом, 

предварительную 

разработку занятий с 

детьми и 

родителями, 

консультации с 

методистами и 

руководителями 

практики. 

В течение рабочего 

этапа студент 

выполняет основные 

задания практики, 

анализирует и 

обсуждает с 

руководителями 

полученные 

результаты. 

о проделанной 

работе в 

дневник по 

практике. 

3

3 

Заключительн

ый 

(итоговый) 

этап 

Студент в 

установленные сроки 

оформляет отчет по 

практике, 

оформление итогов 

выполнения заданий, 

получает 

письменный отзыв 

группового 

руководителя, в 

который вносится 

оценка работы 

практиканта. Все 

отчетные материалы 

предъявляются для 

контроля 

руководителю 

практики из вуза, 

участие в итоговой 

конференции по 

учебной (учебно-

ознакомительной) 

практике. 
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26 

Зачет по 

итогам 

прохождения 

технологическ

ой практики, 

качеству 

отчетной 

документации 

и  устного 

представления 

(защиты) 

результатов на 

итоговой 

конференции. 
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Итого:108 

часов 

 44 64 
 

7. Образовательные, научно-исследовательские и научно-

производственные технологии, используемые при проведении практики  

Во время проведения технологической практики используются следующие 

технологии: 

- традиционная (репродуктивная) технология;  

- технология развивающего обучения;  

- технология разноуровневого обучения;  

- технология адаптивного обучения;  

- информационно-коммуникационная технология;  

- технология проблемного обучения;  

- технология развития критического мышления;  

- технология «Метод проектов»;  

- игровые технологии;  

- кейс-технологии;  

- технология творческих мастерских.  

Обучающиеся активно используют интерактивные образовательные 

технологии в процессе прохождения практики: технология портфолио, 

технологии интерактивных лекций. 

 

8. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы на 

практике 

В ходе практики обучающийся руководствуется Положением о практике 

обучающихся, осваивающих основные образовательные программы высшего 

профессионального образования в ГОУ «Приднестровский государственный 

университет им. Т.Г. Шевченко» (Пр. № 1189-ОД от 05.10.2016 г.); Положением о 

научно-исследовательской работе магистров в ГОУ «Приднестровский 

государственный университет им. Т.Г. Шевченко» (12.12.2016 г.); рабочей 

программой по научно-педагогической практике; образцами отчетной 

документации. 

 

9. Аттестация по итогам практики 

По итогам практики обучающийся представляет руководителю отчетную 

документацию:  

1. Отчетная ведомость и график прохождения практики (в отчетной 

ведомости дается характеристика практиканта с подписью руководителя базы 

практики (социального педагога). Характеристика должна быть заверена печатью 

учреждения – базы практики. 

2. Дневник практики  

3. Диагностический комплекс (5-7-методик). 

4. Описание социального проекта (название, цель, задачи, участники, 

материальная база и т.д.). 



6 

 

5. Фото/видео отчет. 

6. Отчет о практике, включая самоанализ работы практиканта по всем 

разделам деятельности. 

 

Формы промежуточной аттестации:  

– собеседование с руководителем – методистом назначенным приказом и с 

мест прохождения практики; 

– ежедневные письменные  отчеты в дневнике практики; 

– оформление необходимой документации в отчетной папке; 

– подготовка отчетной презентации мультимедиа и  итогового сообщения 

для защиты практики; 

– проверка предоставленной документации руководителей – методистом и 

выставление оценки «зачтено» или «не зачтено». 

Время проведения аттестации – консультации руководителей – методистов, 

проводимые на кафедре или на базах прохождения практики, время которых 

назначается заранее и сообщается студентам. Заключительная аттестация по 

практике проводится на итоговой конференции в присутствии  кафедрального 

руководителя, других руководителей – методистов, представителей баз практики 

и других студентов. 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

а) основная литература: 

1. Шакурова М.В. Методика и технология работы социального педагога: 

Учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 031300 

«Социально-педагогическое образование»/М.В.Шакурова. 5 издание 

исправленное и дополненное.-М.:«Академия», 2008.-266 с. 

2.Шептенко П.А.Методика и технология работы социального педагога: 

Учебное пособие для студентов высших педагогических учебных заведений по 

специальности «Социальная педагогика» и  одобр.Мин. образования 

РФ/П.А.Шептенко, Г.А.Воронина/П.р.В.А.Сластенина,-2 изд.- М.:Академия, 2007, 

206 с. 

б) дополнительная литература: 

1.Овчарова Р.В. Справочник социального педагога.- 2 издание- М.: Сфера, 

2010. 

2. Сафронова В.М.. Прогнозирование, проектирование и моделирование в 

социальной работе: Учебное пособие для студентов вузов. –М., Академия, 2007.-

235 с. 

в) Интернет-ресурсы: 

http://www.socpedagogika.narod.ru/Index.html 

 

11. Материально-техническое обеспечение практики 

К материально-техническому обеспечению практики  относятся: 

1) аппаратура мультимедиа; 
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2) печатные и электронные учебно-методические  пособия. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 44.03.02. – «Психолого-педагогическое  образование» 

по программе подготовки бакалавра по профилю «Социальная педагогика» 

(ФП16ДР62СП1; ФП16ВР62СП1). 

 


