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1. Что является основной целью планирования в организации? 

A. Повышение заработной платы 

B. Снижение налоговой нагрузки 

C. Установление целей и путей их достижения ✅ 

D. Увеличение производственного брака 

2. Какой из видов планирования охватывает самый длительный период? 

A. Оперативное 

B. Тактическое 

C. Стратегическое ✅ 

D. Контрольное 

3. Какой из перечисленных элементов входит в процесс планирования? 

A. Распределение прибыли 

B. Формулирование целей ✅ 

C. Установление заработной платы 

D. Регистрация предприятия 

4. Какой документ содержит стратегические цели компании на длительный период? 

A. Трудовой договор 

B. Устав организации 

C. Стратегический план ✅ 

D. Отчет о прибылях и убытках 

5. Что является основой для прогнозирования в организации? 

A. Приказы руководства 

B. Финансовые санкции 

C. Анализ тенденций и статистических данных ✅ 

D. Пожелания акционеров 

6. Какой из методов прогнозирования относится к экспертным? 

A. Экстраполяция 

B. Метод наименьших квадратов 

C. Метод Дельфи ✅ 

D. Балансовый метод 

7. Что из нижеперечисленного является краткосрочным планом? 

A. Пятилетний стратегический план 

B. План развития региона 

C. Годовой бюджет ✅ 

D. Программа модернизации 

8. Как называется план, определяющий ежедневные действия сотрудников? 

A. Оперативный ✅ 

B. Тактический 

C. Стратегический 

D. Контрольный 

9. Что НЕ относится к функциям планирования? 

A. Организация деятельности 
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B. Определение ресурсов 

C. Прогнозирование 

D. Выплата дивидендов ✅ 

10. Что такое тактическое планирование? 

A. Планирование целей на 10 лет 

B. Планирование текущих операций 

C. Планирование на среднесрочный период ✅ 

D. Планирование инвестиций 

11. Прогнозирование отличается от планирования тем, что оно... 

A. Используется только в государственном секторе 

B. Опирается исключительно на интуицию 

C. Определяет возможные будущие условия развития ✅ 

D. Не требует анализа информации 

12. Какой из перечисленных методов является количественным методом 

прогнозирования? 

A. Метод экспертных оценок 

B. Метод сценариев 

C. Экспоненциальное сглаживание ✅ 

D. Метод аналогий 

13. Кто обычно отвечает за стратегическое планирование в организации? 

A. Операционный персонал 

B. Линейные менеджеры 

C. Руководство высшего звена ✅ 

D. Бухгалтерия 

14. Какой из методов используют для оценки будущих объемов продаж? 

A. Метод затрат 

B. Метод Дельфи 

C. Метод регрессии ✅ 

D. Метод ABC 

15. Что является результатом планирования? 

A. Задолженность по налогам 

B. Прогноз на будущее 

C. План действий ✅ 

D. Финансовый аудит 

16. Какой тип плана охватывает отдельный проект или мероприятие? 

A. Тактический 

B. Стратегический 

C. Оперативный 

D. Локальный ✅ 

17. Какая характеристика лучше всего описывает стратегическое планирование? 

A. Конкретность и детальность 

B. Краткосрочность 
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C. Гибкость и долгосрочность ✅ 

D. Упрощенность 

18. Какой фактор обязательно учитывается при прогнозировании спроса? 

A. Политические взгляды 

B. Исторические данные ✅ 

C. Мнение конкурентов 

D. Личный опыт руководителя 

19. К чему может привести отсутствие планирования в организации? 

A. Повышению эффективности 

B. Росту производительности 

C. Хаотичности и снижению управляемости ✅ 

D. Увеличению рыночной доли 

20. Основной задачей оперативного планирования является: 

A. Формирование миссии организации 

B. Разработка долгосрочной стратегии 

C. Обеспечение ежедневной деятельности ✅ 

D. Подготовка годового отчета 

 


