
Государственное образовательцое учрея(дение
<<Приднестровский государственный университет им. Т.Г. IIIgз.Igццg>

Факультет физической культуры и спорта

кафедра теории и методики физического воспитанияиспорта

утвЕряtдАю
Зав. кафедрой;л.п;н., ff ощент

Р.Е. Ковалева
<__ш>/' -о9 20L_l,r.

Фонд оценочных средств по учебной дисциплине
Основы профессиональной деятельности

тренера

Направление
7.49.0З.01 Физическая культура

Профиль
Спортивн€uI тренировка

КвалификациrI (степень)
Бакалавр

Форма обl"rения
(очная, заочная)

2022 год набора

дзработал: доцент Гамалицкий К.В.

n_lф), 09

Тирасполь,2022 г.

202kг.



Паспорт фонда оценочных средств
по учебной дисциплине основы профессиональшой деятельности

тренера
в результате освоения дисциплины Основы профессиональной

деятельности тренера обучающийся должен:

Категория
(группа)

компетенций
Код и наименование Код и наименование индикатора достижения

универсальной компетенции

о бu4епр о ф ес с u,о н аль н ые комп еmенца u u uн d uкаmор bt tlx d о с m u ilс е н uя
опк-10 Иfl-l6щ-16, Знает: основы оргtlнизшцц.l совместной

деятеJьности и взаrп,rодействиrl уIастников
деятеJьности в области физической куJътуры и
спорта
LIЩ-29цi-16, Умеет: организовiIтъ совместную
деятеJъность и взалплодействие rIасттIиков
д9ятеJьности в области физической куJIьтуры и
сIIорта
ИД-Зошс-rо, Владеgг: нЕlвыкilN4и оргIш{изаIцI}I
совместной деятеJъности и взаr,пчrодействия

}лIастников деятеJьности в области физической
куJътуры и спорта

о бяз аmел ь ны е,пр о ф е с с uо н аль ные колпп е mе нцu а а анd u каmо р ы uх d о сmuмс ен uя
пк-4 ИД-lгпс+ Знаgт: теории спортrавной тренировки,

медако-биологическлгх и fIсIlD(ологическIlD( основ и
технологии тренировItи в избршшом виде спорта,
санитарно-гигиенических основ деятеJьности в
сфере физической культуры и спорта
Иfl-2цqаУмеет: испоJьзовtIтъ знаниrI об истоках и
эвоJIюции формирования теории спортлвной
тренировки, медtжо-биолоrических и
псID(ологическLD( основах и технологии тренировки
в избршшом виде спорт4 санитарно-гигиеническIlD(
основ€ж деятеJьности в сфере физической куJътуры
и спорта
Иff-3цqаВладеет: навыкаN[и примененш{ в
образоватеJъном цроцессе зtкономерностей спор-
тr.вной тренировки, медико-биологических и
ПСIЖОЛОtИЧеСКIlD( ОСНОВ И ТеХНОЛОГИИ ТРеНIФОВКИ В
избрштном вLIде спорта санитарно-tигиеническIж
основ деятеJъности в сфере физической куJьтуры и
спорта



2. Программа оцениваIIия контролируемой компетенции :

Текущая
аттестация

Контролируемые модули, рtвдеJш
(темы) дисцшIлины и их

налшленование *

Код контролируемой
компетенции (или ее

части)

HarдлeHoBar*re
оценочного
средства**

Педагогическое мастерство и
его элементы

опк-10 Контрольная
работа

Промежуточная аттестация
Код контролируемой
компетенции (или ее

части)

наrдrленование
оценочного
соелства**

Индивидуализация педагогического
IIроцесса тренера

пк- 4 Контрольная
работа

Профессиональное
самосовершенствование тренера

опк-10, пк-4 Зачёт



ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
приднЕстровский госчднрствЕнный унивЕрситЕт

им т.г. IттF,,вчЕнко
Факультет <<Физическiш культура и спорт))

Кафедра кТеории и методики физического восrrитания и спортa>)

Примерные темы контрольной работы

1. Разработайте и заполните схему/таблицу: кСравнительнЕж характеристика черт
личности педагога-предметника и сrrортивного педагога /тренера>,

2. Разработайте и заполните схему/таблицу: <<Сравнительнiш характеристика
деятельности педагога-rrредметника и спортивного педагога /тренера>.

З. Покажите на примерах пуrи карьерного роста и определите карьерные
перспективы вьшускника факультета физичоской культуры.

4. Предложите рейтинг эффективньD( способов формирования профессион.tлизма и
профессионtlJIьно-fIедагогической культуры спортивного педагога /тренера.

5. Составьте профессиограмму спортивного ттедагога/тренера.
6. Предложите систему профилактики и преодоления профессиональньIх

деформащий спортивного lrедагога/тренера.
7. Подготовьте rrрезентацию професспп l спорта. Представьто ситуацию, что вы

набираете юньж спортсменов (взросльтх) лля занятий в спортивную |руппу. В своей
беседе Вам следует отразить наиболее привлекательные стороны вида спорта/профессии.
На выступление отводится 5 минуг.

8. Оцените степень выраженности умеций к профессионttльЕому саIчIовоспитанию у
Вас ли.цrо.

9. Разработайте элементы имиджа спортивного педагога / тренера.
10. Проанализируйте понятия <опытный г{итель> и ()п{итель-мастер) - эти

понятия нужно рассматривать как синонимы или они содержат качественное различие?
11. Приведите из своего опыта примеры, которые подтверждaют, что

уравновешенЕость, ryманность, целеустремленность явJUIются доминирующими
качествами в педагогической профессии.

12. Предложите вариztнты предупреждения появления негативньIх качеств
личности. Отметьте те качества, которые вам присущи.

Струкryра контрольной работа:
1) титульный лист;
2) план работы с указанием страниц каждого вопроса, подвоtIроса (пункта);
З) введение;
4) текстовое изложение материала, разбитое на вопросы и подвопросы (пункты,

rrодrrункты) с необходимыми ссьшкtlми на источники, использованные автором;
5) заключение;
6) список использованной литературы;
7) приложения, которые состоят из таблиц, диаграмм, графиков, рисунков, схем

(необязательнчш часть реферата).
Приложения расrrолагаются последовательно, согласно заголовкаI\4, оц)ажающим

их содержанио.
Контрольная работа оценивается научным руководителем исходя из

установленньж кафедрой показателей и критериев оценки реферата:
- студент гlryбоко и всесторонне усвоил проблему;
- уверенно, логично, последовательно и граI\4отно его излагает;
- опирЕuIсь на знания основной и дополнительной литературы, тесно привязывает
усвоенные научные положени,I с практической деятельностью;
- умело обосновывает и аргументирует вьцвигаемые им идеи;
- делает выводы и обобщения.



(ОТJпlчно> ставится студенту, вьшолнившему все требования задания и
ПОказаВшему при этом высокиЙ уровень знаrrий методологии, мотодики и технологий
научньж исследований.

<<ХОРОшо> Выставляется студенту, если он выrrолнил задание с небольшими
НеТОЧНОСТЯМИ, НеЗНаЧИтельными ошибками или не в полном объеме. При этом он знаот
материаJI, умеет примеЕять поJIгIенЕые знаниrI на практике.

<<Удовлетворительно) _ выставJU{ется студенту, выполнившему задание со
значитsльными ошибкаlли иlили неточностями, не в попном объеме. Студент
ДеМОНСТРИРУет фрагментарныЙ, рtlзрозненныЙ характер знаний, недостаточно правильные
фОрмУлировки базовых понятий, нарушения логической последовательности в изложонии
материала.

кНеУдовлетворительно>> выставJuIется студенту, не вьшолнившему задание,
СДелаВшему его неправильно, не полностью. Студент не знает большей части изу{аемого
вопроса, допускает грубые ошибки в формулировках основньж понятий.
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Вопросы к зачёry 2 семестр 1 курс,
, для сryдентов дневного отделения и 3 семестр 2 курс заочного отделения

1. Педагогическое мастерство и его элементы.

2. Специфика педагогичеокой деятельности. Педагогическое мастерство: понятие,

сущность.

з. Структура педагогического мастерства. Профессиональные зЕания, умения,
способности к педагогической дsятельности.

4. Профессиончlльно значимые личные качества педагога. Компоненты

педагогического мастерства.

5. Педагогическое общение. Стили общения.

6. Методы, приемы, средства общения.

7. Вербальны9 и невербальные средства общения,

8. Характеристика деятельности тренера-

9. Науrно-методическitя деятельность тренера.

10. Критерии и уровни педагогического мастерства тренера. основы тренерского

мастерства.

1 1. Характеристика личIIости тренера.

12. Личностные качества и авторитет тренера.

1 3. TpeHepcKEUI культура. Педагогическое творчество тренера.

14. Общение как форма совместной деятельности тренера и у{ащихся. Правила

эффективного общения тренера.

15. Педагогический тtжт в деятельности тренера. Педагогическiul этика в

деятельности тренера.

16. РазвиТие спортиВной активНости У подросткОв с уIIетоМ их индивидуаJIьности.

17. Методы индивидуапьной работы с юными спортсменами.

18. особенности работы с женскими командами,

19. Трудности управления формиров€Iнием лиtIности юного сIIортсмена и их

преодоление.

20. Этапы спортивной тренировки. Уровни мастерства тренера.

21. Выявление (синдрома выгорания)) в тренерской деятельности.

22. <Карта личности) тренера. Стили деятельно сти тренера,

2З . Имидж тренера. Про ф ессиональное саN{осовершенствоваIIие тренера.

Критерии оценки:
- оцsнка (€ачтено) выставJUIется, если представлены: основные понятия

рассматриваемой темы;
- оценка (не зачтеЕо) выставJUIется, gсли ответ поверхностньм.


