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Паспорт фонщ, OЦCIIO'-IIIЫX Cl}C/lCTB rю учебной ДИCЦIHIJIИIIC 

1. В результате изучения дисниIIли1-Iы "Соuрсмснныс 11робнемы науки и 
образования" у обучающихся должны бып, сформированы слслующис ком11стс11Itии: 

Категория Код 11 1ш11мсно1ш1111с--1 l(он и шшмс110Iн111ис ~нrнака~·ора 
(группа) нuсп1жс1111н у11ивсрса.111,11ой комнс·r с1щ1н1 
компетенции 

-- -- -
Уннвсрсалы1ыс KOMIICTCIIH\111 Bl,11\)'t.:l<IIИIШ 11 llllitHl<c:11 OJ)l,I их J(Ot.:'I ИiКL:IIIOI 

!-------,----- -

Системное н УК-1.Способсн И)t - 1 yI<- I '311ает: мснты критического-
критическое осуществлять шIш11на. ос11овнI,Iе 11ри11Itиm,I критического 

мышление критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

а11ш11оа. 

ИД - 2 ук-I Умеет: rюлучать новые 1нания на 
основе анализа, синтеза и др.; собирать данные 

относящиеся к профессионалh1юй области; 

осуществлять поиск информаuии и решений на 

основе действий, эксперимента и опыта. 

ИД - 3 ук-1 Владеет: навыками исследования 
проблем профессиональной деятельности с 

применением методов интеллектуальной 

деятельности для решения научных проблем и 

вознию1ющих проблемных профсссиона:н,ных 

ситуаций. 

Обязательные профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

Обучение лиц ОПК-2. Способен ИД - 1 ук-1 Знает: методы обучения лиц с 
с отклонениями в состоянии здоровья. 

отклонениями 

в состоянии 

здоровья 

обосновывать выбор 

наиболее эффективных 

методов обучения лиц с 

отклонениями в стоянии 

здоровья в основных 

видах адаптивной 

физической культуры, в 

том числе. в 

специальных 

медицинских группах в 

образовательных 

организациях высшего 

образования. 

ИД - 2 ук-1 Умеет: обосновать выбор \ICTO,J()R 

обучения лиц с отклонениями в состоянии 
здоровья в основных видах адаптивной 

физической культуры. 

ИД - 3 ук-1 Владеет: навыками анализа 
использования методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья. 

2. Программа оценивания контролируемой компетен11ии 

Текущая Контролируемые Код контролируемой l lа11м~11ован1-11;• 
аттестация модули, разделы компетенции (или ее 1~аст11) оценочного 

(темы) дисциплины и средства** 
их наименование * 

Раздел N9 l Общие УК-1, ОПК-2 тесты 

закономерности 

развития научного 

знания. Современные 

проблемы нау1ш. 

Раздел N<J2 Основные 
проблемы развития 
образования на 

современном этапе. 

Промежуточная а-ггеспшиs, Кон кo11тro1111rye~юi'I l la1ш~·11011c11111t: 
KOMlll:'lt:11111111 ( IIJIII <.:t: 'HI{.' 111) О l l t: 1 Н) 1 111 ( 11 ·о 

СJ)(ЩСТОа** 

Зачет УК-1, ОПК-2 Вопросы к -за•1ет) с оценкой 

1 

1 



Тест 1ю ;щсщ111.111111t• 

«Сонрсl\lс1111ыс щюfi.11cl\lы 11аук11 11 оfirнвова1шш► 

} .Латинское слово "11ар~щиг~ш" 0311а 1 1ш.~т: 
1.проrрамма 

2.направленис 

3.nример 

4.ннструкuия 

5.проект 

2.Новая парадигма развития образооанин получила нювшrие 
l .знаниевой 
2. прагматической 
3.обучение в течение всей ж11з11и 
4.теолоrической 

5.культуролоrической 

3. Материалы и документы процесса, укnзывающсго на фор.¼ировшrис единого 
образовательного пространства, развитие личности и конкурентоспособности на 
международном рынке труда: 

1.Гаагский 

2.Болонский 
3 .Копенгагенский 

4.Гуманитаризация образования означает усиление внимания к 

1.личности, ее психологии и интересам 
2.изучению гуманитарных дисциплин 
3.внедрению интерактивных технологий обучения 
4.увеличению доли гуманитарных дисциплин в учебном плане 

5.Область новых знаний в науке о нововведениях. изучающая 
закономерности, принципы, методы и критерии 

нововведений в определенном виде деятельности - это 

1.новатика 

2.инноватика 

3. дидактика 

6.Внесение нового, как изменение, совершенствование и улучшение существующего 
-это 

1. инновация 
2.новация 

3 .модернизация 
4.рационализация 

7.Проблемы изучения педагогического оныта и ,1t<нн.:,1tL'1111н ,1to щмкл1к11 
достижений педагогической науки лежат о основе: 
} .процесса образования 
2.инновационного образователы-ю1·0 11ро11есса 



L 

3.традиционных образовательного процесса 

8. Использован нс новшеств тсорсп1чсс1<ого. 11рш<т11чсс1<01·u 11лат1, а I акжс 

тех, которые образуются Hil сты1<с тсор1111 11 11ршпи1<и }tш1ястся рс3ультатом: 
!.процесса 

развития 

2.процесса 

обучения 

3.траднuнонного 11pu1tL'Ct:a 
4.ннноваuионноrо 11po1tecca 

9.Созданне условий, стимулирующих р,ПIНIТИС и 11110/ШllИOII IIOЙ Jteян:Jl~,IIOCTИ 

и обеспечивающих принятие ее результата является: 

1.объективным фактором инновационных процессов 

2.субъективным фактором инновационных процессов 

1 О.Факторы, связанные непосредственно с готовностью педагога к 
инновационной деятельности называются: 

1. объективным фактором инновационных процессов 
2.субъективным фактором инновационных процессов 

11.К какому виду инноваций относятся инноваuии в обшн.:ти методики обуч~ния 
и воспитания, преподавания и учения. oprai1и'Jaitии учс6110-воспил1н~11ыюпJ 

процесса. ! .технологические инновации 
2.методические инновации 
,., 
.,.организационные инновации 

4. управленческие инновации 
5.социальные инновации 

12.Новые концепции, гипотезы, направления, закономерности, 
принципы, классификации и т.д., полученные в результате научно
исследовательской деятельности и положенные в основу инновационных 

процессов являются 

! .практическими инновациями 
2.теоретическими инновациями 

13.Новые методики, правила, алгоритмы. рекомендац11 и относ}1тся 

к: 

! .практическим инновациям 
2.теоретическим инновациям. 

14.К какому уровню относится инновация, если она ко1шретизирует отдельные 

теоретические или практические положения, касающиеся обучения ини воспита11ш1. 

! .уровень конкретизации 
2. уровень дополнения 
3.уровень преобразования 

15.К какому уровню относится инновация, е<.:11и u11a :·шра1<тсри·3)"-~·t·<.:}t 
принципиально новыми идеями, подходами в обла<.:ти обу 11с11ю1 и оос11итш1ш1. 
которых ранее не было в теории. 

} .уровень 
конкретизации 



2.уровень 
дополнения 

3. уровень преобра1ования 

16.К какому уровню OTIIOCIIТCИ IIIIIIOIШltШI. (XJIII она рас111ирs1ст 
известные теоретические 11 IIракп-1'Iсс1<1Iе IIOJIOжc11I-isI в 06у1 1<.:111I11 н 

воспитании. 

l .уровень конкретизации 
2. уровень дополнения 
3. уровень преобразования 

17.Какой уровень инновации М.М. Поташник назвал «модификанионным 
типом новизны». 

! .уровень конкретизации 
2. уровень дополнения 
3. уровень преобразования 

18.Образовательное учреждение, деятельность которого основанn нn 
психолога- педагогической идее автора или авторского коллектива называется: 

1. лицеем: 
2. гимназией 
3.инновационнойшколой 

4. авторской школой 

19.Для какого типа учебного заведения характерна 
реализация общеобразовательной программы основного 

общего и среднего общего образования, и обеспечивающей 

дополнительную подготовку гуманитарного цикла 

!.лицей 

2.гимназия 

3. авторская школа 
4.средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных пред~•tетов 

20.Функции педагогической науки: 

1. Теоретическая, технологическая 

2. Практическая, нормативная 

3. Дидактическая; воспитательная 

21. Предмет педагогики: 

1. Образование как реальный педагогический процесс 

2. Воспитание и образование личности, рассматриваемые как сониnльное явление. 

педагогическая система, процесс, деятельность 

3. Педагогическая деятельность, направленная на пер~ю11Iу культуrы и опыта 

22. Воспитание - это 

1. Управление процессом развития и социа1Iю,:щии 1Iи 1 I11ости 

2. Процесс влияния на подрастающее IIOKOJICIIИC С IICJIЫO 11CJ)~JIН'111 Юl ку:1нур1,1 11 

опыта 

3. Деятельность человека, напрашIс1111шI на самор,лвII1'1tс 



• 
23.Понятие "Псдагоги1<а" оз11nчаст: 

1. Учение об ис1<усстuе BOCIIИTПIIШI ЧCJIOBCl<a 

2. Научная отрасль, изучшощш1 формирование II rа·ннпис 1 1сJювечсской личности 

3. Наука о воспитании и обрnзоrшнии личности 

24.Развитие педагопши кш< 11ау1ш 011рсд1.:ниJю: 

1. Прогресс науки и техники 

2. Объективная потребность в подготовке чеJ1овею1 1< жи·ти и тrулу 
3. Повышение роли nоспитш-1ия в обществс1111ой жи·ти 

25.Науки. входящие в систему 11сдагогических: 

1. Общая педагогика. возрастная педагогика. сонюшы1ш1 педагогика. метолики 
изучения отдельных предметов 

2. Педагогика дошкольных учреждений, педагогика школы, соl(иология. 
культурология 

3. История педагогики, педагогика высшей школы, теория воспитания. шко;1ы1ая 
гигиена 

26.Факторы, оказывающие влияние на развитие личности: 

1. Наследственность, среда, воспитание 
2. Наследственность, обучение 
3. Среда, обучение 

27.Стадии социализации: 

1. Начальная, основная, завершающая 

2. Дотрудовая, трудовая, послетрудовая 

3. Дошкольная, школьная, юношеская 

28.Основные группы факторов социализации: 

1. Семья, ближайшее окружение 

2. Общество, государство, этнос 

3. Макрофакторы, мезофакторы, микрофакторы социальной среды 

29.Социализация человека включает: 

1. Персонализацию, адаптацию 

2. Адаптацию, интеграцию, самореализацию, индивидуализацию 

3. Адаптацию, интеграцию, самореализацию 

4. Адаптацию, персонализацию, интеграцию 

5. Интеграцию, дифференциацию, и11;щвидуш1и:.шцию 

30.Формирование личности означuст: 

1. Количественные изменения, происходящие n орrа11изме чеJ1овска 
2. Качественные изменения, 11роисходнщ11с в орп11111·3м~ 1 1сJ10вс1<а 

3. Целенаправленное ста1ювле11ис 1 1еJювекн ю11< с,щин:11,11оii J111ч11осп1 
4. Вхождение человека в социаJ1ы1ую среду 



5. Влияние нn взгляды lt Ml,ICJIII I\OCIIIITШIII\IIШ 

31.Личность - это: 

1. Живое существо обла;щю1нсс лнром м1,1111лс111н1 11 рс•rн 
2. Своеобразне 11CIIXHKH н JI\IЧIIUCTH IIIIЛIIIIIIJЩ. сё IICIIOII I Of)IIMOt.:ТI, 
3. Человек. как субъект OТII01\ICl111Й 11 C(HlliПCJll,IIOЙ )tCSI I CJll,IIOt:'I и. t:llot.:o{}н1,1й к 

самоnозна11ню II самора·т11 п1ю 
4. Человек. как не110оторимыi\ 11рсл<.: пш11тсJ11, ро;щ. с с, о rн.:и:«н1,и·1нолоr·и 1 1с<.:кими 

свойствамн 

5. Специфика характера, темперамента. и1пеллсктn. потребностей. спосо611остсй 

32.«Развитие)) - это: 

1. Накопление количественных изменений в орга11и·3мс человека 
2. Уничтожение старого и возникновение нового 
3. Становление человека как социального существа, которое происходит в процессе 

жизни и деятельности 

4. Процесс количественных и качественных изменений в важ11ейших сферах 
личности. осуществляющийся под влиянием внешних и внутренних факторов 

5. Целенаправленный процесс формирова11ия у людей ·ш;~а111н,1х качеств 

33.Учение о принципах построения. формах и методах научного познания - ·по: 

1. Методология 
2. Идеология 
" Аксиология .) . 
4. Философия 
5. Акмеология 

34.В результате педагогических исследований устанавливается: 

1. Правила 

2. Закономерности 
3. Нормы 

4. Принципы 

5. Методы 

35.Движущими силами педагогического процесса являются: 

1. Противоречия развивающейся личности 
2. Отношения между субъектами 
3. Закономерности, отражающие внутренние и внешние L:вязи 
4. Взаимодействия между субъектами 
5. Принципы, которыми следует руководствоваться 

36.Для педагогического процесса характерны: 

1. Противоречия функционирования процесса 
2. Противоречия осуществления реального пронссL:а 
3. Противоречия планирования процесса 
4. Противоречия взаимодействующих субъскт()В 
5. Внешние и внутренние 11ротиворс 1 111s1 



37.Содержаннсм HCJIOCTIIOГO IIC)Щl'OJ'\JIICCl(OJ'() IIJ)(ЩCCCH ЯIIJIЯCT<.:Я: 

1. Общечсловсчссюнt 1<уЛ1, гура 
2. Знания. умс1111я. 11нвыю1 
3. Положнтсльныс l(tPICCTIНl Jlll'IIIOCT\I 

4. Соnоку111-юсть мысmпс;1ы1ых 01н:ршн1ii 
5. Учебный матер11ш1. ПUJ\Jtcжaщиii усвосI1нtо 11п уроке 11 1111<.: с1 о 

38. Укажите этапы IIС)\НГОПРIССКОП) llJIOI\CCca: 

1. Основноii. ПОДГОТОВIIТСJIЬIIЫЙ. IIJJUIIC)tCI\Тl,fllCCl<ll~t 
2. Подготовнтельныii. OCIIUBHOЙ, ЗQIOIIOЧИTeJIIJIIIJIЙ 
3. Целеполагания. д1шп-юстика. у11рав11с11ня 

Крнтерни оuенкн: 

- оuенка «отлично» RЫСПШШIСТСЯ I1р11 95-100°/i, 11pa11Шll,l/l,IX ()'11\СТОВ. 

- оценка «хорошо» - от 80 до 90 % I1ра13шIы11)Iх опн:тов. 

-оценка «удовлетворительно» - от 70 до 80% правильных ответов 

Вопросы к зачету с оцею~оil 
1. Основные направления развития современного обр,вования. 

2. Образование в условиях глобализации. 
3. Сущность понятий «компетенция» и «компетентность». 
4. Взаимосвязь педагогической науки и практики. 
5. Характерные черты опережающей модели обра1ования. 
6. Информатизация, информационные технологии и и11форманионная среда об) чсния 
как условия развития опережающего образования. 

7. Понятие и сущность инновационного процесса в образовании. 
8. Урок как основная форма организации обучения в школе. Нетрадиционные уроки. 
9. Содержание воспитания в современной школе. 

1 О. Воспитывающая деятельность: назначение. сущность. содержание. 
11. Обзор современных подходов к воспитанию: системный подход, деятельностный 
подход, личностно-ориентированный подход, философско-антропологический подход. 
12. Проблемы и перспективы реализации компетентностного подхода в образовании. 
13. Реализация компетентностного подхода на уроках в средней общеобра1снште11ьной 
школе. 

14. Оценка преподавателем степени своего соответствия прафссс11011алы1ы!\1 

требованиям. 

15. Процесс становления профессионально-псдш·оги 11еской кyJthтyp1,I препсщанатt.::1я. 
16. Проблема качества образования в педагогической теории и практике. 
17. Подходы к организации системы упрашIе11ия ю111естIю:-.1 обра,ю1ш11и}1. 
18. Проблемы воспитания творческой JIич11осп1. 

19. Педагогические технологии: пошпис и тн1юJю1·ш1. 

20. Информатизация всех видов и форм обр,пова11и}1. 
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