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Паспорт фонда оценочных средств по учебной дисциплине 

1. В результате изучения дисциплины «Правоведение» у обучающихся 

должны быть сформированы следующие компетенции: 
Категория 

компетенций 
Код и наименование 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

Разработка и 

реализация 

проектов  

 

УК-2 Способен 

определять круг задач 

в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

 

ИД УК-2.1. Знает: требования, предъявляемые к 

проектной работе, способы представления и описания 

целей и результатов проектной деятельности. 

ИД УК-2.2. Умеет: определяет ожидаемые результаты 

решения выделенных задач проекта; проектировать 

решение конкретной задачи проекта, выбирая 

оптимальный способ ее решения, исходя из 

действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

ИД УК-2.3. Владеет: формулирует в рамках 

поставленной цели проекта совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее 

достижение; решает конкретные задачи проекта 

заявленного качества и за установленное время; 

публично представляет результаты решения 

конкретной задачи проекта. 

Гражданская 

позиция 

УК-10 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

ИД УК-10.1   Знает: сущность и характеристики 

коррупционного поведения, причины его появления и 

формы его проявления в различных сферах 

общественной жизни, сущность профессиональной 

деформации. 

ИД УК-11.2   Умеет: выявлять и давать оценку 

коррупционного поведения и содействовать его 

пресечению. 

ИД УК-11.3   Владеет: навыками противодействия 

различным проявлениям коррупционного поведения, 

определяет свою активную гражданскую позицию по 

противодействию коррупции. 

1. Программа оценивания контролируемой компетенции: 
Текущая 

аттестация 

Контролируемые модули, разделы 
(темы) дисциплины и их 

наименование * 

Код 
контролируемой 

компетенции (или 
ее части) 

Наименование 
оценочного 
средства** 

1. Государство и право. Форма гос-ва. УК-2; УК-10 Реферат, тесты 

2. 
Понятие, признаки и источники права. 

Правовая система. 

УК-2; УК-10  Реферат, тесты 

3. 
Система права. Правоотношение и 

правовое поведение.  

УК-2; УК-10 Реферат 

4. Конституционное право  УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

5. Гражданское право. УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

6. Семейное право.  УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

7. Трудовое право.  УК-2; УК-10 Реферат, кейс 



8. Административное право. УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

9. Экологическое право. УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

10. Уголовное право УК-2; УК-10 Реферат, кейс 

Промежуточная аттестация Код 
контролируемой 

компетенции (или 
ее части) 

Наименование 
оценочного 
средства** 

Зачет с оценкой УК-2; УК-10 КИМ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



«Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко» 

Юридический факультет 

Кафедра международного права и теории государства и права 

Реферат (для практических занятий) по дисциплине «Правоведение» 

Рефераты 

Выполнение рефератов направлено на формирование у студентов 

умений и навыков систематизации, закрепления и обобщения теоретических 

знаний и умений в решении конкретных теоретических задач, закрепления и 

развития навыков ведения самостоятельной работы; овладения умением 

написания реферата. При написании реферата обучающийся учится 

овладевать теорией, работать с нормативными и учебными источниками, 

обобщать материал, полученный в результате проведенной работы.  

Требования к написанию реферата 
Технические требования Реферат выполняется в печатном виде на 

листах формата А-4, текстовый редактор Word 1999-2003, 2007 

 Поля текста - со всех сторон - 2 см. 

 Шрифт - Times New Roman,  

кегель (высота букв) - 14, 

 междустрочный интервал - полуторный,  

Абзацный отступ - 1,25.  

Объем работы 7-9 печатных страниц. 

Структура работы: 

• титульный лист  

• содержание  

• основная часть, раскрывающая содержание работы  

• список литературы (3-5 учебников, монографий, научных статей)  

• приложения, если есть (схемы, таблицы).  

 

Критерии оценки реферата 
При оценке реферата используются следующие критерии: новизна 

текста; степень раскрытия сущности вопроса; обоснованность выбора 

источников; соблюдение требований к оформлению; грамотность 

1. Оценка «5» - «отлично» - ставится если: 

 - реферат носит характер самостоятельной работы; при проверке в 

программе «Антиплагиат» показывает степень самостоятельности от 75% и 

выше. 

 - соблюдены все технические требования к реферату правильно 

оформлен список литературы  

2. Оценка «4» - «хорошо» - ставится если:  
- реферат носит характер самостоятельной работы; при проверке в 

программе «Антиплагиат» показывает степень самостоятельности от 50% и 

выше. 

 - есть ошибки и технические неточности оформления, как самого 



реферата, так и списка литературы.  

3. Оценка «3» - «удовлетворительно» - ставится если: 

 - реферат не носит характер самостоятельной работы; при проверке в 

программе «Антиплагиат» показывает степень самостоятельности ниже 50%. 

 - есть ошибки и технические неточности оформления, как самого 

реферата, так и списка литературы.  

 

 

Тестовые задания 

 

По дисциплине  предусмотрено проведение письменного тестирования. 

Оно рассматривается как текущий, либо рубежный контроль успеваемости и 

проводится соответственно после изучения темы, либо определенного раздела 

дисциплины. Результаты тестирования учитываются при проведении 

промежуточной аттестации. 
 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования  
 

Оценка «5» - «отлично» - если ответил свыше 85% поставленных 

вопросов. 

 Оценка «4» - «хорошо» - если студент дал правильные ответы на 75% 

тестов; 

 Оценка «3» - «удовлетворительно», ставится, если студент ответил на 

60% предложенных тестовых заданий; 

 Оценка «2» - «неудовлетворительно», ставится, если студент ответил 

менее чем на 60% предложенных тестовых заданий 

 
 

 

составитель: старший преподаватель                                                

                                                Лемешева И.В.                   
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Юридический факультет 

Кафедра международного права и теории государства и права 

Тестовые задания по дисциплине «Правоведение» 

 

Тест № 1 

 

ЗАДАНИЕ N 1  

 

К основаниям освобождения от уголовной ответственности относят … 

1. замену неотбытой части наказания более мягким видом 

2. освобождение от уголовной ответственности в связи с деятельным раскаянием 

3. освобождение от наказания в связи с болезнью 

4. условно-досрочное освобождение 

 

ЗАДАНИЕ N 2  

 

Установленный уголовным законом, обязательный для судов и не подлежащий 

расширительному толкованию перечень видов наказания, расположенных в определенном 

порядке по степени тяжести в Уголовном кодексе ПМР относится к понятию … 

1. системы права 

2. системы наказаний 

3. уголовной ответственность 

4. административной ответственность 

 

ЗАДАНИЕ N 3  

 

Временное прекращение деятельности лиц, осуществляющих предпринимательскую 

деятельность без образования юридического лица или юридических лиц, именуется … 

1. дисквалификацией 

2. принудительным закрытием 

3. лишением свободы 

4. административным приостановлением деятельности 

 

ЗАДАНИЕ N 4  

Воздействие на психику человека, в результате которого человек лишается возможности 

руководить своими действиями, именуется … 

1. психическим принуждением 

2. физическим принуждением 

3. обоснованным риском 

4. исполнением приказа 

 



ЗАДАНИЕ N 5  

 

Системность права означает, что право … 

1. представляет собой внутренне согласованную систему норм 

2. обязательно признается регулятором общественных отношений 

3. регулирует типичные, повторяющиеся отношения и не ограничивается 

одноразовым решением конкретного вопроса 

4. содержит указание на границы поведения 

 

ЗАДАНИЕ N 6  

Общеобязательное, формально определенное правило поведения, устанавливаемое и 

обеспечиваемое государством и направленное на урегулирование общественных 

отношений, именуется … 

1. моральной нормой 

2. религиозной нормой 

3. нормой права 

4. законом 

 

ЗАДАНИЕ N 7  

Конкретно-историческая совокупность права, юридической практики и господствующей 

правовой идеологии отдельного государства именуется … 

1. системой права 

2. системой законодательства 

3. правовой системой общества 

4. источником права 

 

ЗАДАНИЕ N 8  

То, на что направлены права и обязанности субъектов правоотношений, по поводу чего 

они вступают в юридические связи, называется … 

1. субъектом правоотношений 

2. объектом правоотношений 

3. юридическим фактом 

4. правовым статусом 

 

ЗАДАНИЕ N 9  

В случае, когда Президент ПМР не в состоянии выполнять свои обязанности, их 

исполняет … 

1. Председатель Правительства ПМР 

2. Председатель Верховного Совета ПМР 

3. Член Правительства ПМР 

 

ЗАДАНИЕ N 10  

 

Государство, главной задачей которого является достижение такого общественного 



прогресса, который основывается на закрепленных правом принципах социального 

равенства, всеобщей солидарности и взаимной ответственности, принято называть … 

1. правовым 

2. демократическим 

3. социальным 

4. экономическим 

 

ЗАДАНИЕ N 11  

 

Главным гарантом прав и свобод человека выступает (-ют) … 

1. общественные объединения 

2. религиозные организации 

3. народ 

4. государство 

 

ЗАДАНИЕ N 12  

 

Согласно тексту Конституции ПМР, ее гарантом выступает … 

1. Президент ПМР 

2. Председатель Правительства ПМР 

3. судебная система ПМР 

4. народ ПМР 

 

ЗАДАНИЕ N 13  

Физическое или юридическое лицо, вступившее в трудовые отношения с работником, 

признается … 

1. работодателем 

2. организацией 

3. филиалом 

4. структурным подразделением 

 

ЗАДАНИЕ N 14  

 

За нарушение дисциплины труда к работнику может быть применен (-о) … 

1. выговор 

2. лишение свободы 

3. штраф 

4. предупреждение 

 

ЗАДАНИЕ N 15  

 

К времени отдыха не относится … 

1. перерывы в течение рабочего дня 

2. нерабочие праздничные дни 

3. временная нетрудоспособность работника 



4. отпуска 

 

ЗАДАНИЕ N 16  

 

Возникающие в организациях неурегулированные разногласия между работниками и 

работодателями по поводу установления и изменения условий труда, заключения, 

изменения и выполнения коллективных договоров именуются … 

1. трудовым договором 

2. согласительной комиссией 

3. коллективным трудовым спором 

4. судебным разбирательством 

 

ЗАДАНИЕ N 17  

 

Дееспособность физических лиц в некоторых случаях может быть ограничена … 

1. прокуратурой 

2. судом 

3. органом опеки и попечительства 

4. городской администрацией 

 

ЗАДАНИЕ N 18  

 

Совершение обязанным лицом (должником) в пользу наделенного правом лица 

(кредитора) предусмотренного законом или договором действия либо воздержания от 

действия именуется ___ обязательства 

1. исполнением 

2. прекращением 

3. обеспечением исполнения 

4. предметом 

 

ЗАДАНИЕ N 19  

 

Отношение между людьми по поводу вещей, которые заключаются в присвоении или 

принадлежности материальных благ одним лицам и соответствующее отчуждение этих 

благ от всех других лиц, называется … 

1. собственностью 

2. вещным правом 

3. арендой 

4. задатком 

 

ЗАДАНИЕ N 20  

 

К наследникам первой очереди не относятся _____ наследодателя. 

1. дети 

2. супруг 

3. родители 



4. племянники 

 

Тест № 2 

 

ЗАДАНИЕ N 1  

 

Отношение между людьми по поводу вещей, которые заключаются в присвоении или 

принадлежности материальных благ одним лицам и соответствующее отчуждение этих 

благ от всех других лиц, называется … 

1. вещным правом 

2. арендой 

3. задатком 

4. собственностью 

 

ЗАДАНИЕ N 2  

 

Признание человека недееспособным осуществляется только … 

1. судом 

2. психиатрической экспертизой 

3. органом местного самоуправления 

4. органами ЗАГСа 

 

ЗАДАНИЕ N 3  

 

К принципам надлежащего исполнения обязательств не относят принцип исполнения 

обязательства … 

1. надлежащим предметом 

2. по решению суда 

3. надлежащим способом 

4. в надлежащем месте 

 

ЗАДАНИЕ N 4  

 

Когда воля наследодателя не выражена в завещании, наследование осуществляется по … 

1. закону 

2. договору 

3. соглашению наследников 

4. решению суда 

 

ЗАДАНИЕ N 5  

 

Абсолютный контроль государства над всеми областями общественной жизни, полное 

подчинение человека политической власти характерны для … 

1. авторитарного политического режима 



2. демократического политического режима 

3. тоталитарного политического режима 

4. монархической формы правления 

 

ЗАДАНИЕ N 6  

 

Система признаков правонарушения, необходимых и достаточных для возложения 

юридической ответственности, именуется … 

1. субъектом правоотношения 

2. правомерным поведением 

3. юридическим составом правонарушения 

4. юридической ответственностью 

 

ЗАДАНИЕ N 7  

 

Соглашение между правотворческими субъектами, в результате которого возникает новая 

норма права, именуется … 

1. правоотношениями 

2. юридическим прецедентом 

3. нормативным договором 

4. правовым обычаем 

 

ЗАДАНИЕ N 8  

 

Системность права означает, что … 

1. право – это внутренне согласованный, непротиворечивый, упорядоченный 

организм, где каждый элемент имеет свое место 

2. право – это проявление воли и сознания людей, прежде всего государственно 

выраженной воли господствующей социальной группы 

3. право имеет внешне выраженную письменную форму 

4. право состоит из норм, то есть общих правил поведения, регулирующих большое 

количество общественных отношений 

 

ЗАДАНИЕ N 9  

 

Право на благоприятную окружающую среду относится к ______ правам. 

1. личным 

2. политическим 

3. экономическим 

4. социальным 

 

ЗАДАНИЕ N 10 

 

Систему органов исполнительной власти в ПМР возглавляет (-ют) … 



1. Министерство внутренних дел ПМР 

2. Государственный Совет 

3. Президент ПМР 

4. Правительство ПМР 

 

ЗАДАНИЕ N 11  

 

Формой прямого волеизъявления народа является … 

1. непосредственная демократия 

2. представительная демократия 

3. политическое многообразие 

4. идеологическое многообразие 

 

ЗАДАНИЕ N 12  

 

Поощрения работника отражаются в … 

1. трудовом договоре 

2. приказе о приеме на работу 

3. правилах внутреннего трудового распорядка 

4. трудовой книжке 

 

ЗАДАНИЕ N 13  

 

К однократным грубым нарушениям трудовой дисциплины, за которые может 

последовать увольнение работника, не относится … 

1. появление на работе в состоянии опьянения 

2. разглашение охраняемой законом тайны 

3. прогул 

4. длительное нахождение работника на больничном 

 

ЗАДАНИЕ N 14  

 

Особый режим работы, в соответствии с которым работники могут по распоряжению 

работодателя при необходимости эпизодически привлекаться к выполнению своих 

трудовых обязанностей за пределами нормальной продолжительности рабочего времени, 

именуется … 

1. совместительством 

2. поручительством 

3. сокращенным рабочим днем 

4. ненормированным рабочим днем 

 

ЗАДАНИЕ N 15  

 

Судебное решение о восстановлении на работе незаконно уволенного работника подлежит 

исполнению … 



1. по истечении срока на обжалование 

2. немедленно 

3. по истечении месяца 

4. через 3 дня после вступления в силу решения суда 

 

ЗАДАНИЕ N 16  

 

К целям уголовного наказания не относится … 

1. покарание преступника 

2. восстановление социальной справедливости 

3. исправление осужденных 

4. предупреждение совершения новых преступлений 

 

ЗАДАНИЕ N 17  

 

Применение установленных законом административных наказаний за совершение 

административных правонарушений рассматривается в качестве … 

1. административной ответственности 

2. административного законодательства 

3. кодекса об административных правонарушениях 

4. уголовной ответственности 

 

ЗАДАНИЕ N 18  

Умышленные деяния, за совершение которых Уголовным кодексом ПМР предусмотрено 

наказание в виде лишения свободы на срок свыше десяти лет или более строгое наказание, 

называются … 

1. особо тяжкими преступлениями 

2. тяжкими преступлениями 

3. преступлениями небольшой тяжести 

4. преступлениями средней тяжести 

 

ЗАДАНИЕ N 19  

Охраняемые уголовным законом общественные отношения, на которые посягает 

преступление, называются ___ преступления. 

1. субъектом 

2. объективной стороной 

3. объектом 

4. субъективной стороной 

 

 

составитель: старший преподаватель     

                                           Лемешева И.В.                   

 

 



«Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко» 

Юридический факультет 

Кафедра международного права и теории государства и права 

Кейс задания (для практических занятий) по дисциплине «Правоведение» 

 

Кейс задания 

Кейс-метод интегрирует в себя формы развивающего обучения, включая 

процедуры индивидуального, группового и коллективного развития, 

формирования многообразных личностных качеств обучаемых. 

Приступая к решению задач, прежде всего, необходимо ознакомиться с 

содержанием задачи и поставленными вопросами. Затем изучить 

рекомендуемую учебную литературу, относящиеся к данной теме правовые 

акты, их статьи и лишь потом переходить к решению задачи. При изложении 

решения по задаче необходимо ответить на поставленные вопросы, а затем 

привести аргументацию предложенных ответов. Для этого следует ссылаться 

на конкретные положения закона, судебной практики и теории права. 

 

Критерии оценки работы с кейс-заданием 

 

Оценка «5» - «отлично» - ставится, если обучающийся логически 

мыслит, способен анализировать, вычленяет причинно-следственные связи, 

демонстрирует навыки работы с источником, делает выводы, дает четкие 

развернутые ответы на поставленные вопросы, подкрепляя их анализом  

фактических обстоятельств дела, приведенных в условиях задач, ссылками на 

конкретные статьи законодательства. 

Оценка «4» - «хорошо» - ставится, если обучающийся логически 

мыслит, демонстрирует навыки работы с источником, способен 

анализировать, делать выводы, но дает не совсем четкие развернутые ответы 

на поставленные вопросы, не всегда подкрепляя их анализом фактических 

обстоятельств дела, приведенных в условиях задач, ссылками на конкретные 

статьи законодательства. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» - ставится, если обучающийся 

понимает суть проблемы, способен логически мыслить, демонстрирует 

навыки работы с источником, однако ответы на поставленные вопросы дает 

нечеткие неразвернутые, не подкрепляя их анализом фактических 

обстоятельств дела, приведенных в условиях задач, ссылками на конкретные 

статьи законодательства.  

Оценка «2» - «неудовлетворительно» - ставится, если обучающийся 

понимает суть проблемы, не демонстрирует навыки работы с источником, не 

дает ответ на наводящие вопросы преподавателя, не способен к принятию 

правильного решения.  



Пример кейс-задания 
 

1. Быстрова обратилась в нотариальную контору с просьбой выдать ей свидетельство 

о праве наследования имущества, принадлежащего ее мужу Быстрову. К заявлению она 

приложила решение суда о признании ее мужа безвестно отсутствующим. Нотариус 

Верхоглядов, учитывая, что с момента получения последних сведений о муже Быстровой 

прошло около 4 лет, решил, что в соответствии с законом Быстрова следует считать 

умершим, и выдал Быстровой свидетельство о праве наследования. 

Правильно ли поступил нотариус? 

2. В торговом доме «Супер» Инокентьева отобрала в инвентарную корзину 

продовольственные товары - банку сметаны, пачку риса, трехлитровую банку 

консервированных огурцов и др. Предъявляя товар контролеру-кассиру, Инокентьева 

выронила банку огурцов, которая разбилась. С какого момента возникает право 

собственности покупателя при продаже товаров методами самообслуживания? 

Должна ли Инокентьева возместить стоимость разбитой банки? 

3. 16-летний Ренат Муратов, работая грузчиком в ЗАО «Изумруд», на территории 

ЗАО попал под автомашину, вследствие чего потерпел увечье: ему ампутировали ногу. 

Ответчик возместил расходы, связанные с восстановлением здоровья и протезированием, а 

также выплачивал Муратову возмещение в размере пяти минимальных размеров оплаты 

труда, установленных законом. Муратов окончил институт, получил профессию инженера 

и стал работать в проектном институте. 

 В силу имевшейся утраты трудоспособности он не мог в полном объеме исполнять 

обязанности инженера, и поэтому институт выплачивал ему лишь 75% должностного 

оклада. В связи с этим Муратов обратился к ЗАО «Изумруд» с требованием увеличить 

объем возмещения за причиненный вред.  

Решите дело.  

4. На прием к адвокату пришел Кузякин и попросил разъяснить, считается ли он 

принятым на работу и может ли требовать оформления трудовой книжки. Кузякин пояснил, 

что работает в ООО «Сладости» грузчиком, с ним заключен договор — соглашение на 

выполнение подрядных работ, в соответствии с которым он является на работу каждый день 

к 8 часам, кроме субботы и воскресенья. Его рабочий день длится 9 часов, в течение дня он 

выполняет погрузочно-разгрузочные работы в пекарне по мере возникновения 

необходимости в них, подчиняясь при этом директору ООО. 

Дайте мотивированное разъяснение Кузякину, 

5.  Мохногрудов, увидев объявление о приеме на работу слесарей, пришел в отдел 

кадров предприятия трудоустраиваться. От него потребовали следующие документы: 

паспорт, трудовую книжку, страховое свидетельство обязательного пенсионного 

страхования, ИНН, медицинскую справку из поликлиники о состоянии здоровья, справки 

от психиатра и нарколога, справку о регистрации по месту жительства, характеристику с 

последнего места работы. 

Законны ли требования отдела кадров? 

6. При приеме на работу токарем Карапетяну в отделе кадров ОАО 

«Стальконструкция» предложили подписать трудовой договор. В договоре было указано, 

что Карапетян принимает на себя обязательство по первому требованию начальника цеха 

выполнять сверхурочную работу, его отпуск будет составлять 18 календарных дней, а также 



он будет нести полную материальную ответственность за те станки, инструменты и 

материалы, с которыми будет работать. В графе о размере заработной платы было указано 

«Согласно Положению об оплате труда». На вопрос Карапетяна, сколько же он будет 

зарабатывать, ему ответили, что от 8 до 10 тыс. руб. 

Соответствует ли закону подготовленный проект трудового договора с 

Карапетяном? Ответ обоснуйте. 

7 Винников, проходя мимо стройки, увидел объявление о приеме на работу 

разнорабочих. Он зашел на стройку и поговорил с прорабом. Тот сказал, что Винников 

может приступать к работе, если принесет ему (прорабу) трудовую книжку и заявление о 

приеме на работу, которые будут направлены в ООО «Стройтрест № 29» для оформления 

трудового договора. Винников сдал прорабу заявление и трудовую книжку, а на следующий 

день приступил к работе. Через месяц он узнал, что приказа о его приеме на работу нет, 

поскольку директор ООО отказался подписывать с ним трудовой договор, ссылаясь на 

предстоящее сокращение штатов. 

Может ли Винников требовать оформления своих трудовых отношений с 000? 

Если да, то на каком основании? 

 

составитель: старший преподаватель     

                                               Лемешева И.В.    
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Тематика вопросов, выносимых на Зачет: 

1. Происхождение государства и права. 

2. Основные теории происхождения государства. 

3. Понятие и признаки государства. 

4. Формы государства. 

5. Функции государства. 

6. Понятие, признаки, сущность российского права. 

7. Принципы и функции права. 

8. Система права. 

9. Отрасль права. 

10. Институт права. 

11. Правовая норма. 

12. Формы права. 

13. Источники права и их виды. 

14. Закон и его место в системе нормативных правовых актов Российского 

государства. 

15. Виды законов. 

16. Конституция ПМР - основной закон Приднестровского государства. 

17. Подзаконные нормативно-правовые акты. 

18. Действие нормативных актов во времени, в пространстве и по кругу лиц. 

19. Понятие, принципы, виды правотворчества. 

20. Правосознание и правовая культура. 

21. Пробелы в праве и юридические коллизии. 

22. Правоотношение: понятие, признаки, содержание. 

23. Объекты и субъекты правоотношения. 

24. Юридические факты: понятие, виды. 

25. Законность: понятие, принципы, гарантии. 

26. Понятие и виды правонарушений. 

27. Юридический состав правонарушения. 

28. Понятие, виды, основания юридической ответственности. 

29. Обстоятельства, исключающие юридическую ответственность. 

30. Понятие конституционного права. 

31. Конституция ПМР: понятие, сущность, юридические признаки. 

32. Конституционный строй Приднестровья. 

33. Конституционные права и обязанности граждан. 

34. Основные органы государственной власти (Президент ПМР, Верховный 

Совет ПМР, Правительство ПМР). 

35. Органы государственной власти и органы местного самоуправления. 



36. Судебная система в ПМР. 

37. Гражданское правоотношение. 

38. Состав гражданского правоотношения. 

39. Граждане как субъекты гражданского права. 

40. Правоспособность и дееспособность. 

41. Дееспособность несовершеннолетних. 

42. Ограничение дееспособности и признание недееспособным. 

43. Признание гражданина безвестно отсутствующим. 

44. Объявление гражданина умершим. 

45. Понятие и виды юридических лиц. 

46. Порядок образования и прекращения юридических лиц. 

47. Государственная регистрация юридических лиц. 

48. Понятие и виды сделок. 

49. Условия действительности сделок. 

50. Форма сделок. 

51. Виды и последствия недействительных сделок. 

52. Представительство. Доверенность. 

53. Понятие собственности. 

54. Понятие права собственности. 

55. Содержание права собственности. 

56. Способы возникновения и основания прекращения права собственности. 

57. Формы собственности в ПМР. 

58. Частная собственность граждан и юридических лиц. 

59. Право общей собственности и ее виды. 

60. Гарантии и защита права собственности. 

61. Вещи как объекты права собственности. 

62. Понятие обязательств, возникающих вследствие причинения вреда. 

63. Ответственность за вред, причинённый источником повышенной 

опасности. 

64. Ответственность за вред причинённые жизни и здоровью гражданина. 

65. Общая характеристика прав потребителя в соответствии с законом «О 

защите прав потребителей». 

66. Ответственность за вред, причинённый вследствие недостатков товаров, 

работ или услуг. 

67. Правовое регулирование условий и порядка заключения брака.  

68. Права и обязанности супругов. 

69. Прекращение брака. 

70. Права и обязанности родителей и детей. 

71. Правовое регулирование усыновления. 

72. Трудовое право и его источники. 

73. Понятие, содержание, виды и порядок заключения трудового договора. 

74. Документы, требуемые при приеме на работу, испытательный срок. 

75. Порядок прекращения трудового договора по инициативе работника. 

76. Порядок расторжения трудового договора по инициативе работодателя. 

77. Гарантии и компенсации работникам, связанные с расторжением 



трудового договора.  

78. Материальная ответственность сторон трудового договора. 

79. Понятие дисциплины труда. 

80. Трудовой распорядок. 

81. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий. 

82. Защита трудовых прав и интересов работников. 

83. Индивидуальные и коллективные споры, порядок их разрешения. 

84. Понятие, предмет и метод административного права. 

85. Субъекты административного права. 

86. Административно-правовые формы и методы управления. 

87. Административная ответственность: понятие, отличительные черты. 

88. Виды административных наказаний. 

89. Уголовная ответственность: понятие, особенности. 

90. Понятие и виды преступлений по российскому законодательству. 

91. Виды уголовных наказаний. 

92. Экологические основы природопользования. 

93. Окружающая среда как объект правовой охраны. 

94. Организационно-правовые формы экологического контроля. 

95. Юридическая ответственность за экологические правонарушения. 

96. Международно-правовая охрана окружающей среды. 

97. Понятие, предмет и метод гражданского процессуального права. 

98. Сущность и значение арбитражного процесса. 

99. Особенности уголовного процесса. 

100. Административное судопроизводство. 

 

Критерии оценки: 

«Отлично» студент получает за полное, всестороннее изложение материала по 

вопросу, умение из общего объема знаний выделить необходимое для ответа именно на 

поставленные вопросы, грамотное, логичное изложение своих знаний. 

«Хорошо» ставится за полное изложение вопросов при наличии отдельных 

неточностей, допущенных при определении понятий, изложении содержания материала. 

«Удовлетворительно» оценивается ответ, в котором студент достаточно полно 

раскрыл содержание вопроса, допустил ошибки при изложении материала. 

«Неудовлетворительная» оценка выставляется при отсутствии ответа хотя бы на 

один вопрос, а также в тех случаях, когда студент не смог правильно сориентироваться в 

содержании вопросов, не раскрыл содержания вопросов, включенных в билет, допустил 

грубые ошибки при изложении материала. 

 

составитель: старший преподаватель     

                                               Лемешева И.В.    

 

 
                
                                           

 


