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ПАСПОРТ 

Фонда оценочных средств учебной дисциплины 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственным производством» 

 

1.В результате освоения дисциплины «Экономика, организация и управление 

сельскохозяйственным производством» у обучающихся должны быть сформированы 

следующие  компетенции:  

   

 

4. Структура и содержание дисциплины  

2. Программа оценивания контролируемой компетенции 

Текущая 

аттеста

ция 

Контролируемые  

модули, разделы (темы) 

дисциплины и их 

наименование 

Код 

контролиру-

емой 

компетенции 

Наименование оценочного 

средства 

Категория 

(группа) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения  

Не предусмотрены ОПОП для данной дисциплины 

Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

Не 

предусмотрен

о ГОС 

ОПК-6. Способен 

использовать базовые 

знания экономики и 

определять 

экономическую 

эффективность в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 ОПК-6 - Демонстрирует базовые знания 

экономики в сфере сельскохозяйственного 

производства 

ИД-2 ОПК-6 - Определяет экономическую 

эффективность применения технологических 

приемов, внесения удобрений, использования 

средств защиты растений, новых сортов при 

возделывании сельскохозяйственных культур 

Обязательные профессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

Не 

предусмотрен

о ГОС 

ПК-5. Способен  к 

анализу и планированию 

технологических 

процессов в садоводстве 

как объектов управления   

ИД-1 ПК-5 Планирует технологические процессы в 

садоводстве  

Рекомендуемые профессиональные компетенции  и индикаторы их достижения 

Не предусмотрены ОПОП для данной дисциплины. 
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(или ее части) 

 № 1 

С1 раздела по 6 раздел 

          ОПК-6, 

ПК-5 

 

1. Темы рефератов. 

2.Вопросы модульного 

контроля №1-3 для 

студентов очного отделения. 

 

Промежуточная аттестация 

Код 

контролируемо

й компетенции 

(или ее части) 

Наименование оценочного 

средства 

Экзамен ОПК- -6, ПК-5  Вопросы к экзамену 

 

 

 

                   ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы текущей аттестации для модульного контроля №1 по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного отделения по направлению подготовки 4.35.03.04 «Агрономия» 

Тема.Основные понятия рыночной экономики 

1  Основные понятия: экономика, рынок, рыночные отношения. 

2  Инфраструктура рынка: понятие и сущность. 

3  Конъюнктура рынка: понятие и сущность. 

Тема.Отрасль в условиях рынка 

1. Понятие отрасли, ее спецификация и перспективы развития. 

2. Особенности формирования и использования материальных, сырьевых,  

 трудовых и финансовых ресурсов отрасли. 

3 Структура и принципы управления отраслью. 

Тема. Промышленность и ее место в структуре развития экономики. 

1.Виды разделения труда. 

2.Структура и классификация отраслей промышленности. 

3.Направления совершенствования отраслевой структуры  промышленности. 

Тема. Государственная социально- экономическая политика по структурному 

изменению соотношений в реальном секторе промышленности 

1.Межотраслевые комплексы. Принципы их формирования 

2. Формы общественной организации производства. Сущность формы и показатели 

концентрации.  

3.Специализация. кооперирование и комбинирование в промышленности. 

Тема. Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект рыночной экономики 
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1.Организация: понятие, основные признаки и цели функционирования.   

  2.Классификация организаций по различным признакам: отраслевая       принадлежность, 

уровень специализации, характер производства, размеры. 

3.Отраслевые особенности предприятий пищевой промышленности. 

Тема. Экономический анализ и бизнес-планирование 

1 Виды экономического анализа и основные этапы аналитической работы. 

3.2 Показатели экономического анализа и методы их расчета. 

3.3 Сущность бизнес-плана, его назначение и структура. 

 

Тема. Финансы предприятия. Инновационная и инвестиционная 

политика. 

1.Финансы предприятия: понятие, сущность, функции 

2. Основные фонды предприятия: понятие, состав, структура, назначение и 

         показатели эффективности 

3.    Оборотные средства предприятия: понятие, состав,  структура, назначение  

    и показатели эффективности 

4.    Нематериальные активы предприятия: понятие, состав, назначение 

Тема. Производственная мощность предприятия: понятие, расчет пропускной 

способности зала и коэффициента эффективности ее использования. 

1.Анализ товарооборота организаций торговли и общественного питания. 

2. Анализ производственной программы предприятий. 

3.Анализ товарных запасов и товаооборачиваемости. 

 

Критерии оценки: 

Оценки «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, усвоивший 

основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой,  

проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании 

материала. 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший систематический характер 

знаний по дисциплине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой, но допустившим погрешности в ответе, но обладающим необходимыми 

знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

             

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы текущей аттестации для модульного контроля №2 по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного  отделения по направлению подготовки.35.03.04 «Агрономия» 

                  Примерная тематика рефератов по дисциплине  

1. Место предприятия в системе рыночных отношений. 

2. Факторы, влияющие на развитие предприятия. 

3. Стратегии выживания и развития предприятия в современных условиях. 

4. Производственные и рыночные связи предприятия. 

5. Проблемы малого бизнеса и пути их преодоления. 

6. Формы специализации и кооперирования. 

7. Особенности развития комбинирования в отраслях промышленности. 

8. Специфика концентрации производства в современных условиях. 

9. Закономерности и показатели воспроизводства основных фондов. 

10. Специфика амортизационной политики в современных условиях. 

11. Определение потребности предприятия в оборотных фондах. 

12. Пути улучшения использования оборотных фондов. 

13. Принципы и механизмы создания рабочих мест. 

14. Дефицит квалификации и навыков на рынке труда. 

15. Система организации и поощрения труда на предприятиях. 

16. Роль конкурентоспособности в современных условиях. 

17. Развитие лизинга в России и ПМР. 

18. Организация сбытовой деятельности на предприятии. 

19. Калькуляции себестоимости, и их значение. 

20. Резервы снижения себестоимости продукции. 

21. Прогнозирование прибыли в современных условиях. 

22. Источники формирования и направление использования прибыли. 

23. Финансовое состояние предприятия.  

24. Пути повышения рентабельности производства. 

25. Инновационная политика предприятия в современных условиях. 

26. Эффективность развития предприятия в современных условиях. 

27. Показатели финансового состояния предприятия. 

Критерии оценки: 

− оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он хорошо, глубоко, 

качественно проработал проблему, выработал свою точку зрения по проблеме, привлек 

дополнительный материал, проявил активность в ходе подготовки к решению проблемы; 

− оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он качественно 

проработал проблему, выработал свою точку зрения по проблеме, но не достиг глубины в 

ней, не привлек дополнительный материал, но проявил активность в ходе подготовки к 

решению проблемы; 
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− оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он неглубоко 

проработал проблему, не выработал свою точку зрения по проблеме, не привлек 

дополнительный материал, проявил малую активность в ходе подготовки к решению 

проблемы; 

− оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он не 

проработал проблему, не выработал свою точку зрения по проблеме, не привлек 

дополнительный материал, не проявил активность в ходе подготовки к решению 

проблемы. 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы текущей аттестации для модульного контроля №2по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного  отделения по направлению подготовки.35.03.04 «Агрономия» 

  Примерная тематика контрольной работы №1 по дисциплине  

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственным производством» 

Вариант 1 . 

1. Конъюнктура рынка: понятие и сущность. 

2. Нематериальные активы предприятия: понятие, состав, назначение 

Вариант 2 . 

1. Особенности формирования и использования материальных, сырьевых,  

 трудовых и финансовых ресурсов отрасли. 

2. Производственная мощность предприятия: понятие, расчет пропускной 

способности зала и коэффициента эффективности ее 

Вариант 3. 

1. Структура и принципы управления отраслью. 

2. Оборотные средства предприятия: понятие, состав,  структура, назначение  

    и показатели эффективности 

Вариант 4. 

1. Основные фонды предприятия: понятие, состав, структура, назначение ипоказатели 

эффективности 

2. Межотраслевые комплексы. Принципы их формирования 

Критерии оценки: 

Оценки «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, усвоивший 

основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой,  

проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании 

материала. 
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Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший систематический характер 

знаний по дисциплине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой, но допустившим погрешности в ответе, но обладающим необходимыми 

знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы текущей аттестации для модульного контроля №3 по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного отделения по направлению подготовки 35.03.04 «Агрономия» 

Задания контрольной работы №2 

Вариант 1. 

1.Сущность, содержание и задачи процесса создания и освоения новой техники. 

2. Методы установления норм затрат труда. Нормирование труда ИТР и служащих. 

Задача. 

                                                           Вариант 2 

1. Содержание и этапы НИР. 

 2.Техническое нормирование труда. Нормы затрат труда и их характеристика. 

Задача. 

                                                          Вариант 3. 

 

1.Этапы создания и реализации проекта. 

2. Определение грузооборота предприятия и потребности в транспортных средствах. 

 Задача. 

                                                         Вариант 4. 

 

1.Инновационная деятельность на предприятии. 

2.Содержание и стадии конструкторской подготовки производства. 

Задача. 

 

                                               

Критерии оценки: 
Оценки «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, усвоивший 

основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой,  

проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании 

материала. 
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Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший систематический характер 

знаний по дисциплине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой, но допустившим погрешности в ответе, но обладающим необходимыми 

знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий. 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы текущей аттестации для модульного контроля №3 по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного отделения по направлению подготовки 35.03.04 «Агрономия» 

Тесты для проверки знаний работ по дисциплине «Экономика ,организация и управление 

сельскохозяйственным производством» 

1.Выделить 4 признака юридического лица. 

1) наличие собственной печати; 

2) организованное единство; 

3) расчетный счет в банке; 

4) обособленное имущество; 

5) фирменное название; 

6) имущественная ответственность; 

7) устав предприятия; 

8) выступление в гражданском обороте от собственного имени; 

9) баланс доходов и расходов. 

2.Товарищество на вере создается при минимуме: 

1) 1 полного товарища и 1 вкладчика; 

2) 2 полных товарищей и 1 вкладчика; 

3) 1 полного товарища и 2 вкладчиков; 

4) 2 полных товарищей и 2 вкладчиков; 

5) 2 полных товарищей и 0 вкладчиков; 

3. Может ли быть предпринимателем физическое лицо? 

1) может; 

2) не может; 

3) может, при соответствующем юридическом оформлении; 

4) закон разрешает предпринимательскую деятельность только юридическим 

лицам;   

4 .Какова основная цель предпринимательской деятельности? 

1) создание новых рабочих мест; 

2) производство товаров и услуг; 
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3) получение максимума дохода. 

5.Какой      показатель      в      наибольшей      степени      характеризуетуспешность 

предпринимательства? 

1) выручка; 

2) рентабельность; 

3) прибыль. 

6.Какова основная цель предпринимательской деятельности? 

1) создание новых рабочих мест; 

2) производство товаров и услуг; 

3) максимум дохода. 

7.Может ли унитарное предприятие передать имеющееся у него на балансе 

имущество в доверительное управление второму лицу? 

1) может; 

2) не может; 

3) может с согласия своего учредителя. 

8.Выделите внешние признаки несостоятельности (банкротства): 

1) убытки; 

2) превышение размеров заемного капитала над размерами собственного 

капитала; 

3) неспособность обеспечить выполнение требований кредиторов в 

течениитрех месяцев с момента наступления сроков их исполнения. 

9.В    состав    основных    производственных    фондов    предприятия    

включаютсяматериально-вещественные элементы: 

1) здания, сооружения, передаточные устройства, транспортные средства; 

2) здания, сооружения, передаточные устройства, машины и оборудование (в том 

числесиловые  машины  и  оборудование,  рабочие  машины  и  оборудование,  

лабораторноеоборудование, измерительные и регулирующие приборы и устройства, 

вычислительная 

техника, прочие машины и оборудование), незавершенное производство,  инструменты 

иприспособления, транспортные средства; 

3) здания, сооружения, передаточные устройства, машины и оборудование (в том 

числесиловые  машины  и  оборудование,  рабочие  машины  и  оборудование,  

лабораторноеоборудование, измерительные и регулирующие приборы и устройства, 

вычислительнаятехника, прочие машины и оборудование), транспортные средства, 

инструменты и 

приспособления, производственный и хозяйственный инвентарь; 

4) здания, сооружения, передаточные устройства, машины и оборудование, 

транспортныесредства, запасы сырья и материалов, производственный и хозяйственный 

инвентарь; 

5) здания, сооружения, передаточные устройства, машины и оборудование, 

транспортныесредства, инструменты и приспособления, производственный и 

хозяйственный инвентарь,готовая продукция на складе. 

10.Уровень использования основных производственных фондов характеризуют: 

1) рентабельность, прибыль; 

2) фондоотдача,  фондоёмкость; 

3) фондовооруженность труда рабочих; 
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4) коэффициент сменности; 

5) производительность труда рабочих. 

11.Экстенсивное использование основных производственных фондов 

характеризуют: 

1) фондоемкость, фондоотдача; 

2) коэффициент емкости, коэффициент экстенсивного использования 

оборудования; 

3) фондовооруженность труда; 

4) рентабельность производства; 

5) прибыль предприятия. 

12.В состав оборотных средств предприятия входят: 

1) запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе; 

2) оборотные производственные фонды и фонды обращения; 

3) незавершенное производство, готовая продукция на складе; 

4) производственные запасы, незавершенное производство, расходы будущих 

периодов,фонды обращения; 

5) оборудование цехов, готовая продукция на складе. 

13.В состав оборотных производственных фондов предприятия входят 

материально-вещественные элементы: 

1) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов,  покупных 

изделий,запасных частей, топливо, незавершенное производство, расходы будущих 

периодов; 

2) станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи; 

3) готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете предприятия; 

4) прибыль предприятия, задолженность поставщикам. 

14.К фондам обращения относятся: 

1) материальные ресурсы предприятия, отрасли; 

2) готовая продукция на складе предприятия, продукция отгруженная, 

находящаяся впути, денежные средства и средства в незаконченных расчетах (денежные 

средства вкассе, на расчетном счете, в аккредитивах, все виды задолженности); 

3) готовые   изделия   отгруженные   потребителям,   денежные   средства   в   

акциях,   нарасчетном счете, в кассе; 

4) транспортные средства предприятия, производственные здания, сооружения; 

5) прибыль. 

15.Эффективность использования оборотных средств характеризует: 

1) прибыль, рентабельность производства; 

2) уровень отдачи оборотных средств; 

3)коэффициент оборачиваемости, средняя продолжительность одного оборота; 

4) фондоотдача, фондоемкость продукции; 

5) фондовооруженность труда. 
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16.Коэффициент оборачиваемости оборотных средств характеризует: 

1) размер реализованной продукции, приходящейся на один рубль 

производственныхфондов; 

2) средняя длительность одного оборота; 

3) количество оборотных средств за соответствующий отчетный период; 

4) уровень технической оснащенности труда; 

5) затраты производственных фондов на 1 рубль товарной продукции. 

17.Интенсивное использование оборудования характеризуют: 

1) коэффициент сменности; 

2) фондоотдача; 

3) фондовооруженность труда рабочего; 

4) производительность данного вида оборудования; 

5) коэффициент интенсивного использования оборудования; 

18.Тарифная система оплаты труда рабочих включает: 

1) тарифные ставки, тарифные сетки, 

2) тарифные ставки, тарифно-квалификационный справочник, 

3) тарифные ставки, тарифные сетки, тарифно-квалификационный 

справочник,районный коэффициент, 

4) тарифные ставки, должностные оклады, тарифные ставки, 

5) должностные оклады, премиальные положения, тарифно-

квалификационныйсправочник. 

19.Для сдельной формы оплаты труда характерна оплата труда в соответствии с: 

1) количеством изготовленной (обработанной) продукции; 

2) количеством отработанного времени; 

3) количеством оказанных услуг; 

4) должностным окладом. 

20.Для повременной формы оплаты труда характерна оплата труда в 

соответствии с: 

1) количеством изготовленной (обработанной) продукции; 

2) количеством отработанного времени; 

3) количеством оказанных услуг. 

21.Аккордная система оплаты труда характеризуется: 

1) наращиванием количества изготавливаемой (обрабатываемой) продукции; 

2) улучшением качества продукции; 

3) экономией времени при выполнении задания; 

4) ростом производительности труда; 

5) улучшением использования основных фондов. 

22.Уровень производительности труда характеризуют: 

1) фондоотдача, фондоемкость; 

2) выработка на одного работающего (рабочего); 

3) трудоемкость продукции; 

4) фондовооруженность труда; 

5) прибыль. 

23.Факторами повышения эффективности производства являются: 
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1) совершенствование организации труда и производства; 

2) рост числа работающих; 

3) рост объема потребляемого сырья; 

4) снижение материалоемкости продукции; повышение качества продукции. 

24.Деление расходов на постоянные и переменные проводится с целью: 

1) прогнозирования прибыли; 

2) определения для каждой конкретной ситуации объема реализации, 

обеспечивающего безубыточную деятельность (критический объем); 

3) выделения цеховой, производственной и коммерческой прибыли. 

25.Цеховая себестоимость продукции включает затраты: 

1) цеха на выполнение технологических операций; 

2) предприятия на производство данного вида продукции; 

3) цеха на управление производством; 

4) цеха на выполнение технологических операций и управление цехом. 

26.Производственная себестоимость продукции включает затраты: 

1) цеха на производство данного вида продукции; 

2) цеховую себестоимость и общепроизводственные расходы; 

3) на производство и сбыт продукции; 

4) на технологическую себестоимость; 

5) на коммерческую себестоимость; 

27.Назначение классификации по калькуляционным статьям расходов: 

1) определение цены на заготовку деталей узлов; 

2) исчисление прямых и косвенных расходов; 

3) расчет себестоимости единиц конкретного вида продукции; 

4) служит основой для составления сметы затрат на производство; 

28.К затратам на управление и организацию производства в 

себестоимостипродукции относятся затраты: 

1) прямые; 

2) косвенные; 

3) переменные; 

4) постоянные; 

5) по обслуживанию оборудования. 

29.К переменным расходам относятся: 

1) материальные затраты; 

2) расходы по реализации продукции; 

3) амортизационные отчисления; 

4) заработная плата производственного персонала; 

5) административные и управленческие расходы. 

30.В понятие «рентабельность предприятия» входят: 

1) получаемая предприятием прибыль; 

2) относительная доходность или прибыльность, измеряемая в процентах 

кзатратам средств или капитала; 

3) отношение прибыли к средней стоимости основных фондов и 

оборотныхсредств; 

4) балансовая прибыль на 1 руб. объема реализованной продукции; 

5)  отношение прибыли к цене изделия. 
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31.Рентабельность отдельных видов продукции определяется: 

1) отношением прибыли, включаемой в цену изделия, к цене изделия; 

2) отношением прибыли от реализации к выручке от реализации; 

3) отношением балансовой прибыли к средней стоимости имущества 

предприятия; 

4) отношением балансовой прибыли к средней стоимости основных фондов 

иматериальных оборотных средств. 

32.Показатель фондоотдачи характеризует: 

1) размер объема товарной продукции, приходящейся на 1 руб. 

основныхпроизводственных фондов; 

2) уровень технической оснащенности труда; 

3) удельные затраты основных фондов на 1 руб. реализованной продукции; 

4) количество оборотов оборотных средств. 

33.Рентабельность продукции определяется: 

1) отношением балансовой прибыли к объему реализованной продукции; 

2) отношением прибыли от реализации к выручке от реализации (без НДС 

иакциза); 

3) отношением балансовой прибыли к средней стоимости имущества 

предприятия; 

4) отношением балансовой прибыли к средней стоимости основных фондов 

иматериальных оборотных средств; 

34.Под понятием «прибыль от реализации продукции» подразумевается: 

1) выручка, полученная от реализации продукции; 

2) денежное выражение стоимости товаров; 

3) разность между объемом реализованной продукции в стоимостном 

выражении (без НДС и акциза) и ее себестоимостью; 

4) чистый доход предприятия; 

5) затраты на производство реализованной продукции. 

35.Понятие «балансовая прибыль предприятия» включает: 

1) выручку, полученную от реализации продукции; 

2) денежное выражение стоимости товаров; 

3) разность между объемом реализованной продукции в стоимостном 

выражении и ее себестоимостью; 

4) прибыль от реализации продукции, результат от прочей реализации, доходы 

отвнереализационных операций (по ценным бумагам, долевому участию в 

другихпредприятиях), расходы и убытки от внереализационных операции; 

5) выручку от реализации продукции за вычетом акцизов. 

36.Рентабельность производственных фондов определяется: 

1) отношением балансовой прибыли к объему реализованной продукции; 

2) отношением прибыли от реализации к выручке от реализации; 

3) отношением балансовой прибыли к средней стоимости имущества 

предприятия; 

4) отношением прибыли к средней стоимости основных фондов и 

материальных оборотных средств. 

 

37.К собственным средствам финансирования предприятия относятся: 
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1)  выпуск обыкновенных акций 

2) Выпуск облигаций 

3) Выпуск привилегированных акций 

4) Банковские кредиты 

5) Амортизация 

6) Резервные фонды 

7) Кредиторская задолженность 

8) Нераспределенная прибыль 

9) Выручка 

38.Нераспределенная прибыль-это  

1) часть валовой прибыли, остающаяся после выплаты налога на прибыль 

2) часть чистой прибыли, остающаяся в распоряжении фирмы после выплаты 

дивидендов по акциям 

3) часть экономической прибыли, остающаяся после после выплаты процентов 

по кредитам 

4) часть бухгалтерской прибыли, остающаяся после выплаты процентов по 

облигациям 

39.Обыкновенная акция: 

1) дает право голоса на общем собрании акционеров 

2) дает право на дивиденды, если общее собрании акционеров решает 

выплачивать дивиденды 

3) дает право на часть имущества, оставшееся после покрытия все х долгов 

ликвидируемого ОАО 

4) все ответы верны 

40.Привилегированная акция может 

1) иметь и большую и меньшую доходность по сравнению с обычными 

акциями 

2) иметь курсовую стоимость и выше, и ниже номинала 

3) иметь и большую и меньшую курсовую стоимость по сравнению с 

обычными акциями 

4) верно все перечисленное 

41.Выделите внешние источники финансирования предприятия: 

1) Уставной капитал 

2) Амортизационный фонд 

3) Фонд развития предприятия 

4) Фонд материального поощрения 

5) Резервный фонд 

6) Краткосрочный кредит банка 

7) Дивидендный фонд по обыкновенным акциям, который по решению 

собрания акционеров рефинансируется 

8) Спонсорский взнос физического лица 

9) Средства, полученные за залог 

10) Кредиторская задолженность перед поставщиками сырья 
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Критерии оценки: 

Критерии оценки: 

Оценки «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, усвоивший 

основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной программой,  

проявившим творческие способности в понимании, изложении и использовании 

материала. 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший систематический характер 

знаний по дисциплине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой, но допустившим погрешности в ответе, но обладающим необходимыми 

знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

 

           ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 «ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. Т. Г. ШЕВЧЕНКО» 

Экономический  факультет 

Кафедра экономики и менеджмента 

Вопросы итоговой аттестации для модульного контроля  по дисциплине 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства» для 

студентов заочного отделения по направлению подготовки.35.03.04 «Агрономия» 

Вопросы к экзаменуу по дисциплине «Экономика ,организация и управление 

сельскохозяйственным производством» 

1.Понятия организации .Классификация организации. 

2.Сущность      и      значение      предпринимательской  деятельности. 

3. Виды предпринимательской деятельности. 

4. Организационно-правовые формы организации.  

5. Задачи и функции деятельности предприятия.  

6. Экономическая сущность основных фондов их состав и структура. 

7. Виды оценок основных фондов. 

8. Воспроизводство основных фондов. Износ и амортизация основных фондов. 

9. Производственная мощность предприятия и методика ее расчета. 

10.Сущность,   состав   оборотных   средств   и   оборотных фондов. 

11.Показатели уровня использования оборотных фондов. Оборачиваемость    оборотных    

средств    и    пути    ее ускорения. 

12.Понятие, состав и структура персонала предприятия. 

13.Планирование численности персонала предприятия. 

14.Производительность труда: понятие, показатели. 

15.Нормирование труда: сущность, методы. 
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16.Понятие   издержек   производства   и   себестоимости продукции. 

17.Классификация затрат на производство и реализацию продукции. 

18.Состав     затрат,     включаемых     в     себестоимость продукции. 

19.Постоянные   и   переменные   затраты.   Безубыточные объем производства и реализации 

продукции. 

20. Цена, ее функции и ценообразующие факторы.Виды цен. 

21.Ценовая политика предприятия, методы установления цен на продукцию предприятия. 

22. Прибыль       предприятия,       ее       сущность       и формирование. 

23.Факторы влияющие- на прибыль. Распределение и использование прибыли. 

24.Виды   и   показатели   рентабельности.    Методика расчета уровня рентабельности. 

25. Финансы организации , их значение и функции. 

26.Сущность и показатели эффективности деятельности организации. Показатели 

финансового состояния предприятия. 

27.Несостоятельность предприятия.  

28.Сущность,    формы   и   показатели   концентрации 

производства. 

29.Сущность,    формы,    показатели    специализации    и кооперирования производства. 

30.Сущность,     формы,    показатели    комбинирования производства.  

31.Значение внешнеэкономической деятельности организации. 

32.Виды внешнеэкономических сделок. Совместное предпринимательство. 

33.Финансовый механизм и его элементы. 

34.Финансовые ресурсы предприятия и их источники. 

35.Особенности земли как средства производства. 

36.Земельный фонд и его классификация. Показатели эффективности использования 

сельскохозяйственных угодий и пути их улучшения. 

37.Государственный земельный кадастр и мониторинг земли.                                                                 

                                         Критерии оценки: 

«ОТЛИЧНО» - студент владеет знаниями дисциплины в полном объеме учебной 

программы, достаточно глубоко осмысливает дисциплину; самостоятельно, в логической 

последовательности и исчерпывающе отвечает на вопросы, подчеркивает при этом самое 

существенное; четко формирует ответы, дает полное определение рассматриваемых 

понятий; владеет знаниями по разделам дисциплины «Экономика, организация и 

управление сельскохозяйственного производства ». 

.«ХОРОШО» - студент владеет знаниями дисциплины почти в полном объеме 

программы (имеются пробелы знаний только в некоторых, особенно сложных разделах); 

дает ответы на вопросы; не всегда выделяет наиболее существенное, не допускает 

серьезных ошибок в ответах; умеет ориентироваться в понятийном аппарате по разделам 

дисциплины  «Экономика, организация и управление сельскохозяйственного 

производства ». 

 «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - студент владеет основным объемом знаний по 

разделам дисциплины «Экономика, организация и управление сельскохозяйственного 

производства ». 

  проявляет затруднения в полноте ответа, оперирует неточными формулировками; 

в процессе ответов допускаются ошибки по существу вопросов.  

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - студент не освоил обязательного минимума 

знаний дисциплины, не способен ответить на вопросы по разделам дисциплины 

«Экономика, организация и управление сельскохозяйственного производства ». 

 

Составитель                             ст. преподаватель  Курпатенко Е.В. 

«___»_____________ 2024 г. 


