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должны быть
Категория (группа)

Код и наименованпе Код и напменование 
"rд"*"Бl"достиженпя компетенции

компетенции и инди
Ук-1. СпособБ
осуществлять поиск,
критический анализ и
синтез информации,
применять системный
подход для решения
поставленных задач

ИД ук-r.lЗнает принцип", .боlч,
обобщения информ ации,
системного подхода NIя
профессионзtльньж задач.
ИДук-r z Умеет анализировать и
систематизировать рtr}нородные данные,оценивать эффективность процедур
анализа проблем и принятия решений в
профессион€lльной деятельности.
идук_r.з Владеет навыками научного
поиска и практической работы с
информационными источниками; методами

Ук-2. Способен
опредеJUIть круг задач в
рамках поставленной
цели и выбирать
оптимЕлJIьные способы
их решения, исходя из
действующих
правовьгх норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

ОСУЩеСТВЛеНИЯ профессиона.гlьной
деятельности правовые нормы и
методологические основы принятиrI
управленческого решения.ИД ук-2.2 Умеет анЕuIизировать
а"льтернативные варианты решений дJIя
достюкения намеченных результатов;
разрабатывать план, определять целевые
этапы и основные направления работ.ИД ук-z.з Владеет методиками рЕлзработки
цели и задач проекта; методами оценки
продолжительности и стоимости проекта, а
также потребности в ресурсах.

Ук-3. Способность
осуществлять
социЕtльное
взаимодействие и
реа"лизовывать свою
ролъ в команде

ид ук-з.l Знает типологиюпЛ ук-з.l Знает типологию и факторы
формирования команд, способы
социЕlльного взаимодействия.
ИД ук-з.2 Умеет действовать в д}хе
сотрудничества; принимать решения с
соблюдением этических принципов их
реализации; проявJLять увФкение к мнению
и культуре других; опредеJIять цели и
работать в направлении личностного,
образовательного и профессионЕlльного
роста.
И,Щ чк_з.з Владеет навыками распределения
ролей в условиях командного
взаимодействия; методами оценки своих
действий, планированиJI и управления
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Категория (группа)
Код и наименование Код и напменование пндп*.ББ
ьные компетенции и инди

Ук-9. Способен
принимать
обоснованные
экономические

решения в рЕlзличных
областях
жизнедеятельности

ведениrI домашнего хозяйства, основы
управления личными финансами.ИД yK-g.z Умеет обоснованно принимать
экономические решения в области
управления финансами на основе анализа
имеющейся экономической информации
ИД ук-q з Владеет навыками получен ия иоценки экономической информации опроцессах, происходящих в целом в
э ко номике Приднестровья

ьные компетенции и

l оПк-3. Способен
решать стандартные
зЕlдочи
профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основньtх требований
информационной
безопасности.

Знает принципы, методы и средства
решения стандартных задач
профессионаJIьной деятЪльности на основе
информационной и библиографической
культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетомосновных требований информационной
безопасности.
ОПК-зz.
Умеет решать стандартные задачи
профессионапьной деятеп""о"r" на основе
информационной и библиографической
культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетомосновньrх требований информационной
безопасности.
ОПК-з з.
Владеет навыками подготовки обзоров,
аннотаций, составления рефератов,научных докJIадов, гryбликаций, ибиблиографии по научно-
исследовательской работе с учетомтребований информацйонной
безопасности.

)ОГРаММа оценив ания коHTno пIrrtvpм II

Текущая
аттестация

ъ
J\bl

I

Контролируемые модули,
разделы (темы) дисциплины

и их наименование 
l

чпцуrп.
, Кол

контролируемой
компетенцпи

_(или ее частп)

[Iаименованпе
оценочного средства

Понятие и сущность бизнеса ук-1, ук-2, ук-3,
ук_9 опк_з Тестирование, дискуссия

J\b2
Основы создания и упра"r"*
предпDиятием

ук_1, ук_2, ук_3,
ук_9, опк_з Тестирование, кейс

2.



Моделирование бизнес-плана ук-1, ук-2, ук-3,

yк_l, ук-2, ук-3,
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(УТВЕР}ЦДАЮ)
зав. кафедрой
информати_
профессg
<<4Q >>

-.

тестовые задания для проведения текущего контроля
по дисциплине <<Основы бизнеса>>

для стУдентоВ II курса направления <<Прикладная ипформатпкд1)
Профиль подготовки <Прикладная информ"Ъ"*" в экономпке)>, rV семестр

l, ИнициативнЕuI самостоятельнЕш деятельность граждан, направленная на поJIучениеприбыли или личного дохода, осуществляемая от своего имени, Под свою имущественнуюответстВенностЬ или от имени и поД юридическую ответстВенность юрIцического лица - этоа) предпринимательство 
;

б) бизнес;
в) посредничество.

2. Что из перечисленного является
бизнеса?

естественным лег€uIьным барьерам на гryти ведениrI

а) эффект масштаба производства, конкуренция;
б) с истема HEUI. гоо бложе ния, государственная бюрократия ;в) все перечисленное.

3. основные субъекты предпринимательства?
а) частные лица;
б) объединения партнеров;
в) все перечисленное.

4. Малый бизнес всегда менее эффективен, чем крупный?
а) да - почему? ф неЪ-почему? (ЩаЙте развернутый ответ)

5- Фирмы, несущие убытки, должны прекращать производство продукции?
а) да;
б) нет.

6. Какой из следующих рынков больше
конкуренции?

а) стали;
б) акций;
в) автомобилей.

всего соответствует условиям совершенной

7. Понятие (совершеннаrI конкуренция) предполагает, что :

а) значительное число ф"р, в отрасли выпускает стандартные товары;
б) имеется много покупателейо приобретающих товар по текущей цене;
в) все перечисленное.

8. Примером естественной монопол ии является:
а) компания ООО <Шериф>;

прикладной
в эконоцике,

2023 r.



б) издательство кБондерокая типографип;
в) городской ЖЭУК.

9. Щеновая дискриминациJI - это:
а) продажа по разным ценам одной и той же продукции р:lзлиtlным покупатеJIям;
б) различия в оплате труда по признаку национальной принадлежност и илипола;
в) повышение цен на товар более высокого качества.

10. В отличие от конкурентной фирмы монополиrI стремится:
а) производить продукции меньше, а цеrry устанавливать выше;
б) производить продукции больше и цену устанавливать выше;
в) максимизировать прибыль.

l 1, Монополия получает сверхприбыль вследствие более высокой эффективности посравнению с конкурентной отраслью?
а) да;
б) нет.

12, Щенная бумага, подтверждающая факт взноса определенной суммы средств в уставныйфо"д акционерного общества - это:
а) акция;
б) облигация;
в) вексель.

1 3, Комплекс экономических, административньгх и законодательнь[х актов,
осуществляемых государством с целью обеспечения условий для рыночной конкуренции иограничения возможностей производителей монополизировать рынки - это :

а) антимонопольное реryлирование экономики;
б) монополистическая конкуренция;
в) ценовая конкуренция.

14, Учредительные документы фирмы представляют коммерческую тайну?
а) да;
б) нет;
в) в зависимости от сферы деятельности.

15. Совокупность организационно-правовых форм, опосредующих деловые отношен ияи
увязывающие эти рllзнообразные и рulзносубъектные отношения в одно цело - это:?

а) инфраструктура;
б) инфраструктура бизнеса;
в) сфера усJrуг.

1 6. Кто является субъектом предпринимательской деятельности?
а) предприниматель, наемный работник;
б) партнер, потребитель;
в) все перечисленное.

17, План, программа проведения сделки и полrIение на этой основе прибыли, Т. о.система планомерно-организованных мероприятий, действий, направленных на достижениепоставленной цели - это:
а) бизнес-план;
б) целевая комплексная программа рiввития бизнеса:



/

ст. преподавател 
" .И. Павлинова
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(УТВЕР)IЩАЮ)
зав. кафедрой прикладной

,,Дrl
1А. Павлинов
Jоzз г.

кейс-задачи
по дисцпплине <<Основы бизнесо>

для стУдентоВ II курса направления <<Прикладная информатика>>Профиль подготовки оilр"*rrадная информатпка в экономпкеD, IV семестр
Кейс 1, Анализ деяте.пьностп компании Peapod, rnc.Оmвеmьmе на вопросьt;
1, Представьте себя директором компании peapod,

планирование деятельности компании.
которому поручили провести

2, Какие инструменты анализа оптимЕUIьно использовать, на Ваш взгляд?3, С помощью выбранных Вами инструментов, проведите анализ деятельностиорганизации, описанной в кейсе.

Кейс 2. Анализ деятельности компании BENETT.N S.p.A.Оmвеmьmе на вопросьl:
l, Каким образом компании Benetton удчtлось так успешно создать имидж

международной торговой марки?

2, На первый взгляд компания Benetton имеет несколько конкурентньIх
преимуществ, Насколько они жизнеспособны? В чем закJIючается стержневаrI компетентность
компании, KoTopEUI питает эти конкурентные преимущества?

3, Концепци,I ((сетевой>> компании имеет много преимуществ. Каковы же ее
недостатки, если они вообще есть?

4, Являетс я ли компания Benetton франшизором?
5, основываются ли взаимоотношения ком панииВепеffоп с точками розничнойторговли ее продукцией на равно правии,т.е. на том, чтобы в равной мере распредеJIять власть иобязанности?

6, Выбирает ли Benetton одни и те же целевые сегменты потребительского рынка в
рiвных сlранах?

7, Предлагает ли компания Benetton равные предложениrt в области имиджа на
рынках рЕ}зных стран, нацеленных при этом на рЕвличные сегменты?

8, В чем сходство и рЕвличие маркетинговых стратегий пред приятий-конкурентов?
9, Какиеэффективныемаркетинговыеинструментыиспользуюткомпании?



КеЙС 3, ЕВРОПейСКОе ГРУЗОВОе автомобилестроение в преддверип нOвого векаОmвеmьmе на вопросьl:
l. Каков спрос на грузовые автомобили

2. Предложение грузовых автомобилей

3. Кто пользователи

4, Кто производ,uгели грузовых автомоб плей
5. Опишите исследования и разработки
6. Опишите производство

7, опишите маркетинг, продажи и распределение
8. Опишите лизинг и финансирование

опишите внешнюю среду. Кто конкуренты? (Европа, Американские
производители, Япония, Восточная Европа)

кейс 4, <<разработка маркетингового плана российского пропзводптqпябыстрозамороженных овощей <КриоЕуд) <<Выход на рынок Санкт-петербурга>>.Оmвеmьmе на вопросьt;
1. Разработайте миссию и маркетинговую концепцию пред приятия<КриофУд>. .Щля этогонеобходимо:
а) назвать основные факторы, которые формируют положительный имlцж предприят ия вглазах потенциЕlльных поrрёбrтелей; 

Д

б) описать долгосрочные цели предприrIтиrI, сформулировать миссию предприятиrI<Криофур;
в) соотНестИ идеilIьНый образ предпри ятияс реальными возможностями;
г) предложить концепцию, которую должно выбрать предприятие кКриофУр.
2, Проведите маркетинговый анйиз рынк а. Щляэтого необходимо:а) дать общую характеристику конъюнктуры рынка быстрозамороженньtх овощей вСанкт-ПетербуРге в экоНомичесКом, демографиче"*Ъ, 

" 
r.*"оrrогическом отношениях;б) опреДелитЬ долИ поставЩикоВ на рынке быстрозамороженных овощей;в) определить текущий потенциал рынка быстрозамороженных овощей в Санкт-Петербурге;

г) определитЬ планирУемую долю рынка' которую рассчитывает занять <КриоФуд);д) определить планируемую долю рынка ккриофур по отношению к основномуконкуренту.
3, Разработайте организационную структуру управления маркетингом на предприятии.рекомендуемая последовательность действий:а) определите маркетинговые функции, задачи, необходимые для предприятия<Криофуд);
б) сделайте анализ единства целей

отделами предприятия.
и противоречий между отделом маркетинга и другими

Критерии оценки:
оценка (отлично) выставЛяетсЯ сryдентУ если результат, содержащий полныйПраВильный отВет' полностью сооТВетсr"Уощ"й требованиям критерия' _ МаксиМальноеколичество баллов;
оценка ((хорошо) результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полнотыответа - более 60Yф или ответ, содержащий незначительные неточности, т.е. ответ, имеющий



незначительные отступления от требований критори я, - 75% от максимальнOг0 кOличествабаллов;

оценка (удовлетворительно) 
результат, содержащий неполный правильный ответ(степень полноты ответа - от 30 до BO;to) 

"n, оr""т, содержащий значительные неточности, т.е.ответ, имеющий значительные отступления от требо"ч"rи критериrI - 40 Yо от максимальногоколичества баплов;
оценка ((неудовлетворительно) 

результат, содержащий неполный правильный ответ(СТеПеНЬ ПОЛНОТЫ ОТВеТа - 'ё".. ЗOУо),""прч""льный oi"e, (ответ не по существу задания) илиотсутствие ответа, т,е, ответ, не соответствующий полностью требованиям критерия, - 0 yо отмаксимЕUIьного количества ба.лtлов.

ст. преподаватель Е.и. Павлинова
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(УТВЕРЖДАЮ)
зав. кафедрой прикладной

комплект заданий для контрольной работы лlь 1
по дисциплине <<Основы бизнесо>

для стУдентоВ II курса направления <<Прикладная ипформатикa))Профиль подготовки оПрrп*rrадная информатика в экономике)), IV семестр

В краткой форме необходимо изло,.сить осповные цепи, структуру проекта.

описание должно вкJIючать следующие пункты:
Название фирмы и ее тип (единоличная собственность/ партнерство)
Краткое описание бизнес -идеи

,щата открытия предпри,Iтия фегистрация ип, получение патента), перечислите
нормативно-правовые акты

Е Опишите цели и задачи, миссшо Вашею бизнеса
Ц YKaюrTe причицы, повлиявшие на решение организовать rц)едлагаемый бизнес
Ц опишите продукцию (услуги), которую Вы предлагдете производить (нмме1.1ование,

нaвначение и область применения)

п опиruите примущества Вашей про.lдукции (услут) перед другими производиг€лями
Ц Укажите требования к упаковке, скJIцированию и хранению продукции
Е Опишите, как будет поставляться про,ryкция заказчику
Е Укажите сколько человек Вы будите привлекаIъ для организации бизнеса. Распишите, кто

и чем будет заниматься

Ц Приведите организационЕую струкryру и составьте цIтатное расписание с ук*'нпем
системы оплаты труда (повременная, повремеЕно-премиальная, сдельная) и окJIадов
(сдельнь,rх расценок)

Крптерпп оценкп:
оценка ((отлично)) выставJIяется йуденц/ еоли - результаъ содержащий поrшоепI}авильное решение задания, полностью 

"ооr"еrсr"уlощrпй- .реОЬван'пrяir- БЬ-, -максимtлJIьное количество баллов;
оценка ((xорошо> результац содержащий неполпое правильное решение задания (сrtпеньполноты ответа - более 60Ио) или ответ, содержаlций незначительные неточноотп, т.с. оIвет,имеющий незначительные отступлеЕия от требований црит€рия, - 75Уо от мtжсимаJIьногоколичества баллов;
оцеЕка (удовлетворительно> результац содержаций неполное tц)авильное решеЕиезадания (ствпепь полноты ответа - от 30 до 60%j или ответ, содержаций значительные

ц
ц
ц
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НеТОЧНОСТИ' Т'е' ОТВеТ' ИМеЮЩИй ЗНаЧИТеЛЬНЫе ОТСТуплсния от требований критерия _ 40 о/о отмаксима"льного количества баллов;
оценка ((неудовлетворительно)) 

резуль-тат, содержащий неполное правильное решение;iНb';Т':i.ilfi"# 
":#.Ё ".жi:j:T; х."ъr,lульный 

ответ (ответ не по- существу
криТерия, - 0 о/о огмаксимаJIьного кппLIrд^тпл кл 

тстВУющиЙ 
уолностью требованиямкритериЯ, - 0 Yо от максимаJIьного количества баллов.

ст. преподаватель 7 Е.и. Павлинова

l2



(УТВЕРЖДАЮ)
зав. кафедрой прикладной

Павлинов
o-{j_,t 2023 г.

перечень дискуссионных тем для круглого стола
(семинара, дпскуссии, полемики, диспута)

по дисцпплипе <<Основы бизнесо>
для студентов II курса направления <<Прикладная информатик",)Профпль подготовки uПрпr*rrчд""" ипформ"r"*" в экономпке)>, IV семестр

1, Предпринимательство: природ. понятие, функции.
2, Современные концептуЕUIьные подходы к определению предпринимательства и бизнеса.3. .Щеловая стратегия компании.

4, Возможности использования российского делового опыта в современном
предпринимательстве ПМР.

5, Современное предпринимательство и его проблемы.
6, Малое предпринимательство и его развитие сегодня.
7,,.Щеловая стратегия современных предпринимателей.
8, Методология современного стратегического ан€шиза. Принципы непрерывности,

системности, объективности

9, Управление реализацией стратегии. Стратегические изменениrI.
l0. Матричные метода разработки стратегий
l l . Моделирование концепции мультиатрибутивного товара.
12. Уровни реакции рынк а. Ихизмерение.

13. Анализ потребностей посредством сегментации рынка
l 4. Анализ привлекательности рынка
1 5. Методы прогнозиров анияспроса.

1б. Анализ конкурентоспособности фирмы
17. Анализ конкурентных ситуаций.

18. Выбор стратегии маркетинга

1 9. Анализ неопределенностей и рисков макросреды
20, Современный отраслевой анализ: идентификация движущих сил отраслевого рынка
2l, Современный отраслевой анализ: прогноз будущей структуры и прибыльности
22,Углубленный конкурентный анализ: позиционирование поведениJI конкурентов
2З, Углубленный конкурентный ан€tлиз: кJIючевые факторы успеха в отрасли. Оценка

конкурентной позиции ф"рм с использованием КФУ

lз

информат 
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24. Методы оценки нематериальных активов прOдпр иятия
25, Оценка потенциЕl^льной прибыльности ресурсов и способностей предпр иятия
26. Анапиз устойчивости конкурентного преимущества
27. Основы цепочки ценностей: принципы

28. Основы издержек

29. Анапиз кJIючевых компетенций и их использования
30, Стейкхолдер-ана^лиЗ в выборе стратегии. Карта стейкхолдеров.
31, SWоТ-ана,гlиз: матрица, этапы и правила проведениrI, результаты, применение
3 2, КомплекснuUI оценка текущей конкурентоспособности компании
33, Ресурсный подход к оценке потенциальной конкурентоспособности компании
34. Понятие риска в бизнес-планировании.

35. Аншиз риска и планирование непредвиденных обстоятельств
36, Качественные методы маркетинговых исследований.
3 7, Принципы разработки маркетинговой стратегии.
38, Сущность качественных методов. Вlцы качественных методов.
39. Количественные методы анализа: Статистические измерители.
40, основные направления ана.лиза рынка и его структура.
41 . Определение позиции и рыночной доли фирмы на рынке.
42. Роль отраслевого анЕUIиза в р€ввитии маркетинговой стратегии
43. Показатели конкурентоспособности продукта.
44. основные направлениrI маркетинговых исследований цен.
45, Показатели динамики цен. Прогнозирование цен.
46. Анализ орган изации товародвижения.

47 , Маркетинговые исследования деятельности предприrIтий оптовой и розничной торговли.
48, Задачи маркетингового исследования рекJIамы.
49. Оценка эффективности рекJIамной камп ании.
50. Анализ конкурентных преимуществ.

5 1, Управление торговыми марками, бренд-менеджмент.

Критерип оценки:
оценка (отлично> выставЛяетсЯ студентУ еслИ результат, содержащий полныйправилЬныЙ ответ, полностьЮ соответсr"уощ"й требованиям критерия, максимальноеколичество баллов;
оценка ((хорошо) результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полнотыответа - более 60%) или ответ, содержащий незначительные неточности, т.е. ответ, имеющий

l4



НеЗНаЧИТеЛЬНЫе ОТСТУПЛеНИЯ ОТ ТР9бОВаНИй критория, - 75% от максимальног0 количествабшлов;
оценка ((удовлетворительно)) 

результат, содержащий неполный правильный ответ(степень полноты ответа - от 30 до ВО;lоl iп, оr".т, содержащий значительные неточности, т.е.ответ, имеющий значительные отступлениJI от требо"ч""и критериrI - 40 Yо от максимальногоколичества баллов;

,""T#:";':?*"""j']"_::,::1""::] _|1'Уп"'u', соДержащий неполный правильный ответ
я;i:i:#нн';"",т;*;:,."л,ло:l:".:i:::зi#;i#Ё;#:"#:Т-;#;:ilы;Т;отсутствие ответа, т.о. ответ, не соответствующий полностью критерия,-0YоотмаксимЕUIьного количества баллов.

ст. преподаватель
Е.И. Павлинова
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кУТВЕР)tr{ЩАЮ>
зав. кафедрой прикладной

Irb. Павлинов
2023 r.

Темы эссе (рефератов, докладов, сообщений)
по дисциплине <<Основы бпзпесо> '

для стУдентоВ II курса направления <<Прикладная пнформатика))ПРОфИЛЬ ПОДГОТОВКП 
"iЦ"*rr"дi"" информчЪrr*" в экономике)), IV семестр

l. ПредприниматеЛьство: природq понятие, фУнкции.2, Современные концептуЕuIьные подходы к определению предпринимательства и бизнеса.З. .Щеловая стратегиJI компании.
4' Программы подготовки Управленческих кадров в деловом мире: принципы и подходы их

реЕrлизации.

5. Системы подготовки предпринимательских к4дров в деловом мире.6. Тенденции рЕlзвития бизнеса в XXI в.
7. Феномены в бизнесе.

8. Экономическая империя К.де Бенедетти
9. Секреты деловой активности по-японски.
10, ,Щеловая стратегия российских предпринимателей и ее особенности (ХЖ в.).
1 1, Инновационные подходы в предпринимательстве.
12, Возможности использованиrI российского делового опыта в современном

предпринимательстве ПМР.
l3, Современное предпринимательство и его проблемы.
l4. Аквизиция как нестандартный вид предпринимателъства.
l 5. Факторинговый бизнес.

l 6. Индустрия венчурного капитала.

1 7, .Щеловая философия венчурных капитЕUIистов.
18. Лизинговое предпринимательство: его природа и виды.
19, Андеррайтинг: природа, целевая ориента ция ивозможности использованиrI.
20. РабочЕuI модель бизнес-плана.

21 . Малое предпринимательство и его становление.
22, Щеловая стратегия современных предпринимателей.

Критерии оценки:

lб



ОЦеНКа (ОТЛИЧНО)) ВЫСТаВЛЯеТСЯ СryДеНry еСЛИ РOЗУЛЬТат, содержащий полный
:3fiхЁ:lн#:.j, полностьЮ соответствующий требованЫ йOрш, максимальное

оценка ((хорошо> результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полнотыответа - более 60уф или ответ, содержащий незначительные неточности, т.е. ответ, имеющийнезначительные отступлениrI о" 
"р"Ъований критерия , - 75уо от максимального количествабаллов;

оценка (удовлетворительно) 
результат, содержащий неполный правильный ответ(степень полноты ответа - от 30 до Bo;t"1 или ответ, содержащий значительные неточности, т.е.

:frfr.:r"'JuЖfoЗНаЧИТеЛЪНЫе 
ОТСТУПЛеНИЯ ОТ ТРебО"u""й *р"r.рЙ - +о yо отrч*й*ьного

;Ж;:"#.j*:"j':"j:j:iЖ:i' ,|лlT ]i], СОДеРЖаЧ"й неполный правилъный ответ
5Т;H:#Ж;;,"ix]T;*;li;"l*ri:",:y:::i:i:'i#Ё;.ý:"#Ё-:ii#ffi id;""Tчr \\rrE9I Пý

rЖНr:,'::':::]:]: ji? 1, соответсr"уощ"й полностью требов)в/ниям критерия, - 0 Yо отмаксим€шьного количества баллов.

ст. преподаватель
Е.и. Павлинова

l7



(УТВЕР)(ДАЮ)
зав. кафедрой прикладной
информ атиУh в экон9lrике,
профессо

\ЬПавлинов(л) 2023 г.

Примерный перечень_ тем курсовых работпо дпсциплипе <<Основы бизнесаil
ДЛЯ СТУДеНТОВ II КУРСа НаПРаВЛечия <<Прикладная информатика))ПРОфИЛЬ ПОДГОТОВКИ uЙРп,*rr"д""" информ"r"*" в экономпке)), IV семестр

Разработать бизнес-план согласно одной из предложенных бизнес-идей (например):l, Проектирование и создание японских садов (бансай)
2. Заработок на сдаче в аренду дач и садов
3. Украшение фасадов зданий к праздникам
4. Публичн ая библиотека литературы
5. Квасим капусту и зарабатываем капит€uI

6. Изготовление визиток для предпринимателей
7. ,,Щомашний бизнес - пошив одежды для собак
8. Выращиваем декоративные деревъя для домов
9. .Щоставка готовьIх шашлыков на дом
I0. Кинотеатр под небом

1 1. Магазин пуфиков и подушек

12. Помощь по уходу за домашними животными
I 3. Создание фотоклипартов

14. Фасуем и продаем семена в пакетиках
15. Проектирование и дизайн потолков
1б, Изготовление на дискЕlх памятньtх фотоальбомов
l 7. Бизнес на печатан ие ираспечатки текстов
l 8. Изготовление конвертов, коробок, упаковки
19. Изготовление варежек и прихваток для посуды
20. Галстуки авторской работы
2l . Магазин спортивной обуви и одежды
22.Бпзнес план ресторана восточной кухни
23. Открываем спа-салон

24. Описание изготовлениrI штор и гардин
25.Услуги по обучению свадебных традиций

18



26. Видеосъемка семейной хроники по сценарию
27. Услуги ландшафтпого дизйнера
28. Изгоювление экскJrюзивною мыла
29. Открываем агентст

30. Открываем п.О*,'О 
"О 

u*'eHHeMY ТУРИЗМУ

tл - клуб, птryб по интерсам.
31. Собственная тема, согласованная с преподавателем *

*,Щанная пемаmuка,

"^й " " 
;; ;; ;;;; :; Жr"Ж:;З##: :Ж",ТY !: : !^*" с кlд,l u,lпер соr1

| про це с се ко н сульлп а цuu.
Крrrтерпп оцепки:
оценка ((отлично))

ПРавильный о"""r, .rоr"олlТ_"ruВJ'IеТСЯ 
СТУДеНТУ еСЛИ - Р€ЗУЛЬТаТ, содерж8щий полный

количество баллов; СТЬЮ СООТВеТСТВУЮЩИй ТРеОоЕаниям критерrrя, - макопмальЕое
ОЦеНКа (ХОРОШО) DеЗУЛЬТаТ, СОДеРЖаЩИй Неполный правильный ответ (степень полнотыответа - более 607о) или отвgг, содержащий 

""r"ч""*п""r"_неmчности, т.е. ответ, имеющий
;;;Н:*""""" ОТСТУПЛеНИЯ О' 

'Р"ЪО"u"пЯ 
;Й"Й - 75оlо от максимм"rо_ *on*or"u

,л___. 
ОЦ"r* (удовлетворитЕльно)) 

результац содеD'l(степень 
'on,o,, ответа -Ът 30 д" iой"j i,"Т,Ь;ЪТ#Нffirххх""хНх,,ЖЖ*J]i:

:;fr":I""J.tr;]|**'""'" О""ryПЙ- Ы ЙЪЪ""#а IФит€ри,l - 4о уо oTr"*.,n -"ro"o
оценка (неудовлетворительно) 

результат, содержаций неполный правильный ответ

::,.iiЩЖ1:;:з;*:т;JКl*]iнН*;: jdт!***,й;;;й;"нпя)нлп
максимального *oo"*""a"u б-по". стью 'требованиям Црит€рия, - 0 oZ от

ст. преподаватель
Е.и. Павлинова

l9



(УТВЕРЖДАЮ)
прикладной

информ
п : Павлинов
(]&) 2023 r.

Вопросы к экзамену
по дисциплине <<Основы бизнеса>

ДЛЯ СТУДентов II курса направления <<Прикладная информатикд>)
Профиль подготовки <<Прикладная информатика в экономике)>, IV семестр

1. Предпринимательство: природ4 понятие, функции. Современные концегrryальные
подходы к предпринимательству.

2- Бизнес как проявление деловой активности людей. Традиционные и нетрадиционные виды
бизнеса.

3 - ,щеловая стратегия компании и её составJuIющие. Национальнм деловая культура как
первооснова деловой стратегии компании.

4. особенности предпринимательского бизнеса: производство товаров усJryг; инновационншI
и научно-техниllескzш деятельность; коммерческая, посредническая, консультационнzuI
деятельность; аудит; оценочная деятельность.

5. РазрабоТка концепциИ фирмы. Бизнес-Идея - основа организации деятельности фирмы.
6. ,Щокументы, необходимые дJIя регистрации фирмы.
7. Разработка внутреннего регламента фирмы.
8. Обеспечение безопасности функционирования фирмы.
9. Формирование первоначального капитЕuIа фирмы.
l0. Бизнес-план, его структура и содержание.
1 1. ПонЯтие преДпринимательской фирмы и ее виды. Щели создания фирмы.
12. Формы собственности как основа формирования субъектов бизнеса.
13. Крупный, средний ималый бизнес.
14. Понятие физического и юридического лица.
15. Понятие коммерческой и некоммерческой организации.
16. Индивидiальная предпринимательская деятельность. Предпринимательская деятельность

без образования юр}цического лица.
l7. ЩеловЕUI стратегия Г. Форла: целевая ориентацияиосновные приоритеты.
18. Инновационные подходы Г. Форла к экономической стратегии компании.Их реагlизация и

актуальность в современном деловом мире.
19. Общечеловеческие ценности по Г. Форду: их приоритеты и механизм функционирования.
20. Нестандартные подходы Ли Якокки к организации работы комаtцы специалистов: yI><

ориентация и принципы.
21. Уникапьные маркетинговые программы Ли Якокки: поиск и результаты.
22. Инновационные подходы Ли Якокки к решению экономических проблем.
23. Секреты деловой активности и формула успеха компании IBM.
24. Модель предпринимательства IBM как открытие новьrх прибыльньт)( возможностей в

условиrtх неравновесного состояниrI экономики.
25. Инновационные подходы к. Татеиси к решению

предпринимательского дела.

20
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26. ПРОЦРаММа (СНачаJIа сТратегия, потом организация) в компании кОмрон>: приоритЕты и
механизм функционирования.

27. особенности деловой стратегии компании <,Щовгань): её истоки, принципы и результаты.
28. основы создания предпринимательского дела. Мотивация предпринимательской

деятельности.
29. СтратегиrI поиска новых идей: её этапы и методы их рiвработки.
30. Выбор типа предприятия и его параметры. Признаки выбора типа предприятия в

зависимости от организационно-правовой формы и системы налогообложения.
3 1. Моделирование бизнес-плана.
32. обеспечение безопасности функционирования фирмы.
33. Формирование первоначального капитала фирмы.
34. Бизнес-план, его структура и содержание.
35. Содержание процесса реорганизации фирмы, виды.
36. Национализация негосударственньIх компаний.
37. Приватизация государственных предприя тий.
3 8. Ликв идация фирмы, банкротство.
39. ПонЯтие И сущносТь конкуРенции, ее эволюциrI.
40. КонКурентные стратегии. Типы и формы конкурентного поведения фирмы. Методы

конкуренции.
41. Ролевые функции конкурентов. Типы конкурентов.
42. Стратегические установки фирмы: рентабельность, ликвI,Iдность, надежность и рост.
43. Менеджмент фирмы. Три уровня менеджмента.
44. Виды менеджмента: управление финансами, управление персоналом, управление

логистикой, управление производством.
45. оснОвные шагИ управления: планирование, организациrI, руководство, контроль.
4б. Построение организации, определение обязанностей и полномочий.
47. Маркетинговая деятельность в системе бизнеса.
48. КоммерческЕuI сделка: понlIтие, сущность, виды.
49. Коммуникации в бизнесе.
50. Имидж фирмы.
5l. Сущность, значение и содержание инфраструктуры бизнеса.
52. Вертикчшьные и горизонтаJIьные связи в инфраструктуре .

53. Функции инфраструктуры.
54. Органы государственной власти и управления как элементы инфраструктуры бизнеса.

ст. преподаватель Е.И. Павлинова
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