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Паспорт фонда оценочных средств по учебrlой дисциплине

<<Электронный бизнес>>

1. Модели контролируемых компетенций:
]. ]. Кол,tпеmенLluu, форлluруемые в проL|ессе Ltзученuя duсъluплuньt.

О б u4 е пр о ф е с с l,t о lt ал ь н bI е к о л4 п е п1 е н L|uu ъt u н d u к аm о р bl uх 0 о с tпuж е н ъtя

с с uo 11 аль 11 ы е ко ],4п е m е н u uнdu

Код и наимеIIование
достижеIIия компетенции

индикатора

ОПК-2.1 Выбирает современные
информационные технологии и программные
средства, в том числе отечественного
производства при решении задач
профессиональной деятельности

ОПК-2.2 Применяет современные
информационные технологии и программные
средства, в том числе отечественного
производства, при решении задач

ональной деятельности
ОПК-5.1 Применяет основы системного

администрирования, администрирования
суБд, современные стандарты
информациоIIного взаимодействия систем в

профессиональной деятельности
ОПК-5.2 Выполняет параметрическую

настройку информационных и

автоматизированных систем
OllK-5.3 Выполняет инстыIляции

программного и аппаратного обеспечения
информаuионных и автоматизированных
систем

u,x Dосп,tttэrcенuя

ПК-1.1 Разрабатывает процедуры
сборки модулей и компонент программного
обеспечения, подключения программного
продукта к компонентам внешней среды
пк-1.2 Разрабатывает процедуры

развертывания и обновления программного
обеспечения
ПК-l.З Разрабатывает

мI{ые иI{те

ПК-7.1. настраивать информационные
системы и сервисы

пк-7.2. эксплуатировать
информационные системы и сервисы.

ПК-7.3. сопрово}кдать информационные
системы и сервисы.

и документирует

Код и наимеIIование
Категория

(группа)
компетенций

оПК-2. Способен понимать
принципы работы современных
информационных технологий и
программных средств, в том числе
отечественного производства, и
использовать их при решения задач
профессиональной деятельности;
ОПК-5. Способен инсталлировать
программное и аппаратное
обеспечение для информационньIх
и автоматизированных систем ;

ПК-1. способность
проводить обследование
организаций, выявлять
информационные потребности
пользователей, формировать
требования к информационной
системе

ПК-7. способность
настраивать, эксплуатировать II

сопровоя(дать информационные
системы и сервисы



Пк-9. способность
осуществлять ведение базы данных
и trоддерiкку информационного
обеспечения решения прикладных
задач

ПК-9.1. знать основы ведения баз

данных для решения прикладных задач.
ПК-9.2. уметь вести базы даIIных и

поддержку информационного обесllечения

решения прикладных задач
ПК-9.3 сопровождать базы даIIных 14

осуlцествлять поддерiкку информачионIIого
обеспечения прикладных задач

].2. Эmапьt фор,uuрованuя коп4пеmенцuй в процессе uзучеlluя duсцuплutlьt,

Конечными результатами освоения программы освоения дисципJIиFIы являются
сформированные на первом уровне когнитивные дескрипторы (€нать>), ((уметь), ((владеть),

расписанные по отдельным компетенциям. Формирование этих дескрипторов происходит
в течение VI семестра по этапам в рамках различного вида занятиЙ и самостоятельноЙ
работы.

1.3. Объцая проtlеdура u срокu, провеdенuя оценочньlх меропрuяmuй.
Оценивание результатов обучения студентов по дисциплине осуществляется по

регJIамеI{ту текущего контроля и промежуточrrой аттестации. Текущий контроль в семестре
проводится с целью обеспечения своевременной обратной связи, для коррекции обучеItия,
активизации самостоятельной работы студентов. Результаты текущего контроJIя
подводятся по шкале балльной системы.

Процедура проведения оценочных мероприятий имеет следующий вид:
А.Текущий контроль:
- в конце каяtдой лекции или практического заI{ятия студентам выдаются

задания для внеаудиторного выполнения по соответствующей теме;
Студентам, пропускающим занятия, выдаIотся дополнительные задания

представить конспект пропуrценного занятия с послед}.ющим собеседованием по теме
занятия. Подведение итогов контроля tIроводится по графику проведения текушего
контроля. По результатам выполнения практических занятиЙ, в том числе проводиN4ых в
интерактивной форме, формируется письменный отчет. Оценка дескрипторов компетенций
пРОизводится путем проверки содержания и качества оформления отчета и индивидуzuIьной

п7 амма оценивания ко lI компетеIIции

м Контролируемые модули,
разделы (темы) дl{сциплины

Код контролируемой
компетеtlцлlи (или ее

части)

1,Iаименование
оценочного средства

Текущая аттестация

1

Планирование и
организация электронного
бизнеса

опк-2, опк-5
пк-1, пк_7, пк- 9 ,Щискуссия, практическая работа

2

Бизнес-модели и
организационные модели
электронных предпр иятий

опк-2, опк-5
пк-1, пк_7, пк- 9

,Щискуссия, практическая работа,
тест

Промежуточная аттестация

6 семестр опк-2, опк-5
пк-1, пк-7, пк- 9

вопросы к зачету, контрольtlая
работа



или групповой защиты ка}кдого практического задания студентами в соответствии с
графиком проведения занятий. Результаты оценки успеваемости заносятся в }курнал и
доводятся до сведения студентов.

Б. Промеяtуточнаl{ аттестация (6 семестр - зачет с оценкой).
Промехtуточная аттестация предназначена для объективного подтверждения и

оценивания достигнутых результатов обучения после завершения изучения дисциплины.
Промехсуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета в шестом семестре
по графику учебного процесса.

Зачет проводится согласно каJIендарному графику учебного процесса. Результаты
аттестации заносятся в зачетнуIо ведомость и зачетную книжку студента (при сдаче зачета).
Студенты, не прошедшие промежуточIrую аттестациIо по графику сессии, должны
ликвидировагь задолженность в установленном порядке.

2. ]. Шкала оценuвалlLtя успевае.^4осmu.

результат, содерrкащий полный правильный ответ, полностью соответствующий
требованиям критерия, - максимаJIьFIое количество баллов;

- результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты ответа - более
60%) или о,гвет, содержашIий незначительные неточности, т.е. ответ, имеюп{ий
незначительные отступления от требований критерия, -75о/о от максимального количества
баллов;

- результат, содеря(ащий неполный правильный ответ (степень полноты ответа * от 30 до
60О/о) или ответ, содер}кащий значительные неточности, т.е, ответ, имеющий значительные
отступлеFIия от требований критерия - 40 % от максимального количества баллов,

- результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты ответа - менее
ЗOОА), неправильный ответ (ответ не по сушеству задания) или отсутствие ответа, т.е. ответ,
не соответствуюrций полностью требованиям критерия,-0о/о отмаксимального количества
баллов.

Студентам, пропустившим занятия, не выполнившим дополнительные задания и не
отчитавшимся по темам занятий, общий балл по текущему контролю может быть снижен
на |0% за каждое пропуtценное занятий без уважительной причины. Студентам,
проявившим активность во время занятий, обrций балл по текуlцему контролю может быть

увеличен на 10%.



(УТВЕРЖДАЮD

Перечень тем лабораторных работ
по дисциплипе <<Электронный бизнес>>

для студентов III курса направления
09.03.03 кПрикладная информатика))

профиль подготовки
<Информационные технологии в цифровой экономике))

1. Планирование и организация электронного бизнеса. Разработка бизнес-
модели электронного предприятия.

2. Разработка проекта сайта для разрабатываемого проекта электро]{ного
бизнеса.

З. Разработка маркетинговой стратегии компании. Разработка рекламной
стратегии компании по выводу предприятия нарынок. Оценка эффективности.
Щели и задачи выполнеIrия .rrабораторrlой работы: получение представления о

реальных задачах и проблемах, с которыми стапкивается обучаемый в своей
профессиональноЙ деятельности; иллюстрация технологии решения практических залач по
дисциплине <<Электронный бизнес>>.

ЩанныЙ практикум основан на рассмотрении работы в коFIкретной программгtой
СРеде и направлен на приобретение навыков практического применения комплекса
полученных студентами знаний для нахождения решения проблемы в конкретной
ПреДЛоженноЙ ситуации, с котороЙ студент (бакалавр) может столкнуться в булущей
профессиональной деятельности.

Этапы выполнения практикума:

- студент изучает вводные теоретические материалы практикума;

- в результате изучения материалов и ознакомления со средой предложенной
ПРОгРаммноЙ, последовательно выполняются работы в данноЙ среде в соотве,гстl]ии с
приведенным описанием порядка их выполнения;

- студенты последовательно выполняют все этапы задания и подготавливают отчет
по результатам выполнения практической работы в соответствии со стандартными
требованиями, предъявляемыми к оформлениIо письменных работ студентов;

- для защиты отчетов по каждому этапу необходимо знать методику выпоJIIlеttия
заданий и уметь обосновать полученные выводы и принятые решения.

Практическая работа предусматривает подготовку отчета в письменной форме и его
последуюпlую защиту. В ходе защиты студенту предлагается ответить на ряд контрольных
вопросов, оцениваемых в общей совокупности при формировании максимшlьной
рейтинговой оценки выполненного задания.

Ст. препод u"*"nu { 4 И.И. Попик



(УТВЕРЖДАIО)
зав. кафедрой прикладной
информат
п
((

Т.А. Павлинов
202З r.

Перечень заданий к контрольной работе
по дисциплиIIе <Электронный бизнес>>

для студентов III курса IIаправлеIIия

09.03.03 <<Прикладная информатика))

профиль подготовки

<ИнформационtIые техIIологии в цифровой экономике))

1. Классификация предпринима,гельской деятельности. Факторы, воздействуюlцие на
предпринимательскую деятельность.

2. Классификация электронных предприятий по взаимодействуюrцим субъектам
(матрица B2C2G).

3. Модели электронного бизнеса. Брокерская модель.
4. Модели электронного бизнеса. Рекламная модель.
5. Модели электронного бизнеса. Модель информационного посредничества.
6. Модели электронного бизнеса. Торговая модель.
7, Моде.ltи электронного бизнеса. Модель производителя.
8. Типовая схема систем Business-to-Consumer.
9. Международные классификаторы) используемые в системах электронной

коммерции.
10. Подразделения электронного бизнеса несетевых компаний. Корпоративные сайты
1 1. Модели бизнеса В2В. Функциональная схема В2В. Виды систем В2В.
12. Системы управления закупками (е-рrосurеmепt).
l3. Электронные предприятия, специализирующиеся на оказании финансовых услуг.
14. Основные функции платежных систем.
15. Щенехtные расчеты в сети. Itлассификация плате>ttей и плате}Itных систем.
1б. Системы расчетов, работающие с реальными деньгами.
17. Системы расчетов, использующие электронную валюту (чифровые деньги)
18. Виды предприятий рекламного бизнеса в Интернет
19. Особенности Интернет-рекламы. Рекламные носители в Интернете. Выбор

рекламных носителей.
20. I{еновые модели размещения рекламы. Сервисы управления рекламой
21, Электронные предприятия, специализирующиеся на продуктах и услугах для

организации электронного бизнеса.
22. Услуги хостинга.
2З. Турис,гический бизнес в Интернет.
24 . Инт ернет-страхование.
25. Аукционы и конкурсы в Интернет.
26. Интернет-рекрутинг.
27. Сервисы связи и организации общения.
2 8. Интернет-инкубаторы.
29 . Майнинг : понятие, механизмы реаJ,Iизации.
30. Понятие и особенности конфиденциальной информации.



ЗаДача: по 1 вопросу студенту необходимо раскрыть суть. Ответы должны быть
арГУМенТированы (если это явно указано в вопросе), приветствустся применение
самостоятельно полученных знаний.

Критерии оценки:
-(отлично): результат содержит полный правильный ответ, полностьк) соответствует

требованиям критерия;

-(хорошо)): результат содержит неполный правильный ответ (степень полноты ответа-более
60О/о) или ответ, содержащИй незначительные неточности, т.е. ответ, имеющий незначитель}iые
отступления от требований критерия;

-((удовлетворительно)): результат содер)Itит неполный правильный ответ (степень полноты
ответа - от З0 до 60%) или ответ, содер}кащий значительные неточности, т.е. ответ, имеюtrtий
значительные отступления от требований критерия;

-(НеУДОВЛеТВорительно): результат содержит неполный правильный ответ (степень полноты
ответа - менее ЗOО^), неправильный ответ (ответ lle по существу задания) или отсутствие ответа, l-.e.
ответ, не соответствующий полностью требованиям критерия, выполнен не соответствующий
вариант задания.

Ст. преподаватель И.И. Попик



зав. рикладнои
инфо

f[.A. Павлинов
202З г.

Вопросы к зачету
по дисциплиIIе <Электронный бизнес>>

для студентов III курса
направления

09.03.03 <<Прикладная информатика))
профиль подготовки

<Информационные технологии в цифровой экономике))

1. Организационные принципы электронного предприя,tия.

2. Щеформации модели архитектуры предприятия Захмана при ее применении к

моделированию эJIектронного предприятия.

3. Этапы проектирования предприятия электронного бизнеса.

4. Бизнес-модели и направления электронного бизнеса: целевая установка, критерии

успеха, целевая аудитория, требования и приоритеты, партнерства, финансы.
5. Тендеtлции развития программной, аппаратllой организационной инфраструктуры

электронных предприя,тий.

6. Типы корпоративных представительств и рекомендации по их использованию.

Корпоративный портал.

7, Комплексы программных средств для реализации Иtrтернет-проекта.

8. Оптимизацияи продви)Iiение сайтов в поисковых системах.

9. Классификация электронных предприятий по взаимодействуюпIим субъектам

10. Классификачия Раппы: бизнес-модели в интернете (посредническая модель;

рекламная модель; модель инфопосредника; модель продавца;

i1. Классификация Эпплгейт: новые модели для менеджеров (специализированные

дистрибыоторские модели; N,Iодели порта;Iа)

12. Классификация Уэйла и Витейла: атомарFIые бизнес-модели (контент-провайдер;

непосредствеI{ная работа с клиентом; поставщик набора услуг; посредник; общая

иrrфраструктура; интегратор ценностной сети; виртуаJIьное сообщество; целое

ltредприятие).
l3. flене>rtные расчеты в сети. Классификация платехtей и платежных систем.

14. Системы расчетов, работаюrцие с реаJIьными деньгами.
15. Системы расчетов, использующие электроннуIо валюту (цифровые деньги)
1б. Виды предприятий рекламного бизнеса в Интернет
l7. Особенности Интернет-рекламы. Рекламные носители в Интернете. Выбор

рекламных носителей.
18. IJеновые модели размеrцения рекламы. Сервисы управления рекламой
19. Электронные предприятия, специаJIизирующиеся на продуктах и услугах для

организации электронного бизнеса.

20. Услуги хостинга.
21. Классификация бизнес-моделей по степеFIи интеграции в электронныЙ бизнес:

модель и}{транета (модель В0); модель визитной картоtIки (модель В1); модель

(УТВЕРЖДАIО))
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электронного заказа (модель ts2); модель полной автоматизации (модель ВЗ);
модель аутсорсинга (модель В4).

22. Маркетинг и реклама на электронном рынке. Роль маркетинга в построении
эффективной бизнес-модели.

23. Ifеновые модели размещения рекламы в Интернет.
24. Ме диаметрические исследо вания в Интернет.
25. Модели реfuтизации информационной платформы предприятия электронного

бизнеса.

Ст. преподаватель И.И. Попик




