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Паспорт фонда оценочных средств по учебной дисциплине 

 

1. В результате изучения дисциплины «Операционные системы» у обучающегося 

должны быть сформированы следующие компетенции: 

 

Код и наименование 

профессиональной  

компетенции 

Код и наименование  

индикатора достижения  

профессиональной 

компетенции 

Основание 

 

Обязательные профессиональные компетенции выпускников  

и индикаторы их достижения 

- ПК-9. Владение навыками ис-

пользования операционных 

систем, сетевых технологий, 

средств разработки про-

граммного интерфейса, при-

менения языков и методов 

формальных 

спецификаций, систем управ-

ления базами данных 

 

 

ИД-1ПК-9 

Знает методы формальных 

спецификаций и системы 

управления базами данных 

ИД-2ПК-9 

Умеет применять современ-

ные средства и языки про-

граммирования 

ИД-3ПК-9 

Имеет навыки использования 

операционных систем 

 

2. Программа оценивания контролируемой компетенции: 

Текущая атте-

стация 

Контролируемые моду-

ли, разделы (темы) 

дисциплины  их назва-

ние 

Код контролируе-

мой компетенции 

(или ее части) 

Наименование оце-

ночного средства 

РУБЕЖНЫЙ 

КОНТРОЛЬ 

Раздел 1. Введение. 

Операционные системы 

(ОС). 

Раздел 2. Управление 

задачами в ОС 

Раздел 3. Управление 

памятью в ОС ПК-9 

Контрольная работа 

№1 

Лабораторная работа 

№1 

Лабораторная работа 

№2 

РУБЕЖНАЯ 

АТТЕСТАЦИЯ 

Раздел 4. Управление 

вводом-выводом 

Раздел 5. Современные 

концепции и  

технологии проектиро-

вания ОС 

Контрольная работа 

№2 

Лабораторная работа 

№3 

Лабораторная работа 

№4 

Промежуточная аттестация Код контролируе-

мой компетенции 

(или ее части) 

Наименование оце-

ночного средства 

№1 ПК-9 Экзамен 

 

3. Показатели и критерии оценивания компетенции по этапам формирования, опи-

сание шкал оценивания  



Э
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Показатели дости-

жения заданного 

уровня освоения 

компетенции 

Критерии оценивания результатов обучения 

2 3 4 5 

Первый 

этап 

ИД-1ПК-9 

Знает методы фор-

мальных специфи-

каций и системы 

управления базами 

данных 

Не зна-

ет 

Знает методы 

формальных 

спецификаций 

Знает СУБД Знает методы 

формальных спе-

цификаций и си-

стемы управления 

базами данных 

Второй 

этап 

ИД-2ПК-9 

Умеет применять 

современные сред-

ства и языки про-

граммирования 

Не уме-

ет 

Умеет програм-

мировать 

Умеет приме-

нять современ-

ные средства 

программиро-

вания 

Умеет применять 

современные 

средства и языки 

программирова-

ния 

Третий 

этап 

ИД-3ПК-9 

Имеет навыки ис-

пользования опера-

ционных систем 

Не вла-

деет 

Имеет навыки 

использования 

современного 

ПО 

Имеет навыки 

использования 

современным 

оборудованием 

Имеет навыки 

использования 

операционных 

систем 

 

4. Шкала оценивания 

Согласно Положению «О порядке организации аттестации в ИТИ ПГУ им. Т.Г. Шевченко, 

итоговая оценка представляет собой сумму баллов, полученных студентом по итогу осво-

ения дисциплины (модуля): 

 

Оценка 

в традиционной шкале 

Оценка 

в 100-балльной 

шкале 

Буквенные эквиваленты 

оценок в шкале ЗЕ 

(% успешно аттестованных) 

5 (отлично) 88–100 А (отлично) – 88-100 баллов    

4 (хорошо) 70–87 
В (очень хорошо) – 80-87баллов 

С (хорошо) – 70-79 баллов 

3 (удовлетворительно) 50–69 
D (удовлетворительно) – 60-69 баллов 

E (посредственно) – 50-59 баллов 

2 (неудовлетворительно) 0–49 

Fх – неудовлетворительно, с возмож-

ной пересдачей – 21-49 баллов 

F – неудовлетворительно, с повторным 

изучением дисциплины – 0-20 баллов 

 

Расшифровка уровня знаний, соответствующего полученным баллам, дается в таблице, 

указанной ниже 

A 

“Отлично” - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом 

баллов, близким к максимальному. 

B 

“Очень хорошо” - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, необ-

ходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполне-

ния большинства из них оценено числом баллов, близким к максимальному. 

C 

“Хорошо” - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения 

ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выпол-



нены с ошибками. 

D 

“Удовлетворительно” - теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным ма-

териалом в основном сформированы, большинство предусмотренных  программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат 

ошибки. 

E 

“Посредственно” - теоретическое содержание курса освоено частично, некоторые практиче-

ские навыки работы не сформированы, многие предусмотренные программой обучения учеб-

ные задания не выполнены, либо качество выполнения некоторых из них оценено числом 

баллов, близким к минимальному. 

FX 

“Условно неудовлетворительно” - теоретическое содержание курса освоено частично, необ-

ходимые практические навыки работы не сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено, либо качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к минимальному; при дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса возможно повышение качества выполнения учебных заданий. 

F 

“Безусловно неудовлетворительно” - теоретическое содержание курса не освоено, необходи-

мые практические навыки работы не сформированы, все выполненные учебные задания со-

держат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не 

приведет к какому-либо значимому повышению качества выполнения учебных заданий. 

 

5. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций при изучении учебной дисциплины в процессе освоения об-

разовательной программы 

5.1 Примерные вопросы к контрольной работе №1 

1. ОС – определение. Ос как расширенная машина. 

2. ОС как система управления ресурсами. 

3. Классификация ОС. 

4. Особенности аппаратных платформ. 

5. Особенности областей использования ОС. 

6. Особенности методов построения ОС. 

7. Структура сетевых ОС. 

8. Одноранговые сетевые ОС. 

9. ОС с выделенными серверами. 

10. ОС для рабочих групп. 

11. ОС для сетей масштаба предприятия. 

12. Управление процессами. Состояние процессов. 

13. Контекст и дескриптор процесса. 

14. Алгоритмы планирования процессов. 

15. Вытесняющие и невытесняющие алгоритмы планирования. 

16. Проблема синхронизации. Средства синхронизации и взаимодействия процессов. 

17. Проблема синхронизации. Критическая секция. 

18. Проблема синхронизации. Тупики. 

19. Проблема синхронизации. Нити. 

20. Управление памятью. Типы адресов. 

21. Виды методов управления памятью.  

22. Управление памятью. Типы адресов. 

23. Распределение памяти фиксированными разделами. 

24. Распределение памяти разделами переменной величины. 

25. Перемещаемые разделы. 

26. Понятие виртуальной памяти. 



27. Страничное распределение памяти. 

28. Сегментное распределение памяти. 

29. Странично -сегментное распределение памяти. 

 

5.2. Примерные вопросы к контрольной работе №2 

1. Иерархия запоминающих устройств. Принцип кэширования данных. 

2. Физическая организация устройств в/в. 

3. Организация ПО обеспечения в/в. 

4. Драйверы устройств. 

5. Независимый от устройств слой ОС. 

6. Пользовательский слой ПО. 

7. Файловая система. Имена файлов. 

8. Типы файлов. 

9. Логическая организация файла. 

10. Физическая организация и адрес файла. 

11. Права доступа к файлу. 

12. Общая модель файловой системы. 

13. Отображаемые в память файлы. 

14. Современные архитектуры файловых систем. 

15. Требования, предъявляемы к современным ОС. 

16. Монолитные системы. 

17. Многоуровневые системы. 

18. Модель клиент-сервер и микроядра. 

19. Объектно-ориентированный подход. 

 

5.3 Пример лабораторной работы №1 

Лабораторная работа №1 «Установка VirtualBox, Установка Ubuntu» 

Цель: установить виртуальную машину и ОС Ubuntu. 

Задачи: ознакомится с этапами установки виртуальных машин и ОС. 

 

5.4 Пример лабораторной работы №2 

Лабораторная работа №2 «Ознакомление с работой ОС Ubuntu» 

Цель: получить навыки работы с ОС Ubuntu. 

Задачи: ознакомится различными вариантами работы ОС. 

 

5.5 Пример лабораторной работы №3 

Лабораторная работа №3. «Базовые регулярные выражения» 

Задание. Научится работать с базовыми регулярными выражениями. 

 

5.6. Пример лабораторной работы №4 

Лабораторная работа №4. «Утилиты системы Unix» 

 Задание. Научиться работать с утилитами системы Unix/ 

 

5.6 Пример тем курсовых работ. 

 Темы курсовых работ по дисциплине «Операционные системы» курсовые работы 

не предусмотрены. 

 

5.7 Вопросы к экзамену по дисциплине «Операционные системы» 

20. ОС – определение. Ос как расширенная машина. 

21. ОС как система управления ресурсами. 

22. Классификация ОС. 



23. Особенности аппаратных платформ. 

24. Особенности областей использования ОС. 

25. Особенности методов построения ОС. 

26. Структура сетевых ОС. 

27. Одноранговые сетевые ОС. 

28. ОС с выделенными серверами. 

29. ОС для рабочих групп. 

30. ОС для сетей масштаба предприятия. 

31. Управление процессами. Состояние процессов. 

32. Контекст и дескриптор процесса. 

33. Алгоритмы планирования процессов. 

34. Вытесняющие и невытесняющие алгоритмы планирования. 

35. Проблема синхронизации. Средства синхронизации и взаимодействия процессов. 

36. Проблема синхронизации. Критическая секция. 

37. Проблема синхронизации. Тупики. 

38. Проблема синхронизации. Нити. 

39. Управление памятью. Типы адресов. 

40. Виды методов управления памятью.  

41. Управление памятью. Типы адресов. 

42. Распределение памяти фиксированными разделами. 

43. Распределение памяти разделами переменной величины. 

44. Перемещаемые разделы. 

45. Понятие виртуальной памяти. 

46. Страничное распределение памяти. 

47. Сегментное распределение памяти. 

48. Странично -сегментное распределение памяти. 

49. Иерархия запоминающих устройств. Принцип кэширования данных. 

50. Физическая организация устройств в/в. 

51. Организация ПО обеспечения в/в. 

52. Драйверы устройств. 

53. Независимый от устройств слой ОС. 

54. Пользовательский слой ПО. 

55. Файловая система. Имена файлов. 

56. Типы файлов. 

57. Логическая организация файла. 

58. Физическая организация и адрес файла. 

59. Права доступа к файлу. 

60. Общая модель файловой системы. 

61. Отображаемые в память файлы. 

62. Современные архитектуры файловых систем. 

63. Требования, предъявляемы к современным ОС. 

64. Монолитные системы. 

65. Многоуровневые системы. 

66. Модель клиент-сервер и микроядра. 

67. Объектно-ориентированный подход. 

 


