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Целью производственной практики по управлению  и эконом ике ф армацевтических орга­
низаций по специальности 33.05.01 Ф армация является:

- закрепление, расш ирение и соверш енствование теоретических знаний студента;
- приобретение теоретических и практических знаний;
-приобретение навы ков по организации торговой, производственной, адм инистратив­
ной и финансовой деятельности аптечной организации;
- овладение передовыми методами труда;
-воспитание у студентов трудовой дисциплины, проф ессиональной этики  и деонтоло­
гии;
- развитие навы ков организаторской и научно-исследовательской работы.

Задачи производственной практики: получение будущ ими провизорам и глубоких практи­
ческих ум ений и навыков по специальности, а такж е ф ормирование ум ений и навыков, 
необходимы х по оказанию  ф арм ацевтической помощи.

1. Цели и задачи практики

2. Место практики в структуре ОПОП

П роизводственная практика по управлению  и эконом ике фармацевтических организаций 
специальности 3.33.05.01- «Ф армация»

3. Виды и типы практик

Ф орма проведения производственной практики по управлению  и эконом ике ф арм ацевти­
ческих организаций: практические занятия в аптечных организациях в качестве пом ощ ­
ника провизора.

4. Место проведения практики:

аптечные организации. В рем я проведения практики: десяты й семестр 2023-2024 учебного 
года.

5. Компетенции студента, формируемые в результате прохождения практики и
индикаторы их достижения

Категория
(группа)

компетенций

Код и наименова­
ние

Код и наименование индикатора их достижения

Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения
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ОПК-3 Способен 
осуществлять про­
фессиональную дея­
тельность с учетом 
конкретных эконо­
мических, экологиче­
ских, социальных 
факторов в рамках 
системы нормативно­
правового регулиро­
вания сферы обраще­
ния лекарственных 
средств.

ИД ОПК - 3.1.
-нормы и правила, установленные уполномоченными 
органами государственной власти, при решении задач 
профессиональной деятельности в сфере обращения 
лекарственных средств.
ИД ОПК - 3.2.
-определять и интерпретировать основные экологиче­
ские показатели состояния производственной среды 
при производстве лекарственных средств.
-учитывать при принятии управленческих решений 
экономические и социальные факторы, оказывающие 
влияние на финансово- хозяйственную деятельность 
фармацевтических организаций 
ИД ОПК - 3.3.
- выполнения трудовых действий с учетом их влияния 
на окружающую среду, не допуская возникновения 
экологической опасности.

ОПК-4 Способен 
осуществлять про­
фессиональную дея­
тельность в соответ­
ствии с этическими 
нормами и морально­
нравственными 
принципами фарма­
цевтической этики и 
деонтологии

Обязательные профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

ПК-2 Способен ре­
шать задачи профес­
сиональной деятель­
ности при осуществ­
лении отпуска и реа­
лизации лекарствен­
ных препаратов и 
других товаров ап­
течного ассортимента 
через фармацевтиче­
ские и медицинские 
организации_________
ПК-3 Способен осу­
ществлять фармацев­
тическое информи­
рование и консульти­
рование при отпуске 
и реализации лекар­
ственных препаратов 
для медицинского 
применения и других 
товаров аптечного 
ассортимента
ПК-5 Способен при­
нимать участие в 
планировании и ор­
ганизации ресурсного 
обеспечения фарма­
цевтической органи­
зации
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6. Структура и содержание производственной практики

О бщ ая трудоемкость практики составляет 18 зачетны е единицы, или 12 недель 648
часов.

№

Разделы  (этапы) 
практики

В иды  работ на 
практике 

обучаю щ ихся

Трудоемкость (в часах) Ф ормы
текущ его
контроляК онтактная

работа
Самостоятель 

ная работа
1 О рганизация

практики
Знаком ство с ор­
ганизацией рабо­
ты  аптечной ор­
ганизации.

18 9 П роверка
оформления

дневника

2 П одготовитель­
ный этап

И нструктаж  по 
технике безопас­
ности

6 3 П роверка
оформления

дневника
3 П роизводствен­

ный этап
354 177

3.1 П роведение при­
емочного кон­
троля поступаю ­
щ их в организа­
цию лекарствен­
ных средств и 
других товаров 
аптечного ассор­
тим ента и обес­
печение хранения 
лекарственны х 
средств и других 
товаров аптечно­
го ассортимента

42 21 П роверка
оформления

дневника

3.2 Розничная реали­
зация, отпуск ле­
карственны х пре­
паратов и других 
товаров аптечно­
го ассортимента

132 66 П роверка
оформления

дневника

3.3 И нф орм ирование 
населения и м е­
дицинских работ­
ников о лекар­
ственны х препа­
ратах и других 
товарах аптечно­
го ассортимента

102 51 П роверка
оформления

дневника

3.4 В ы полнение про­
изводственных 
заданий

18 9 П роверка
оформления

дневника
3.5 А дм инистратив­

но-
управленческая 
работа провизора- 
заведую щ его (или

30 15 П роверка
оформления

дневника
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его заместителей)

3.6 Работа по вопро­
сам учета, отчет­
ности и докумен­
тального оф орм­
ления хозяй­
ственны х опера­
ций в аптеке

30 15 П роверка
оформления

дневника

4 О бработка и ана­
лиз полученной 
информации

36 18

4.1 Э коном ический 
анализ торгово­
ф инансовой и хо ­
зяйственной дея­
тельности аптеки

24 12 П роверка
оформления

дневника

4.2 О бработка и си­
стематизация 
ф актического и 
литературного 
материала

12 6

5 П одготовка от­
чета по практике

18 9

5.1 О ф ормление от­
четной докумен­
тации по практи­
ке и сдача зачета

6 3 П роверка
оформления

дневника

5.2 О ф ормление от­
чета по практике

12 6 П роверка
оформления

дневника,
собеседован

ие
ИТОГО: 432 216 648

7. Формы отчетности по практике
7.1 О тчетная ведомость по практике (П рилож ение 1)
7.2 Д невник (отчет) по практике (П рилож ение 2).
Ф орма отчетности по итогам производственной практики -  дневник, в котором  сту­

дентом  с учетом  контрольны х вопросов для подготовки к зачету, еж едневно (допускается 
описание объемного производственного задания, рассчитанного на два-три дня вы полне­
ния с указанием  даты  начала и окончания вы полненного задания) ф иксирую тся сведения, 
полученны е в аптечной организации, вы полненная работа, что подтверж дается подписью  
руководителя практики от аптечной организации. Д невник долж ен быть заверен подписью  
руководителя и печатью  аптечной организации (первый день практики).

7.3 Х арактеристика (П рилож ение 3) Отзыв от руководителя базы  практики (индиви 
дуальны й и/или обобщ енный).

П рилагается к дневнику - характеристика и оценка работы  студента: качество вы ­
полнения порученны х работ, соблю дение дисциплины , стремление к овладению  знания­
ми, практическими умениями, интерес к профессии, поведение в коллективе. Х арактери­
стика подписы вается руководителем  аптечной организации и заверяется печатью. Ф орма 
аттестации -зач е т  в виде собеседования с преподавателем  по контрольны м  вопросам.
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7.4 О тчет по производственной практике (П рилож ение 4).

8. Промежуточная аттестация по итогам практики
П ром еж уточная аттестация по производственной практике проводится в форме зачета с 
оценкой. К  зачету допускаю тся обучаю щ иеся, вы полнивш ие требования программ ы  учебной 
практики и предоставивш ие отчетную  ведомость, дневник практики и отчет обучаю щ егося. В 
процессе аттестации проводится собеседование с обучаю щ имся по навы кам  работы  с норм а­
тивно-правовой документацией, реглам ентирую щ ей порядок работы  аптеки, по отпуску 
лекарственны х средств и других товаров аптечного ассортимента населению  и лечебно­
проф илактическим  учреж дениям.

О ценка за  производственную  практику определяется с учетом  результатов экспертизы  
практических умений и приобретения практического опы та при освоении общ их и проф ессио­
нальных компетенций, правильности и аккуратности ведения документации учебной практики, 
а такж е полож ительном  ответе обучаю щ егося на заданны е преподавателем  вопросы  по 
вы полненной работе программы практики. П о итогам проверки отчетной документации 
вы ставляется оценка, которую вносят в экзаменационную  ведомость и в зачетную  книжку 
обучаю щ егося, предъявляемую  руководителю  практики в начале зачета. Н еудовлетворительная 
оценка вносится только в экзаменационную  ведомость. О бучаю щ ийся, не прош едш ий учебную  
практику и не отчитавш ийся о ее результатах к зачету не допускается.

А ттестация в форме зачета с оценкой проводится в течение двух дней после прохож дения 
обучаю щ имся производственной практики.

Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по практике:
8.1. П еречень видов оценочны х средств -  ситуационны е задачи и бланки докум ен­

тов:
рецептурны е бланки 
ж урнал кассира-операциониста 
справка-отчёт кассира-операциониста 
расходны й кассовый ордер
ж урнал регистрации приходных и расходны х кассовых документов 
ж урнал учёта лабораторны х и фасовочны х работ 
акт о списании товара
ж урнал учёта расхода медицинских товаров на хозяйственны е нужды 
акт об уничтож ении рецептов для получения наркотических средств и психотроп­
ных вещ еств по истечении сроков их хранения
ж урнал регистрации операций, связанных с оборотом  наркотических средств и 
психотропны х вещ еств
ж урнал учёта товара с ограниченны м  сроком годности 
ж урналы  регистрации тем пературы  и влаж ности воздуха 
табель учёта использования рабочего времени 
расчёт естественной убы ли товара
ведомость учёта результатов, вы явленны х инвентаризацией
сличительная ведомость результатов инвентаризации товарно-м атериальны х цен­
ностей

8.2. П рим еры  оценочны х средств:
1. Как определить остаточ^^ю стоимость основных средств?
2. К  какому виду хозяйственных средств следует отнести программу для персональ­

ного компьютера «1 С - Предприятие»?

Вопросы:
1. К акие документы  долж ны  сопровож дать товар, их предназначение?
2. К акие документы, подтверж даю щ ие качество товаров, долж ны  быть приложены? Кем 

они выдаю тся, сроки их действия, на какие реквизиты  документов следует обратить 
внимание при приемке?
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3. Н а что следует обратить внимание при отпуске товара?
4. В каких учетных документах необходимо произвести учет поступивш его товара?
5. К ак сформировать розничную  цену на поступивш ий товар? (на примере ЛС и БАД).

9.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 
9.1 Обеспеченность обучающихся учебниками, учебными пособиями

№
п/п

Наименование 
учебника, учеб­

ного пособия

Автор Год
из-
да­
ния

Ко-во
экзем-

пля-
ров

Элек­
тронная
версия

Место размеще­
ния электронной 

версии

Основная литература

1 У правление и 
эконом ика ф арм а­
ции

У чебник /П од ред. 
Е.Е. Лоскутовой. -  
М.: Издат. центр 
«А кадемия» 2008

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

2 У правление и 
эконом ика ф арм а­
ции

У чебник/ П од ред. 
В.Л. Багировой. -  
М.: М едицина

2008

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

3 П остановления 
П равительства 
П М Р о лекар­
ственном  обращ е­
нии и лекарствен­
ном обеспечении 
населения.

Н орм ативны е до­
кументы

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

4 Законы  , регла­
ментирую щ ие от­
нош ения субъек­
тов лекарственно­
го обращ ения и 
систему лекар­
ственной помощ и 
в ПМ Р.

Н орм ативны е до­
кументы

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Дополнительная литература
1 А нализ и плани­

рование эконом и­
ческих показате­
лей деятельности 
аптечны х органи­
заций

У чебное пособие / 
П од редакцией 
д.ф.н., проф. А.В. 
Солонининой, 
К ирщ ина И.А.

2009

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии
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Регистр лекар­
ственны х средств 
России:РЛ С

РЛ С А птекарь

2023

+ кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

М енедж м ент в 
ф армации

У чебное пособие. - 
Самара: СамГМ У, 
В оронова О Н ., 
Егоров В.А.

+

2005

кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Регистр лекар­
ственны х средств 
П М Р

Н орм ативны й до­
кумент

+

2023

кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Справочник ф ар­
мацевта

А .И .Тенцовой +

1973

кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

О рганизация ле­
карственного 
обеспечения насе­
ления и лечебно­
проф илактических 
учреж дений

Егоров В.А ., Ту- 
лейкина О.И., П ет­
рухина И .К., Ч ер­
ны ш ова Т.М. 
У чебное пособие. - 
Самара: Г О У  ВП О  
«Сам ГМ У  Рос- 
здрава»

+

2007

кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Государственная
Ф армакопея

X  изд.

Н орм ативны й до­
кумент, И здатель­
ство «М едицина», 
М осква,.

+

1968
кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Л екарственны е 
средства. С пра­
вочник лекар­
ственны х средств, 
отпускаемы х по 
рецептам  врача 
(фельдш ера) при 
оказании допол­
нительной бес­
платной медицин­
ской помощ и от­
дельны м  катего­
риям  граждан, 
имею щ их право на 
получение госу­
дарственной соци­
альной помощ и

Р.У. Хабриев, А.Г. 
Чучалина, отв. ред. 
Л.Е. Зиганш ина. -  
М .:ГЭ О ТА Р- 
М ЕД И А

+

2006

кафедра фарма­
кологии и фар­
мацевтической 
химии

Итого по дисциплине: печатны х -23%, 100 %  электронны х изданий

9.2 Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

1. Государственны й регистр ЛС и И М Н  П М Р[электронны й ресурс]:
guckom fp.idknet.com /

2. РЛ С 2014 R us Энциклопедия лекарств —  «Регистр лекарственны х средств Р ос­
сии®» http://todostep.ru>rls.htm l.
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3. Ф армакопеи онлайн (USP, BP, EP) [электронный ресурс]: http://w w w .uspbpep.com /
4. Ж урнал «Ф армация» [электронный ресурс]: архив номеров с 2002 года

/И здательский дом  «Русский врач», 2001. Реж им  доступа: 
http://w w w .rusvrach.ru/journals/farm aciya/archive.htm l

5. Ж урнал «П ровизор» [электронный ресурс]: архив номеров с 1998 года /Х арьков,
1998. Реж им  доступа:http://w w w .provisor.com .ua/archive.php

6. Н аучная электронная библиотека http://elibrary.ru
7. Э лектронная библиотека образовательны х и просветительских изданий [электрон­

ный ресурс]: база данны х электронны х учебников, справочных и учебны х посо­
бий, общ еобразовательны х и научных изданий. Реж им  доступа: h ttp://w w w .iqlib .ru/

8. M edExplorer [электронный ресурс]: база данны х литературы  по м едицине и ф арм а­
ции / M edExplorerInc., 1996. Реж им  доступа: http://w w w .m edexplorer.com /

9. M edH unt [электронный ресурс]: база данны х литературы  по медицине и ф армации /
M edH unt, 2009. Реж им  доступа: http://w w w .m edhunt.com /

10. Ж урнал «Н овости GM P» [электронны й ресурс]: h ttp://gm pnew s.ru/journal/
11. Ж урнал «Ф арматека» [электронны й ресурс]: http:// 

w w w .pharm ateca.ru/cgibin/m agazine.pl?m agid=new & m id=1085056555
12. http://moodle.spsu.ru/user/profile.php?id=30 782

9.3 Методические указания и материалы по видам занятий:
В разработке

10. Материально-техническое обеспечение практики:
Н а подготовительном  этапе на каф едре обучаю щ иеся получаю т м етодические реком енда­

ции по прохож дению  практики, изучаю т основы  техники безопасности при работе в усло­

виях ф армацевтических организаций.

П рактика проводится на базе лицензированны х фармацевтических организаций, оснащ ен­

ных современны м оборудованием, в т.ч., специальной аптечной мебелью , изм ерительны ­

ми приборами, оборудованием  для хранения терм олабильны х лекарственны х средств, ме­

таллическим и ш кафами для хранения лекарственны х средств, подлеж ащ их предм етно­

количественному учету, списка А.

1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПРАКТИКИ 
И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ-ПРАКТИКАНТА

1. Обучающийся - практикант при прохождении практики обязан:
1.1. Получить инструктаж и необходимую документацию (отчетную ведомость, иаправлепие 
предписание (Приложение 5), программу практики, иидивидуальиые задания) у группового руко­
водителя практики.
1.2. Предоставить руководителю базы практики после прибытия на предприятие, в учреждение, 
организацию направление предписание, отчетную ведомость, программу практики.
1.3. Пройти инструктаж по технике безопасности, ознакомиться с условиями прохождения прак­
тики на предприятии, в учреждении, организации.
1.4. Проявлять организованность, соблюдать трудовую и служебную дисциплину, соблюдать пра­
вила внутреннего распорядка, установленные в месте прохождения практики.
1.5. Находиться на практике не менее шести часов рабочего времени, обо всех случаях ухода со 
своего рабочего места практики извещать руководителя базы практики.
1.6. Вести дневник в рабочей тетради, записывать все, что им сделано в течение дня по выполне­
нию программы практики (цифровые материалы, содержание лекций и бесед, эскизы, зарисовки и 
т.д.).
1.7. Один раз в неделю (либо по плану, установленному руководителем практики) предоставлять 
дневник на проверку руководителям базы практики и университета.
1.8. Выполнить программу практики в полном объеме и в установленный срок.
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1.9. Предоставить групповому руководителю следующую отчетную документацию по практике: 
отчетную ведомость, дневник рабочую тетрадь, отчет о прохождении практики по производствен­
ной практике, характеристику от руководителя базы практики. Без заполненных отчетной ведомо- 
етн всех указанных документов практика не засчитывается.
2. Результаты прохождения производственной практики оцениваются комиссией, назначаемой за­
ведующим кафедрой. По учебно-ознакомительной практике ставится «зачет».
3. Оценка или зачет по практике приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению 
и учитывается при проведении итогов общей успеваемости обучающегося.
4. Обучающиеся, не выполнившие программу практики, получившие отрицательный отзыв руко­
водителя базы практики или неудовлетворительную оценку, направляю тся на практику в сво­
бодное от учебны х занятий время, в том  числе и во время летних каникул.

Приложение 1

Приднестровский государственный университет 
им. Т.Г. Шевченко 

ОТЧЕТНАЯ ВЕДОМОСТЬ 
ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

(по  управлению  и эконом ике ф арм ацевтических организаций) 

О БУ ЧА Ю Щ И Й С Я ____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Ф А КУЛЬТЕТ, И Н СТИ ТУ Т, Ф И Л И А Л

КУРС ГРУППА

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ_
(номер, наименование)

ВИД ПРАКТИКИ_
11



ПРИКАЗ НА ПРОВЕДЕНИЕ ПРАКТИКИ № от

20___ год

Приложение 2

Титульный лист
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Государственное образовательное учреждение 

«ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕИИ^ ТЙ УНИВЕРСИТЕТ

имени Т. Г. Шевченко»

Медицинский факультет

Кафедра фармакологии и фармацевтической химии

ДНЕВНИК
по практике

по управлению и экономике фармацевтических организаций

Обучающегося_
(Ф.И.О. полностью), №  группы, курс

Время прохождения практики: с «____ »

по « »

2 0_г . 

20 г.

В качестве провизора

Место практики (название фарм. организации, адрес):

Руководитель практики от фарм. организации_
(Ф.И.О., должность)

Дата Раздел практики
Содержание выполняемых работ, описание прак­
тических навыков, получаемых при выполнении 

заданий, ознакомление с нормативными докумен-

Подпись руководителя 
практики от 

фарм. организации
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тами

Приложение 3

ХАРАКТЕРИСТИКА НА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ-ПРАКТИКАНТА
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П одпись руководителя базы  практики_
Печать учреждения, организации « » 20 г.
О ценка по практике (вы ставляется руководителем  практики университета)

Дата защ иты  практики «_ 20_____ г.

П одпись руководителя практики ун и верси тета_

Государственное образовательное учреж дение 
«П РИ Д Н ЕС ТРО В С К И Й  ГО СУ Д А РС ТВЕН Н ^1Й  У Н И В ЕРС И ТЕТ

имени Т. Г. Ш евченко»

Приложение 4
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М едицинский ф акультет
К аф едра ф арм акологии и ф арм ацевтической хим ии

Отчёт
по производственной практике 

по управлению  и экономике ф арм ацевтических организаций

приказ №_

обучающегося  ̂

группы № _

наименование фармацевтической организации

ф.и.о.
курса

1. Место прохождения практики

2. Время прохождения практики

3. Основные виды выполненных работ

Оценка практики, положительные и отрицательные стороны

4. Выводы и предложения по ее улучшению

Дата_

Подпись обучающегося_

Приложение 5

ПРЕДПИСАНИЕ НА ПРАКТИКУ
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о б у ч а ю щ и й с я

(фамилия, имя, отчество)
направляется на
(вид практики)

практику в/на

(наименование предприятия)

Город_

Сроки прохож дения практики: 

с « » по 20 г. по « » 20 г.

Руководитель практики____________________________________
от университета (должность, фамилия, имя, отчество)

Д екан факультета_
(подпись)
П ечать
факультета

Руководитель базы  практики 

Рабочий те л е ф о н ____________
(должность, фамилия, имя, отчество)

П рибы л«____»_ 20 г. Печать организации

У бы л « » 20___г. Печать организации

(должность, подпись, фамилия, имя, отчество ответственного лица базы практики)
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