
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

 «Приднестровский государственный университет им. Т.Г. Шевченко» 

 Институт государственного управления, права и социально – гуманитарных наук 

Кафедра уголовного права, уголовного процесса и криминалистики 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

на 2022/2023 учебный год

Учебной ДИСЦИПЛИНЫ 

«Уголовно – исполнительное право» 

Направление подготовки: 

40.03.01 «Юриспруденция» 

Профиль подготовки: 

государственно-правовой

 (наименование профиля подготовки) 

квалификация (степень) выпускника 

Бакалавр  

Форма обучения: 

очная 

Тирасполь - 2022



2 

Рабочая программа дисциплины «Уголовно – исполнительное право» / сост.:  

Осипов И.Ф.  – Тирасполь: ГОУ ПГУ, 2022 – 29с.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРЕДНАЗНАЧЕНА ДЛЯ ПРЕПОДАВАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

ВАРИАТИВНОЙ ЧАСТИ СТУДЕНТАМ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ ПО НАПРАВЛЕНИЮ 

ПОДГОТОВКИ   – 40.03.01 «ЮРИСПРУДЕНЦИЯ» 

Рабочая программа разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (уровень бакалавриата), утвержденного приказом Минобрнауки России 

от 01.12.2016 № 1511.

Составитель:      Осипов  И.Ф. 



3 

1.Цели и задачи  освоения дисциплины

Цели дисциплины усвоение студентами теоретических знаний об основных 

положениях науки уголовно - исполнительного права, изучении действующего 

уголовно-исполнительного законодательства, а также в привитии им умений и 

навыков, необходимых для практической деятельности.  

задачи дисциплины 

- усвоение новых понятий при изучении данной учебной дисциплины, таких как, 

уголовно-исполнительная политика, средства исправления, исправительное 

учреждение, следственный изолятор, тюрьма и др.; 

– формирование устойчивых знаний по данной дисциплине путем связи изучаемого

материала с уже известными понятиями и терминами, и при помощи его 

систематического повторения. 

2. Место дисциплины в структуре ООП ВПО

Данная учебная дисциплина относится к вариативной части ООП Б1.В. Предмет уголовно 

- исполнительного права образуют общественные отношения, возникающие в ходе 

исполнения наказаний, предусмотренных уголовным законом, и их отбывания 

осужденными лицами."Уголовно исполнительное право" состоит из двух 

взаимосвязанных частей: общей и особенной. В первой изучаются общие положения 

уголовно - исполнительного права, во второй - порядок исполнения отдельных видов 

наказаний, освобождения осужденных от отбывания наказаний, вопросы контроля за 

лицами, освобожденными от отбывания наказаний и условно осужденными, а также 

основы уголовно - исполнительного законодательства зарубежных стран. 

Уголовно - исполнительное право опирается на категории и закономерности, 

разработанные общей теорией права, уголовного права, а также данные других наук.  

Лица, осужденные за совершение преступлений, изучаются с учетом данных 

криминологии, юридической психологии, педагогики и т.д. 

3.Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

ПК-3 способностью обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации 
субъектами права  

ПК-6 способностью юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства;  

ПК-8 готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности 
и правопорядка, безопасности личности, общества, государства;  

ПК-9 способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права 
и свободы человека и гражданина  

В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать:  

предмет и методы регулирования уголовно-исполнительных правоотношений, категории, 

принципы и институты уголовно - исполнительного права, а также содержание уголовно-

исполнительного законодательства  

основные факторы, определяющие развитие уголовно - исполнительного права, 

взаимосвязь уголовно - исполнительного права с политологией, положениями уголовного 

права, криминологии, криминалистики, уголовного процесса, судебной психологии, 

юридической социологии, педагогики; 

Уметь: 

 анализировать нормы общей и особенной частей УИК ПМР 

логически грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения по проблемным 

вопросам, свободно оперировать юридическими понятиями и категориями; 

Владеть:  

навыками толкования и применения норм УИК РФ в практической деятельности 

специалиста по политологии и праву; методами научного исследования в сфере уголовно - 

исполнительного права и других уголовно-правовых дисциплин 
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4. Структура и содержание дисциплины (модуля)

4.1. Распределение трудоемкости в з.е./часах по видам аудиторной и 

самостоятельной  работы студентов по семестрам: 

Семестр 

Количество часов 

Форма 

итогового 

контроля 

Трудоемк

ость, 

з.е./часы 

В том числе 

Аудиторных 

 СРС 
Всего Лекций 

Лаб. 

раб. 

Практич.  

семин. 

зан. 

5 2/72 40 20 20 32 зачет 

Итого: 
2/72 40 20 20 32 Зачет 

4.2. Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 

дисциплины. 

№ 

раз- 

дел

а 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауд. 

работа 

(СРС) Л ПЗ ЛР 

 Общая часть 

1 
Понятие, принципы, система и история уголовно-

исполнительного права 
8 2 2 4 

2 
Уголовно-исполнительное законодательство ПМР и 

РФ. 
8 2  2 4 

3 
Объекты и субъекты исполнения, отбывания 

уголовных наказаний 
 8 2 2 4 

4 
Правовое положение осужденных и персонала 

уголовно-исполнительной системы 
8 2 2 4 

 Особенная часть 

5 

Исполнение и отбывание уголовных наказаний в 

виде штрафа, лишения права занимать определенные 

должности или заниматься определенной 

деятельностью, ограничения свободы, лишение 

специального, воинского или почетного звания, 

классного чина и государственных наград и 

исправительное воздействие на осужденных 

8 2 2 4 

6 

Исполнение и отбывание уголовных наказаний в 

виде обязательных работ, исправительных работ, 

принудительных работ и исправительное воздействие 

на осужденных 

8 2 2 4 

7 

Исполнение и отбывание уголовных наказаний в 

виде ограничения по военной службе, ареста в 

отношении осужденных военнослужащих, 

содержания в дисциплинарной воинской части и 

исправительное воздействие на осужденных 

 8 2  2 4 
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№ 

раз- 

дел

а 

Наименование разделов 

Количество часов 

Всего 

Аудиторная 

работа 

Внеауд. 

работа 

(СРС) Л ПЗ ЛР 

8 

Исполнение и отбывание уголовных наказаний в 

виде ареста, лишения свободы на определенный 

срок, пожизненного лишения свободы и смертной 

казни 

8 2  2 2 

9 
Исправительное воздействие на осужденных к 

лишению свободы. 
12  4  4 2 

Итого: 72 20 20 32 

4.3. Тематический план по видам учебной деятельности 

Лекции 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисциплины 

Объем 

часов 
Тема лекции 

Учебно-

наглядные 

пособия 

Общая часть 

1 1 2 
Понятие, принципы, система и история 

уголовно-исполнительного права. 
Курс лекций 

2 2 2 
Уголовно-исполнительное законодательство 

ПМР и РФ. 
Курс лекций 

3 3 2 
Объекты и субъекты исполнения, отбывания 

уголовных наказаний.  

Курс лекций, 

презентация 

4 4 2 

Правовое положение осужденных и 

персонала уголовно-исполнительной 

системы. 

Курс лекций, 

презентация 

Особенная часть 

5 5 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде штрафа, лишения права 

занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью, 

ограничения свободы, лишение 

специального, воинского или почетного 

звания, классного чина и государственных 

наград и исправительное воздействие на 

осужденных. 

Курс лекций 

6 6 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде обязательных работ, 

исправительных работ, принудительных 

работ и исправительное воздействие на 

осужденных. 

Курс лекций 

7 7 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде ограничения по военной 

службе, ареста в отношении осужденных 

военнослужащих, содержания в 

дисциплинарной воинской части и 

исправительное воздействие на осужденных 

Курс лекций 

8 8 2 
Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде ареста, лишения свободы 
Курс лекций 
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на определенный срок, пожизненного 

лишения свободы и смертной казни. 

9 9 4 
Исправительное воздействие на осужденных 

к лишению свободы. 
Курс лекций 

 Всего: 20   

 

Практические (семинарские) занятия 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисциплин

ы 

Объем 

часов 
 Тема практического занятия 

Учебно-

наглядные 

пособия 

      Общая часть   

 1 1 2  
Понятие, принципы, система и история 

уголовно-исполнительного права. 

Конституция, 

УИК ПМР   

2 2 2  
Уголовно-исполнительное 

законодательство  ПМР и РФ. 
Кодексы 

3 3 2  
Объекты и субъекты исполнения, 

отбывания уголовных наказаний. 

Тестовые 

задания 

4 4  2 

Правовое положение осужденных и 

персонала уголовно-исполнительной 

системы. 

Законодательст

во ПМР и РФ 

   Особенная часть  

5 5 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде штрафа, лишения права 

занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью, 

ограничения свободы, лишение 

специального, воинского или почетного 

звания, классного чина и государственных 

наград и исправительное воздействие на 

осужденных. 

  

6 6 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде обязательных работ, 

исправительных работ, принудительных 

работ и исправительное воздействие на 

осужденных. 

Практикум 

7 7 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде ограничения по военной 

службе, ареста в отношении осужденных 

военнослужащих, содержания в 

дисциплинарной воинской части и 

исправительное воздействие на 

осужденных. 

 Презентации 

8 8 2 

Исполнение и отбывание уголовных 

наказаний в виде ареста, лишения свободы 

на определенный срок, пожизненного 

лишения свободы и смертной казни. 

Законодательст

во ПМР 

9 9 4 
Исправительное воздействие на 

осужденных к лишению свободы. 
Презентация 

 Всего: 20   
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4.4. Содержание дисциплины (программа курса) 

Тема 1. Понятие, принципы, система и история уголовно-исполнительного права 

Понятие   политики в сфере борьбы с преступностью. Место уголовно – 

исполнительной политики в политике государства в сфере борьбы с преступностью. 

Социальные факторы, определяющие стратегию и основные направления формирования и 

развития уголовно – исполнительной политики: социально – политическое и 

экономическое состояние общества; господствующие в нем нравственные ценности и 

правовые представления; структура и динамика преступности в стране; требования 

международных актов о правах человека и обращения с осужденными; деятельность 

международных организаций; развитие фундаментальных общественных наук. Субъекты 

формирования и развития уголовно – исполнительной политики. Директивные и правовые 

формы ее осуществления. Закон как основная форма выражения политики, решения 

федеральных органов государственной власти в сфере исполнения уголовных наказаний. 

Основные тенденции в развитии уголовно – исполнительной политики в современных 

условиях – ее демократизация и гуманизация. 

Понятие, предмет и метод уголовно-исполнительного права. Определение 

уголовно-исполнительного права как отрасли права, как науки и как учебной дисциплины. 

Система уголовно-исполнительного права. 

Принципы уголовно-исполнительного права: законность, гуманизм, демократизм, 

равенство осужденных перед законом, дифференциация и индивидуализация исполнения 

наказаний, рациональное применение мер принуждения, средств исправления 

осужденных и стимулирование их правопослушного поведения, соединение наказания с 

исправительным воздействием. 

Связь уголовно – исполнительного права с другими отраслями права  и 

неюридическими науками (например, криминопенологией, пенологией и др.). Роль науки 

уголовно – исполнительного права  в организации изучения и повышения эффективности 

уголовно – исполнительного права. 

История уголовно-исполнительного права: 1) истоки и развитие уголовно-

исполнительного законодательства (в период до начала XIX в.); 2) уголовно-

исполнительное право в Российской Империи (в период XIX – начала XX в.); 3) уголовно-

исполнительное (исправительно-трудовое) право в советском государстве (1917 – 1991 гг.) 

 

Тема 2. Уголовно-исполнительное законодательство  ПМР и  РФ 

Понятие, содержание и социально-правовое назначение уголовно-исполнительного 

законодательства. Понятие уголовно-исполнительного законодательства в узком и 

широком смысле. Цели и задачи уголовно-исполнительного законодательства. 

Становление и развитие уголовно-исполнительного законодательства. Реформа 

исправительно-трудового законодательства и реформа уголовного законодательства. 

Основы уголовно-исполнительного законодательства. Отличия Уголовно-

исполнительного кодекса от Исправительно-трудового кодекса. Этапы реформирования 

уголовно-исполнительного законодательства. Концепция развития уголовно-

исполнительной системы Российской Федерации на период до 2020г. (распоряжение 

Правительства РФ от 14.10.2010 № 1772-р). 

Понятие, содержание норм, классификация и структура уголовно – 

исполнительного права (УИП). Виды и структура норм УИП: нормы регулятивные 

(обязывающие, уполномочивающие и запретительные), поощрительные, охранительные, 

специальные. Нормы материальные и процессуальные (процедурные). Особенности 

гипотезы, диспозиции, санкции. 

Регулирование норм уголовно-исполнительного права. Действие уголовно-

исполнительного законодательства   в пространстве и во времени. 

Понятие и содержание уголовно-исполнительных правоотношений. Основания 

возникновения уголовно-исполнительных правоотношений. Элементы уголовно-
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исполнительных правоотношений. Субъекты уголовно-исполнительных правоотношений. 

Учреждения и органы государства, исполняющие уголовные наказания, и осужденные как 

субъекты этих правоотношений. Содержание уголовно-исполнительного правоотношения. 

Совокупность прав и обязанностей участников правоотношений. Объект правоотношения, 

его юридическое содержание (права и обязанности сторон, субъектов правоотношения). 

Юридические факты – действия, события и иные обстоятельства, влекущие 

возникновение, изменение и прекращение правоотношений. Иные виды правоотношений, 

возникающих при исполнении наказания, их взаимосвязь с уголовно-исполнительными 

правоотношениями. 

Международные правовые акты как составная часть уголовно-исполнительного 

законодательства Российской Федерации. Классификация и виды международно-

правовых актов. 

 

Тема 3. Объекты и субъекты исполнения, отбывания уголовных наказаний  

Понятие объектов исполнения уголовных наказаний. Отличия объектов 

исполнения, отбывания наказания от объектов назначения наказания. Проблемы в 

процессе оказания карательного воздействия на объекты исполнения уголовных 

наказаний. Классификация объектов исполнения наказания («по вертикали» и «по 

горизонтали»). Понятие объектов отбывания уголовных наказаний. Проблемы в процессе 

испытания карательного воздействия на объекты отбывания уголовных наказаний. 

Классификация объектов отбывания наказания (в зависимости от сферы правового 

регулирования, специфики характера). 

Понятие субъекта исполнения наказания. Учреждения и органы, исполняющие 

наказания (ст. 16 УИК РФ). Уточнения положений ст. 16 УИК РФ. Признаки, присущие 

учреждениям и органам, исполняющим наказания. Закон РФ от 21.07.1993 № 5473-1 (в 

ред. от 07.02.2011) «Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в 

виде лишения свободы». Классификация субъектов исполнения наказания. Понятие 

субъектов отбывания наказания. Признаки субъектов отбывания наказания. 

Классификация субъектов отбывания наказания. 

 

Тема 4. Правовое положение осужденных и персонала уголовно-исполнительной 

системы  

Понятие правового положения осужденных. Основы правового статуса. 

Особенности правового положения осужденных. Виды правового статуса осужденного. 

Структура статуса осужденного. Юридическая обязанность, субъективное право, 

законные интересы и правовые ограничения осужденного. 

Содержание обязанностей и прав осужденных. Основные обязанности осужденных 

(ст. 11 УИК РФ). Основные права осужденных (ст. 12 УИК РФ). Право осужденных на 

личную безопасность (ст. 13 УИК РФ). Обеспечение свободы совести и свободы 

вероисповедания осужденных (ст. 14 УИК РФ). Обращения сужденных и порядок их 

рассмотрения (ст. 15 УИК РФ). 

Правовое положение персонала учреждений и органов, исполняющих уголовные 

наказания. Понятие правового положения персонала учреждений и органов, исполняющих 

наказания. Факторы, влияющие на правовое положение персонала. Категории персонала 

учреждений и органов, исполняющих наказания. Правовое положение сотрудников 

уголовно-исполнительной системы. Правовое положение рабочих и служащих 

исправительных учреждений. 

 

Тема 5. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде штрафа, лишения 

права занимать определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью, ограничения свободы, лишение специального, воинского или 
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почетного звания, классного чина и государственных наград и исправительное 

воздействие на осужденных 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде штрафа. Порядок 

исполнения наказания в виде штрафа (ст. 31 УИК РФ, Федеральный закон № 229-ФЗ от 2 

октября 2007г. «Об исполнительном производстве»). Злостное уклонение от уплаты 

штрафа (ст. 32 УИК РФ).  

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде лишения права 

занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью. Порядок 

исполнения наказания в виде лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью (ст. 33 УИК РФ). Обязанности администрации 

организаций, в которых работают осужденные (ст. 34 УИК РФ). Обязанности органов, 

правомочных аннулировать разрешение на занятие определенной деятельностью (ст. 35 

УИК РФ). Исчисление срока лишения права занимать определенные должности или 

заниматься определенной деятельностью (ст. 36 УИК РФ). Обязанности осужденного к 

лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью (ст. 37 УИК РФ). Ответственность за неисполнение приговора суда о 

лишении права занимать определенные должности или заниматься определенной 

деятельностью (ст. 38 УИК РФ). Инструкция по организации исполнения наказаний и мер 

уголовно-правового характера без изоляции от общества (приказ Минюста России от 

20.05.2009 № 142: в ред. от 27.12.2010). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ограничения свободы. 

Порядок исполнения наказания в виде ограничения свободы (ст. 47.1 УИК РФ). 

Исчисление срока ограничения свободы (ст. 49 УИК РФ). Порядок отбывания наказания в 

виде ограничения свободы (ст. 50 УИК РФ). Обязанности уголовно-исполнительной 

инспекции (ст. 54 УИК РФ). Меры поощрения, применяемые к осужденным к наказанию в 

виде ограничения свободы (ст. 57 УИК РФ). Ответственность за нарушение порядка и 

условий отбывания наказания в виде ограничения свободы и за уклонение от его 

отбывания (ст. 58 УИК РФ). Порядок применения мер поощрения и взыскания к 

осужденным к наказанию в виде ограничения свободы (ст. 59 УИК РФ). Надзор за 

отбыванием осужденными наказания в виде ограничения свободы (ст. 60 УИК РФ). 

Инструкция по организации исполнения наказания в виде ограничения свободы (приказ 

Минюста России от 11.10.2010 № 258). Перечень аудиовизуальных, электронных и иных 

технических средств надзора и контроля, используемых уголовно-исполнительными 

инспекциями для обеспечения надзора за осужденными к наказанию в виде ограничения 

свободы (постановление Правительства РФ от 31.03.2010 № 198). Инструкция по 

организации исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера без изоляции от 

общества (приказ Минюста России от 20.05.2009 № 142 : в ред. от 27.12.2010). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде лишение специального, 

воинского или почетного звания, классного чина и государственных наград. Исполнение 

приговора о лишении специального. Воинского или почетного звания классного чина и 

государственных наград (ст. 61 УИК РФ). 

 

Тема 6. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде обязательных работ, 

исправительных работ, принудительных работ и исправительное воздействие на 

осужденных 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде обязательных работ. 

Порядок исполнения наказания в виде обязательных работ (ст. 25 УИК РФ). Условия 

исполнения и отбывания наказания в виде обязательных работ (ст. 26 УИК РФ). 

Исчисление срока обязательных работ (ст. 27 УИК РФ). Обязанности администрации 

организаций, в которых осужденные отбывают обязательные работы (ст. 28 УИК РФ). 

Ответственность осужденных к обязательным работам (ст. 29 УИК РФ). Злостное 

уклонение от отбывания обязательных работ (ст. 30 УИК РФ). Инструкция по 
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организации исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера без изоляции от 

общества (приказ Минюста России от 20.05.2009 № 142: в ред. от 27.12.2010). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде исправительных работ. 

Порядок исполнения наказания в виде исправительных работ (ст. 39 УИК РФ). Условия 

отбывания исправительных работ (ст. 40 УИК РФ). Исчисление срока исправительных 

работ (ст. 42 УИК РФ). Обязанности администрации организаций, в которых работают 

осужденные к исправительным работам (ст. 43 УИК РФ). Порядок производства 

удержаний из заработной платы осужденных к исправительным работам (ст. 44 УИК РФ). 

Ответственность за нарушение порядка и условий отбывания исправительных работ и за 

злостное уклонение от их отбывания (ст. 46 УИК РФ). Инструкция по организации 

исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера без изоляции от общества 

(приказ Минюста России от 20.05.2009 № 142 : в ред. от 27.12.2010). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде принудительных работ. 

Места отбывания принудительных работ (ст. 60.1 УИК РФ). Направление осужденных к 

принудительным работам к месту отбывания наказания (ст. 60.2 УИК РФ). Исчисление 

срока принудительных работ (ст. 60.3 УИК РФ). Порядок отбывания принудительных 

работ (ст. 60.4 УИК РФ). Материально-бытовое обеспечение осужденных к 

принудительным работам (ст. 60.5 УИК РФ). Медико-санитарное обеспечение 

осужденных к принудительным работам (ст. 60.6 УИК РФ). Трудоустройство осужденных 

к принудительным работам (ст. 60.7 УИК РФ). Условия труда осужденных к 

принудительным работам (ст. 60.8 УИК РФ). Обязанности администраций организаций, в 

которых работают осужденные к принудительным работам (ст. 60.9 УИК РФ). Удержания 

из заработной платы осужденных к принудительным работам (ст. 60.10 УИК РФ). 

Обязанности администрации исправительного центра (ст. 60.11 УИК РФ). Воспитательная 

работа с осужденными к принудительным работам (ст. 60.12 УИК РФ). Меры поощрения, 

применяемые к осужденным к принудительным работам (ст. 60.13 УИК РФ). Меры 

взыскания, применяемые к осужденным к принудительным работам (ст. 60.14 УИК РФ). 

Нарушения порядка и условий отбывания принудительных работ (ст. 60.15 УИК РФ). 

Порядок применения мер поощрения и взыскания к осужденным к принудительным 

работам (ст. 60.16 УИК РФ). Уклонение от отбывания принудительных работ (ст. 60.17 

УИК РФ). Надзор за осужденными к принудительным работам и меры по 

предупреждению нарушений порядка и условий отбывания принудительных работ (ст. 

60.18 УИК РФ). Технические средства надзора и контроля (ст. 60.19 УИК РФ). 

Материальная ответственность осужденных к принудительным работам (ст. 60.20 УИК 

РФ). Обязательное социальное страхование осужденных к принудительным работам (ст. 

60.21 УИК РФ). 

 

Тема 7. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде ограничения по 

военной службе, ареста в отношении осужденных военнослужащих, содержания в 

дисциплинарной воинской части и исправительное воздействие на осужденных 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ограничения по 

военной службе. Порядок и условия исполнения наказания в виде ограничения по военной 

службе (ст. 143 УИК РФ). Удержания из денежного содержания осужденного 

военнослужащего (ст. 144 УИК РФ). Перемещение осужденного военнослужащего по 

службе (ст. 145 УИК РФ). Воспитательная работа с осужденными военнослужащими (ст. 

146 УИК РФ). Прекращение исполнения наказания в виде ограничения по военной службе 

(ст. 147 УИК РФ). Освобождение от наказания в виде ограничения по военной службе или 

замена его осужденному военнослужащему, увольняемому с военной службы (ст. 148 

УИК РФ). Правила отбывания уголовных наказаний осужденными военнослужащими 

(приказ Минобороны России от 29.07.1997 № 302 : в ред. от 04.09.2006). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ареста в отношении 

осужденных военнослужащих. Места отбывания ареста осужденными военнослужащими 
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(ст. 149 УИК РФ). Раздельное содержание осужденных военнослужащих (ст. 150 УИК 

РФ). Направление осужденных военнослужащих на гауптвахту (ст. 151 УИК РФ). 

Порядок и условия отбывания ареста осужденными военнослужащими (ст. 152 УИК РФ). 

Меры поощрения и взыскания, применяемые к осужденным военнослужащим (ст. 153 

УИК РФ). Особенности правового положения осужденных военнослужащих (ст. 154 УИК 

РФ). Правила отбывания уголовных наказаний осужденными военнослужащими (приказ 

Минобороны России от 29.07.1997 № 302 : в ред. от 04.09.2006). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части. Места отбывания содержания в дисциплинарной 

воинской части (ст. 155 УИК РФ). Режим в дисциплинарной воинской части (ст.156 УИК 

РФ). Особенности режима в дисциплинарной воинской части (ст. 157 УИК РФ). Свидания 

осужденных военнослужащих (ст.158 УИК РФ). Получение осужденными 

военнослужащими посылок, передач и бандеролей (ст. 159 УИК РФ). Переписка 

осужденных военнослужащих (ст.160 УИК РФ). Приобретение осужденными 

военнослужащими продуктов питания и предметов первой необходимости (ст. 161 УИК 

РФ). Краткосрочные выезды осужденных военнослужащих за пределы дисциплинарной 

воинской части (ст. 162 УИК РФ). Военная подготовка осужденных военнослужащих (ст. 

163 УИК РФ). Труд осужденных военнослужащих (ст. 164 УИК РФ). Воспитательная 

работа с осужденными военнослужащими (ст. 165 УИК РФ). Изменение условий 

отбывания наказания в дисциплинарной воинской части (ст. 166 УИК РФ). Меры 

поощрения, применяемые к осужденным военнослужащим (ст. 167 УИК РФ). Меры 

взыскания, применяемые к осужденным военнослужащим (ст. 168 УИК РФ). Порядок 

применения мер поощрения и взыскания (ст. 169 УИК РФ). Материально-бытовое и 

медицинское обеспечение осужденных военнослужащих (ст. 170 УИК РФ). Зачет времени 

пребывания осужденных военнослужащих в дисциплинарной воинской части в общий 

срок военной службы (ст. 171 УИК РФ). Правила отбывания уголовных наказаний 

осужденными военнослужащими (приказ Минобороны России от 29.07.1997 № 302 : в 

ред. от 04.09.2006). Положение о дисциплинарной воинской части (постановление 

Правительства РФ от 04.06.1997 № 669). 

 

Тема 8. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде ареста, лишения 

свободы на определенный срок, пожизненного лишения свободы и смертной казни 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ареста. Места отбывания 

ареста (ст. 68 УИК РФ). Порядок и условия исполнения наказания в виде ареста (ст. 69 

УИК РФ). Привлечение к труду осужденных к аресту (ст. 70 УИК РФ). Меры поощрения 

и взыскания, применяемые к осужденным к аресту (ст. 71 УИК РФ). Материально-

бытовое обеспечение и медицинское обслуживание осужденных к аресту (ст. 72 УИК РФ). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказаний в виде лишения свободы на 

определенный срок и пожизненного лишения свободы. Общие положения исполнения 

наказания в виде лишения свободы (глава 11 УИК РФ). Основные положения Закона РФ 

от 21.07.1993 № 5473-1 (в ред. от 07.02.2011) «Об учреждениях и органах, исполняющих 

уголовные наказания в виде лишения свободы». Режим в исправительных учреждениях и 

средства его обеспечения (глава 12 УИК РФ). Условия отбывания наказания в 

исправительных учреждениях (глава 13 УИК РФ). Исполнение наказания в виде лишения 

свободы в исправительных учреждениях разных видов (глава 16 УИК РФ). Правила 

внутреннего распорядка исправительных учреждений (приказ Минюста России от 

03.11.2005 № 205 : в ред. от 12.02.2009). Особенности исполнения наказания в виде 

лишения свободы в воспитательных колониях (глава 17 УИК РФ). Правила внутреннего 

распорядка воспитательных колоний уголовно-исполнительной системы (приказ Минюста 

России от 06.10.2006 № 311: в ред. от 15.12.2010). 

Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде смертной казни. 

Общие положения исполнения наказания в виде смертной казни (ст. 184 УИК РФ). 
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Правовое положение осужденного к смертной казни (ст. 185 УИК РФ). Порядок 

исполнения смертной казни (ст. 186 УИК РФ). 

 

Тема 9. Исправительное воздействие на осужденных к лишению свободы 

Режим в исправительных учреждениях и средства его обеспечения. Режим в 

исправительных учреждениях и его основные требования (ст. 82 УИК РФ). 

Воспитательная работа. Воспитательная работа с осужденными к лишению 

свободы (ст. 109 УИК РФ). Основные формы и методы воспитательной работы с 

осужденными к лишению свободы (ст. 109 УИК РФ). Меры поощрения, применяемые к 

осужденным к лишению свободы (ст. 113 УИК РФ). Порядок применения мер поощрения 

к осужденным к лишению свободы (ст. 114 УИК РФ). Меры взыскания, применяемые к 

осужденным к лишению свободы (ст. 115 УИК РФ). Злостное нарушение установленного 

порядка отбывания наказания осужденными к лишению свободы (ст. 116 УИК РФ). 

Порядок применения мер взыскания к осужденным к лишению свободы (ст. 117 УИК РФ). 

Условия содержания осужденных к лишению свободы в штрафных изоляторах, 

помещениях камерного типа, единых помещениях камерного типа и одиночных камерах 

(ст. 118 УИК РФ). Должностные лица исправительных учреждений, применяющие меры 

поощрения и взыскания к осужденным к лишению свободы (ст. 119 УИК РФ). 

Общественно полезный труд. Привлечение к труду осужденных к лишению 

свободы (ст. 103 УИК РФ). Условия труда осужденных к лишению свободы (ст. 104 УИК 

РФ). Оплата труда осужденных к лишению свободы (ст. 105 УИК РФ). Привлечение 

осужденных к лишению свободы к работам без оплаты труда (ст. 106 УИК РФ). 

Удержания из заработной платы и иных доходов осужденных к лишению свободы (ст. 107 

УИК РФ). 

Получение общего образования. Общее образование осужденных к лишению 

свободы (ст. 112 УИК РФ). Положение об организации получения основного общего и 

среднего (полного) общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения 

свободы в исправительных колониях и тюрьмах уголовно-исполнительной системы 

(приказ Минюста России, Минобрнауки России от 27.03.2006 № 61/70). 

Получение профессионального образования и профессиональная подготовка. 

Профессиональное образование и профессиональная подготовка осужденных к лишению 

свободы (ст. 108 УИК РФ). 

Общественное воздействие. Порядок и условия содействия общественных 

объединений и социально ориентированные некоммерческих организаций осужденным 

(Федеральный закон от 10.06.2008 г. № 76-ФЗ (ред. от 06.12.2011) «Об общественном 

контроле за обеспечением прав человека в местах принудительного содержания и о 

содействии лицам, находящимся в местах принудительного содержания»). Положение о 

порядке посещения учреждений уголовно-исполнительной системы членами 

общественных наблюдательных комиссий (приказ ФСИН России от 28.11.2008 № 652). 

 

 

 4.5. Самостоятельная работа студента 

№ 

п/п 

 

Название темы Задание для 

самостоятельной 

работы студента 

Форма 

контроля 

преподавателем 

Трудоемкость 

в часах 

1.  Понятие, принципы, 

система и история 

уголовно-

исполнительного 

права 

Подготовка докладов по 

темам: 1) история 

развития 

пенитенцираной науки; 

2) основные 

исторические этапы 

развития отечественного 

Обсуждение 

докладов  на 

практическом 

занятии; 

презентации 

 

 

 

 

4 
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уголовно-

исполнительного права; 

3) принципы уголовно-

исполнительного права.  

2.  Уголовно-

исполнительное 

законодательство  

Провести 

сравнительный анализ 

нормы ИТК РСФСР 

1970г. и УИК РФ 1996 г. 

Обсуждение на 

семинаре 

 

4 

3.  Объекты и субъекты 

исполнения, 

отбывания 

уголовных наказаний 

Подготовка графической 

схемы объектов и 

субъектов исполнения, 

отбывания наказания с 

учетом имеющихся 

точек зрения в науке 

уголовно-

исполнительного права 

Обсуждение на 

семинаре  

 

 

 

4 

4.  Правовое положение 

осужденных и 

персонала уголовно-

исполнительной 

системы 

Подготовка доклада на 

тему «Соблюдение прав 

осужденных в 

Российской Федерации: 

прошлое и 

современность» 

Проведение 

круглого стола 

 

 

4 

5.  Исполнение и 

отбывание 

уголовных наказаний 

в виде штрафа, 

лишения права 

занимать 

определенные 

должности или 

заниматься 

определенной 

деятельностью, 

ограничения 

свободы, лишение 

специального, 

воинского или 

почетного звания, 

классного чина и 

государственных 

наград и 

исправительное 

воздействие на 

осужденных 

Изучение монографий, 

публикаций  

Обсуждение на 

семинаре  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

6.  Исполнение и 

отбывание 

уголовных наказаний 

в виде обязательных 

работ, 

исправительных 

работ, 

принудительных 

Участие в дискуссии на 

тему: «Альтернативные 

виды наказаний и 

перспективы их 

развития» 

Обсуждение на 

практическом 

занятии  

 

 

 

 

 

4 
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работ и 

исправительное 

воздействие на 

осужденных  

7.  Исполнение и 

отбывание 

уголовных наказаний 

в виде ограничения 

по военной службе, 

ареста в отношении 

осужденных 

военнослужащих, 

содержания в 

дисциплинарной 

воинской части и 

исправительное 

воздействие на 

осужденных 

Подготовка реферата на 

тему «Особенности 

исполнения уголовных 

наказаний в отношении 

военнослужащих» 

Обсуждение 

реферата на 

практическом 

занятии  

 

 

 

 

 

 

4 

8.  Исполнение и 

отбывание 

уголовных наказаний 

в виде ареста, 

лишения свободы на 

определенный срок, 

пожизненного 

лишения свободы и 

смертной казни 

Обзор публикаций и 

других материалов и 

подготовка сообщений 

для выступления на 

конференции: 1) 

Правовое регулирование 

исполнения наказания в 

виде ареста; 2) 

Гуманизация 

исполнения наказания в 

виде лишения свободы 

на определенный срок; 

3) Пожизненное 

лишение свободы как 

альтернатива смертной 

казни.  

Обсуждение 

сообщений на 

практическом 

занятии; 

презентации 

  

 

 

 

 

          2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  Исправительное 

воздействие на 

осужденных к 

лишению свободы 

Подготовка рефератов 

на темы: 1) Понятие 

исправительного 

воздействия в науке 

уголовно-

исполнительного права; 

2) Виды 

исправительного 

воздействия на 

осужденных к лишению 

свободы. Работа в малых 

группах 

Обсуждение на 

практическом 

занятии; 

презентации 

 

 

 

 

 

2 

 Всего 32 

 

5. Курсовые работы учебным планом не предусмотрены 

 

6. Образовательные технологии 
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Интерактивная доска для подготовки и проведения лекционных и семинарских 

занятий. 
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формах, в том числе: 

1. Обсуждение конкурирующих теорий по отдельным разделам учебного курса. 

2. Составление тематических схем по материалам учебного курса. 

3. Подбор и систематизация библиографических источников  по каждой теме. 

4. Обзоры новейшей литературы по проблемным  вопросам учебного курса.  

 

Семестр 

Вид 

занятия 

(Л, ПР, ЛР) 

Используемые интерактивные 

образовательные технологии 

Количество 

часов 

4 ПР Презентация 4 

ПР Деловая игра 6 

ПР Работа в малых группах 6 

ПР Имитация следственных действий 4 

5 ПР Презентация 4 

ПР Групповая дискуссия  6 

ПР Имитация судебного процесса 6 

ПР Работа в малых группах 4 

Итого   

  

 

          7.  Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы студентов 

 

  7.1. Темы эссе (письменные работы) по дисциплине «Уголовно-исполнительное 

право» 

1. Уголовно-исполнительная политика. 

2. Понятие, предмет, метод и принципы уголовно-исполнительного права. 

3. Цели уголовно-исполнительного законодательства. 

4. Уголовно-исполнительное законодательство РФ и международно-правовые акты 

5. Объекты и субъекты исполнения уголовного наказания. 

6. Объекты и субъекты отбывания уголовного наказания. 

7. Правовое положение осуждённых, отбывающих уголовные наказания, не 

связанные с изоляцией от общества. 

8. Правовое положение осуждённых, отбывающих уголовные наказания, связанные 

с изоляцией от общества. 

9. Исполнение уголовного наказания в виде штрафа. 

10. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения права занимать 

определённые должности или заниматься определённой деятельностью. 

11. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения специального, 

воинского или почётного звания, классного чина и государственных наград. 

12. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде обязательных работ. 

13. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде исправительных работ. 

14. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде ограничения по военной 

службе. 

15. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде ограничения свободы. 

16. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде принудительных работ. 

17. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде ареста. 
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18. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части. 

19. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в исправительной колонии общего режима. 

20. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в исправительной колонии строгого режима. 

21. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в исправительной колонии особого режима. 

22. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок  в тюрьме. 

23. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в воспитательной колонии. 

24. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в лечебных исправительных и лечебно-профилактических 

учреждениях. 

25. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в следственных изоляторах. 

26. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде лишения свободы на 

определённый срок в колонии-поселении. 

27. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде пожизненного лишения 

свободы. 

28. Исполнение уголовного наказания в виде смертной казни. 

29. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде штрафа и лишения права 

заниматься определённой деятельностью, назначаемых несовершеннолетним 

осуждённым. 

30. Исполнение и отбывание уголовных наказаний в виде обязательных и 

исправительных работ, назначаемых несовершеннолетним осуждённым. 

31. Исполнение и отбывание уголовного наказания в виде ограничения свободы, 

назначаемого несовершеннолетнему осуждённому. 

32. Исполнение и отбывание меры уголовно-правового характера в виде 

конфискации имущества. 

33. Исполнение и отбывание меры уголовно-правового характера в виде судебного 

штрафа. 

 

7.2. Контрольные вопросы для проведения зачета по дисциплине «Уголовно-

исполнительное право» 

Общая часть 

1. Понятие уголовно-исполнительной политики. 

2. Понятие, предмет и метод уголовно-исполнительного права.  

3. Связь уголовно-исполнительного права с другими науками. 

4. Законность как принцип уголовно-исполнительного права. 

5. Гуманизм как принцип уголовно-исполнительного права. 

6. Демократизм как принцип уголовно-исполнительного права. 

7. Равенство осужденных перед законом как принцип уголовно-исполнительного 

права. 

8. Дифференциация и индивидуализация исполнения наказания как принцип 

уголовно-исполнительного права. 

9. Рациональное применение мер принуждения и средств исправления осужденных 

как принцип уголовно-исполнительного права. 

10. Стимулирование правопослушного поведения осужденных как принцип уголовно-

исполнительного права. 
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11. Соединение наказания с исправительным воздействием как принцип уголовно-

исполнительного права. 

12. История уголовно-исполнительного права 

13. Исправление осужденных как цель уголовно-исполнительного законодательства 

14. Предупреждение совершения новых преступлений как осужденными, так и иными 

лицами как цели уголовно-исполнительного законодательства 

15. Регулирование порядка и условий исполнения и отбывания наказаний как задача 

уголовно-исполнительного законодательства 

16. Определение средств исправления осужденных как задача уголовно-

исполнительного законодательства 

17. Охрана прав, свобод и законных интересов осужденных как задача уголовно-

исполнительного законодательства 

18. Оказание осужденным помощи в социальной адаптации как задача уголовно-

исполнительного законодательства 

19. Структура и содержание уголовно-исполнительного законодательства 

20. Становление и развитие уголовно-исполнительного законодательства  

21. Понятие и содержание норм уголовно-исполнительного права 

22. Классификация и структура норм уголовно-исполнительного права 

23. Регулирование норм уголовно-исполнительного права 

24. Понятие и содержание уголовно-исполнительных правоотношений 

25. Уголовно-исполнительное законодательство РФ и международно-правовые акты 

26. Объекты исполнения, отбывания уголовных наказаний 

27. Субъекты исполнения, отбывания уголовных наказаний 

28. Понятие правового положения осужденных 

29. Содержание обязанностей и прав осужденных 

30. Правовое положение персонала учреждений и органов, исполняющих уголовные 

наказания  

 

Особенная часть 

1. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде штрафа  

2. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде лишения права 

занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью  

3. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде лишение специального, 

воинского или почетного звания, классного чина и государственных наград 

4. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде обязательных работ 

5. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде исправительных работ 

6. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ограничения свободы 

7. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде принудительных работ 

8. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ограничения по 

военной службе 

9. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ареста в отношении 

осужденных военнослужащих 

10. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде содержания в 

дисциплинарной воинской части 

11. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде ареста  

12. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде лишения свободы 

13. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде пожизненного 

лишения свободы на определенный срок 

14. Уголовно-исполнительная характеристика наказания в виде смертной казни  

15. Режим в исправительных учреждениях и средства его обеспечения 

16. Воспитательная работа, общественно полезный труд и общественное воздействие 

как средства исправления осужденных к лишению свободы 
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17. Получение общего образования и профессиональная подготовка как средства 

исправления осужденных к лишению свободы 

18. Уголовно-исполнительная характеристика условного осуждения 

19. Уголовно-исполнительная характеристика условно-досрочного освобождения от 

отбывания наказания  

20. Уголовно-исполнительная характеристика замены неотбытой части более мягким 

видом наказания 

21. Уголовно-исполнительная характеристика отсрочки отбывания наказания 

22. Уголовно-исполнительная характеристика амнистии и помилования 

23. Уголовно-исполнительная характеристика судебного штрафа 

24. Уголовно-исполнительная характеристика принудительных мер воспитательного 

воздействия и медицинского характера 

25. Уголовно-исполнительная характеристика конфискации имущества 

26. Помощь осужденным, освобождаемым и освобожденным от отбывания наказания  

27. Контроль за лицами, освобожденными от отбывания наказания  

28. Особенности уголовной (уголовно-исполнительной) политики зарубежных 

государств 

29. Основные виды альтернативных санкций и мер, применяемых в зарубежных 

государствах, и организация их исполнения 

30. Организация исполнения наказаний в виде лишения свободы за рубежом  

 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

8.1. Основная литература  

Учебники: 

1. Уголовно-исполнительное право России. В 3 т. Том 1. Общая часть : 

учебник для бакалавриата, специалитета и магистратуры / под ред. В. Е. Эминова, В. Н. 

Орлова. 4-е изд., перераб. и доп. М.: Издательство Юрайт, 2018. 300 с. (Серия: Бакалавр. 

Специалист. Магистр). URL: http://www.biblio-online.ru/ 

2. Уголовно-исполнительное право России. В 3 т. Том 2. Особенная часть: 

учебник для бакалавриата, специалитета и магистратуры / под ред. В. Е. Эминова, В. Н. 

Орлова. 4-е изд., перераб. и доп. М.: Издательство Юрайт, 2018. 240 с. (Серия: Бакалавр. 

Специалист. Магистр). URL: http://www.biblio-online.ru/ 

3. Уголовно-исполнительное право России. В 3 т. Том 3. Особенная часть : 

учебник для бакалавриата, специалитета и магистратуры / под ред. В. Е. Эминова, В. Н. 

Орлова. 4-е изд., перераб. и доп. М.: Издательство Юрайт, 2018. 202 с. (Серия: Бакалавр. 

Специалист. Магистр). URL: http://www.biblio-online.ru/ 

4. Основы уголовно-исполнительного права России : учебное пособие для 

вузов / В. Е. Эминов [и др.] ; под ред. В. Е. Эминова, В. Н. Орлова. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 186 с. — (Серия : Бакалавр и специалист). — https://biblio-

online.ru/book/9EA738DA-F8DE-4F0D-A3DB-27B562E1F899  

 

7.2. Дополнительная литература: 

Нормативные правовые акты и иные официальные документы 

5. Артикул воинский 1715 г. // Российское законодательство X – XX веков : в 9 

т. / под общ. ред. О. И. Чистякова. – Т. 4: Законодательство периода становления 

абсолютизма / отв. ред. А. Г. Маньков. – М. : Юрид. лит., 1986. – С. 327 – 365. 

6. Вопросы Министерства юстиции Российской Федерации: Указ Президента 

РФ от 13.10.2004 г. № 1313 (ред. от 05.05.2010 г.) // Собрание законодательства РФ. – 

2004. – № 42. – Ст. 4108 (с изм. и доп.); http://base.consultant.ru. 

7. Вопросы Федеральной службы исполнения наказаний: Указ Президента РФ 

от 13.10.2004 г. № 1314 (ред. от 14.05.2010 г.) // Собрание законодательства РФ. – 2004. – 

http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
https://biblio-online.ru/book/9EA738DA-F8DE-4F0D-A3DB-27B562E1F899
https://biblio-online.ru/book/9EA738DA-F8DE-4F0D-A3DB-27B562E1F899
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№ 42. – Ст. 4109 (с внесенными изменениями и дополнениями); 

http://base.consultant.ru.Всеобщая декларация прав человека : принята Генеральной 

Ассамблеей ООН 10 декабря 1948 г. // РГ. – 1995. – 5 апр. 

8. Декларация о защите всех лиц от пыток и других жестоких, бесчеловечных 

или унижающих достоинство видов обращения и наказания : принята Генеральной 

Ассамблеей ООН 9 декабря 1975 г. // Уголовно-исполнительное право : сб. нормативных 

актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И. Селиверстов. – М. : Но вый юрист, 

1997. – С. 23 – 26. 

9. Европейская конвенция по предупреждению пыток и бесчеловечного или 

унижающего достоинство обращения или наказания : заключена в Страсбурге 26 ноября 

1987 г. // Сборник документов Совета Европы в области защиты прав человека и борьбы с 

преступностью / сост. Т. Н. Москалькова [и др.]. – С. 85 – 102. 

10. Европейские пенитенциарные правила : объявлены рекомендацией № R (87) 

3 Комитета министров Совета Европы от 12 февраля 1987 г. // Сборник документов 

Совета Европы в области защиты прав человека и борьбы с преступностью / сост. Т. Н. 

Москалькова [и др.]. – С. 209 – 263. 

11. Инструкция о надзоре за осужденными, содержащимися в воспитательных 

колониях Федеральной службы исполнения наказаний : утв. приказом Минюста России от 

23.06.2005 № 95 // БНА. – 2005. – № 30. 

12. Инструкция об организации работы учреждений и органов уголовно-

исполнительной системы в связи с ходатайствами осужденных о помиловании : приказ 

Мин- юста России от 30.05.2007 № 110 // Бюллетень Минюста России. – 2007. – № 7. 

13. Инструкция по организации исполнения наказания в видеограничения 

свободы : приказ Минюста России от 11.10.2010 № 258 // РГ. – 2010. – 27 окт. 

14. Инструкция смотрителю губернского тюремного замка 1831 г. // Сборник 

узаконений и распоряжений по тюремной части / сост. Т. М. Лопато. – Пермь, 1913. – С. 4 

– 25. 

15. Инструкция об оказании содействия в трудовом и бытовом устройстве, а 

также оказании помощи осужденным, освобождаемым от отбывания наказания в 

исправительных учреждениях уголовно-исполнительной системы : утв. приказом 

Минюста России от 13.01.2006 № 2 : в ред. от 08.09.2006 // БНА. – 2006. – № 7 ; № 39. 

16. Исправительно-трудовой кодекс РСФСР : Закон РСФСР от 18.12.1970 // 

Ведомости ВС РСФСР. – 1970. – № 51. – Ст. 1220 ; Система «Гарант». 

17. Исправительно-трудовой кодекс РСФСР : постановление ВЦИК от 

16.10.1924 // СУ РСФСР. – 1924. – № 86. – Ст. 870. 

18. Исправительно-трудовой кодекс РСФСР : постановление ВЦИК и СНК 

РСФСР от 01.08.1933 // СУ РСФСР. – 1933. – № 48. – Ст. 208. 

19. Кодекс поведения должностных лиц по поддержанию правопорядка : принят 

Резолюцией 34/169 Генеральной Ассамблеи ООН 17 декабря 1979 г. // Международная 

защита прав и свобод человека : сб. документов. — М. : Юрид. лит., 1990. 

20. Кодекс поведения должностных лиц по под держанию правопорядка : 

принят Резолюцией 34/169 Генеральной Ассамблеи ООН 17 декабря 1979 г. // Уголовно-

исполнительное право : сб. нормативных актов / П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И 

Селиверстов. – С. 185 – 192. 

21. Конвенция о защите прав человека и основных свобод : заключена в Риме 4 

ноября 1950 г. // СЗ РФ. – 2001. – № 2. – Ст. 163. 

22. Конвенция о защите прав человека и основных свобод : заключена в Риме 4 

ноября 1950 г. // Сборник документов Совета Европы в области защиты прав человека и 

борьбы с преступностью / сост. Т. Н. Мос калькова [и др.]. – М. : Спарк, 1998. – С. 34– 49. 

23. Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или 

унижающих достоинство видов обращения и наказания : заключена 10 декабря 1984 г. // 

Международ- ная защита прав и свобод человека : сб. документов. – М., 1990. 

http://base.consultant.ru/
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24. Конвенция против пыток и других жестоких, бесчеловечных или 

унижающих достоинство видов обращения и наказания : заключена 10 декабря 1984 г. // 

Ведомости ВС СССР. – 1987. – № 45. – Ст. 747. 

25. Конституция Российской Федерации : принята всенародным голосованием 

12.12.1993 : с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 № 6-ФКЗ и от 30.12.2008 № 7-ФКЗ // СЗ РФ. – 2009. – № 4. – Ст. 445. 

26. Концепция развития уголовно-исполнительной системы Российской 

Федерации до 2020 го да : утв. рас поря жением Правительства РФ от 14.10.2010 № 1772-р 

// СЗ РФ. – 2010. – № 43. – Ст. 5544. 

27. Международный пакт о гражданских и политических правах от 16 декабря 

1966 г. // БВС РФ. – 1994. – № 12. 

28. Меры, гаран тирующие защиту прав тех, кто приговорен к смертной казни : 

Резолюция 1984/50 Экономического и Социального Совета ООН : принята 25 мая 1984 г. 

// Уголовно-исполнительное право : сб. нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. 

Радке вич, В. И. Селиверстов. — М. : Новый юрист, 1997. – С. 180 – 182. 

29. Международный пакт об экономических, социальных и культур ных правах 

от 16 декабря 1966 г. // РГ. – 1998. – 10 дек. 

30. Минимальные стандартные правила обращения с заключенными : приняты в 

Женеве 30 августа 1955 г. // Уголовно-исполнительное право : сб. нормативных актов / 

сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И. Селиверстов. – М. : Но вый юрист, 1997. – С. 

57– 79. 

31. Минимальные стандартные правила Организации Объединенных Наций, 

касаю щиеся отправления правосудия в отношении несовершеннолетних (Пекинские 

правила) : приняты Резолюцией 40/33 Генеральной Ассамблеи ООН от 29 ноября 1985 г. // 

Уголовно-ис полнительное право : сб. нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. 

Радкевич, В. И. Селиверстов. – С. 106 – 141. 

32. Минимальные стандартные правила Организации Объединенных Наций в 

отно шении мер, не связанных с тюремным заключением (Токийские правила) : приняты 

Резолюцией 45/110 Генеральной Ассамблеи ООН от 14 декабря 1990 г. // Уголовно-

исполнительное право : сб. нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. 

И. Селиверстов. – С. 91– 105. 

33. О комиссиях по вопросам помилования на территориях субъектов 

Российской Федерации : Указ Президента РФ от 28.12.2001 № 1500 : в ред. от 19.05.2009 // 

СЗ РФ. – 2001. – № 53 (ч. 2). – Ст. 5149 ; 2007. – № 12. – Ст. 1376 ; 2009. – № 21. – Ст. 

2548. 

34. О медицинском освидетельствовании осужденных, представляемых к 

освобождению от отбывания наказания в связи с болезнью : постановление Правительства 

РФ от 06.02.2004 № 54 : в ред. от 30.12.2005 // СЗ РФ. – 2004. – № 7. – Ст. 524 ; 2006. – № 

3. – Ст. 297. 

35. О мерах по совершенствованию государственной наградной системы 

Российской Федерации : Указ Президента РФ от 07.09.2010 № 1099 // СЗ РФ. – 2010. – № 

37. – Ст. 4643. 

36. О некоторых вопросах судебной практики назначения и исполнения 

уголовного наказания : постановление Пленума Верховного Суда РФ от 29.10.2009 № 20 : 

в ред. от 23.12.2010 // БВС РФ. – 2010. – № 1 ; 2011. – № 2. 

37. О порядке обеспечения продуктами питания или деньгами на время проезда 

к месту жительства осужденных, освобождаемых от отбывания наказания : постановление 

Пра вительства РФ от 24.10.1997 № 1358 // СЗ РФ. – 1997. – № 44. – Ст. 5074. 

38. О создании Общественного совета при Федеральной службе исполнения на 

казаний по проблемам деятельности уголовно-исполнительной системы : приказ ФСИН 

России от 26.01.2007 № 32 // Ведомости уголовно-исполнительной системы. – 2007. – № 9. 



 21 

39. О судебной практике условно-досрочного освобождения от отбывания 

наказания, замены неотбытой части наказания более мягким видом наказания : 

постановление Пленума Верховного Суда РФ от 21.04.2009 № 8 : в ред. от 23.12.2010 // 

БВС РФ. – 2009. – № 7 ; 2011. – № 2. 

40. О судебных приставах: ФЗ РФ от 21 июля 1997 г. № 118 (ред. от 11.07.2011) 

// Собрание законодательства РФ. – 1997. – № 30. – Ст. 3950 (с изм. и доп.); 

http://base.consultant.ru 

41. Об административном надзоре за лицами, освобожденными из мест 

лишения свободы : Федеральный закон от 06.04.2011 № 64-ФЗ // СЗ РФ. – 2011. – № 15. – 

Ст. 2037. 

42. Об исполнительном производстве: Федеральный закон от 02.10.2007 № 229-

ФЗ (ред. от 06.12.2011) // Собрание законодательства РФ. – 2007. – № 41. – Ст. 4849 (с 

изм. и доп.); http://base.consultant.ru 

43. Об общественном контроле за обеспечением прав человека в местах 

принудительного содержания и о содействии лицам, находящимся в местах 

принудительного содержания : Федеральный закон от 10.06.2008 № 76-ФЗ : в ред. от 

01.07.2010 // СЗ РФ. – 2008. – № 24. – Ст. 2789 ; 2010. – № 27. – Ст. 3416. 

44. Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений не 

совер шеннолетних : Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ : в ред. от 07.02.2011 // 

СЗ РФ. – 1999. – № 26. – Ст. 3177 ; Система «Гарант». 

45. Об утверждении Инструкции по организации исполнения наказаний и мер 

уголовно-правового характера без изоляции от общества: приказ Министерства юстиции 

РФ от 20 мая 2009 г. № 142 (ред. от 27.12.2010) // Российская газета. – 2009. – № 4975. – 14 

августа (с изм. и доп.); http://base.consultant.ru 

46. Об утверждении Инструкции по направлению в колонию-поселение 

осужденных к лишению свободы, в отношении которых судом принято решение, 

предусматривающее самостоятельное следование осужденного к месту отбывания 

наказания (Зарегистрировано в Минюсте РФ 10.04.2009 № 13744): Приказ Минюста РФ от 

06.04.2009 г. № 102 // РГ. – 2009. – № 68. – 17. апр. 

47. Об утверждении норм вещевого довольствия осужденных и лиц, 

содержащихся в следственных изоляторах : приказ Минюста России от 09.06.2005 № 85 : 

в ред. от 02.06.2008 // Официальный интернет-портал правовой информации : 

государственная система правовой информации. – URL: http://pravo.fso.gov.ru/search/. 

48. Об утверждении норм питания и материально-бытового обеспечения 

осужденных к лишению свободы, а так же по дозреваемых и обвиняемых в совершении 

преступлений, находящихся в следственных изоляторах Федеральной службы исполнения 

наказаний, на мирное время : приказ Минюста России от 02.08.2005 № 125 : в ред. от 

03.07.2008 // БНА. – 2005. – № 33 ; 2008. – № 30. 

49. Об утверждении норм создания материально-технической базы для 

организации воспитательной работы с осужденными в исправительных учреждениях : 

постановление Правительства РФ от 02.08.1997 № 974 // СЗ РФ. – 1997. – № 32. – Ст. 

3787. 

50. Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными 

условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе 

восемнадцати лет : постановление Правительства РФ от 25.02.2000 № 163 : в ред. от 

20.06.2011 // СЗ РФ. – 2000. – № 10. – Ст. 1131 ; 2001. – № 26. – Ст. 2685 ; 2011. – № 26. – 

Ст. 3803. 

51. Об утверждении Положения об уголовно-исполнительных инспекциях и 

норматива их штатной численности: Постановление Правительства Российской 

Федерации от 16 июня 1997 года № 729 (ред. от 28.03.2010) // Собрание законодательства 

РФ. – 1997. – № 25. – Ст. 2947 (с изм. и доп.); http://base.consultant.ru 

http://base.consultant.ru/
http://base.consultant.ru/
http://base.consultant.ru/
http://base.consultant.ru/
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52. Об учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания в виде 

лишения свободы: Закон РФ от 21.07.1993 № 5473-1 (ред. от 03.12.2011) // Ведомости 

СНД и ВС РФ. – 1993. – № 33. – Ст. 1316 (с изм. и доп.); http://base.consultant.ru 

53. Общая тюремная инструкция 1915 г. // Рассказов Л. П., Упоров И. В. 

Развитие уголовного и уголовно-исполнительного законодательства в России. – 

Краснодар, 1999. – С. 123 – 127. 

54. Основы исправительно-трудового законодательства Союза ССР и союзных 

республик : Закон СССР от 11.07.1969 № 4074-VII // Ведомости ВС СССР. – 1969. – № 29. 

– Ст. 247. 

55. Осуществление мер, гарантирующих защиту прав тех, кому грозит смертная 

казнь : Резолюция 1989/64 Экономического и Социального Совета ООН : принята 24 мая 

1989 г. // Уголовно-исполнительное право: сб. нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, 

В. С. Радкевич, В. И. Селиверстов. – М.: Новый юрист, 1997. – С. 182 – 85. 

56. Перечень аудиовизуальных, электронных и иных технических средств 

надзора и контроля, используемых уголовно-исполнительными инспекциями для 

обеспечения надзора за осужденными к наказанию в виде ограничения свободы : утв. 

постановлением Правительства РФ от 31.03.2010 № 198 // СЗ РФ. – 2010. – № 14. – Ст. 

1663. 

57. Положение о воспитательно-исправительных заведениях для 

несовершеннолетних 1909 г. // Рассказов Л. П., Упоров И. В. Развитие уголовного и 

уголовно-исполнительного законодательства в России. — Краснодар, 1999. – С. 121 – 123. 

58. Положение о дисциплинарной воинской части : постановление 

Правительства РФ от 04.06.1997 № 669 // СЗ РФ. – 1997. – № 23. – Ст. 2697. 

59. Положение о порядке посещения учреждений уголовно-исполнительной 

системы членами общественных наблюдательных комиссий : утв. приказом ФСИН России 

от 28.11.2008 № 652 // БНА. – 2009. – № 4. 

60. Положение об организации получения основного общего и среднего 

(полного) общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения свободы 

в исправительных колониях и тюрьмах уголовно-исполнительной системы : утв. приказом 

Минюста России № 61, Минобрнауки России № 70 от 27.03.2006 // БНА. – 2006. – № 17. 

61. Положение о Федеральной службе исполнения наказаний : утв. Указом 

Президента РФ от 13.10.2004 № 1314 : в ред. от 14.05.2010 // СЗ РФ. – 2004. – № 42. – Ст. 

4109 ; Система «Гарант». 

62. Правила внутреннего распорядка воспитательных колоний уголовно-

исполнительной системы : утв. приказом Минюста России от 06.10.2006 № 311 : в ред. от 

15.12.2010 // БНА. – 2006. – № 44; 2009 – № 50 ; РГ. – 2011. – 28 янв. 

63. Правила внутреннего распорядка исправительных учреждений : утв. 

приказом Минюста России от 03.11.2005 № 205 : в ред. от 12.02.2009 // БНА. – 2005. – № 

47 ; 2008 – № 16 ; 2009. – № 15. 

64. Правила Организации Объединенных Наций, касающиеся защиты 

несовершеннолетних, лишенных свободы : приняты Резолюцией 45/113 Генеральной 

Ассамблеи ООН от 14 декабря 1990 г. // Уголовно-исполнительное право : сб. 

нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И Селиверстов. – С. 141 – 

163. 

65. Правила отбывания уголовных наказаний осужденными военнослужащими : 

утв. приказом Минобороны России от 29.07.1997 № 302 : в ред. от 04.09.2006 // БНА. – 

1998. – № 1 ; 2001. – № 10 ; 2006. – № 39. 

66. Примерное положение о попечительском совете при воспитательной 

колонии уголовно-исполнительной системы : утв. постановлением Правительства РФ от 

13.10.1997 № 1295 // СЗ РФ. – 1997. – № 42. – Ст. 4785. 

67. Принципы медицинской этики, относящиеся к роли работников 

здравоохранения, в особенности врачей, в защите заключенных или задержанных лиц от 

http://base.consultant.ru/
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пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения 

и наказания // Международные стандарты в уголовно-исполнительной сфере : 

хрестоматия и аннотации юридических, психолого-педагогических и профессионально-

этических документов / предисл. О. В. Филимонова. – Рязань : Академия права и упр. 

ФСИН России, 2005. 

68. Протокол № 6 к Европейской конвенции о защите прав человека и основных 

свобод относительно отмены смертной казни : подписан в Страсбурге 28 апреля 1983 г. // 

Сборник документов Совета Европы в области защиты прав человека и борьбы с 

преступностью / сост. Т. Н. Москалькова [и др.]. – М.: Спарк, 1998. – С. 54 – 56. 

69. Рекомендация Rес(2006)2 Комитета министров государствам – членам 

Совета Европы, касающаяся Европейских тюремных правил : утв. Комитетом министров 

11 января 2006 г. на 952-м заседании заместителей министров : неофиц. пер. В. Б. 

Первозванского, Н. Б. Хуторской // Российское уголовно-исполнительное право: в 2 т. – 

Т.: Общая часть: учебник / Ю. А. Кашуба, В. Б. Малинин, В. Н. Орлов [и др.]; под ред. В. 

Е. Эминова, В. Н. Орлова. – М.: МГЮА им. О.Е. Кутафина, 2010. – С.303 – 343. 

70. Рекомендация Комитета министров Совета Европы в отношении медиации в 

уголовно-правовой сфере (1999 г.) // Сборник конвенций, рекомендаций и резолюций, 

касающихся пенитенциарных вопросов / под ред. Ю. И. Калинина. – Рязань : Академия 

права и упр. ФСИН России, 2008. – С. 136 – 142. 

71. Рекомендация Комитета министров Совета Европы о Европейских правилах 

в отношении общественных санкций и мер (1992 г.) // Сборник конвенций, рекомендаций 

и резолюций, касающихся пенитенциарных вопросов / под ред. Ю. И. Калинина. – Рязань : 

Академия права и упр. ФСИН России, 2008. – С. 186 – 206. 

72. Рекомендация Комитета министров Совета Европы о персонале, 

исполняющем альтернативные санкции и меры (1997 г.) // Сборник конвенций, 

рекомендаций и резолюций, касающихся пенитенциарных вопросов / под ред. Ю. И. 

Калинина. – Рязань : Академия права и упр. ФСИН России, 2008. – С. 156 – 172. 

73. Рекомендация Комитета министров Совета Европы о совершенствовании 

применения Европейских правил в отношении общественных санкций и мер (2000 г.) // 

Сборник конвенций, рекомендаций и резолюций, касающихся пенитенциарных вопросов / 

под ред. Ю. И. Калинина. – Рязань : Академия права и упр. ФСИН России, 2008. –  С. 120 

– 128. 

74. Регламент Федеральной службы исполнения наказаний : утв. приказом 

ФСИН России от 19.05.2006 № 245 : в ред. от 13.10.2009 // БНА. – 2006. – № 26 ; 2009. – № 

40; № 49. 

75. Русская Правда : краткая редакция // Российское законодательство X – XX 

веков / под общ. ред. О. И. Чистякова. – Т. 1: Законодательство Древней Руси / отв. ред. В. 

Л. Янин. — М. : Юрид. лит., 1984. – С. 47 – 49.  

76. Свод принципов защиты всех лиц, подвергаемых задержанию или 

заключению в какой бы то ни было форме : принят Резолюцией 43/173 Генеральной 

Ассамблеи ООН от 9 де каб ря 1988 г. // Уголовно-исполнительное право : сб. 

нормативных актов / сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И Селиверстов. – С. 45 – 

56. 

77. Свод учреждений и уставов о содержащихся под стражею и ссыльных 1832 

г. // Гернет М. Н. История царской тюрьмы: 1825 – 1870 гг. – Т. 2. – М., 1951. – С. 33 – 43. 

78. Смертная казнь : Резолюция 2857 (XXVI) Генеральной Ассамблеи ООН : 

принята 20 декабря 1971 г. // Уголовно-исполнительное право : сб. нормативных актов / 

сост. П. Г. Пономарев, В. С. Радкевич, В. И Селиверстов. – С. 178 – 179. 

79. Соборное уложение 1649 г. // Российское законодательство X – XX веков / 

под общ. ред. О. И. Чистякова. — Т. 3: Акты Земских соборов. – М. : Юрид. лит., 1985. – 

С. 83 – 257. 



 24 

80. Судебник 1497 г. // Российское законодательство X – XX ве ков / под общ. 

ред. О. И. Чистякова. – Т. 2: Законодательство периода образования и укрепления 

русского централизованного государства [XIV—XVI вв.] / отв. ред. А. Д. Горский. – М. : 

Юрид. лит., 1985. – С. 54 – 62. 

81. Судебник 1550 г. // Российское законодательство X – XX ве ков. – Т. 2. – С. 

97 – 129. 

82. Типовое положение о специальном учебно-воспитательном учреждении для 

детей и подростков с девиантным поведением : постановление Правительства РФ от 

25.04.1995 № 420 : в ред. от 10.03.2009 // СЗ РФ. – 1995. – № 18. – Ст. 1681 ; Система 

«Гарант». 

83. Уголовное уложение от 22 марта 1903 г. // Российское законодательст во X – 

XX ве ков. – Т. 9: Законодательство эпохи буржуазно-демократических революций. – М. : 

Юрид. лит., 1994. – С. 271 – 326. 

84. Уголовно-исполнительный кодекс Российской Федерации : Федеральный 

закон от 08.01.1997 № 1-ФЗ : в ред. от 27.06.2011 // СЗ РФ. – 1997. – № 2. – Ст. 198 ; 

Система «Гарант». 

85. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации : Федеральный 

закон от 18.12.2001 № 174-ФЗ : в ред. от 21.07.2011 // СЗ РФ. – 2001. – № 52 (ч. 1). – Ст. 

4921 ; Система «Гарант». 

86. Уголовный кодекс Российской Федерации : Федеральный закон от 

13.06.1996 № 63-ФЗ : в ред. от 21.07.2011 // СЗ РФ. – 1996. – № 25. – Ст. 2954 ; Система 

«Гарант». 

87. Уложние о наказаниях уголовных и исправительных 1845 г. // Российское 

законода тельство X – XX веков / под общ. ред. О. И. Чистякова. – Т. 6: Законодательст 

первой половины XIX ве ка. — М. : Юрид. лит., 1988. – С. 174 – 211. 

88. Устав о ссыльных 1822 г. // Свод законов Российской империи. – СПб, 1914. 

– Т. IV. 

89. Уголовно-исполнительное право России: сборник нормативных актов. Том I. 

Московский государственный открытый университет. – Москва – Чебоксары, 2005. 

90. Уголовно-исполнительное право России: сборник нормативных актов. Том 

II. Московский государственный открытый университет. – Москва – Чебоксары, 2005. 

91. Уголовно-исполнительное право России: сборник нормативных актов. Том 

III. Московский государственный открытый университет. – Москва – Чебоксары, 2005. 

  

8.3.  Программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «Гарант. Платформа F1» 

3. Официальный сайт компании «Консультант Плюс» (www.consultant.ru) 

4. Информационно-правовой портал «Гарант» (www.garant.ru) 

5. Сайт Юридической научной библиотеки издательства «Спартак» 

(www.lawlibrary.ru) 

 

 

9.Материально-техническое обеспечение дисциплины « Уголовно-

исполнительное право» 

         В качестве материально-технического обеспечения дисциплины используются 

мультимедийные средства, наборы слайдов, учебно-лабораторная база института 

(компьютерный класс (ауд. 212), учебный класс судебных заседаний (ауд. 104). 

№ Наименование 

оборудованных 

учебных кабинетов, 

лабораторий 

Перечень оборудования и технических средств 

обучения 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.lawlibrary.ru/
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1 Лекционная 

аудитория    

Лекционная аудитория № 121 

34 посадочных мест; посадочное место преподавателя; аудитория 

оснащена учебной мебелью, переносным мультимедийным 

проектор и экраном; ноутбуком, доской-магнитной, обеспечен 

беспроводной доступ в интернет и учебно-наглядных пособий: 

электронные презентации, схемоматериалы. 

Список программного обеспечения на ноутбуке: Windows 8 PRO 

64bit (лицензия от 10.09.2012) Microsoft Office 2013  (лицензия от 

10.09.2012), Google Chrome (free software), Яндекс Браузер (free 

software), Mozilla Firefox (free software), Adobe Acrobat Reader DC 

(free software),VLC media player (free software). 

2 Аудитория для 

практических занятий  

Аудитория для практических занятий № 211 

18 посадочных мест; посадочное место преподавателя; аудитория 

оснащена учебной мебелью, переносным мультимедийным 

проектор и экраном; ноутбуком, доской-магнитной, обеспечен 

беспроводной доступ в интернет и учебно-наглядных пособий: 

электронные презентации, схемоматериалы. 

Список программного обеспечения на ноутбуке: Windows 8 PRO 

64bit (лицензия от 10.09.2012) Microsoft Office 2013  (лицензия от 

10.09.2012), Google Chrome (free software), Яндекс Браузер (free 

software), Mozilla Firefox (free software), Adobe Acrobat Reader DC 

(free software),VLC media player (free software). 

3 Аудитория для 

промежуточной аттестации 

Аудитория для промежуточной аттестации № 201 Аудитория для 

занятий по криминалистике 

20 посадочных мест;посадочное место преподавателя; аудитория 

оснащена учебной мебелью, телевизором, переносным 

мультимедийным проектором и экраном; ноутбуком, доской-

магнитной, принтером, обеспечен беспроводной доступ в интернет 

и учебно-наглядных пособий: Унифицированный чемодан 

криминалиста № 1, № 2; манекен; учебные фильмы  осмотр места 

происшествия;  дактилоскопия; одорология; габитоскопия; 

криминалистическая фотография; баллистика; опознание в 

судопроизводстве, очная ставка и др.,стенды по криминалистике: 

судебно-баллистическая классификация огнестрельного оружия, 

судебно- оперативная фотография, холодное оружие, 

почерковедческое исследование документов, признаки внешности 

человека, система трасологии и др.; натурные коллекции: пули, 

гильзы, упаковка вещественных доказательств, обнаружение следов 

рук, гипсовый слепок подошвы обуви; пневматический автомат, 

кобура ПМ, армейская поясная, нож, комплект колюще-режущих 

предметов, изъятых у заключенных и др. 

Список программного обеспечения на ноутбуке: Windows 8 PRO 

64bit (лицензия от 10.09.2012) Microsoft Office 2013  (лицензия от 

10.09.2012), Google Chrome (free software), Яндекс Браузер (free 

software), Mozilla Firefox (free software), Adobe Acrobat Reader DC 

(free software),VLC media player (free software). 

4 Аудитория для 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля 

Аудитория для групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля № 105 

58 посадочных мест; посадочное место преподавателя; аудитория 

оснащена учебной мебелью, переносным мультимедийным 

проектор и экраном; ноутбуком, доской-магнитной, обеспечен 

беспроводной доступ в интернет и учебно-наглядных пособий: 

электронные презентации, схемоматериалы. 

Список программного обеспечения на ноутбуке: Windows 8 PRO 

64bit (лицензия от 10.09.2012) Microsoft Office 2013  (лицензия от 

10.09.2012), Google Chrome (free software), Яндекс Браузер (free 

software), Mozilla Firefox (free software), Adobe Acrobat Reader DC 

(free software),VLC media player (free software). 
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10. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины: 

1. Лекционный курс 

 Лекционный курс по дисциплине «Уголовно –  исполнительное право» читается в 

соответствии с программой курса. Логика изложения материала строится от общего к 

частному и специальному - в соответствии со структурой уголовно –  исполнительного 

кодекса ПМР и РФ, логикой изложения Общей и Особенной частей читаемой дисциплины  

согласно содержанию курса. 

2. Практические занятия 

 Предусмотрены два вида семинарских занятий: теоретические семинары и 

практические занятия.  

 Теоретические семинары проводятся с целью усвоения студентами основных 

понятий. Они призваны развить у студентов навыки работы с источниками, умение 

анализировать и обобщать правовые нормы, опубликованные судебные акты и обзоры 

практики, комментарии и рассуждения юристов. Студенты должны научиться критически 

осмысливать прочитанное, выносить самостоятельные обоснованные суждения. 

 Теоретический семинар может проходить в разных формах: 

- преподаватель может обязать всех студентов готовиться к ответу на каждый из вопросов 

темы с изучением рекомендованных источников и составлением кратких конспектов 

ответа; 

- с учетом пожеланий студентов преподавателем могут быть выбраны несколько 

докладчиков, которые готовят устное выступление и (или) письменный реферат на основе 

глубоко и подробного изучения отдельных вопросов темы. 

 Следует широко использовать форму докладов как наиболее полезную и 

продуктивную для выработки у студентов навыков и опыта самостоятельной научной 

работы. Доклады и сообщения можно готовить как по тематике докладов (рефератов), так 

и по каждому вопросу темы. 

 После изложения текста сообщения докладчику желательно сделать краткие 

выводы, высказать собственное отношение.   

 Предпочтительно, чтобы дискуссия по теме семинара открывалась по завершению 

выступлений всех докладчиков. Поскольку к занятиям должны готовиться все члены 

группы, каждый из них должен быть готов принять участие в дискуссии. 

 Нужно также учитывать, что в ходе аудиторного занятия и самостоятельной 

подготовки к практическому занятию важная роль отводится использованию в качестве 

обучающего инструмента тестов, входящих в состав учебно-методических материалов. 

   

Методические рекомендации по самостоятельной работе студентов (СРС) 

 В процессе самостоятельной (внеаудиторной) работы студенты продолжают 

интенсивное усвоение и закрепление основных положений жилищного права и 

жилищного законодательства в рамках времени, отведенного для изучения каждой из тем 

учебного курса тематическим планом. 

Стимулирование студентов за добросовестное отношение к внеаудиторной работе, 

предполагающей самодисциплину и определенное самоограничение, может 

осуществляться, в частности, в следующих формах: 

- системная и результативная самостоятельная работа учитывается при сдаче зачета по 

учебной дисциплине; 

- качество СРС влияет на решение кафедры при выборе темы ВКР студентами уголовно-

правового профиля. 

 

Методические рекомендации по проведению аудиторной контрольной работы 
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Цель проведения контрольной работы – решение конкретной теоретической или 

практической задачи для выяснения степени усвоения студентами изучаемого учебного и 

нормативного материала. 

Время проведения – от 45 минут до 1 часа 30 минут. 

Тематика – 1) С учетом того, что в ходе работы студенты должны решить 

конкретную теоретическую или практическую задачу (казус), предлагаемое задание 

должно быть разрешимым. Преподаватель обязан заранее продумать условия задания и 

необходимый для этого нормативный и иной иллюстрационный материал, подготовить 

свое «эталонное» решение задания. 2) Должны предлагаться задачи на умение 

пользоваться нормативными правовыми актами и разъяснениями по соответствующим 

вопросам постановлений Пленумов ВС ПМР, РФ и ВАС РФ. 

Порядок проведения: 1. Контрольную работу следует проводить по уже изученной 

теме или после изучения блока тем. 2. Студенты должны пользоваться нормативными и 

дополнительными материалами, предложенными заранее преподавателем. 3. Объем 

контрольной работы – в пределах 2-х страниц. 

Подведение итогов: 1. На очередном занятии проходит обсуждение проверенных 

работ с выделением лучших из них. Следует дать развернутую оценку выполненным 

работам в соответствии с «эталонным» решением, сгруппировать работы студентов по 

типичным ошибкам и показав основные из них. 2. Итоги такой контрольной работы 

необходимо учитывать при проведении зачета по данной учебной дисциплине. 

11. Технологическая карта дисциплины

Курс   ___3, ____ группа   ИГ20ДР62ЮР

Преподаватель – лектор  Осипов И.Ф. 

Преподаватель, ведущий практические занятия   Осипов И.Ф. 

Кафедра_уголовного права уголовного процесса и криминалистики 
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Рабочая учебная программа по дисциплине «Уголовно –  исполнительное право» 

составлена в соответствии с требованиями Федерального Государственного 

образовательного стандарта ВО по направлению 40.03.01 «Юриспруденция» и учебного 

плана по профилю «государсвтенно-правовой»

Составитель:         Осипов  И.Ф. 

Согласовано: 


