
Государственное образовательное учреждение  

«ПРИДНЕСТРОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Т.Г. Шевченко» 

Естественно-географический факультет 

кафедра химии и методики преподавания химии 

 

«Утверждаю» 

Заведующий кафедрой 

Химии и МПХ 

доц.     Щука Т.В. 

 

Протокол № 1 от 30.08.2023 г. 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

Б2.О.06(Пд) «Преддипломная практика» 

Специальность 

04.05.01  «Фундаментальная и прикладная химия» 
 

Специализации 
Фармацевтическая химия,  

Химия окружающей среды, химическая экспертиза и экологическая безопасность,  

Химическое материаловедение. 

 

Квалификация выпускника 

Химик. Преподаватель химии. 
 

 

Форма обучения:  

очная 
 

                                                                                                                      Разработал: 

                                                                                                                      к.б.н., доцент  

                                                                                                                      О.С. Анисимова   

                                                                                                                       
 

г. Тирасполь, 2023 

 



 

Паспорт фонда оценочных средств по практике 

1. В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен 

быть: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  
Категория 

(группа) универ-

сальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции (УК) 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

С-УК-1.  

Способен осуществ-

лять критический ана-

лиз проблемных си-

туаций на основе сис-

темного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий 

ИД-С-УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее составляющие и связи ме-

жду ними 

ИД-С-УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению 

ИД-С-УК-1.3. Критически оценивает надежность 

источников информации, работает с противоречи-

вой информацией из разных источников 

ИД-С-УК-1.4. Разрабатывает и содержательно ар-

гументирует стратегию решения проблемной си-

туации на основе системного и междисциплинар-

ного подходов 

ИД-С-УК-1.5. Использует логико-

методологический инструментарий для критиче-

ской оценки современных концепций философско-

го и социального характера в своей предметной об-

ласти 

Разработка и 

реализация про-

ектов 

С-УК-2.  

Способен управлять 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

ИД-С-УК-2.1. Формулирует на основе поставлен-

ной проблемы проектную задачу  и способ ее ре-

шения через реализацию проектного управления 

ИД-С-УК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает актуальность, значи-

мость, ожидаемые результаты и возможные сферы 

их применения; 

ИД-С-УК-2.3. Планирует необходимые ресурсы, в 

том числе, с учетом их заменяемости;  

ИД-С-УК-2.4. Разрабатывает план реализации про-

екта с использованием инструментов планирова-

ния; 

ИД-С-УК-2.5. Осуществляет мониторинг  хода 

реализации проекта, корректирует отклонения, 

вносит дополнительные изменения в план реализа-

ции проекта, уточняет зоны ответственности участ-

ников проекта 

Командная ра-

бота и лидерство 

С-УК-3.  

Способен организо-

вать и руководить ра-

ботой команды, выра-

батывая командную 

ИД-С-УК-3.1. Вырабатывает стратегию сотрудни-

чества и на ее основе организует отбор членов ко-

манды для достижения поставленной цели; 

ИД-С-УК-3.2. Планирует и корректирует работу 

команды с учетом интересов, особенностей поведе-



Категория 

(группа) универ-

сальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции (УК) 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

стратегию для дости-

жения поставленной 

цели 

ния и мнений  ее членов; 

ИД-С-УК-3.3. Разрешает конфликты и противоре-

чия при деловом общении на основе учета интере-

сов всех сторон; 

ИД-С-УК-3.4. Организует дискуссии по заданной 

теме и обсуждение результатов работы команды с 

привлечением оппонентов разработанным идеям; 

ИД-С-УК-3.5. Планирует командную работу,  рас-

пределяет поручения и делегирует полномочия 

членам команды 

Коммуникация 

С-УК-4.  

Способен применять 

современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном (ых) 

языке (ах), для акаде-

мического и профес-

сионального взаимо-

действия 

ИД-С-УК-4.1. Устанавливает и развивает профес-

сиональные контакты в соответствии с потребно-

стями  совместной деятельности, включая обмен 

информацией и выработку единой стратегии взаи-

модействия; 

ИД-С-УК-4.2. Составляет, переводит и редактиру-

ет различные академические тексты (рефераты, эс-

се, обзоры, статьи и т.д.), 

ИД-С-УК-4.3. Представляет результаты академи-

ческой и профессиональной деятельности на раз-

личных публичных мероприятиях, включая между-

народные, выбирая наиболее подходящий формат. 

ИД-С-УК-4.4. Аргументированно и конструктивно 

отстаивает свои позиции и идеи в академических и 

профессиональных дискуссиях на государственном 

языке РФ и иностранном языке 

Межкультурное 

взаимодействие 

С-УК-5.  

Способен анализиро-

вать и учитывать раз-

нообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

ИД-С-УК-5.1. Анализирует важнейшие идеологи-

ческие и ценностные системы, сформировавшиеся 

в ходе исторического развития; обосновывает акту-

альность их использования при социальном и про-

фессиональном взаимодействии;  

ИД-С-УК-5.2. Выстраивает социальное и профес-

сиональное взаимодействие с учетом особенностей 

основных форм научного и религиозного сознания, 

деловой и общей культуры представителей других 

этносов и конфессий, различных социальных 

групп; 

ИД-С-УК-5.3. Обеспечивает создание недискрими-

национной среды взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоровь-

есбережение) 

С-УК-6.  

Способен определить 

и реализовать приори-

теты собственной дея-

тельности и способы 

ее совершенствования 

на основе самооценки 

и образования в тече-

ИД-С-УК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их преде-

лы (личностные, ситуативные, временные), опти-

мально их использует для успешного выполнения 

порученного задания. 

ИД-С-УК-6.2. Определяет приоритеты профессио-

нального роста и способы совершенствования соб-

ственной деятельности на основе самооценки по 

выбранным критериям;  



Категория 

(группа) универ-

сальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции (УК) 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

ние всей жизни ИД-С-УК-6.3. Выстраивает гибкую профессио-

нальную траекторию, используя инструменты не-

прерывного образования, с учетом накопленного 

опыта профессиональной деятельности и динамич-

но изменяющихся требований рынка труда 

С-УК-7.  

Способен поддержи-

вать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспе-

чения полноценной 

социальной и профес-

сиональной деятель-

ности 

ИД-С-УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие 

технологии для поддержания здорового образа 

жизни с учетом физиологических особенностей ор-

ганизма и условий реализации профессиональной 

деятельности 

ИД-С-УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физической и 

умственной нагрузки и обеспечения работоспособ-

ности 

ИД-С-УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

С-УК-8.  

Способен создавать и 

поддерживать безо-

пасные условия жиз-

недеятельности, в том 

числе при возникно-

вении чрезвычайных 

ситуаций 

ИД-С-УК-8.1. Анализирует факторы вредного 

влияния элементов среды обитания (технических 

средств, технологических процессов, материалов, 

зданий и сооружений, природных и социальных 

явлений) 

ИД-С-УК-8.2. Идентифицирует опасные и вредные 

факторы в рамках осуществляемой деятельности 

ИД-С-УК-8.3. Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабочем 

месте; предлагает  мероприятиях по предотвраще-

нию чрезвычайных ситуаций 

ИД-С-УК-8.4. Разъясняет правила поведения при  

возникновении чрезвычайных ситуаций природно-

го и техногенного происхождения; оказывает пер-

вую помощь, описывает способы участия в восста-

новительных мероприятиях 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дос-

тижения 
Категория (груп-

па) общепрофес-

сиональных ком-

петенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

Общепрофес-

сиональные 

 навыки 

С-ОПК-1.  
Способен анализировать, 

интерпретировать и обоб-

щать результаты экспери-

ментальных и расчетно-

теоретических работ хими-

ческой направленности  

ИД-С-ОПК-1.1. Систематизирует и анализи-

рует результаты химических экспериментов, 

наблюдений, измерений, а также результаты 

расчетов свойств веществ и материалов 

ИД-С-ОПК-1.2. Предлагает интерпретацию 

результатов собственных экспериментов и 

расчетно-теоретических работ с использова-

нием теоретических основ традиционных и 



Категория (груп-

па) общепрофес-

сиональных ком-

петенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

новых разделов химии 

ИД-С-ОПК-1.3. Формулирует заключения и 

выводы по результатам анализа литератур-

ных данных, собственных эксперименталь-

ных и расчетно-теоретических работ химиче-

ской направленности 

С-ОПК-2.  

Способен проводить хими-

ческий эксперимент с со-

блюдением современного 

оборудования, соблюдая 

нормы техники безопасно-

сти 

ИД-С-ОПК-2.1. Работает с химическими ве-

ществами с соблюдением норм техники безо-

пасности  

ИД-С-ОПК-2.2. Использует существующие и 

разрабатывает новые методики получения и 

характеризации веществ и материалов для 

решения задач профессиональной деятельно-

сти  

ИД-С-ОПК-2.3. Проводит исследования 

свойств веществ и материалов с использова-

нием современного научного оборудования 

С-ОПК-3.  

Способен применять рас-

четно-теоретичес-кие мето-

ды для изучения свойств 

веществ и процессов с их 

участием, используя совре-

менное программное обес-

печение и базы данных 

профессионального назна-

чения 

ИД-С-ОПК-3.1. Применяет теоретические и 

полуэмпирические модели при решении за-

дач химической направленности 

ИД-С-ОПК-3.2. Использует стандартное 

программное обеспечение и специализиро-

ванные базы данных при решении задач про-

фессиональной деятельности 

Физико-

математическая 

и компьютерная 

грамотность при 

решении задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

С-ОПК-4.  
Способен планировать ра-

боты химической направ-

ленности, обрабатывать и 

интерпретировать получен-

ные результаты с использо-

ванием теоретических зна-

ний и практических навы-

ков решения математиче-

ских и физических задач  

ИД-С-ОПК-4.1. Использует базовые знания в 

области математики и физики при планиро-

вании работ химической направленности 

ИД-С-ОПК-4.2. Обрабатывает данные с ис-

пользованием стандартных способов аппрок-

симации численных характеристик  

ИД-С-ОПК-4.3. Интерпретирует результаты 

химических наблюдений с использованием 

физических законов и представлений 

С-ОПК-5.  

Способен использовать ин-

формационные базы дан-

ных и адаптировать суще-

ствующие программные 

продукты для решения за-

дач профессиональной дея-

тельности с учетом основ-

ных требований информа-

ционной безопасности  

ИД-С-ОПК-5.1. Использует современные IT-

технологии при сборе, анализе и представле-

нии информации химического профиля, со-

блюдая нормы и требования информацион-

ной безопасности 

ИД-С-ОПК-5.2. Использует стандартные и 

оригинальные программные продукты, при 

необходимости адаптируя их для решения 

зада профессиональной деятельности 

ИД-С-ОПК-5.3. Использует современные 

вычислительные методы для обработки дан-



Категория (груп-

па) общепрофес-

сиональных ком-

петенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

ных химического эксперимента, моделирова-

ния свойств веществ (материалов) и процес-

сов с их участием 

Представление 

результатов 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

С-ОПК-6.  
Способен представлять ре-

зультаты профессиональ-

ной деятельности в устной 

и письменной форме в со-

ответствии с нормами и 

правилами, принятыми в 

профессиональном сообще-

стве 

ИД-С-ОПК-6.1. Представляет результаты 

работы в виде отчета по стандартной форме 

на русском языке 

ИД-С-ОПК-6-2. Представляет информацию 

химического содержания с учетом требова-

ний библиографической культуры 

ИД-С-ОПК-6.3. Готовит презентацию по те-

ме работы и представляет ее на русском и 

английском языках  

ИД-С-ОПК-6.4. Представляет результаты 

работы в виде научной публикации (тезисы 

доклада, статья, обзор) на русском и англий-

ском языке 

 

Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

Задача ПД 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта) 

Научно-исследовательский тип задач 

Осуществление научно-

исследова-тельской 

деятельности по реше-

нию фундаментальных 

и прикладных задач 

химической направлен-

ности в составе научно-

го коллектива 

С-ПК-1-н.  

Способен планировать ра-

боту и выбирать адекват-

ные методы решения на-

учно-исследовательских 

задач в выбранной облас-

ти химии, химической 

технологии или смежных 

с химией науках 

ИД-С-ПК-1-н-1. Составляет 

общий план исследования и 

детальные планы отдельных 

стадий,  

ИД-С-ПК-1-н-2. Выбирает 

экспериментальные и рас-

четно-теоретические мето-

ды решения поставленной 

задачи исходя из имеющих-

ся материальных и времен-

ных ресурсов 

Анализ 

опыта, 

ПС: 

19.002 

23.041 

26.001 

26.003 

26.006 

26.014 

40.011 

40.012 

40.033 

40.136 

С-ПК-2-н.  

Способен проводить па-

тентно-информационные 

исследования в выбранной 

области химии и/или 

смежных наук 

ИД-С-ПК-2-н-1. Проводит 

поиск специализированной 

информации в патентно-

информационных базах 

данных  

ИД-С-ПК-2-н-2. Анализи-

рует и обобщает результаты 

патентного поиска по тема-

тике проекта в выбранной 

области химии (химической 

технологии) 

Анализ 

опыта, 

ПС:  

19.002 

23.041 

26.001 

26.003 

26.006 

26.009 

26.014 

40.001 

40.011 С-ПК-3-н.  ИД-С-ПК-3-н-1. Система-



Задача ПД 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта) 

Способен на основе кри-

тического анализа резуль-

татов НИР и НИОКР оце-

нивать перспективы их 

практического примене-

ния и продолжения работ 

в выбранной области хи-

мии, химической техноло-

гии или смежных с хими-

ей науках 

тизирует информацию, по-

лученную в ходе НИР и 

НИОКР, анализирует ее и 

сопоставляет с литератур-

ными данными  

ИД-С-ПК-3-н-2. Определя-

ет возможные направления 

развития работ и перспек-

тивы практического приме-

нения полученных резуль-

татов 

Технологический тип задач 
Разработка новых ве-

ществ и материалов, 

создание инновацион-

ной химической про-

дукции; 

Оптимизация сущест-

вующих технологий 

С-ПК-1-т.  

Способен определять спо-

собы, методы и средства 

решения технологических 

задач в рамках приклад-

ных НИР и НИОКР 

ИД-С-ПК-1-т-1. Готовит 

детальные планы отдельных 

стадий прикладных НИР и 

НИОКР 

ИД-С-ПК-1-т-2. Готовит 

документацию по подготов-

ке, проведению и результа-

там прикладных НИР и 

НИОКР  

ИД-С-ПК-1-т-3. Предлагает 

технические средства и ме-

тоды испытаний (из набора 

имеющихся) для решения 

поставленных задач в рам-

ках прикладных НИР и 

НИОКР 

ИД-С-ПК-1-т-4. Проводит 

испытания инновационной 

продукции 

ПС: 

19.002 

23.041 

24.028 

24.067 

26.001 

26.003 

26.006 

26.009 

26.011 

26.013 

26.014 

40.011 

40.012 

40.043 

40.044 

С-ПК-2-т.  

Способен осуществлять 

документальное сопрово-

ждение прикладных НИР 

и НИОКР 

ИД-С-ПК-2-т-1. Анализи-

рует имеющиеся норматив-

ные документы по системам 

стандартизации, разработки 

и производству химической 

продукции 

ИД-С-ПК-2-т-2. Планирует 

и осуществляет научную 

составляющую работ по 

разработке и внедрению 

нормативных документов 

по системам стандартиза-

ции, разработки и произ-

водству химической про-

дукции 

Организационно-управленческий тип задач 
Организация приклад-

ных НИР и НИОКР 
С-ПК-1-о.  
Способен организовывать 

ИД-С-ПК-1-о-1. Планирует 

и организует работу коллек-

Анализ 

опыта,  



Задача ПД 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта) 

работу коллектива по ре-

шению задач НИР и НИ-

ОКР химической направ-

ленности, готовить норма-

тивную и отчетную доку-

ментацию 

тива в рамках научных и 

научно-технических проек-

тов 

ИД-С-ПК-1-о-2. Осуществ-

ляет оперативный контроль 

за выполнением работ и со-

стоянием рабочих мест 

ИД-С-ПК-1-о-3. Анализи-

рует результаты деятельно-

сти коллектива и вносит 

предложения по ее совер-

шенствованию 

ИД-С-ПК-1-о-4. Разрабаты-

вает, внедряет и осуществ-

ляет меры контроля за со-

блюдением подчиненными 

работниками производст-

венной дисциплины, вы-

полнением трудовых функ-

ций, регламентов, эксплуа-

тационных инструкций  

ИД-С-ПК-1-о-5. Организу-

ет обучение подчиненных 

работников безопасным 

приемам и методам труда 

ПС: 

19.002 

23.041 

24.028 

24.030 

24.067 

26.001 

26.003 

26.006 

40.008 

40.012 

40.054 

40.085 

40.105 

40.133 

Организация и прове-

дение различных меро-

приятий в профессио-

нальной сфере деятель-

ности 

С-ПК-2-о.  
Способен готовить вспо-

могательную документа-

цию и материалы для при-

влечения финансирования 

научной деятельности 

ИД-С-ПК-2-о-1. Готовит 

материалы информационно-

го и рекламного характера о 

научной, производственной 

и образовательной деятель-

ности организации  

ИД-С-ПК-2-о-2. Собирает 

информацию о проводимых 

конкурсах на финансирова-

ние научных исследований 

в выбранной области химии 

ИД-С-ПК-2-о-3. Готовит 

вспомогательную докумен-

тацию для участия в кон-

курсах (грантах) на финан-

сирование научной деятель-

ности в выбранной области 

химии 

С-ПК-3-о.  

Способен организовывать 

и проводить различные 

мероприятия в профес-

сиональной сфере дея-

тельности 

ИД-С-ПК-3-о-1. Участвует 

в работе локальных оргко-

митетов научных и научно-

практических конференций 

ИД-С-ПК-3-о-2. Участвует 

в организации и проведении 

Анализ 

опыта 



Задача ПД 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта) 

школ молодых ученых, 

Фестивалей и дней науки, 

прочих мероприятий по по-

пуляризации науки  

Педагогический тип задач 

Разработка и реализа-

ция образовательных 

программ общей сред-

ней школы, СПО, про-

грамм ДО и высшего 

образования   

С-ПК-1-п.  

Способен осуществлять 

профессиональную дея-

тельность в соответствии 

юридическими и мораль-

но-этическими нормами 

профессиональной этики 

ИД-С-ПК-1-п-1. Понимает 

и применяет на практике 

требования законов и иных 

нормативно-правовых до-

кументов в сфере среднего 

и высшего образования 

ИД-С-ПК-1-п-2. Применяет 

в своей деятельности нормы 

профессиональной этики, 

обеспечивает конфиденци-

альность сведений о субъ-

ектах образовательных от-

ношений, полученных в 

процессе профессиональной 

деятельности  

ПС: 

01.001 

01.003 

01.004 

С-ПК-2-п.  

Способен участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных образо-

вательных программ, раз-

рабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе 

с использованием ИКТ) 

ИД-С-ПК-2-п-1. Разраба-

тывает программы учебных 

дисциплин в соответствии с 

нормативно-правовыми ак-

тами в сфере образования 

ИД-С-ПК-2-п-2. Проекти-

рует индивидуальные обра-

зовательные маршруты ос-

воения программ учебных 

дисциплин в соответствии с 

образовательными потреб-

ностями обучающихся 

ИД-С-ПК-2-п-3. Осуществ-

ляет отбор педагогических и 

других технологий, в том 

числе информационно-

коммуникационных, ис-

пользуемых при разработке 

основных и дополнитель-

ных образовательных про-

грамм и их элементов 

ПС: 

01.001 

01.003 

01.004 

С-ПК-3-п.  

Способен осуществлять 

контроль и оценку фор-

мирования образователь-

ных результатов обучаю-

щихся, выявлять и кор-

ректировать трудности в 

обучении 

ИД-С-ПК-3-п-

1.Осуществляет выбор со-

держания, методов, приемов 

организации контроля и 

оценки, в том числе с ис-

пользованием ИКТ, в соот-

ветствии с установленными 

требованиями к образова-

ПС: 

01.001 

01.003 

01.004 



Задача ПД 
Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Основание 

(ПС, ана-

лиз опыта) 

тельным результатам обу-

чающихся 

ИД-С-ПК-3-п-2. Обеспечи-

вает объективность и досто-

верность оценки образова-

тельных результатов обу-

чающихся 

ИД-С-ПК-5-п-3. Выявляет 

и корректирует трудности в 

обучении, разрабатывает 

предложения по совершен-

ствованию образовательно-

го процесса 

 
2. Программа оценивания контролируемой компетенции 

Диагностиче-

ский контроль 

Контролируемые модули, 

разделы (темы) дисцип-

лины и их наименование 

* 

Код контролируемой компе-

тенции (или ее части) 

Наименование 

оценочного сред-

ства 

Промежуточ-

ная аттестация 

Контролируемые модули, 

разделы (темы) дисципли-

ны и их наименование * 

Код контролируемой компе-

тенции (или ее части) 

Наименование 

оценочного средст-

ва 

1 

Знания, умения и навы-

ки, приобретенные во 

время прохождения 

практики 

ОПК-1; УК-8; УК-7; ОПК-

4; ОПК-3; ОПК-2; УК-3; 

УК-2; УК-1; УК-6; УК-5; 

УК-4; ОПК-5; ПК-3-о; ПК-

2-о; ПК-1-о; ПК-3-п; ПК-2-

п; ПК-1-п; ПК-2-н; ПК-1-н; 

ОПК-6; ПК-2-т; ПК-1-т; 

ПК-3-н 

Проверка отчетной 

документации 

2 

ОПК-1; УК-8; УК-7; ОПК-

4; ОПК-3; ОПК-2; УК-3; 

УК-2; УК-1; УК-6; УК-5; 

УК-4; ОПК-5; ПК-3-о; ПК-

2-о; ПК-1-о; ПК-3-п; ПК-2-

п; ПК-1-п; ПК-2-н; ПК-1-н; 

ОПК-6; ПК-2-т; ПК-1-т; 

ПК-3-н 

Собеседование 

 

Перечень используемых оценочных средств для текущего и промежуточного контроля 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного сред-

ства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление оце-

ночного средства в 

фонде 

1 2 3 4 

1 
Проверка отчет-

ной документации 

Средство, позволяющее оценить сте-

пень и полноту выполнения программы 

практики 

Формы НД 



2 Собеседование 

Средство контроля, организованное как 

эвристическая беседа преподавателя с 

обучающимся на темы, связанные с 

экскурсиями на различные предпри-

ятия республики и рассчитанное на вы-

яснение объема знаний, приобретенных 

обучающимся во время учебной прак-

тики 

Отчетная документа-

ция студента, общие 

вопросы 

 

  



Государственное образовательное учреждение высшего образования «ПРИДНЕСТРОВ-

СКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Т.Г. Шевченко» 

Естественно-географический факультет 

кафедра химии и МПХ 

Нормативные документы 

 

1. Доклад на предзащите дипломной работы (см. приложение) 

2. Рукопись дипломной работы (в соответствии с Программой ГИА) 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ  

 

Содержание доклада на предзащите дипломной работы 

1.  Введение  

Краткий обзор литературы (реферат главы 1 квалификационной работы) 

2. Объекты и методы исследования 

Краткая характеристика объектов исследования, описание методов иссле-

дований, пробоподготовки и характеристика оборудования (глава 2 квали-

фикационной работы) 

Желательно этот раздел разбить на подпункты. 

3. Основные результаты исследования 

Результаты исследования и обсуждение с применением иллюстративного 

материала: рисунков, фотографий, схем, графиков, таблиц (часть главы 3 

квалификационной работы) 

Желательно этот раздел разбить на подпункты. 

4. Заключение 

Краткий итог прохождения практики и предварительные выводы иссле-

дования 
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СОБЕСЕДОВАНИЕ  

Производственная практика «Предквалификационная практика» 

После прохождения практики, включающей проведение экспериментальной части квалифика-

ционной работы студент отвечает на ряд вопросов 

1. Формулировка цели квалификационной работы 

2. Постановка задач квалификационной работы 

3. Мировые научные достижения в области исследования по теме квалификационной 

работы 

4. Разнообразие методов исследования 

5. Обоснование выбора конкретных методов исследования 

6. Корректная постановка экспериментов 

7. Формулирование научно обоснованных выводов на основе наблюдений и экспери-

ментов. 

 

Вопросы на собеседовании выявляют вовлеченность и глубину познаний студента по 

выбранной теме квалификационной работы, а также грамотность постановки эксперименталь-

ной части и адекватность сделанных выводов 

 

 


