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1. Цели и задачи преддипломной практики 

Целями прохождения преддипломной практики является:  

 формирование способностей выявлять, формулировать, разрешать проблемы в 

сфере социальной работы на основе проведения прикладных исследований, в том числе 

опроса и мониторинга, использовать полученные результаты и данные статистической 

отчетности для повышения эффективности социальной работы;   

 получение практического опыта обработки социологической информации и 

оформление электронной презентации выпускной квалификационной работы. 

Задачи: 

  применить на практике правила организации прикладного социального 

исследования; современные исследовательские методов; 

 разработать план и инструментарий исследования, организовать рабочие группы; 

определить оптимальные методы сбора и анализа полученной информации; 

  оформить и подготовить документациюк защите выпускной квалификационной 

работы. 

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Преддипломная практика студентов IV курса по социальной работе является 

комплексной интегрированной профессиональной практикой, предназначенной для того, 

чтобы будущие специалисты по социальной работе в полной мере осознали те ролевые 

функции, которые станут определяющими в их профессиональной деятельности после 

окончания вуза. 

Преддипломная производственная практика базируется на предметах 

гуманитарного, социального и экономического цикла ООП («Введение в профессию», 

«Социальная работа» и др.), дисциплинах профессионального цикла ООП («Теория 

социальной работы», «Технология социальной работы», «Правовое обеспечение 

социальной работы», «Экономические основы социальной работы» «Методы исследования 

в социальной работе», «Этические основы социальной работы» и др.) 

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины:  

 Выпускник должен обладать следующими компетенциями: 

Код 

компетенции 
Формулировка компетенции 

ПК-4 способностью к использованию законодательных и других 

нормативных правовых актов федерального и регионального уровней 

для предоставления социальных услуг, социального обеспечения, мер 

социальной помощи и к правовому регулированию социальной 

защиты граждан 

ПК-5 способностью к осуществлению профилактики обстоятельств, 

обусловливающих потребность граждан в социальных услугах, мерах 

социальной помощи 

ПК-14 Способностью к осуществлению прогнозирования, проектирования и 

моделирования социальных процессов и явлений в области 

социальной работы, экспертной оценки социальных проектов 

 



 

В результате освоения практики студент должен: 

знать:  

 основные методы и технологии прогнозирования, проектирования и 

моделирования социальных процессов и явлений в области социальной работы, экспертной 

оценки социальных проектов социальной работе с различными группами клиентов; 

уметь: 

 разработать программу проекта для решения конкретной социальной проблемы, 

провести экспертизу программы проекта, направленного на решения конкретной 

социальной проблемы; 

владеть: 

 опытом разработки социальной программы или проекта, оценки социального 

проекта, направленного на решения конкретной социальной проблемы. 

 

4. Объем и продолжительность практики 

Наименование 

практики 

Форма 

обучения 

Семестр Количество 

недель практики 

Количество 

зачетных единиц 

Преддипломная 

практика 

очная 8 4 7 (252 часов) 

Форма контроля Зачет с оценкой 

 

5. Структура практики. 

Задание Виды деятельности Форма отчётности 

Подготовительный этап 

1. Познакомиться с 

программой практики, 

распределением по 
учреждениям, со своими 

групповыми руководителями  

1. Заполнение программного 

заявления «Чему я хочу 

научиться» (см. Приложение 
2). 

2. Участие в работе 

установочной конференции. 

1. Анкеты «Чему я хочу 

научиться». 

2. Оформить в дневнике: цели, 
задачи практики, содержание 

индивидуальных заданий, 

план экспериментального 
исследования  

Рабочий этап 

1. Общее ознакомление с 

системой социальной работы 
учреждения (общие сведения 

о структуре учреждения, 

основных направлениях 
деятельности социальной 

работы). 

1. Изучение нормативно-

правовых документов, 
регламентирующих 

деятельность учреждения и 

деятельность специалиста по 
социальной работе, 

составление «Визитной 

карточки» учреждения. 

1. Составить перечень 

нормативно-правовых 
документов. 

2. Составить «Визитную 

карточку» учреждения. 

2. Заключение договоров с 
сотрудниками и 

администрацией (директором) 

учреждения о прохождении 
практики, заполнение 

протоколов инструктажа. 

2. Изучение инструктивно-
методических документов по 

охране жизни и здоровья 

детей, взрослых защите их 
прав и интересов. 

2. Составить перечь 
нормативно-правовых и 

инструктивных писем по 

охране жизни и здоровья 
детей и взрослых. 

3. Знакомство с 
документацией специалиста 

по социальной работе 

3. Оформление и ведение 
документации (журналы, 

личные дела, заявления, акты 

обследования жилищных 

условий и прочее) 

3. Представить в дневнике 
перечень основной 

документации специалиста по 

социальной работе. 

4. Изучение и анализ 

социальной работы 

специалистов учреждения.  

4. Наблюдение за работой 

специалистов. 

Изучение системы 
планирования социальной 

деятельности. 

4. Представить в дневнике 

структуру и содержание 

социальной работы, используя 
различные формы 



 

(циклограммы, графики, 

таблицы) 
5. Знакомство с контингентом 

социальной службы (группой 

детей, подростков, 
молодежью, взрослых), с 

которыми предстоит работать  

5. Беседы с клиентами, 

знакомство с их личными 

делами.  

5. Заполнить краткие сведения 

о клиентах, с которыми 

предстоит работать. 

6. Составление 

индивидуального плана 
работы на практике и графика 

проведения научного 

исследования. 

6. Разработать план 

проведения социальных 
мероприятий в учреждении и 

утвердить график проведения 

экспериментального научного 
исследования (по теме 

выпускной квалификационной 

работы) 

6. Отразить в дневнике 

индивидуальный план работы 
в учреждении (график 

экспериментального 

исследования) 

7. Представить план научного 
исследования (по плану 

выпускной 

квалификационной работы) 

7. Подбор методик для 
осуществления научно- 

исследовательской Работы. 

Проведение 
экспериментально части с 

целью сбора материала для 

использования его в 
подготовке выпускной 

квалификационной работы.  

7.  Представить в дневнике 
результаты проведённого 

исследования. 

8. Разработка и представление 

комплексной программы 
социальных и психолого-

педагогических 

коррекционных мероприятий 
с клиентами. 

8. Реализация программы 

мероприятий.  

8. Оформление в дневнике 

плана программы 
коррекционных действий. 

9. Самостоятельная работа в 

качестве специалиста по 
социальной работе. 

9. Участие в проведении 

реабилитационных, 
коррекционных, 

воспитательно-

образовательных и др. 

мероприятий, проводимых в 
социальном учреждении и 

партнерских организациях.  

9. Представить в дневнике 

график проведённых 
мероприятий  

Итоговый этап 

1. Обобщить полученные на 
практике результаты  

1. Самоанализ и самооценка 
работы студентов.  

2. Промежуточная 

конференция о выполнении 
программы практики. 

2. Отчёт по практике по 
установленной форме.  

 

6. Формы отчетности по практике 
Отчетность по практике включает: Дневник практики – это обязательный рабочий 

документ, в котором имеется план практики, составленный на основе базового плана 

задания с учетом специфики места прохождения практики. В дневнике отражается вид и 

объем ежедневной деятельности практиканта (стажера), раскрывается содержание 

проводимой работы. Дневник предназначен и для накопления профессионально значимых 

материалов, используемых в организации или самостоятельно разработанных 

практикантом, где студент проходит практику. По состоянию дневника можно определить, 

умеет ли студент работать с профессиональными документами, разрабатывать 

инструментарий исследования и др. 

 



 

7.Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение 

самостоятельной работы студентов. 

Представлены в ФОС практики. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Государственная итоговая аттестация по социальной работе: методическое 

пособие/ В.А. Блажко, О.В. Леонтьева, В.В. Негруль.– Тирасполь, 2016. – 67 с. 

2. Солодянкина О. В. Прогнозирование, проектирование и моделирование в 

социальной работе : учебник и практикум для прикладного бакалавриата / О. В. 

Солодянкина. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 206 с.  

3. Стегний В. Н. Социальное прогнозирование и проектирование : учебник для 

академического бакалавриата / В. Н. Стегний. — 2-е изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 182 с. 

 

8.2. Дополнительная литература 

1. Аньшин В.М. Управление проектами: фундаментальный курс : учебник / В.М. 

Аньшин, А.В. Алешин, К.А. Багратиони ; под ред. В.М. Аньшин, О.М. Ильина. – М. : 

Высшая школа экономики, 2013. – 624 с 

2. Вылегжанина А.О. Информационно-технологическое и программное 

обеспечение управления проектом: учебное пособие / А.О. Вылегжанина. — М. ; Берлин : 

Директ- Медиа, 2015. – 429 с. 

3. Основы управления проектами: [учеб. пособие] / Л. Н. Боронина, З. В. Сенук; М-

во образования и науки Рос. Федерации, Урал. федер. ун-т. – Екатеринбург: Изд-во Урал. 

ун-та, 2015. – 112 с. 

4. Полковников А.В. Управление проектами. Полный курс MBA / А.В. 

Полковников М.Ф. Дубовик. – М.: ОЛИМП Бизнес, 2015. – 545 с. 

5. Попов Ю.И. Управление проектами: учеб. пособие / Ю.И. Попов, О.В. Яковенко. 

- М. : ИНФРА-М, 2014. – 208 с. 

6. Разу М.Л. Управление проектами / М.Л. Разу, А.М. Лялин и др. // – М.: 

Кнорус.,2010. – 760 с. 

7. Управление рисками проектов: учебное пособие / Министерство образования и 

науки Российской Федерации, Уральский федеральный университет имени первого 

Президента России Б. Н. Ельцина ; науч. ред. А.В. Гребенкин. – Екатеринбург : 

Издательство Уральского университета, 2014. – 186 с. 

 

8.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

1. Научная электронная библиотека «Киберленинка» https://cyberleninka.ru/  

2. Научная электронная библиотека http://elibrary.ru  

3. Образовательный портал ПГУ им. Т.Г. Шевченко http://moodle.spsu.ru/  

4. Официальный портал Института социологии РАН http://www.isras.ru/  

5. Федеральный образовательный портал http://ecsocman.hse.ru/ 

 

8.4. Методические указания и материалы по видам занятий: 

Государственная итоговая аттестация по социальной работе: методическое пособие/ 

В.А. Блажко, О.В. Леонтьева, В.В. Негруль.– Тирасполь, 2016. – 67 с. 

Рабочая программа преддипломной практики/сост. О.А. Волкова – Тирасполь: ГОУ 

ПГУ, 2021. – 7 с. 

 

 

 



 

9. Материально-техническое обеспечение преддипломной практики 

В качестве материально-технического обеспечения практики могут использоваться 

мультимедийные средства; наборы слайдов, учебно-лабораторная база Института и др. 

№ Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, 

лабораторий 

Перечень оборудования и технических 

средств обучения 

1 Лекционная аудитория  

(ауд. 112, корпус 6) 

Мультимедийное оборудование 

Ноутбук  

2 Компьютерный класс  

(ауд.105, корпус 6) 

Мультимедийное оборудование 

Ноутбук  

 

10. Технологическая карта практики 

Группа: ИГ18ДР62СР 

Курс: 4 

Семестр: 8 

Преподаватель – лектор: Волкова О.А. 

Кафедра социологии и социальных технологий 

 

Рабочая программа Рабочая программа преддипломной практики разработана в 

соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта ВО по направлению 

подготовки (специальности) 5.39.03.02 Социальная работа и основной профессиональной 

образовательной программы (учебного плана). 
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	 опытом разработки социальной программы или проекта, оценки социального проекта, направленного на решения конкретной социальной проблемы.

