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1. Цели и задачи освоения дисциплины
Целью освоения дисциплины -  формирование знаний и навыков 

магистранта для работы в качестве финансового консультанта 
универсального типа, способного оперативно ориентироваться в различных 
сферах рыночной экономики, представленных многообразием форм 
собственности.

Задачи изучения дисциплины:
- работа с законодательством и иными нормативными правовыми 

актами;
- анализ и консультирование работы с первичными документами, 

регистрами бухгалтерского учета и бюджетного учета, формами финансовой 
отчетности;

- подготовка рекомендаций, заключений, экспертиз по результатам 
консалтинга;

- проведение финансового анализа;
- расчет результативности и эффективности финансово-хозяйственных 

операций;
- разработка рекомендаций по повышению качества управления 

финансами.

2. Место дисциплины в структуре ООП ВО
Дисциплина «Финансовый консалтинг» относится к вариативной части 

Б1.В.04 основной образовательной программы подготовки магистров по 
направлению подготовки 5.38.04.01 «Экономика», профиль «Аудит и 
финансовый консалтинг». Она базируется на курсах дисциплин, изучаемых в 
образовательных программах бакалавриата: «Бухгалтерский финансовый 
учет», «Бухгалтерский управленческий учет», «Налоговый учет и 
отчетность», «Контроль и ревизия», «Комплексный анализ хозяйственной 
деятельности», «Аудит», «Бизнес-планирование». Для освоения дисциплины 
«Финансовый консалтинг» необходимы знания, умения и компетенции, 
полученные при изучении соответствующих дисциплин основной 
образовательной программы магистратуры по направлению «Экономика».

3. Требования к результатам освоения дисциплины:
Студенты в процессе освоения дисциплины «Финансовый консалтинг» 

должны уметь использовать полученные знания в решении практических 
заданий, представлять последовательность получения, накопления и 
использования информации для составления и анализа бухгалтерской 
отчетности организации. Процесс изучения дисциплины направлен на 
формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС 
3+ ВО и ООП ВО по данному направлению подготовки:

общекультурными компетенциями:
-  готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести 

социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2);
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общепрофессиональными компетенциями:
-  способностью принимать организационно-управленческие решения 

(ОПК-3).
профессиональными компетенциями:
научно-исследовательская деятельность:
-  способностью проводить самостоятельные исследования в 

соответствии с разработанной программой (ПК-3);
-  способностью представлять результаты проведенного 

исследования научному сообществу в виде статьи или доклада (ПК-4); 
аналитическая деятельность:

-  способностью готовить аналитические материалы для оценки 
мероприятий в области экономической политики и принятия стратегических 
решений на микро- и макроуровне (ПК-8);

-  способностью анализировать и использовать различные источники 
информации для проведения экономических расчетов (ПК-9);

-  способностью составлять прогноз основных социально
экономических показателей деятельности предприятия, отрасли, региона и 
экономики в целом (ПК-10);
организационно-управленческая деятельность:

-  способностью руководить экономическими службами и 
подразделениями на предприятиях и организациях различных форм 
собственности, в органах государственной и муниципальной власти (ПК-11);

-  способностью разрабатывать варианты управленческих решений и 
обосновывать их выбор на основе критериев социально-экономической 
эффективности (ПК-12);

В результате освоения дисциплины студент должен:
3.1. Знать:
- закономерности функционирования современных финансов, 

денежного обращения на микроуровне;
- сущность, цели, задачи и виды финансового консалтинга;
- субъекты, объекты и принципы финансового консалтинга;
- основные направления финансового консалтинга;
- спектр услуг финансового консалтинга;
- основные виды финансового консультирования;
- сущность бухгалтерского финансового учета как вида финансового 

консалтинга;
- сущность аудита в сфере финансового консалтинга;
- цели, задачи и формы управленческого консалтинга;
- спектр услуг в сфере управленческого консалтинга;
- факторы, влияющие на разработку проекта по управленческому 

консультированию;
- понятие, сущность, принципы, виды налогового консалтинга:
- структуру услуг в сфере налогового консалтинга;
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- способы и факторы ценообразования на услуги по консультированию;
- основные результаты новейших исследований в области теории 

финансового анализа;
- современные методы финансового анализа;
- типы финансовой устойчивости организации;
- основные критерии оценки финансового положения организации;
- методы диагностики банкротства;
- пути и финансовые инструменты управления прибылью;
- финансовый механизм управления;
- целесообразность управления финансовыми потоками 

хозяйствующего субъекта.

3.2. Уметь:
- применять современные инструментальные средства для проведения 

объективной оценки деятельности экономических субъектов;
- использовать теоретические знания для анализа факторов внутренней 

и внешней среды функционирования предприятия;
- анализировать финансовую и иные виды отчетности организации с 

целью построения грамотной стратегии;
- применять все виды финансового анализа;
- давать оценку современным процессам и формировать прогнозы 

развития конкретных финансовых процессов на микроуровне;
- целесообразно управлять финансовыми потоками;
- выявлять проблемы и оценивать качество управления финансами при 

анализе конкретных ситуаций, формулировать рекомендации для их 
решения;

- представлять результаты анализа в форме аналитических отчетов с 
учетом требований различных групп пользователей финансовой 
информации;

- разработать финансовую стратегию развития предприятия;
- соединять разнородную управленческую информацию в единое целое 

в целях принятия эффективных управленческих решений с помощью 
консультантов;

- оказывать консультационные услуги, тренинги и обучение по 
вопросам работы предприятия.

3.3. Владеть:
- навыками разработки договора на оказание услуг финансового 

консалтинга;
- приемами работы финансовых консультантов, методами анализа 

различных областей деятельности экономических субъектов и объектов 
анализа;

- навыками самостоятельной работы по анализу конкретных ситуаций, 
выявлению имеющихся проблем, формулировки выводов и рекомендаций;

- навыками составления отчетов по результатам оказания услуг 
финансового консалтинга.
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4.Структура и содержание дисциплины (модуля)
4.1.1 Распределение трудоемкости в з.е./часах по видам аудиторной и

самостоятельной работы студентов по семестрам (дневное отделение):

Семестр

Количество часов
Форма

итогового
контроля

Трудоем
кость,

з.е./часы

В том числе
Аудиторных Самост.

работыВсего Лекций Лаб.
раб.

Практич.
занятия

III 3/108 36 14 - 22 36
Экзамен,
курсовая
работа

(36)
Итого: 3/108 36 14 - 22 36 (36)

4.1.2 Распределение трудоемкости в з.е./часах по видам аудиторной и
самостоятельной работы студентов по семестрам (заочного отделения):

Семестр

Количество часов
Форма

итогового
контроля

Трудоем
кость,

з.е./часы

В том числе
Аудиторных Самост.

работыВсего Лекций Лаб.
раб.

Практич.
занятия

III 3/108 26 10 - 16 73
Экзамен,
курсовая
работа

(9)
Итого: 3/108 26 10 - 16 73 ____ (9)____

4.2.1 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 
дисциплины (дневного отделения).

№
раз
дела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа
Внеауд.
работа

(СР)Л ПЗ ЛР
1 семест з (зачет)

1.
Финансовый консалтинг как
элемент инфраструктуры профессиональной
поддержки бизнеса

14 4 4 6

2. Бухгалтерский учет и аудит как услуги 
финансового консалтинга 10 2 2 6

3. Анализ финансового состояния предприятия 
и его место в финансовом консалтинге 24 4 8 12

4.
Сущность и взаимосвязь управленческого, 
финансового, инвестиционного и налогового 
консалтинга

12 2 4 6

5. Финансовая стратегия предприятия и её 
разработка 12 2 4 6

Итого: 72 14 22 36
Экзамен 36

Всего: 108
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4.2.2 Распределение видов учебной работы и их трудоемкости по разделам 
дисциплины (заочного отделения).

№
раз
дела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа
Внеауд.
работа

(СР)Л ПЗ ЛР
1 семест з (зачет)

1.
Финансовый консалтинг как
элемент инфраструктуры профессиональной
поддержки бизнеса

16 2 2 12

2. Бухгалтерский учет и аудит как услуги 
финансового консалтинга 15 2 2 11

3. Анализ финансового состояния предприятия 
и его место в финансовом консалтинге 28 2 6 20

4.
Сущность и взаимосвязь управленческого, 
финансового, инвестиционного и налогового 
консалтинга

20 2 2 16

5. Финансовая стратегия предприятия и её 
разработка 20 2 4 14

Итого: 99 10 16 73
Экзамен 9

Всего: 108

4.3. Тематический план по видам учебной деятельности) 
Лекции (дневного отделения)______________________

№
п/п

Номер
раздела
дисципл

ины

Объем
часов Тема лекции Учебно-наглядные

пособия

1 семестр (зачет)

1. 4

Тема 1: Финансовый консалтинг как 
элемент инфраструктуры 
профессиональной поддержки бизнеса
1. Сущность консалтинга, классификация 
консалтинговых услуг.
2. История возникновения рынка 
консалтинговых услуг.
3. Сущность, цели, задачи и виды 
финансового консалтинга.
4. Субъекты, объекты и принципы 
финансового консалтинга.
5. Основные направления финансового 
консалтинга. Спектр услуг финансового 
консалтинга
6. Этапы реализации процесса финансового 
консалтинга.
7. Договор на оказание услуг финансового 
консалтинга.

Презентация,
учебно

методическая
литература

2. 2 Тема 2. Бухгалтерский учет и аудит как 
услуги финансового консалтинга

Презентация,
учебно-
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1. Основные виды финансового 
консультирования
2. Бухгалтерский финансовый учет как вид 
финансового консалтинга
3. Аудит в сфере финансового консалтинга

методическая
литература

3. 4

Тема 3. Анализ финансового состояния 
предприятия и его место в финансовом 
консалтинге
1. Финансовый анализ: цели, задачи и значение 
для принятия правильного управленческого 
решения
2. Информационная база анализа финансового 
состояния
3. Методы и приемы диагностики 
финансового состояния предприятия
4. Финансовые показатели и методика их 
расчета по направлениям анализа 
финансового состояния в рамках финансового 
консалтинга

Презентация,
учебно

методическая
литература

4. 2

Тема 4. Сущность и взаимосвязь 
управленческого, финансового, 
инвестиционного и налогового 
консалтинга
1. Основное понятие и виды управленческого 
консалтинга
2. Цели, задачи и формы управленческого 
консалтинга
3. Услуги в сфере управленческого 
консалтинга
4. Факторы, влияющие на разработку проекта 
по управленческому консультированию
5. Финансовый консалтинг и его взаимосвязь с 
управленческим консалтингом
6. Финансовый консалтинг в сфере 
инвестиций
7. Теоретические аспекты налогового 
консалтинга: понятие, сущность, принципы, 
виды
8. Структура услуг в сфере налогового 
консалтинга
9. Способы и факторы ценообразования на 
услуги по консультированию

Презентация,
учебно

методическая
литература

5. 2

Тема 5. Финансовая стратегия предприятия 
и её разработка
1. Финансовая стратегия: понятие, принципы, 
задачи
2. Этапы и методы разработки финансовой 
стратегии предприятия
З.Особенности процесса реализации

Презентация,
учебно

методическая
литература
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финансовой стратегии
4. Контроль реализации финансовой стратегии

Итого: 14

Лекции (заочного отделения)

№
п/п

Номер
раздела
дисципл

ины

Объем
часов Тема лекции Учебно-наглядные

пособия

1 семестр (зачет)

1. 2

Тема 1: Финансовый консалтинг как 
элемент инфраструктуры 
профессиональной поддержки бизнеса
1. Сущность консалтинга, классификация 
консалтинговых услуг.
2. История возникновения рынка 
консалтинговых услуг.
3. Сущность, цели, задачи и виды 
финансового консалтинга.
4. Субъекты, объекты и принципы 
финансового консалтинга.
5. Основные направления финансового 
консалтинга. Спектр услуг финансового 
консалтинга
6. Этапы реализации процесса финансового 
консалтинга.
7. Договор на оказание услуг финансового 
консалтинга.

Презентация,
учебно

методическая
литература

2. 2

Тема 2. Бухгалтерский учет и аудит как 
услуги финансового консалтинга
1. Основные виды финансового 
консультирования
2. Бухгалтерский финансовый учет как вид 
финансового консалтинга
3. Аудит в сфере финансового консалтинга

Презентация,
учебно

методическая
литература

3. 2

Тема 3. Анализ финансового состояния 
предприятия и его место в финансовом 
консалтинге
1. Финансовый анализ: цели, задачи и значение 
для принятия правильного управленческого 
решения
2. Информационная база анализа финансового 
состояния
3. Методы и приемы диагностики 
финансового состояния предприятия
4. Финансовые показатели и методика их 
расчета по направлениям анализа 
финансового состояния в рамках финансового 
консалтинга

Презентация,
учебно

методическая
литература

4. 2 Тема 4. Сущность и взаимосвязь Презентация,

9
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управленческого, финансового, 
инвестиционного и налогового 
консалтинга
1. О с н о в н о е  п о н я т и е  и  в и д ы  у п р а в л е н ч е с к о г о  
к о н с а л т и н г а
2. Ц е л и , з а д а ч и  и  ф о р м ы  у п р а в л е н ч е с к о г о  
к о н с а л т и н г а
4. У с л у г и  в с ф е р е  у п р а в л е н ч е с к о г о  
к о н с а л т и н г а
4. Ф а к т о р ы , в л и я ю щ и е  н а  р а з р а б о т к у  п р о е к т а  
п о  у п р а в л е н ч е с к о м у  к о н с у л ь т и р о в а н и ю
5. Ф и н а н с о в ы й  к о н с а л т и н г  и  е го  в з а и м о с в я з ь  с 
у п р а в л е н ч е с к и м  к о н с а л т и н г о м
6. Ф и н а н с о в ы й  к о н с а л т и н г  в с ф е р е  
и н в е с т и ц и й
7 . Т е о р е т и ч е с к и е  а с п е к т ы  н а л о г о в о г о  
к о н с а л т и н га : п о н я т и е , с у щ н о с т ь , п р и н ц и п ы , 
в и д ы
8. С т р у к т у р а  у с л у г  в с ф е р е  н а л о г о в о г о  
к о н с а л т и н г а
9. С п о с о б ы  и  ф а к т о р ы  ц е н о о б р а з о в а н и я  н а  
у с л у г и  п о  к о н с у л ь т и р о в а н и ю

у ч е б н о 
м е т о д и ч е с к а я

л и т е р а т у р а

5. 2

Тема 5. Финансовая стратегия предприятия 
и её разработка
1. Ф и н а н с о в а я  с тр а те ги я : п о н я т и е , п р и н ц и п ы , 
з а д а ч и
2. Э т а п ы  и  м е т о д ы  р а з р а б о т к и  ф и н а н с о в о й  
с т р а т е г и и  п р е д п р и я т и я
З .О с о б е н н о с т и  п р о ц е с с а  р е а л и з а ц и и  
ф и н а н с о в о й  с т р а т е г и и
4. К о н т р о л ь  р е а л и з а ц и и  ф и н а н с о в о й  с т р а т е г и и

П р е з е н т а ц и я ,
у ч е б н о 

м е т о д и ч е с к а я
л и т е р а т у р а

Итого: 10

Практические (семинарские) занятия (дневного отделения)
№
п/п

Номер раздела 
дисциплины

Объем
часов Тема практического занятия Учебно-наглядные

пособия

1. 4

Т е м а  1: Ф и н а н с о в ы й  к о н с а л т и н г  к а к  
э л е м е н т  и н ф р а с т р у к т у р ы  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п о д д е р ж к и  
б и зн е с а

у ч е б н о 
м е т о д и ч е с к а я  

л и т е р а т у р а , 
з а д а н и я  д л я  

д о м а ш н и х  р а б о т , 
р а з д а т о ч н ы й  

м а т е р и а л , т е с т ы

2. 2

Т е м а  2. Б у х г а л т е р с к и й  у ч е т  и  а у д и т  
к а к  у с л у г и  ф и н а н с о в о г о  к о н с а л т и н г а

у ч е б н о 
м е т о д и ч е с к а я  

л и т е р а т у р а , 
з а д а н и я  д л я  

д о м а ш н и х  р а б о т , 
р а з д а т о ч н ы й  

м а т е р и а л , т е с т ы
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3. 8

Тема 3. Анализ финансового 
состояния предприятия и его место в 
финансовом консалтинге

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты

4. 4

Тема 4. Сущность и взаимосвязь 
управленческого, финансового, 
инвестиционного и налогового 
консалтинга

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты

5. 4

Тема 5. Финансовая стратегия 
предприятия и её разработка

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты
Итого: 22

Практические (семинарские) занятия (заочного отделения)
№
п/п

Номер раздела 
дисциплины

Объем
часов Тема практического занятия У чебно-наглядные

пособия

1. 2

Тема 1: Финансовый консалтинг как 
элемент инфраструктуры 
профессиональной поддержки 
бизнеса

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты

2. 2

Тема 2. Бухгалтерский учет и аудит 
как услуги финансового консалтинга

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты

3. 6

Тема 3. Анализ финансового 
состояния предприятия и его место в 
финансовом консалтинге

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты

4. 2
Тема 4. Сущность и взаимосвязь 
управленческого, финансового, 
инвестиционного и налогового

учебно
методическая
литература,

11



консалтинга задания для 
домашних работ, 

раздаточный 
материал, тесты

5. 4

Тема 5. Финансовая стратегия 
предприятия и её разработка

учебно
методическая 
литература, 
задания для 

домашних работ, 
раздаточный 

материал, тесты
Итого: 16

Самостоятельная работа студента (дневного отделения)
Вид самостоятельной работы студента (срс):
вид срс1 - Работа с основной и дополнительной литературой.
вид срс2 - Работа с информационными ресурсами.
вид срс3 - Работа с контролирующими материалами (тестами).
вид срс4 - Подготовка к занятиям лабораторного цикла.
вид срс5 - Подготовка к занятиям практического цикла.

Раздел
дисциплины №  п/п Тема СРС Вид СРС

Трудоемкост
ь

(в часах)

1

Финансовый консалтинг как 
элемент инфраструктуры 
профессиональной поддержки бизнеса

срс1, срс 3
6

2
Бухгалтерский учет и аудит как услуги 
финансового консалтинга

срс1, срс 3 6

3
Анализ финансового состояния 
предприятия и его место в финансовом 
консалтинге

срс1, срс 3, 
срс 4, срс 5 12

4
Сущность и взаимосвязь управленческого, 
финансового, инвестиционного и 
налогового консалтинга

срс1, срс 3,
6

5
Финансовая стратегия предприятия и её 
разработка

срс1, срс 3. 
срс 5 6

Итого: 36
Самостоятельная работа студента (заочного отделения)
Вид самостоятельной работы студента (срс):
вид срс 1 - Работа с основной и дополнительной литературой.
вид срс2 - Работа с информационными ресурсами.
вид срс3 - Работа с контролирующими материалами (тестами).
вид срс4 - Подготовка к занятиям лабораторного цикла.
вид срс5 - Подготовка к занятиям практического цикла.

Раздел
дисциплины

Трудоемкост
№  п/п Тема СРС Вид СРС ь

(в часах)

12



1

Финансовый консалтинг как 
элемент инфраструктуры 
профессиональной поддержки бизнеса

срс1, срс 3
12

2
Бухгалтерский учет и аудит как услуги 
финансового консалтинга

срс1, срс 3 11

3
Анализ финансового состояния 
предприятия и его место в финансовом 
консалтинге

срс1, срс 3, 
срс 4, срс 5 20

4
Сущность и взаимосвязь управленческого, 
финансового, инвестиционного и 
налогового консалтинга

срс1, срс 3,
16

5
Финансовая стратегия предприятия и её 
разработка

срс1, срс 3. 
срс 5 14

Итого: 73

5. Тематика курсовых работ

1. Анализ рынка услуг финансового консалтинга в России и за 
рубежом.

2. Финансовый консалтинг как система управления финансами 
организации.

3. Финансовый консалтинг в сфере разработки эффективной учетной 
политики организации

4. Финансовый консалтинг в сфере разработки и внедрения систем 
управленческого учета

5. Комплексный анализ финансово-экономического состояния 
компании как метод финансового консалтинга.

6. Финансовый консалтинг возможности возникновения кризиса в 
отдельных организациях.

7. Финансовый консалтинг в сфере управления потоками денежных 
средств.

8. Разработка бизнес-плана экономического субъекта в рамках 
реализации услуг финансового консалтинга.

9. Экономический анализ для целей финансового оздоровления 
хозяйствующих субъектов в услугах финансового консалтинга.

10. Анализ и оценка деловой активности коммерческой организации в 
рамках финансового консалтинга.

11. Анализ платежеспособности и ликвидности организации в рамках 
финансового консалтинга.

12. Анализ финансовой устойчивости организации в рамках 
финансового консалтинга.

13. Методика управления предпринимательским риском 
коммерческой организации в рамках финансового консалтинга.

14. Анализ и оценка эффективности использования экономического 
потенциала коммерческой организации в рамках финансового консалтинга.
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15. Оптимизация структуры активов и пассивов коммерческих
организаций в рамках финансового консалтинга.

16. Оценка инновационных инициатив и инвестиционных проектов в 
рамках финансового консалтинга.

17. Бухгалтерский учет как вид финансового консалтинга.
18. Постановка системы бюджетирования, как элемента

управленческого консалтинга
19. Диагностика финансового состояния как аналитическая 

составляющая в рамках финансового консалтинга.
20. Финансовый консалтинг в сфере погашения дебиторской

задолженности и коммерческого кредитования.
21. Финансовый консалтинг в области разработки финансовой

стратегии организации.
22. Финансовый анализ в консалтинговой деятельности.
23. Антикризисный консалтинг: значимость и практика проведения.
24. Управленческий консалтинг: значимость и практика проведения.
25. Значимость и практика проведения налогового консалтинга.
26. Финансовый консалтинг кредитных организаций.
27. Финансовый консалтинг в сфере рекламной деятельности.
28. Финансовый консалтинг деятельности страховых компаний.
29. Аудит в сфере финансового консалтинга.
30. Финансовое планирование и управление как услуга финансового 

консалтинга.
31. Финансовый консалтинг в сфере управления материально

производственными ресурсами организации.
32. Внутренний аудит как услуга финансового консалтинга.

6. Образовательные технологии 
(очное отделение)______ _______

семестр Вид занятия 
(Л, ПР, ЛР)

Используемые интерактивные 
образовательные технологии

Количество
часов

1
семес

тр

Л применение мультимедийных 
технологий

2

ПР деловые игры, разбор конкретных 
ситуаций

3

ЛР - -
Итого: 5

(заочное отделение)

семестр
Вид
занятия 
(Л, ПР, ЛР)

Используемые интерактивные 
образовательные технологии

Количество
часов

1
семестр

Л применение мультимедийных 
технологий

1

ПР деловые игры, разбор конкретных 1
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ситуаций
ЛР - -

Итого: 2

7. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно
методическое обеспечение самостоятельной работы студентов.

Текущий контроль и аттестация по итогам освоения дисциплины 
«Финансовый консалтинг» осуществляется путем обсуждения 
подготовленных студентами рефератов, проверки домашних работ, решения 
тестов и задач на семинарах и проведения контрольных работ. Для итогового 
контроля знаний учебным планом предусмотрен экзамен по данной 
дисциплине.

7.1.Темы рефератов:
1. Консалтинг -  как практическая форма реализации интеллектуальной 

собственности.
2. Финансовый консалтинг как вид консультационной деятельности.
3. Управленческий консалтинг как раздел экономической науки. 

Междисциплинарные связи.
4. «Пионеры» управленческого консалтинга.
5. Первые консалтинговые компании в мире.
6. Становление и развитие финансового консалтинга.
7. Структура услуг в современном финансовом консалтинге и тенденции 

его развития.
8. Финансовое консультирование в России.
9. Проблемы в развитии консалтинга в ПМР.
10. Функциональные потребности современного бизнеса и финансовый 

консалтинг.
11. Управленческое консультирование как профессиональная карьера.
12.Организационная инфраструктура профессии (ассоциации и другие 

виды объединений; сертификация и лицензирование).
13. Современное состояние рынка консультационных услуг в ПМР.
14. Мотивация консультанта.
15. Личностные качества консультанта.
16. Критерии профессионализма консультанта.
17. Маркетинг консалтинговых услуг
18. Профессиональная этика в консультационной работе.
19. Бенчмаркинг: основные понятия и процесс реализации.
20. Коучинг, как эффективный метод управленческого консалтинга.
21. Консалтинг выявления факторов причин возникновения кризиса в 

организациях
22. Консалтинг возможности возникновения кризиса в отдельных 

организациях в условиях реагирования на изменения внешней и 
внутренней среды.
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23. Консалтинг смягчения кризиса в условиях инфляции.
24. Факторы возникновения кризисных ситуаций в организации и 

основные задачи финансового консалтинга.
25. Консалтинг в сфере товародвижения, ценовой и товарной политик
26. Консалтинг в сфере погашения дебиторской задолженности и 

коммерческого кредитования
27. Консалтинг в сфере транспортировки продукции до рынков сбыта и 

маркетинговой стратегии
28. Консалтинг в сфере рекламной деятельности
29. Консалтинг деятельности страховых компаний
30. Консалтинг нормативного регулирования бухгалтерского учета.
31. Консалтинг организации бухгалтерского учета в страховых 

организациях.
32. Консалтинг учетной политики для целей бухгалтерского учета.
33. Консалтинг учетной политики для целей налогового учета.
34. Консалтинг операций в иностранной валюте.
35. Консалтинг кредитных организаций
36. Анализ и оценка учетной политики кредитной организации.
37. Консалтинг постановки аналитического и синтетического учета в 

организации.
38. Финансы предприятия и проблемы возникновения кризисных 

ситуаций.
39. Структура капиталовложений и финансовые рынки.
40. Финансовая оценка.
41. Оборотный капитал и управление ликвидами.
42. Слияния и приобретения.
43. Финансы и финансовые операции: анализ капиталовложений.
35. Управление финансами при инфляции.
36. Совместное проведение операций с зарубежными партнерами и 

использование внешних финансовых рынков.
44. Стейкхолдеры и их интересы в развитии организации.
45. Проблемы формирования информации для различных стейкхолдеров.

Описание тестов.
Тест может включать до 10 до 25 вопросов. При определении 

правильного ответа выбирают только один из предложенных вариантов. 
Оценка результатов тестирования проводится следующим способом: 
по 5-балльной системе, когда ответы студентов оцениваются следующим 

образом:
- «отлично» -  от 86% до 100% ответов правильные;
- «хорошо» -  от 66% до 85% ответов правильные;
- «удовлетворительно» -  от 55% до 65% ответов правильные.
- «неудовлетворительно»- до 54 % ответов правильные.
Студенты, которые правильно ответили менее чем на 54% вопросов, 

должны в последующем пересдать тест. При этом необходимо
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проконтролировать, чтобы вариант теста был другой.

7.2 Примеры заданий тестов:

1 .Консалтинг -  это:
а) это вид интеллектуальной деятельности, основная задача которого 
заключается в анализе, обосновании перспектив развития и использования 
научно-технических и организационно-экономических инноваций с учетом 
предметной области и проблем клиента;
б) это консультации в области производственных отношений, связанные с 
оптимизацией использования финансовых ресурсов и целью обеспечения 
максимального дохода собственниками предприятия
в) деятельность специальных компаний, заключающаяся в консультировании 
производителей, продавцов, покупателей по широкому кругу вопросов 
экономики, финансов, внешнеэкономических связей, создания и регистрации 
фирм, исследования и прогнозирования рынка товаров и услуг, инноваций.
2. Сколько в настоящее время можно выделить основных групп (видов) 
консалтинговых услуг в настоящее время:
а) 9
б) 6
в) 11
г) 13
д) 7
3. Какие существуют основные виды классификации консалтинговых услуг:
а) с точки зрения объекты консультирования и с точки зрения предмета 
консультирования
б) с точки зрения предмета консультирования и с точки зрения метода 
консультирования
в) с точки зрения приемов консультирования и с точки зрения метода 
консультирования
4. В какой период консультирование стало формироваться как 
самостоятельная профессия
а) в 60-х гг.
б) в начале хх1 вв.
в) в конце х1х вв.
г) 1994 г.
5.Основная задача консультирования:
а) управление клиентом
б) оказание профессиональной помощи и дача советов по вопросам 
экономики и управления
в) спасение клиента от банкротства
г) обучение клиента
6.Назначение консультирования состоит в:
а) оказании клиенту помощи в решении управленческих и экономических 
задач:
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б) собеседовании с клиентом по различным вопросам 
разрешении неблагоприятных управленческих ситуаций
в) принятии за клиента управленческих решений
7. Характерная черта консультирования:
а) независимость
б) эффективность
в) неопределенность
8. Финансовый консалтинг -  это:
а) это прединвестиционная подготовка бизнеса, проводимая независимыми 

экспертами с целью проверки достоверности информации, предоставляемой 
будущему покупателю или инвестору;
б) процесс оказания консультационных услуг, которые могут быть 
востребованы в любой сфере человеческой деятельности, а, значит, и в 
социальной сфере;
в) консультации в области производственных отношений, связанные с 
оптимизацией использования финансовых ресурсов и целью обеспечения 
максимального дохода собственниками предприятия
9. Анализ финансового состояния предприятия относится к :
а) финансовому консалтингу;
б) управленческому консалтингу;
в) и к финансовому и к управленческому консалтингу
10. Консалтинговые услуги чаще всего осуществляются в форме:
а) письменной форме;
б) форме устных, разовых советов
в) проектов
11. При каком виде консультирования консультанты активно 
взаимодействуют с клиентом, побуждая его высказывать свои идеи, 
соображения, предложения, проводить при помощи консультантов анализ 
проблем и выработку решений:
а) обучающем;
б) проектном
в) экспертном
12. При каком виде консультирования консультанты самостоятельно 
осуществляет диагностику, разработку решений и рекомендаций по их 
внедрению:
а) обучающем;
б) проектном

в) экспертном
13. При каком виде консультирования консультант не только собирает идеи, 
анализирует решения, но и подготавливает почву для их возникновения, 
предоставляя клиенту соответствующую теоретическую и практическую 
информацию в форме лекций, семинаров, пособий и т.д.:
а) обучающем;
б) проектном
в) экспертном
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7.3. Примеры заданий к практическим заданиям:
7.3.1. Практические задания:
Задание 1: Управление дебиторской задолженностью.
Управление дебиторской задолженностью представляет собой комплекс 

определенных юридических и фактических действий, направленных на 
возврат денежных средств кредитора.

На основании предложенных данных финансовой отчетности компании
«Х»:

1. Рассчитать основные экономические показатели:
1) Анализ прибыли и издержек:
• переменные издержки;
• постоянные издержки;
• маржинальный доход;
• прочие доходы и расходы;
• рентабельность деятельности.

2) Анализ оборачиваемости и длительности финансового цикла;
3) Возврат на инвестиции -  К01;
4) Средневзвешенная стоимость капитала -  ^ЛСС;
5) Экономическая добавленная стоимость -  БУЛ.
2. Составить договор на оказание услуг финансового консалтинга. В

договоре обязательно должны найти отражение следующие аспекты: четкие 
результаты работ, механизм контроля и приемки работ, параметры, по 
которым станет ясно, что работа выполнена, штрафные санкции, план-график 
с максимально разумной детализацией, жесткая система оплаты, 
конфиденциальность и регламент предоставления информации обеими 
сторонами, ссылка на приложение, в котором будут прописаны 
ответственные персоны с каждой стороны.

3. Разработать мероприятия по совершенствованию системы 
управления дебиторской задолженностью и ее снижению.

При разработке мероприятий учесть следующие рекомендации:
Управление дебиторской задолженностью включает в себя следующие 

этапы:
1 этап - Правовая экспертиза сделок (договоров) на предмет 

соответствия законодательству:
• правомерность совершения договоров;
• соблюдение формы совершения договоров;
• наличие существенных условий договора;
• определение полномочий лиц, заключивших договор;
• юридические последствия заключения договора.
2 этап - Анализ возникновения дебиторской задолженности и ее 

ликвидности:
• установление срока исковой давности, в течение которого возможно 

предъявление иска в суд;
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• правовой анализ претензионной и судебной перспективы взыскания 
долга.

3 этап - Анализ платежеспособности должника: получение сведений из 
государственных органов о наличии имущества: выписка из ЕГРЮЛ и 
ЕГРИП о регистрации юридического лица или индивидуального 
предпринимателя, выписка из ЕГРП о наличии права собственности на 
объекты недвижимости и др.

4 этап - Внесудебное урегулирование долговых споров:
• подготовка обоснованной претензии об уплате суммы основного 

долга с начислением процентов за пользование чужими денежными 
средствами, предъявлением договорной неустойки;

• переговоры с должником о добровольной уплате долга.
5 этап - Содействие в принятии обеспечительных мер на стадии подачи 

искового заявления: подготовка и подача заявления в суд о принятии 
обеспечительных мер (наложение ареста на денежные средства и иное 
имущество должника, в том числе, на объекты недвижимости, запрещение 
должнику совершать определенные действия по отчуждению имущества и 
иные обеспечительные меры, предусмотренные законодательством).

6 этап - Защита интересов кредитора в судебном процессе:
• подготовка и подача искового заявления;
• участие в судебном процессе на стороне кредитора;
• составление и подача апелляционных, кассационных и надзорных 

жалоб, ходатайств и иных процессуальных документов;
• консультирование кредитора в течение срока судебного 

разбирательства.
7 этап - Представление интересов кредитора в исполнительном 

производстве:
• получение и предъявление ко взысканию исполнительного листа;
• взаимодействие и контроль за соблюдением судебным приставом- 

исполнителем сроков и процедур совершения исполнительных действий.

Задание 2. Рассмотрите ситуацию «Консалтинговый проект» и 
ответьте на вопросы.

Проект выполнялся группой российских консультантов по управлению 
при участии иностранного отраслевого эксперта.

Формальным заказчиком было само предприятие, при этом 
финансирование для проекта предоставляла организация, 
специализирующаяся на оказании технической помощи, которая курировала 
проект.

Объектом проекта было химическое предприятие, производящее гамму 
продуктов органической химии различного назначения. В состав 
предприятия входили около десятка производств, отличающихся друг от 
друга, как по технологии, так и по целевому рынку. На период проведения 
проекта годовой оборот предприятия составлял 160 млрд руб., численность
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сотрудников была 2 000 человек. Предприятие являлось единственным или 
основным производителем ряда продуктов в России.

В течение последних лет финансовое состояние предприятия 
неуклонно ухудшалось. Рентабельность производства падала, ряд 
производств был закрыт вследствие отсутствия спроса или по экологическим 
соображениям, а само предприятие стало убыточным. Ассортимент 
выпускаемой продукции сократился почти в четыре раза, численность 
сотрудников упала в 2,5 раза.

Перед консультантами были поставлены следующие задачи:
1) определить главные причины снижения рентабельности и области 

основных потерь;
2) наметить пути улучшения финансового состояния предприятия;
3) предложить руководству схему комплексных преобразований на 

предприятии с целью повышения его эффективности.
В силу поставленных задач данный проект уже не мог осуществляться 

в форме «косметической» реструктуризации.
Работа консультантов состояла из двух основных этапов:
1) анализ (диагностика) проблем и
2) разработка рекомендаций.
На первом этапе консультанты осуществили:
1) анализ финансового состояния предприятия;
2) анализ себестоимости и рентабельности производств и отдельных 

продуктов;
3) анализ российского и мирового рынков продуктов, выпускаемых 

предприятием;
4) анализ организационно-производственной структуры 

предприятия и его системы управления;
5) экспертную оценку уровня технологии производств предприятия.
На втором этапе, основываясь на результатах анализа, консультанты

выработали:
1) список перспективных и бесперспективных продуктов 

предприятия, в том числе приносящих наибольшие убытки;
2) стратегию предприятия по группам продуктов и отдельным 

продуктам;
3) оценку экономической эффективности различных сценариев 

изменения структуры выпуска продукции на базе математической модели;
4) направления изменения организационной и производственной 

структур предприятия, а также совершенствования системы управления; 
первоочередные области сокращения затрат.

По итогам проекта предприятию был представлен полный отчет с 
рекомендациями консультантов, в том числе: продуктовые стратегии 
предприятия; предложения по новой структуре выпуска продукции, 
экономический эффект которых оценен примерно в 8 млрд руб. 
дополнительной прибыли в год; схема поэтапной реструктуризации 
предприятия с образованием диверсифицированного химического холдинга;
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план основных мероприятий по проведению реструктуризации, в том 
числе ликвидации убыточных производств; направления дальнейшей работы 
по совершенствованию финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

Вопросы для обсуждения:
1. Какие Вы знаете международные организации, специализирующиеся 

на оказании технической
помощи предприятиям России?
2. Охарактеризуйте объект консультационного проекта.
3. Какие методы использовали консультанты на этапе диагностики 

проблем?
4. Проанализируйте рекомендации консультанта.
7.3.2. Типовые задачи:
Задача 1: На основании предложенных данных (Приложение Форма 

№1 «Балансовый отчёт о финансовом положении»):
1) проведите анализ состава, структуры и динамики имущества и 

источников его формирования;
2) определите величину собственных оборотных средств;
3) определите коэффициент обеспеченности собственным оборотным 

капиталом.
4) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые 

финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Задача 2: На основании предложенных данных (Приложение Форма 
№1 «Балансовый отчёт о финансовом положении» и Форма № 2 «Отчет о 
совокупном доходе»):

1) проведите анализ прибыли и рентабельности организации состава, 
структуры и динамики средств организации и источников их формирования;

2) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые 
финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Задача 3: На основании предложенных данных (Приложение Форма 
№1 «Балансовый отчёт о финансовом положении» и Форма № 2 «Отчет о 
совокупном доходе»):

1) проведите анализ деловой активности организации;
2) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые

финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Задача 4: На основании предложенных данных (Приложение Форма 
№1 «Балансовый отчёт о финансовом положении»):

1) рассчитайте показатели ликвидности, проанализируйте их 
динамику.

2) проведите анализ платёжеспособности предприятия, включая 
факторный анализ одного из показателей.

3) рассчитайте коэффициент возможной утраты (восстановления) 
платежеспособности предприятия.
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5) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые 
финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Задача 5: На основании предложенных данных (Приложение Форма 
№1 «Балансовый отчёт о финансовом положении»):

1) рассчитайте и проанализируйте систему показателей финансовой 
устойчивости предприятия;

2) проведите факторный анализ одного из показателей;
3) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые 

финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Задача 6: На основании предложенных данных (Приложение Форма 
№1. «Балансовый отчёт о финансовом положении» и Форма № 2 «Отчет о 
совокупном доходе»):

1) проведите скоринговый анализ финансового состояния предприятия
(модель Д. Дюрана).

2) проведите факторный анализ одного из показателей.
3) сделайте выводы и разработайте мероприятия, рекомендуемые

финансовым консультантом по результатам проведенного анализа.

Группировка предприятий на классы по уровню платежеспособности

П оказатель
Границы  классов согласно критериям

I класс II класс III класс IV  класс V  класс
Рентабельность
совокупного
капитала

30%  и 
вы ш е 

50 баллов

от 29,9 до 20%  
от 49,9 до 35 

баллов

от 19,9 до 10% 
от 34,9 до 20 

баллов

от 9,9 до 1% 
от 19,9 до 5 

баллов

менее
1%

0 баллов
К оэф ф ициент
текущ ей
ликвидности

2,0 и  вы ш е 
30 баллов

от 1,99 до 1,7 
от 29,9 до 20 

баллов

от 1,69 до 1,4 
от 19,9 до 10 

баллов

от 1,39 до 1,1 
от 9,9 до 1 

балла

1 и ниже 
0 баллов

К оэф ф ициент
ф инансовой
независим ости

0,7 и  вы ш е 
20 баллов

от 0,69 до 0,45 
от 19,9 до 10 

баллов

от 0,44 до 0,3 
от 9,9 до 5 

баллов

от 0,29 до 0,2 
от 5 до 1 балла

менее
0,2

0 баллов
Границы
классов

100 баллов
от 99 до 65 
баллов

от 64 до 35 
баллов

от 34 до 6 
баллов

0 баллов

7.4. Вопросы к экзамену:
1. Сущность консалтинга, классификация консалтинговых услуг.
2. История возникновения рынка консалтинговых услуг.
3. Сущность, цели, задачи и виды финансового консалтинга.
4. Субъекты, объекты и принципы финансового консалтинга.
5. Основные направления финансового консалтинга. Спектр услуг 

финансового консалтинга
6. Этапы реализации процесса финансового консалтинга.
7. Договор на оказание услуг финансового консалтинга.
8. Основные виды финансового консультирования
9. Бухгалтерский финансовый учет как вид финансового консалтинга
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10. Аудит в сфере финансового консалтинга
11. Финансовый анализ: цели, задачи и значение для принятия 

правильного управленческого решения
12. Информационная база анализа финансового состояния
13. Методы диагностики финансового состояния предприятия
14. Классификация методик анализа финансового состояния по различным 

признакам
15. Направления комплексного анализа финансового состояния
16. Группы показателей, описывающих имущественное положение 

коммерческой организации, ее ликвидность, финансовую 
устойчивость, деловую активность, рентабельность, положение на 
рынке ценных бумаг.

17. Финансовые показатели и методика их расчета по направлениям 
анализа финансового состояния в рамках финансового консалтинга: 
анализ состава, структуры и динамики средств организации и 
источников их формирования

18. Финансовые показатели и методика их расчета по направлениям 
анализа финансового состояния в рамках финансового консалтинга: 
анализ прибыли и рентабельности организации

19. Финансовые показатели и методика их расчета по направлениям 
анализа финансового состояния в рамках финансового консалтинга: 
анализ деловой активности организации

20. Финансовые показатели и методика их расчета по направлениям 
анализа финансового состояния в рамках финансового консалтинга: 
анализ платежеспособности и ликвидности организации

21. Финансовые показатели и методика их расчета по направлениям 
анализа финансового состояния в рамках финансового консалтинга: 
анализ финансовой устойчивости организации и банкротства

22. Основное понятие и виды управленческого консалтинга
23. Цели, задачи и формы управленческого консалтинга
24. Услуги в сфере управленческого консалтинга
25. Факторы, влияющие на разработку проекта по управленческому 

консультированию
26. Финансовый консалтинг и его взаимосвязь с управленческим 

консалтингом
27. Финансовый консалтинг в сфере инвестиций
28. Теоретические аспекты налогового консалтинга: понятие, сущность, 

принципы, виды
29. Структура услуг в сфере налогового консалтинга
30. Способы и факторы ценообразования на услуги по консультированию
31. Финансовая стратегия: понятие, принципы, задачи
32. Этапы и методы разработки финансовой стратегии предприятия
33. Особенности процесса реализации финансовой стратегии
34. Контроль реализации финансовой стратегии
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В 1 семестре 2020-2021 учебного года экзаменационная оценка 
студентам дневного отделения выставляется по среднему баллу.

8.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
Рекомендуемая литература:

8.1. Основная литература:
1. Андреев В.Д. Финансовый консалтинг. М.: Финансы и статистика.

2007.
2. Байгулов Р. М. Экономический анализ: от теории до комплексной 

оценки предприятия: учеб. пособие для студентов вузов по напр. 080100 - 
"Экономика"/Байгулов Р. М.,Макеева Ф. С., Байгулова А. А., Погодина Е. А.; 
УлГУ. -Ульяновск: УлГУ, 2012.-213 с.

3. Блинов А.О., Дресвянников В.А. Управленческое консультирование. 
- М., 2013.

4. Богомолов А.М. Финансовый консалтинг. -  М.: Приор, 2006.
5. Бурганова Л.А. Теория управления М.:ИНФРА-М, 2013.
6. Дьяконова О.С Финансовый консалтинг: учебник / О.С. Дьяконова, 

Т.М. Рогуленко, В.А. Гузь, С.В. Пономарёва, А.В. Бодяко; под общ. ред. Т.М. 
Рогуленко. — М.: КНОРУС, 2016. — 182 с.

7. Кеворкова Ж. А. , Карпова Т. П. , Савин А. А. , Ахтамова Г. А. 
Финансовый консалтинг: учебное пособие. // М.: Юнити-Дана, 2015.- 319с.

8. Киселева О.В.Финансовый анализ. - Ульяновск: УлГУ, 2011.- 204с.
9. Макальская А.К. Финансовый консалтинг. - М.: Дело и сервис, 2007.
10. Соколов Б.Н. Системы внутреннего контроля (организация, 

методики, практика). М.: Экономика, 2007. - 442 с.
11. Сонин А.М. Финансовый консалтинг: современный подход. М.: 

Финансы и статистика, 2007.- 64 с.
12. Финансовый консалтинг / Под ред. Ж.А. Кеворковой. М.: ЮНИТИ- 

ДАНА, 2013. - 319 с.
13. Финансовый консалтинг: Учебно-практическое пособие / Мусаева 

А.М. и др. -  Махачкала, 2013 г. - 155 с.

8.2. Дополнительная литература:
1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

[Электронный ресурс]: лабораторный практикум/ — Электрон. текстовые 
данные.— Комсомольск - на Амуре: Амурский гуманитарно-педагогический 
государственный университет, 2012.— 85 с.

2. Гиляровская Л.Т. Анализ и оценка финансовой устойчивости 
коммерческих организаций [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
Гиляровская Л.Т., Ендовицкая А.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: 
ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 159 с.

3. Селезнева Н.Н. Финансовый анализ. Управление финансами 
[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Селезнева Н.Н., Ионова А.Ф.— 
Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 639 с.

4. Сударьянто, Я. П. Международный рынок консалтинговых услуг в
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России: Учебное пособие / Я. П. Сударьянто, А. В. Гуреев. - М.: Дашков и К, 
2013. - 240 с.

5. Нарежнева О.В. Методологические основы анализа и оценки 
эффективности управления компанией [Электронный ресурс]/ Нарежнева
О.В., Глущенко М.Е.— Электрон. текстовые данные.— Омск: Омский 
государственный институт сервиса, 2013.— 220 с.

6. Турманидзе Т.У. Финансовый анализ [Электронный ресурс]: 
учебник/ Турманидзе Т.У.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ- 
ДАНА, 2013.— 289 с.

8.3.Нормативные акты:
1. Гражданский Кодекс Приднестровской Молдавской Республики от 

14.04.2000 г. № 172-ЗИ-У, текущая редакция.
2. Таможенный кодекс Приднестровской Молдавской Республики от 19 

июля 2002 г. № 161-3-Ш, текущая редакция.
3. Закон «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности» от 

17.08.2004 г. № 467-З-Ш, текущая редакция.
4. Закон «Об аудиторской деятельности» от 28.11.1995г. с изменениями 

и дополнениями, внесенными законами ПМР № 152-ЗИД-Ш от 10.07.2002 г.; 
от 22.05.2008 г. № 473-ЗИ-1У; № 692-ЗИД-1У от 25.03.2009 г. , текущая 
редакция.

5. Закон ПМР «О налоге на доходы организации» от 29 сентября 2011 
года № 156-З-У., текущая редакция.

6. Закон ПМР «Об акционерных обществах» от10 января 2004 года № 
384-З-Ш, текущая редакция.

7. Закон ПМР «О едином социальном налоге» от 30 сентября 2000 года 
№ 344-З., текущая редакция.

8. Закон ПМР «О подоходном налоге с физических лиц» от 28 декабря 
2001 года № 87-З-Ш, текущая редакция.

9. Закон ПМР «О дорожном фонде ПМР» от 29 сентября 2005 года № 
630-З-Ш, текущая редакция.

10.Закон ПМР «О плате за землю» от 30 сентября 2000 года № 334-3, 
текущая редакция.

11. Закон ПМР «Об акцизах» от 18 июля 1995 года, текущая редакция на 
30 сентября 2013 г.

12.Закон ПМР «О паевом сборе» от 19 сентября 2013 года, текущая 
редакция.

13. Закон ПМР «О фиксированном сельскохозяйственном налоге» от 4 
ноября 2003 г. № 350-З-Ш, текущая редакция.

14. Закон ПМР «О векселях» от 28 ноября 1995 года, текущая редакция.
15.Закон ПМР «О Едином государственном фонде социального

страхования ПМР» от 16.10.2012 г. № 200-З-У, текущая редакция.
16. Закон ПМР «О таможенном тарифе» от 26 апреля 2000 года № 286-З., 

текущая редакция.
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17. Закон ПМР «О государственной пошлине» от 30 сентября 2000 г. № 
345-ЗИД., текущая редакция.

18.Закон ПМР «О платежах за загрязнение окружающей природной 
среды и пользование природными ресурсами» от 29 сентября 2006 г. № 97-З- 
IV, текущая редакция.

19.Закон «О бухгалтерском учете и финансовой отчетности» от 
17.08.2004 г. № 467-З-Ш, текущая редакция.

20. Закон ПМР «О векселях» от 28 ноября 1995 года, текущая редакция.
21. Закон ПМР «О внешнеэкономической деятельности» от 22 июля 1 999 

г. № 188-З, текущая редакция.
22. Указ Президента ПМР «О бартерных операциях на территории ПМР 

и во внешнеэкономической деятельности» № 197 от 27.03.2008г.
23. Приказ Министерства финансов «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организации и 
инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета финансово- 
хозяйственной деятельности организации» от 31.10.2008 г. № 204 с 
изменениями и дополнениями, внесенными приказами министерства 
финансов ПМР № 73 от 24.03.2009 г.

24. Приказ Министерства экономики «О Методических рекомендациях 
порядка отражения в бухгалтерском учете и отчетности операций, связанных 
с вексельным обращением» № 221 от 24.09.2001г.

25. Приказ Министерства экономики «Об утверждении инструкции по 
проведению инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
организации» № 383 от 16.06.2006г.

26. Приказ Министерства экономики «Об утверждении стандарта 
выпуска и погашения векселей» от 17.05.2001 г. № 109, с изменениями и 
дополнениями, внесенными Приказом Министерства экономики ПМР от 
26.03.2002 г. №60, от № 88 от 12.04.02 г., № 43.от 25.01.05г.

27. Приказ Министра экономики от 28 декабря 2005 г. № 761 «Об 
утверждении «Альбома унифицированных форм первичной учётной 
документации» и «Перечня регистров бухгалтерского учёта».

28. Приказ Министерства экономики «Об утверждении инструкции по 
проведению инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
организации» № 383 от 16.06.2006 г.

29. Приказ Министерства экономики «Об утверждении стандартов 
бухгалтерского учета» от 21.12.2005 г. № 744, с изменениями и 
дополнениями, внесенными Приказом Министерства экономики ПМР от 
15.03.2006 г. № 203, от 16.11.2007 г. № 337, № 216 от 20.11.2008г.

30. Стандарт бухгалтерского учета № 1 «Представление финансовой 
отчетности», утверждённый приказом Министерства финансов № 76 от 26 
апреля 2010 г.

31. Стандарт бухгалтерского учета № 2 «Запасы», утверждённый 
приказом Министерства финансов № 168 от 29 июня 2009 года.

32. Стандарт бухгалтерского учета № 5 (СБУ № 5) «Долгосрочные активы, 
предназначенные для продажи, и прекращенная деятельность» утверждённый
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приказом Министерства финансов № 266 от 10 декабря 2009 г.
33. Стандарт бухгалтерского учета № 7 «Отчет о движении денежных 

средств», утвержденный Приказом Министерства финансов ПМР № 189 от 
30 сентября 2008 г.

34. Стандарт бухгалтерского учета № 8 «Учетная политика, изменения в 
расчетных бухгалтерских оценках и ошибки», утверждённый приказом 
Министерства финансов от 3 апреля 2009 года № 111.

35. Стандарт бухгалтерского учета № 16 «Учёт основных средств», 
утверждённый приказом Министерства финансов от 2 июля 2009 года № 175.

36. Стандарт бухгалтерского учета № 18 «Выручка», утверждённый 
приказом Министерства финансов от 20 июля 2011 г. № 136.

37. Стандарт бухгалтерского учета № 19 «Вознаграждения работникам», 
утверждённый Приказом Министерства финансов ПМР № 193 от 02 декабря 
2010 г.

38. Стандарт бухгалтерского учета № 20 «Учет государственных 
субсидий и раскрытие информации О государственной помощи», 
утверждённый приказом Министерства финансов № 40 от 15 марта 2011 г.

39. Стандарт бухгалтерского учета № 23 «Затраты по займам» 
утверждённый приказом Министерства финансов Приднестровской 
Молдавской Республики№ 167 от 26 июня 2009 года.

40. Стандарт бухгалтерского учета № 25 «Учёт инвестиций»,
утверждённый приказом Министерства экономики ПМР № 724 от 14 декабря 
2005г.

41. Стандарт бухгалтерского учета № 36 «Обесценение активов» 
утверждённый приказом Министерства финансов Приднестровской 
Молдавской Республики №162 от 16 сентября 2011г.

42. Стандарт бухгалтерского учета № 37 «Оценочные обязательства 
(резервы), условные обязательства и условные активы», утверждённый 
приказом Министерства финансов № 87 от 13 мая 2011 г.

43. Стандарт бухгалтерского учета № 40 «Инвестиционная
недвижимость», утверждённый приказом Министерства финансов от 12 
марта 2010 года № 45.

44. Инструкция ПРБ «О безналичных расчетах в ПМР» № 9-И от 
12.10.2002 г.

45. Положение ПРБ «О правилах организации наличного денежного 
обращения на территории ПМР» от 02.04.2002 г.

46. Инструкция «О порядке учета и раскрытия информации о запасах в 
рамках подготовки финансовой отчетности для органов государственной 
власти», утвержденная приказом Министерством экономического развития 
ПМР от 16 сентября 2013г., текущая редакция на 12.01.2015 г.

47. Инструкция «О безналичных расчетах в ПМР», утвержденная ПРБ 
ПМР от 12 ноября 2002 года № 9-И, текущая редакция на 08.04.2013 г.

48. Инструкция «О порядке перемещения товаров, приобретенных 
хозяйствующими субъектами-резидентами ПМР, зарегистрированными в 
форме юридических лиц, за наличную иностранную валюту без заключения
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внешнеэкономических договоров (контрактов)», утвержденная приказом ГТК 
ПМР от 23 марта 2012 года № 88, текущая редакция по состоянию на 
13.07.2015 г.

49. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты налога на доходы 
организаций», утвержденная приказом Министерства финансов ПМР от 29 
октября 2011 г. № 228.

50. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты единого социального 
налога и обязательного страхового взноса» утвержденная приказом 
Министерства финансов ПМР от 30 января 2007 г. № 10, текущая редакция 
на 1 января 2015 г.

51. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты подоходного налога с 
физических лиц», утвержденная приказом Министерства финансов ПМР от 9 
января 2008 г. № 2, текущая редакция на 29 июня 2015 г.

52. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты налога с владельцев 
транспортных средств», утвержденная приказом Министерства финансов 
ПМР от 12 ноября 2013 г. № 214, текущая редакция на 20 апреля 2015 г.

53. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты платы на землю», 
утвержденная приказом Министерства финансов ПМР от 28 декабря 2010 г. 
№ 208, текущая редакция на 29 декабря 2011 г.

54. Порядок осуществления бартерных операций, проводимых на 
территории Приднестровской Молдавской Республики и во 
внешнеэкономической деятельности, утвержденный Постановлением 
Правительства от 27 апреля 2012 г. № 36.

55. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты платы акцизов», 
утвержденная приказом Министерства финансов ПМР от 7 декабря 2012 г. № 
208, текущая редакция на 4 февраля 2013 г.

56. Инструкция «О порядке исчисления и уплаты фиксированного 
сельскохозяйственного налога», утвержденная приказом Государственной 
налоговой службой ПМР от 25 апреля 2005 г. № 185, текущая редакция на 28 
ноября 2011 г.

57. Инструкция «О порядке взимания таможенных платежей и прочих 
сборов, взимаемых таможенными органами», утвержденная приказом 
Государственного таможенного комитета ПМР от 2 ноября 2004 г. № 513, 
текущая редакция на 11.04.2005 г.

58. Инструкция «Об особенностях порядка исчисления и уплаты 
платежей за загрязнение окружающей природной среды и использование 
природными ресурсами», утвержденная приказом Министерства финансов 
ПМР и Министерством природных ресурсов и экологического контроля ПМР 
от 7 декабря 2011 года № 212/178, текущая редакция на 21 апреля 2014 г.

59. Методические рекомендации, формы расчетов налоговых и иных 
обязательных платежей в бюджеты различных уровней прогнозируемых к 
уплате в 2013 году и график их предоставления, утвержденные приказом 
Министерства финансов ПМР от 1 июня 2012 г. № 80.

60. Методические рекомендации, формы расчетов налоговых и иных 
обязательных платежей в бюджеты различных уровней прогнозируемых к
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уплате в 2015 году и плановом периоде 2016 и 2017 годов, и графика их 
предоставления, утвержденные приказом Министерства финансов ПМР от 19 
мая 2014 г. № 93.

61. Положение «О порядке начисления и взимания налога на содержание 
жилищного фонда и объектов социально-культурной сферы на территории 
муниципального образования г. Тирасполь г. Днестровск», опубликованное в 
газете «Днестровская правда» от 30 ноября 2011 г., текущая редакция на 31 
Марта 2009 г.

62. Положение «О порядке исчисления и уплаты сбора за право 
использования местной символики на территории города Тирасполь и 
подчиненных ему административно -  территориальных единиц», 
опубликованное в газете «Днестровская правда» от 15 ноября 2005 г.

63. Положение «О разовом сборе за право торговли на территории 
муниципального образования город Тирасполь», опубликованное в газете 
«Днестровская правда» от 30 ноября 2006 г., текущая редакция на 15 мая 
2007 г.

64. Положение «О порядке исчисления и уплаты целевого сбора на 
содержание и развитие социальной сферы и инфраструктуры села (поселка)», 
утвержденное Постановлением Правительства ПМР от 12 марта 2013 г. № 38.

65. Инструкция по проведению инвентаризации имущества и
финансовых обязательств организации, утвержденная приказом
Министерства финансов ПМР от 22 ноября 2012 г. № 575, текущая редакция 
на 11 августа 2014 г.

66. Постановление правительства ПМР об утверждении «Порядка 
ведения кассовых операций в народном хозяйстве ПМР» № 109 от 30 апреля 
1999 г.

67. Положение ПРБ «О правилах организации наличного денежного 
обращения на территории ПМР» № 22-п от 2 апреля 2002 г.

68. Инструкция «О формате финансовой отчетности, порядке ее
составления и представления органам государственной власти»,
утвержденная приказом Министерства финансов ПМР от 21 июля 2010 г.

8.5.Интернет-ресурсы:
1. Библиотека диссертаций и авторефератов
И р : //ууу.ёзНЪ. пей 
2. Библиотека диссертаций и авторефератов

1Шр://\у\у\у.ё5ПЪ.пе1/
3. Журнал «Аудит и финансовый
И р : //аиПйп.сот/тёех.Ы т
4. Журнал «Эксперт» ууу.ехрей.ги
5. Журнал «Эксперт» туу.ехрей.ги
6. Журнал ВАК РФ «Аудит и финансовый 

ПрУ/аиёШ тсот/тёех.Ы т
7. Образовательно-справочный сайтИ р У/ууу.есопотюш.ги/

России

России

анализ»

анализ»
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8. Официальный сайт «Института Профессиональных бухгалтеров и
аудиторов России» Шр: //ууулрЪг. огд/

9. Официальный сайт Высшей Аттестационной Комиссии (ВАК) 
Ьйр: //уак.сё. дОУ.ги/

10. Официальный сайт Министерства финансов ПМР - Шр: //ууу . т т й п -  
ртг.огд/

11. Официальный сайт Министерства экономического развития ПМР- 
1йр://тертг,огд/

12. Официальный сайт Росбизнесконсалтинга Ьйр://ууу.И:ос.щ/
13. Официальный сайт Российской Коллегии аудиторов 

\у\у\у.гкапр.га
14. Официальный сайт СРО НП «Аудиторская Ассоциация

Содружество» ЬйрУ/ууу.аиёйог-аго.огд/
15. Сайт Аиёй-й.ги (Бухгалтерский учет. Налоги. Аудит)

Ир://ууу.аиёИ-11т/

8.6. Методические указания и материалы по видам занятий

8.6.1. Методические указания по проведению студентами 
реферативного обзора литературы

Реферативный обзор литературы осуществляется по итогам изучения 
наиболее актуальных тем курса или целого раздела и подразумевает 
составление отчета и представления его для проверки преподавателю.

Содержание реферативного обзора как формы самостоятельной 
работы студента представляет собой индивидуальные задания студентам, 
направленные на развитие у них навыков работы с периодическими 
изданиями.

Цель реферативного обзора - формирование системы навыков 
работы студента со специализированными периодическими изданиями и 
электронными ресурсами, которые являются источниками актуальной 
информации по проблемам изучаемой дисциплины.

Выполнение реферативных обзоров предполагает использование 
периодических изданий, а также аналитических статей, опубликованных на 
интернет-сайтах, освещающих теоретические и практические проблемы, 
вопросы отечественного и зарубежного опыта. Задачи реферативного 
обзора как формы работы студентов состоят в развитии и закреплении 
следующих навыков студентов:
1) осуществление самостоятельного поиска статистического и 
аналитического материала по проблемам изучаемой дисциплины;
2) обобщение материалов специализированных периодических изданий;
3) формулирование аргументированных выводов по реферируемым 
материалам;
4) внесение собственных предложений по разрабатываемой теме;
5) четкое и простое изложение мыслей по поводу прочитанного.

Выполнение реферативных справок (обзоров) расширит кругозор
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студента и его знания по реферируемой проблеме, позволит более полно 
подобрать материал для будущей выпускной квалификационной работы.

Кафедра рекомендует студентам примерный перечень тем 
реферативных справок по наиболее важным проблемам. Тематика 
реферативных справок периодически пересматривается с учетом 
актуальности и практической значимости исследуемых проблем для 
экономики страны.

Руководствуясь соответствующим изучаемому курсу перечнем, студент 
выбирает тему реферативного обзора. При выборе темы следует 
проконсультироваться с ведущим дисциплину преподавателем. Студент 
может предложить для реферативного обзора свою тему с необходимым 
обоснованием ее разработки.

При выборе темы реферативного обзора необходимо исходить из 
возможности собрать необходимый для ее написания конкретный материал 
в периодической печати.

Структура и содержание реферативного обзора

Реферативный обзор на выбранную тему выполняется, как правило, 
по следующим периодическим изданиям за последние 1 -2 года, а также с 
использованием аналитической информации, публикуемой на
специализированных интернет-сайтах.

По каждой статье оформляется реферативная справка по следующему
плану:

1. Автор (Ф.И.О.), сведения об авторе (место работы, должность, ученая 
степень);

2. Название статьи или материала;
3. Проблема, которую рассмотрел автор в статье;
4. Актуальность проблемы;
5. Содержание проблемы;
6. Какое решение проблемы предлагает автор;
7. Прогнозируемые автором результаты;
8. Выходные данные источника (периодическое издание: название, год, 

месяц, страницы; адрес электронного ресурса).
9. Отношение студента к предложению автора.

Объем справки по одной статье с точным указанием названия статьи и 
источника составляет 1-2 страницы.
В заключительной части обзора студент дает короткое (0,5-1 страница) 

резюме обо всех отреферированных статьях.

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины:

В процессе реализации образовательной программы кафедра 
«Бухгалтерский учет и аудит» использует современную материально-
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техническую базу, которая соответствует действующим санитарно
техническим нормам и обеспечивает проведение всех видов подготовки и 
научно-исследовательских работ аспирантов, предусмотренных учебным 
планом.

Теоретическая подготовка проходит на кафедре, которая имеет в своем 
распоряжении оборудование экономического факультета:

-  три компьютерных кабинета, объединенными в локальную сеть, с 
выходом в 1п!егпе1;

-  ресурсный центр, все компьютеры трех компьютерных класса и 
данного центра соединены в локальную сеть с выходом в Интернет:

- 12 компьютеров;
- интерактивная доска;
- 2 экрана;
- 2 проектора;
- ноутбук;
- видеофильмы
Студентами широко используется система 1п!егпе! (скорость 

подключения -  до 2 Мбит/сек), корпоративная электронная почта, парольный 
доступ к беспроводной сети ^ 1-р1.

В распоряжении кафедры имеются следующие технические средства 
обучения:

- компьютеры модели «1п1е1»и «АМО» с выходом в М ете! и в 
локальную сеть (33 шт.);

- многофункциональные устройства МФУ (4 шт.);
- мультимедиа-проекторы (2 шт.);
В учебном процессе используются кабинеты экономического 

факультета, университета, научно-исследовательская лаборатория 
«экономические исследования», предназначенные для лекционных и 
практических занятий с применением технических и информационных 
средств обучения, а также компьютерные кабинеты и ресурсный центр. В 
университете есть собственная типография, оснащённая современной 
техникой.

Таким образом, материально-техническая база и учебно-лабораторное 
обеспечение образовательной программы позволяет осуществлять 
подготовку студентов на уровне, соответствующем требованиям.

10. Методические рекомендации по организации изучения
дисциплины:

10.1. Рекомендации для преподавателей:

Деятельность преподавательского состава по доведению до студентов 
основного содержания учебной дисциплины включает в себя проведение 
следующих видов занятий: чтение лекций, проведение семинарских и 
практических занятий, индивидуально -  контрольных собеседований и т.д.

В ходе лекций раскрываются основные вопросы в рамках
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рассматриваемой темы, делаются акценты на наиболее сложные и
интересные положения изучаемого материала, которые должны быть
приняты студентами во внимание. Материалы лекций являются основой для 
подготовки студента к семинарским занятиям.

Основной целью семинарских занятий является углубление,
расширение и закрепление знаний, полученных студентами в ходе лекций и 
самостоятельной работы, а также контроль за степенью усвоения
пройденного материала, ходом выполнения студентами самостоятельной 
работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках 
темы семинарского занятия. Ряд вопросов дисциплины, требующих 
авторского подхода к их рассмотрению заслушиваются на семинарских 
занятиях в форме подготовленных студентами сообщений (10-15 минут) с 
последующей их оценкой всеми студентами группы.

10.2. Рекомендации для студентов:

Комплексное изучение студентами основного содержания дисциплины 
« Финансовый консалтинг» предполагает овладение материалами лекций, 
учебников и учебных пособий, творческую работу в ходе проведения 
семинарских занятий, а также целенаправленную, систематическую 
деятельность по самостоятельному закреплению, углублению и расширению 
знаний данной дисциплины.

В процессе лекции студент должен усвоить и законспектировать 
название темы, учебных вопросов и основные блоки теоретического 
материала, то есть, сделанные преподавателем теоретические посылки 
(гипотезы), их аргументацию и выводы. В случае, если какое -  либо 
положение не совсем понятно студенту или представляется недостаточно 
убедительным целесообразно задавать преподавателю уточняющие вопросы. 
Наличие у студента конспекта лекции обязательно. Материалы лекции 
являются основой для подготовки к семинарским занятиям.

Основной целью семинарских занятий является контроль усвоения 
пройденного материала, хода выполнения студентами самостоятельной 
работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках 
темы семинарского занятия. Ряд вопросов дисциплины, требующих 
авторского подхода к их рассмотрению, заслушиваются на семинарских 
занятиях в форме подготовленных студентами докладов и сообщений (10-15 
минут) с последующей их оценкой всеми студентами группы. Также 
целесообразно практиковать написание эссе, проведение паспортизации 
объектов и реферативного обзора литературы по проблемам семинара с 
последующим обсуждением их в процессе семинара.
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11.Технологическая карта дисциплины:

К урс 2 группа Э Ф 20В Р68А К 1, Э Ф 20Д Р68А К 1 сем естр 3 
П реподаватель - лектор_  доц ен т С тасю к Т.П .
П реподаватели , ведущ ие практические занятия преп. П очтарь О.В.
Каф едра: «Б ухгалтерский учет и  аудит»
В есовой  коэф ф ициент дисциплин ы  в совокупной рейтинговой  оценке, рассчиты ваем ой  по всем  
дисциплин ам  (если введена м одульн о-рей т ин говая  сист ем а)

Наименование дисциплины / курса Уровень// ступень 
образования 
(бакалавриат, 
специалитет, 

м агистратура)

Статус дисциплины в 
рабочем учебном 
плане (А, Б, В, Г) 

(если введена 
модульно

рейтинговая 
система)

Количество зачетных 
единиц / кредитов

Смежные дисциплины по учебному плану (перечислит ь):

ВВОДНЫЙ МОДУЛЬ
(входной рейтинг-контроль, проверка «остаточны х» знаний по см еж ны м  дисциплинам )

Тема, задание или мероприятие входного контроля В и д ы  текущ ей  
аттестации

А уди торн ая  или 
внеаудиторн ая

М иним альное
количество

баллов

М аксим альное
количество

баллов

Итого:
БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ

(проверка знаний и ум ений  по дисциплине)
Тема, задание или мероприятие текущего контроля В и д ы  текущ ей  

аттестации
А уди торн ая  или 
внеаудиторн ая

М иним альное
количество

баллов

М аксим альное
количество

баллов

Итого:
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

Тема, задание или мероприятие дополнительного 
контроля

В и д ы  текущ ей  
аттестации

А уди торн ая  или 
внеаудиторн ая

М иним альное
количество

баллов

М аксим альное
количество

баллов

Или

Итого максимум:

Необходимый минимум для получения итоговой оценки или допуска к 
промежуточной аттестации____ баллов (если введена модульно-рейтинговая система).

Дополнительные требования для студентов, отсутствующих на занятиях по 
уважительной причине: (например, устное собеседование с преподавателем по 
проблемам пропущенных практических занятий, обязательное выполнение 
внеаудиторных контрольных и письменных работ и т.д.).
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Рабочая учебная программа по дисциплине «Финансовый консалтинг» 
составлена в соответствии с требованиями Федерального Государственного 
образовательного стандарта ВО по направлению 5.38.04.01 «ЭКОНОМИКА» и 
учебного плана по профилю подготовки «Аудит и финансовый консалтинг».

Составители оц. Стасюк Т.П. / 
/Почтарь О.В., преп. кафедры/

Зав. кафедрой (обслуживающей дисциплину) / 
Стасюк Т.П.

/ к.э.н., доцент

Зав. выпускающей кафедры 
Стасюк Т.П.
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